Wir digitalisieren Ihr Wissen!
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Komplexitat




Unser Modell zur Change Kommunikation
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Schock Verneinung Jammertal Akzeptanz Ausprobieren

.Das kann - ~Das stimmt nicht...” +Das ist doch Nielleicht stimmt «Malversuchen..”
os

nichtwah och..”

Stabilitat & Nachhaltigkeit

.Es geht ja tatsachlich...

Wir begegnen den
emotionalen
Reaktionen im
Change-Prezess mit
eigenen entwickelten
Handlungsfeldern, die
wir auf aktuelle
wissenschaftliche
Modelle abgestimmt
haben.



i€ sieht das nun
s konkret aus?



Stadt Paderborn

Paderborn

uberzeugt.

2.600 Mitarbeitende

Laufzeit bis 2021

Interne Kommunikation

Modellkommune



Paderborn: KommunikationsmalRnahmen
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Heimat

Liebe Leserinnen
und Leser,

Lorem ipsum dolor sit amet, cor
&irmod tempor invidunt
voluptua. At vero oo
kasd gubsrgren, no
Lorem ipsum dolor si
irmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam

valuptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores ot ea rebum. Stet cita
kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Larem ipsum dolor sit amet.

tetur sadipscing elitr sed diam nonumy
re et dolore magna aliquyam erat, sed diam

Unsere Verwaltung
wird digital. +\

Mich
Birgarmeister Stadt Paderaorn
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IT.NRW

Alle Mitarbeitenden der
225 Landesbehodrden Change Kommunikation

60.000 Arbeitsplatze
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Marketingmaterialien IT.NRW EMA | s

Design
Styleguide
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Dr. Andreas Kohne

Leiter Digital Media Sales &
Business Development
Materna TMT GmbH
VolRRkuhle 37c

44141 Dortmund

Tel.: 0231-5599 8684
Mail: Andreas.kohne@materna-tmt.de

www.materna-tmt.de



