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Tagungsprogramm
fur das Seminar der AG Werkvertrage und Zeitarbeit
Werkvertrage und Zeitarbeit — Risiken und Chancen2 017
im Sheraton-Hotel Frankfurt Flughafen
am Montag den 30.01.2017

BegrifRung und Einflhrung in das Seminar
Herr Markus Stephani, RA

Zum Ablauf des Gesetzgebungsverfahrens und den Aus  wirkungen der AUG- Reform auf Werk-
vertrage

Herr Prof. Dr. Hansjirgen Tuengerthal, RA

Die Auswirkungen der AUG-Reform auf die Zeitarbeit
Herr Christian Andorfer, RA

Fragerunde zur AUG-Reform
Diskussionsrunde / Kaffeepause (11.15 - 11.45)

Der Einsatz von Drittpersonal aus der Sicht eines in  ternationalen Personaldienstleisters unter
Einschluss der Politik z.B. R2G-Szenario
Herr Carlos Frischmuth, Hays AG, Director Contracting und Leiter Hauptstadtreprasentanz
Straf- bzw. buf3geldrechtliche Haftung der Geschafts  fiihrung bei VerstéRen gegen das neue
AUG
Herr Dr. Frank Hennecke, Leitender Ministerialrat a.D., AWZ, Mannheim

Mittagessen (12.45 - 14.15) auf Einladung der AWZ
Strategien zur Vermeidung eines Betriebslibergangs be im Outsourcing
Herr Nicolas Prochaska, RA, Fachanwalt fur Handels- und Gesellschaftsrecht
Was ist der Mindestlohn — Die neue Rechtsprechung
Herr Heiko Greulich, RA

Kaffeepause (15.30 — 16.00)

Soloselbstandige nach der AUG-Reform
Dr. Timo Trasch, Etengo (Deutschland) AG, Head of Legal & Compliance

AUG-Reform und Equal-Pay — Wichtiges fiir die Praxis
Dr. Eberhard Natter, Prasident des Landesarbeitsgerichts Baden-Wiirttemberg

Seminarende (17.15)



