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OODA-Loop Worksheet
O b s e r v e  ·  O r i e n t  ·  D e c i d e  ·  A c t

Der OODA-Loop ist ein Entscheidungsmodell aus dem militärischen Kontext, das schnelle, adaptive 
Entscheidungen unter Unsicherheit ermöglicht. Er hilft, auch in komplexen Situationen handlungsfähig 
zu bleiben.

D A T U M

A U S G A N G S S I T U A T I O N  Die Situation

Mit welcher Situation oder Entscheidung befasse ich mich?

O   OBSERVE  Beobachten

Was sind die Fakten? Was nehme ich wahr — ohne Bewertung?

Wer ist beteiligt? Welche Informationen liegen vor?

Was weiß ich noch nicht? Welche Informationen fehlen?

O   O R I E N T  Orientieren

Was bedeutet das Beobachtete für mich? Wie ordne ich es ein?

Welche früheren Erfahrungen beeinflussen meine Sicht?

Welche Annahmen treffe ich? Könnten sie falsch sein?



D   DECIDE  Entscheiden

Welche Optionen habe ich? (mindestens 3)
Option A 

Option B 

Option C 

Welche Option passt am besten zu meinen Werten und Zielen?

Meine Entscheidung:

A   ACT  Handeln

Was ist mein nächster konkreter Schritt?

Bis wann werde ich handeln?

Woran erkenne ich, ob meine Handlung wirksam war?

Der OODA-Loop ist ein Kreislauf
Nach dem Handeln beginnt er von vorn: Beobachten Sie die Wirkung, orientieren Sie sich neu, 
entscheiden und handeln Sie erneut.

Nicht die See beruhigen — den Kurs halten. W W W . A U F T R I E B S B E R A T U N G . D E


