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st aw dis Zweite Annrdnung des Deichaparichalls voem 1L7. Fobyresm
1945 {D%t. Reichsanz. Nr. 51/41l) gebe ich ihxr folgemde nsue

Ver Leicer.
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Der lLeiter ist der alleimnige Triger aller Eefugnisaa
dar Haupttreuhandstelle Ost. Jeder Angestellte der HTO. ist
verpflichtet, die Weisungen und Richtlinien des Leiters

geiner Arbelit zugrunde zu legen.
Der Leiter vertritt die Haupttr@uhandatelle Os¢,

insoweit er diese Vertretung-nicht delegiert. Er zeichnet
alle Schreiben, die an den Reichsmarschall Goring, an die
Chefs der Reichsressorts und an die Reichsleiter hinausgehen.
Darliberhinans bezeichuet er mit einem.grﬁnen.DOPPelkreus .

diejenigen Angelegenhei ten, die er im Einzelfa.ll selbst zu
'zeichnen.wﬁnschta -

Der persbnlzcho Referent des Leiters hat Vortrige
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uand Bespiechungen vorzubereiten, die hei dem Leiter statt-

ﬁndcn. Er vermittelt auch Empﬁnse auswﬁrtiger Besucher.

- Dabei hat er darauf Bedacht zu nehmen, da8 nur solche Be-
L ."Ii'..-__sucher sum Empfang beim Leiter zugelassen werden, die ihrer
. 7_Persbn1:|.ohke1t oder Stellung nach Anspruoh darauf machen P
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Der'persahliche Referent hat den Inhalt von Besprechungen

mit Besuchern, die nichit zun House gehoren, in kurzen
Notizen festzuhalien. Den Stellvertretern des Leiters und

den Abteilungsleitern hat der persinliche Referent taglich

bis 10 Uhr vormittags eine kurze Auistelliung vorzillegen, in
der die Empfinge am'?érﬁagp von Besuchern, die nicht zum

Hause gehdren, unter stichwortartiger Angabe uber den Inhalt
der Unterredung zusammengefaBt sind. Die Empfinger dieser Auf-
geichnungz sind berechtigit und verpflichtet, liber Begprechun-
gengﬁdie~fﬁr ihren.Arbeitskfeis von Bedeutung sind, von dem
persdnlichen Referenien des ILeiters eine nihere Aufzeichnung
zu verlangen, um die geschiéftliche Weiterbecarbeitung der
Ergebnisse solcher Besprechung sicherzustellen.

§ 2
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Verblndungsfuhver sind dem Leiter zugetellt zur
Sicherstellung einer s+andigen.Fuhlung nit den interessieriten
Dienststellen. Dlese Verblndungsfuhrer gind von sadmtlichen
- Abteilungen, Gruppen und Referaten der HTO. iiber alle in dem
| Gesohaftsbereich.vorfallenden.Angelegenheiten zu vnterrichten,
die von grundsatzlicher Bedeutung fur die Dienststellen des
Verblndungsfuhrers sind.

~ Nachdem sich die enge behdrdliche Zuaammenarbelt

. mit dem Heichsfuhrermss = Reichskommissar fiir die Festigung

” deutschen‘Wolkstums = organisatorlsch.eingespielt hat, ist vom
r.einer welteren.Veruindungsfuhrung abgesehen worden. In allen

- die gemeinsame Arbeit betreffenden Fragen ist mit den zustén-
digen.Abteilungsleitern.und Referenten des Reichskommissars
Flhlung zu halten. Beil auftretenden.Meinungsverschie&enheiten
ist der Leiter oder seln*zustandiger Stellvertreter zl benache-
;_richtigen@*,

L.f.f S Eszzgszzeg_gsgﬂés;iszéé
og b - Zur Entlastung des Lelters aind zwei Stellvertreter '
bestellt, die seine Vortretung nach folgenden.Grundsﬁtzen
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und etwaigen besonderen VWeisungen ausiiben.
Der Stellvertreter 1 ist der zllgemeine Stellvertreter

des Leiters. Er hat filr die einheitliche Ausrichtung der Dienst=
stelle und fiir die punktliche und ordningsméfiige Erledigung
der Geschiafte zu sorgen. Er entscheidet Meinungsverschieden-

heiten, die zwischen den Abteilungen entsiehen.
Dem Stellvertreter 1 unterstehen die Abteilungen

I = 1V, Ferner sind ihm unterstellt die Angelegenheiten, die
dic Neue Revisions- und Ireuhand--Gessllschaft mbH. betreffen.
cr Ubt die Aufsicht liber die der Haupttreuhandstelle Ost ange-

schlossenen Gesellschaften aug.
Der Stellvertreter 2 vertritt den Leiter in zllen

Rechtsangelegenheiten und denen der inneren Behordenorganlsa-=
tlon einschlieflich Haushalt und Iersonalien. Er vertritt

den Leiter in der Gefolgschaftsfihrung.
Tie Stellvertrcter zeichnen "In Vertretung” des

Leiters. Oie vertreten sich in Bechuinderungesf¥llen gegenseitig
und unterrichten eincnder sté@ndig in enger Flhlungnahme Uber
dic Fuhrung ihrer Gecchiifte.

§ 4

Abtellungslelteru
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| Die Abteilungsleiter sind fiir die Geschéftsfﬁhrung
innerhalb ihrer Abteilung verantwortllcha 5ie haben sowonl dﬂe
Innehaltung der “elsungen.und Qlcntllnlen des Leiters zu Hver-
wacnen.als auch dle elnheltllche Ausrlchtung ihrer Abtellunga
oie haben zu diesem Zwecke regelmaﬁlg wiederkehrende Bespre-
chungen.mit den Gruppenw'und Referatgleltern.ihrer Abteilungen
"abzuhalten. Sie.mﬂssen ihre Abteilung zu einer engen Zusammen-
fafbéit sowohl ihﬁérhalb der Abtellung als auch ﬁit den anderen
,Abteilungen erzieheno Sie sind 1nsbesondere dafiir verantwort-
'lich, daB die'MitzeiChnung interessierter anderer Abteilungen
- unter allen Umstﬁnden bei der Bearbeltung dexr einzelnen Vor-
~ gﬁnge aiohergestellt wirdo-antstehenrzwischen.den.Abteilungen
~"Meinungaverachiedenheiten,'so sind sie dem.zustandigen qtellu

_ vertreter des Leiters zur Entscheldung vorzulegen0
DlB Abteilungen glledern sich in Gruppen und Referatem

1';'V' o Die.Abteilungs==und Gruppenlelter zelchnenfden
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’ " e et Aee Toiters. Angelegeiis
laufenden Geschiftsv corkehy YTm Auftrage® des Leluels 115 &

ron sich aug GEm
hﬂiten.YOQ.gvundsézdlzcheﬁ Redentung haben sie vVOR 5“@h.a;5 ¢
ader dem Leiter VOXzus

e’ _

zustdndigen Stellvertreter des Leiters _
legen, soweit diese sich niend bevelits die Z@ighnung‘v0$b6m
halten heban, ' -
Rﬁ@kﬁp?a@h@mg die dar Lsiwer

des Leiters anerdnen, sind grundsiiziich von dem Abtelilungss
lelter l¥nggtene inunerhalbd 3 Tagen zu erisdigeio
. Die Abteilungsieifer sind aueh sonst flr eine ori-
nungsmégig@'und sehnelle Srledigung dexr Avbeiten in rarer A=
teilung versntwortiich. Es muf m¥glich sein, die lanfenden
Geschlfte der Abteilung so zu regeln dal Angelegenneltely die
keine besonderen o@hwiarigkul%en bieven, Lnnﬂrnaib von 5 ltagen
endgliitig abverfigt sind. ' ' | |

| Bei sllen Schreiben, die vom Gen Abteilungen, Gruppen
und Referaten.herauag@h@ng igt aul eine P flegliche Behandlung
der deutschen Sprache zu achitein. ﬂ?$mdwartﬂ£'uad'un8ﬂhone
Redewenﬁung@ﬂ.(Kaufmanns= ader Juristendeutsch) sind zu vers

meldens
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Pie %a@hhearbeiter'efledigeh die innen zukommenden
laufend@n.ﬁngeiegenheiten mit tunlichster Beschleunigung. Sie
sind dafir verantwortilich, daB andere Referats, Gruppen oder *
Abteilungen zur Mitzeichnung herangezogen werden. '

§ 6
Auiai@ht‘ﬁber die der HTO, unmi%%elbar unterstehenden |
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mmmmmmmmmmmmmtﬂmmmmmﬂ = :"--11"—"'-“::‘

RS Naeh.Ziffer IIE Buchataben & und @ aer Zwelten.-
Anorﬁnung &ea “eiOhamarschalis ther die.Haupttreuhandstelle
Ost vam.17a Pebruar 1941'unterstehen der Verwaltung*und Vermf
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bestellen. Wipd efp solslu Soliray entellt, oo wieBb of
a2} die Bepulfsiehi' uug oor Heetellicy kewsiccerischen VeK-
- walter in doo Lodenge, do dum das Aulalobbse wad AnwGhe

swagsresh’ dor HF0. susteht, isebascodewrs dle lounfenud
Beobachtung der Batwlaebsitinwass:,

b) dle Fillumg von Ynbschelidvnsen im Hezune auf 8ie Ges
sendltsiihrung in 8am UmPay BEG, Wile sie dern Aulsiefea-
rat einer AkVicngeasilachart geginl ftar dem Yorstende
nadh dem ﬂ@@m@hw A% u,sf"‘zﬁﬂm@f;@ Fastehen warden,

e) die Urteilumg ven Drmichifgumgen sn dic zeTAlssariselen
Verwalter g@mﬁﬁi 8 T PolVermi. in Vervimdung mit &e®

. B@T“’mmg@mm Uoer dis Doschrinbveg der Vertrasungse
befugnis ROmR B gwﬁ‘ @f i Verwalier vom 4. Pobruzr 1941,
 soweit sie £ur Rechisgesehifie ben¥iigt werden, Aie der
regelnifice &@m&zm@gi shetrleb des homuisesrisch verwale
B,

@

Seten Unternehnens mi @i@%ﬂ e ABE S,
d) die W@Ebez"@ii‘@m@ ABE &y@?‘@v&mﬁ“ wad B *ﬁfﬂxmmﬁ der Terkenfe-
?ermza&l@ng@m bis sur ‘?@ vlese eines der Ernlichtigung
- gemiS § 7 PolVermV0. bedlivfenden Vertreges.
Sowelt Aufaichispersonem bestellt werdan, m@m@
ﬂi@ geschéf%spiam%ig ma%@ﬁig@m Gmgmami%@?’ Referenten
&m& §a@hb@afb@it@m m Wﬁmﬁ@m%M@m mﬂ.‘% iM@m
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z@i @Emmgar@@h%o
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" Es bletben die Z@i@hﬁ@ﬂg@?@@hﬁ@'bea%@hang die bishes
| gea@haftsor&mmgamﬁmg mrlm&a@a waren, g
|  Die Verleihw Fon ?eichmamam@hten erfalg% in
"uhmf% &umh s@nﬁftiﬂ.@h@ ?erﬂ!m ass Iaeitemo o
I Im”FaM.e dar ﬁ@nind@mg 8es mat“ndigeu Zei@hnmam ' ';3
N bere chtigten ist ﬂar Vorgang voR aem mswndigw “aehbearwﬁem
oder Bxpodienten ﬂm Ver%reter oder dem Mchstea Vergesetam
mr zeiahnmg vormiegenq R T I R T
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§ 8

Rinenzen und Haushalt.

Es ist zu unterscheiden zwlschen
'8) Bewirtschaftung der Treuhandmasse,
b) Haushalt der Bdbrde.

a) Bewirtschaftung der Treuhandmasse.

Sie ergreift rechtlich das gesamte sachliche Arbeits-
gebiet der HTO., Verpflichtungen der Haupttreuhandstelle Ost
und damit des Relches selbst (einschliesslich von Eventual-
verpflichtungen) dﬁrfen:dabei‘nur'begrﬁndet werden

1) im Rahmen von Anordnungen oder VOm Leiter personlich
gezelchneten Rundverfiigungen, | '
2) im Einzelfall unter Zeichnung durch den Leiter und

die Stellvertreter. ' ' .

Die Anlage flussiger Ggldmittel liegt'dem.Abteilungsleiter 1
- - , _ _ = 4

Im tibrigen regelt sich.die‘Vermﬁgensverw&ltung;nath.
der Eu.ndverfugung betr. VermSgensverwaltung vom 27, Marz 1941
- & 311 142 -. . '

_Ihr Aufgabengeblet umfasst:
l) die Verwaltung aller aus der Treuhandmasse anfallenden

Geldere Hierzu gehbren insbesondere

Erlose aus der Verpachtung und Vermietung kommis-

._sarlsch verwalteter Betrlebe,

Erlose aus dem Verkauf kommassarlsch.verwalteter
Betriebes

_Gelder, die als Tellllquldate bel kommlssarlsch
verwalteten Betrleben abgezogen werden; _ |
Gelder aus beschlagnahmten.Vermogen_evakuierter
Polen und Judeny '

ferner : ' _ .

die Verwaltung der von der Deutschen.Umsledlungsm
Treunand GmbH. ‘bei Verksdufen an Umsiedler ausgem

.llefertenp'. . 1 e .-
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Vexrrechnungsecheine;
Wertnapiere aus Beschlagnahmen;
W a. ‘ '
2. Die leistung aller aus der VermSpensnasge z2u bewirken-
den Zahlungen.

-Sofern also auf Grund von'Vertr agsebeechliizgen und Vereinba-
rungen der Pachreferate mit Genehmigung des Leiters Zahlungen
aus der Treuhandmasce zu leisten sind, ist die Vermdgensver-
waltung rechizeitig von dem Vorgeng und dem Auamef der zu be-
wirkendeanahlungen zu verstindigen bzw. zu beteiligen.

~ Um der VermSgensverwaltung die Durchfihrung ihrer
Aufgaben zu ermdglichen, haben die Fachreferate von allen
Keuf-, Pacht- oder § ietvertrﬁgem - letztere soweit sie nicht
der Zustindigkeit dey GUTOC. unterliegen - 1ur nach Abschluf
Zenntnis zu geben, demii die VermSgensverwaltiung Uber die
zu erwartenden VerkaufserlSse, Pachterldse usw. unterrichtet
wird. _ ' _ ' '
- | DefFVermﬁgensvefwaltung ist eine nach keuim&nniscnen
Geaiéh%spunkten.aufgebaute'tucﬁhultung'*ngegliedert worden,
deren Aufgabe es isi, die Buchhaltung der Trevhandstellen mit

den gegebenen Erfordernissen in Zinklang zu bringen.
‘Die Vermogensvarwaltung unterhdlt ein eigenes Bank-

‘konto bei der TReichs-Zredit- Gesellscnaft.a =G., Berlin W 9,
unter der Fummer vi1/50, lautend suf den Namen:
Haupttreuhandstelle Out o -
- - *btellung-Vcrmogensverwalﬁung
5 B ‘ Eerlzn.W 9, -
und ein elgenes Postscheckkon%0°- }
Berl:.n 21 16 10 -

__“i_“-l_—_-—_“'--_—

ity

| Der BehﬁrdenhauShalt 1st der nachﬂhaﬁgabe der‘Haus-
hal avorschrlften.deﬁ'Qelchea aufgestellte Haushalt*ﬁber dle

;personlmchen&und sachlichen.ﬂufwendungen der Behdrde (wdbel .
- die erforderlldheny“innahmen aus der xreuhanumasse bereit-
;gestellt werden) Fir den Behordenhaushalt gelten.dle Reicns=-
?hhauﬁhaltsor&nung, die Wirtuchaftsbestlmmungon des Reiches, =
[;dle 5ffentllcnen Besoldungsvorschriften f'r Beamte‘und %?04f ~
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Stellte des Offentlichen Dieunstes, das Rei@hsreisekostenrechﬁ
nebst allen Ausfiihrungs— und Durchfithrungsbestimmungen unmi ttel -
bar. |
| In Bezug auf den Behordenhaushalt @ﬁrfen ohne Be-
‘teiligung des Baushaltsreferates keine Zusagen gemachh, keine

Zuwendungen 1in Aussicht gestellt, keilne Rechtageschafte ge-
schlossen werden, welche die Hauptireuhandstelle 0st (das Rei@h)

'verpfllchtenﬂ Nur schriftliche Bewilligungen sind Verblndllﬁh@
Zusténdig fiir die Entscheidung dieser BeW1l]1gungen.

unﬂ.fﬁr-die Eingehung von.?erpfllchtumgen im Rahmen des Bshdrden-—
haushalts der Zentrale sind &uSSGhlleﬂﬁllch ' i
der Stellvertreter 7, | .
der Blirodirektor, | ' . ' N
der Personzsl- und Haushal sreferentg.ASS@Sghmltthallh.
Eeglerung81anekt0r'Hlepenhausen im.Bezug auf d@n. |
normalen Beschaffungsbedarf aus deﬁ,Tlteln_ll 12,
13, 15, 16, 17, 18 Eap. I e
. ;Dem.Stellvertreter*z personlleh 1st die Bewilli-

gung vorbehalten , o
1) von der Gewahrung:vanStellenzulagen ausser der

Hlnlsterlalzulage.und aussertarlfli&hen.Abflndungen
aller Arts '?~ L .F“, - . ‘fﬂ
2) von.Zahlungen.bei UEberschreltung deriﬂaushaltsansatzew
oder der Preigabe hauahaltsrechtlldh’geaperrter Beurage*
3) von.Mltteln fir Bauten.zu.dienstllchen Zweoken.aller'
. Art: . - o , | YN
4) allgemein von.BeW1lllgungen auf Grund desiKapltels I
Titel 5, 6, 7, 8, 20, 22 dea Elngllederun33planesa
Wer diese Bestimmungen nicht beachtét setzt sich
nach ndherer Massgabe der‘Haftungsvoraphrlften.personllcher
Regresspflicht aus. . | o
: . Im iibrigen bleibt meine Rundverfdgung vom 1, Oktober_
1940 -.A 57 = betr. Erginzung der Geschﬁftsvertellung sowie. ,
Uber Haushaltsm und Personalangelegenhelten.invollemﬂUmf&mge ﬁ.
in Kr'afta | ’ |

®

§ 9
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Presseverbindun sstelﬁeef 

~_

Die Presseverblndunggstelle'h&$ falgende Aufgaben.'51f
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'a) Herausgabe eines tdglichen Hausdienstes, der den lel-

tenden Herren elnen.Presaeuberblick'uber die das
Aufgabengebiet der Haupttreuhandstelle Ost beriihrenden

Pragen vermittelt. Der Ueberblick erscheint td#glich

W
mit Ausnahme von Sonnabend.
b) Unterrichtung der deutschen Presse in den die HaupT-

treuhandstelle Ost beriihrenden Fragen in enger Verbin-
dung mit dem Relchsminlsterium.fur Volksaufklarung

und Propaganda. .
¢) Abwehr von Hetzpropaganda, insbesondere Beobachitung

der Presse der polnischen Emigration.

§ 10 .
MOb o Referatu

Das Mob=Referat hat dle.ﬁufgabe, in stdndiger Fuhlung=

nahme mit dem.Verblndungsofflzler des OKW. den unbedingt er-

- forderlichen Personalbedarf der HTO,, ihrer Dienststellen und
angeschlossenen Gesellschaften s:.cherzustellen, fiir die Beachtung
der Jewelllgen Bestlmmungen.fur die Unabkommlichstellungjzu.
sorgen und das gesamte Mobwesen :Lnnerhalb meines Geschaftsbew-'
relchs daraufhln zuuberwachenn |

KRty .
| Burodlrektora '

Der Burodlrektor untersteht dem Stellvertreter 25
Br ist verantwortllch fur die ordnungsgemasa Erledlgung-der '
3Aufgaben des mlttleren.und unteren Dlenstes der Behorde, ina- _
besondere der Reglstratur, deriKanzlel'und der Postabfertlgung}
Er hat die Offnung der elngehenden Post'und deren.Auszelchnung
‘auf dle.Abtellungen'und Referate zu.Uberwachen4

Ausserdem.llegen 1hm.dle Luftschutzaufgaben des be-

'hDrdIIChen Selbstschutzes in’ Zuaammenarbelt mlt dem.Betrlebs—p
luftschutzwart ob,_3_ rﬁi‘,-;* | '
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& 12
Biroleiter.

_ Biroleiter werden fiir jede Abteilung, nach Bedari
auch fiir einzelne Gruppen, bestellt, Sie haben die ordnungs-
gemisse Behandlung der Bin—- und Ausginge jeder ‘Abteilung beZWo
Gruppe und den Verblelb der den A.btellungen bezw. Gruppen
von der Zentralreglstratur vorgelegten Akten zu liberwachen.

Sie sind dem Leiter ihrer Abteilung (bezw. Gruppe) unterstellt.
Es gilt die Dienstanweisung fiir Biroleiter vem 20. Juni 1940

é A 57.':-’6.

§ 13

Behandlung von Akten und Schrlftutu

ag Posteingange.

Die Fruhpost muss tagllch spitestens bis 11 Uhr den
Abtellungsleltern vo::'ll.egen9 soweit sie nicht bestimmungs-
gemdss dem Leiter selbst vorzulegen ist.

| Die Beh_a,ndlung der eingehenden Post erfolgt zunachst
durch die Registratur. DPiese zeichnet jeden Eingang auf die |
zustandige Abteilung (nagh !,loglmhkeit auf das zustandlge _
Referat, z.B, I 4 ) aus., DPie Abtellungslelter entscheiden ZU=
‘nédchst dariiber, welche Angelegenhei‘cen dem Leiter oder seinen
Stellvertretern vurzulegen sind., Diese BEingdnge sind fiir den
Leiter mit einem Kreuz, fur die Stellvertreter mit V¥V 1 oder
V 2 auszuzeichnen. Die Stellvertrefer behalten sich die Zeich-
nung durch ein rotes Kreuz vor. Alle uUbrigen Posteinginge
fihren die Abteilungsleiter sofort den in ihrer Abteilung
zustindigen Gruppen und Referaten zu. Es muss angestirebt werden,
- dass die Morgenpost bis mittags in der Hand der Sachbearbeiter
ist. Angelegenheiten von besonderer bllbedurftlgkelt sind
besonders zu behandeln.

Soweit ausnahmsweise Pbst zu Hénden eines bestimmten

-11-



Adressaten eingeht, hat dieser die unvefzugll@he'ﬂaohholung
der Eintragung in der Registratur zu.veranlaageno Die'Rundverw
figung iiber die Behandlung von Akten und Schriftgut vom 22,

Juli 1940 - A 57 - 1st zu beachten. | _
Die in der Posteingangsstelle vorgenommenehuazelehnung

der Post ist filr die Abteilungen verbindlich, Ist die Auszeich=
nung auf mehrere Abteilungen und Referate errfolgt, 80 ist dami
fiir die' Bearbeitung die Beteiligungsverpflichtung begrundetﬂ
Wird eine Auszeichnung fiir falsch erachtet, so ist der Bingang
dem zustidndigen Stellvertreter des bheiters zur welteren Ver-

fiigung vorzulegen,
'b) Poatausgéngeﬂ

Die Verfugungsentwur;fe9 inshegondere die Entwurie
von E‘:cl:rx:“elben.9 8ind regelméssig sofort in.331nachrift mit der
erforderlichen Anzahl von Durchsehlagen.herzustellan@ Bin
Durchschlag verbleibt als Verfiigung bei den Akten., Br is%®
mit den erforderlichen.Mitzeiehnungsvermerken zu versehen und
vgm.Zeichnungsbere@htigtenzu zeichnena Die Reinschrift (Ur-
schrift) geht dann in der behﬁrdenﬁblichen'Weisé:mit Beglau- |
-blgungsvermerk.der Expedientin oderIEanzlelangestellten.aho
Soll dem.Sehreiben.ein.personlicher Gharakter gegeben werden -
-das 1ist 1nsbesondere-lm_m;n;stexiellen Verkehr zuweilen ange-
bracht —, so ist die Reinschrift handschriftlich gu unter-
zeichnen; in diesem Falle ist der bei den Akten verbleibende
Durchschlag mit Handzeichen zu versehen,

| Beischwierigén_oder durch Mitzeichnung mehrerer
Abteilﬁngen komplizief%en Angelegenheiten empfiehlt es sich,
das bﬁrokratisdheVerfahren.der ?erfﬁgungsentWﬁrfe zu wdhlen,
Diese Entwurfe sichern dem zur Mltzelchnung ‘Berechtigten die
M.oglichkeit9 Anderungswunsche zum Ausdruck zu bringen, Das
-Verfahren bedeutet elne gew1sse Verzogerung in der Erledlgung
und ist deshalb auf aolche Falle zu.beschranken9 bei denen die
S@hmlerigkelt deriMaterie elne.solche Verzogerung rechtfertlgte

Schreiben, die von einer Dienststelle kommenp die
durch.elnenVerbindungafﬁhrer zur HTO, vertreten 8ind, sxnd

stets dem'Verbindunnguhrer der absendenden.Dienststelle zur
Kenntnis Zu brlngena ne e
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Geschédftszeichen.

Es ist stets das Geschidftszeichen (gegebenenfalls auch
das Geschiftszeichen des zur Beantwortung gelangenden Vorgangs
einer anderen Sﬁelle) anzugebén@ Das Geschidftszeichen der Haupt-
treuhandstelle Ost setzt sich aus der Abteilungsbezeichnung,
der Referatsnummer und dem Aktenzeichen (bei Vorgiangen, die noch
kein Aktenzeichen erhalten haben, und bel Sammelvorgangen der
Pagebuchnummer des bearbeiteten Eingangs) zusammen (2z.B
1,3 A 2190).

dz KanZlei_gJ

_ Auf die Rundverfiigung betr. Kanzlei vom 9. Mai 1941
= A 5100, 7'm'und diejenige betr, Schfiftverkehr (Anfihrung
des GESOhaftszelchens) vom 1llo, Oktober 1940 = A 520/372l7 e
wird verw;eseng | L | - .

e) Registraturg

Der JGWElllge Reglstraturplan ist zu beachten., Die
Reglstratur lSt bei der Anlegung neuer oder der.AfuTellung
- alter Akten, fur die sich ein Bedprfnls erglbtp Zzu unter-
. stiitzen. . o e
. Im {brigen gilt die.Anwéisung fﬁr~die'Régistratur
und die Weiterleitung der Post und Akten vom 20, Dezember 1939.
Auch solche Aktery9 die ZUY Bearbeitung verubergehend
1aufend benotlgt werden, 31nd.m1ndestena einmal wdchentlich
der Regilstratur zur‘Vervollstandigung und zur.Aktene und
Friatenkontrolle zuruckzugebeno- '

L

f) Resteverzeichnisse.

| Die Resteverzeiohnjsée sind'mir_weiterhin Zﬁm.l;

~und 15. eines JedengMonats iiber den.zustandlgen.Abtellungsm
leiter durch die Hand des Burodirektors gesammelt.nach dem

vorgeschrlebenen Muster vorzulegeng

-



&) Blichex i

| Die Blichere gi wird von der Praesseverbindungsstelle

varwaltet, Neu bestellte Blicher werden zuniehst in das Blcherei-
verzeichnis singetragen, Grundsitzlich haben die Biicher ihren
Standort in der Bicherei (juristische Blcher in d@ Abteilung

R, Zimmer 340), soweilt nicht das dienstliche ﬁ@duflﬂlﬁ daie
Genehmigung einer Handblichersi ertfordert, Die Blchereiverwaltung
muss stevs zur Standortanachwelsung zweoks Kontroile und Ermog-
lichung der Ausieinung imstande sein. |

n) Beschwerdgregister,

Alle eingehenden Beschwerden sind sofort der Blro-
leiterin der Abtellung R {quppe A)'zuzuleiten& die die Ein-
tragung in das- Begehwerd@reglstef veraniasst.,. Von eingenenden

- Beschwerden werden die zugtandlg@n Fa@habteaiumgen.bezwo Fach-
referate benachrlebtlg% und in dem fachlich erfordsrlichen
Umfange betelllgT Hlerunter fall@n meben Beswhwerden.auf
Grund des § et Abao 2 Eol?ermvﬁg nd Wlderspruchen S8 8 13

'@Volkstumsbeschwerden) au@h.allgemelne Dlenstaufsichtsbeachwerm
‘den. s e - o '

“?e“schluﬁsachena

Es erd darauf hingewwsen9 dass ZUT Vermeldung sogar
'Strafrechtllcher Verantwgrtung Gehelmsachen.innerhalh des Hauses
| nur unter den zuilhrer Behandlung Berechtlgten von Hand zu
- Hand oder in d0ppelten.verschlossenen'undur@h31cht1gen.Umschla—

gen.weltergegeben werden durfen@ und dass ale vor Dienstschluss
-W1eder in die vorgeschrlebene besondere’Vérwahrung ZU geben
sind oderg_wenn daa im.AuBnahmefalle nicht durghfuhrbar 18%,
jedenfallS'unter Verschluss gebracht werden.mussenﬂ

: ' Die'Verschlussanwelsung ist genau zu beachten.

Alle die von der Haupttreuhandatelle Ost betreuten
j‘Buatungabetriebe betreffenden.Angelegenhelten5.1.nd9 soweit sie

A"Dicht nach.den'Vorschriften der Verschlussanmeisung als geheim
 ;zu.behande;n~aindmeit beaonderer Vertraullchkeit und Sorgfalt

m14m
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zZu behandeln und erforderlichen falls auchk iw Hause vers !

Sen weliterzugeben,

S 14

Geschéftsverteilungi
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Die Geschadftsverteilung richtet sich nach d=3 &5

lagen zu dieser Verfiligung und ibren kiinftigen Ergiénzung-=i.

§ 15

Dienstreisen.

Wer eine Dienstreise antritt,hat das dem Stell-
vertreter 1, im Geschiftsbereich des Stellvertreters <
diesem, tunlichst zwei Tage vorhefanzuzeigen? damit VoT-
sorge getroffen werden kann, daf3 die Wiinsche anderer Ab-
teilungen und Referéte3 die am Reiseziel erledigt werden
‘kOonnen, ermittelt werden. Vor der Abreise sind diese Wiin-
sche rechtzeitig inEﬁpfang ZU1 nehmen.

bs ist fliir Vertretung zur weiteren Bearbeitung
der Dienstgeschdfte zu sorgen.

§ 16

SchluBbestimmungen.
Erganzend gelten die Vorschriften der gemeinsaméﬁ
Geschédftsordnung der Reichsministerien Teil I sinngemis.
Diese Geschaftsordnung tritt mit sofortiger
Wirkung in Kraft. Gleichzeitig treten auler Krafit:
‘-a) die Geschidftsordnung vom 1. Juni 1940 nebst
‘der ersten und zweiten ﬁnderungsverfﬁgung
vom 16, Juli und 28. September 1940 und Zif-
fefn;l, 2 und 4 der 3. Anderungsverfﬁgung'l
vom 5. Mai 1941 - A 57; | -
b) Zifier I der Ergénzungsanweisung'vom.169 .
Juli 1940 - A 57 - zur bisherigen Geschéftsf*
ordnung vom 1. Juni 1940, °

gez, Dr. Winkler

o
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