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Nom de la 

sociétéTitre du 

livret 
 

Nom de la société 
Notez ici le slogan de votre entreprise  

Utilisez cet espace pour résumer les produits et services de 
votre entreprise. 

 

Nom de la société 
Notez ici le slogan de votre entreprise  

Utilisez cet espace pour résumer les produits et services de 
votre entreprise. 

 

Nom de la 

sociétéTitre du 

Intervenir en formation 
Certificat reconnu au Répertoire Spécifique  

Vit’Essentiel vous propose d’être en mesure de développer 
votre activité de formation, et permettre à vos stagiaires de 
bénéficier de financements 

 

Nom de la société 
Notez ici le slogan de votre entreprise 
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Pré-requis et public concerné 

Cette formation s’adresse aux porteurs de projet de création d’une activité de 
formation. Consultants, thérapeutes, artisans, commerçants et créateurs 
d’entreprise. L’entrée en formation se fait sur entretien et test de positionnement 

Les objectifs 

Objectifs de formation : 
Cette formation a pour but de vous permettre de : 

1. Proposer une offre de formations de qualité selon Datadock et Qualiopi 
2. Adopter une méthode de travail rigoureuse permettant l’obtention d’une 

certification qualité 
3. Développer sa notoriété grâce au webmarketing 
4. Créer et Développer son propre organisme de formation 

 

Objectifs pédagogiques : 
Pour ce faire, à la fin de cette formation, vous serez capable de : 

1. Créer un organisme de formation et répondre aux exigences 

réglementaires 

2. Référencer vos actions de formation afin de faire bénéficier vos clients 

de financements 

3. Concevoir une action de formation en réponse à un besoin 

4. Animer une séquence 

5. Faire le bilan d’une action  

6. Communiquer autour de son offre de formation 

7. Gérer le suivi commercial 
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Modalités de formation 

Modalités de formation :  
La formation sur 35 heures en présentiel à Nancy ou à distance synchrone via 
zoom (5 jours) + 45 heures de cours en ligne en asynchrone + un travail post 
session pour réaliser votre projet de formation et préparer votre certification. 
 
Méthodes et outils pédagogiques :  

12 cours en ligne disponibles durant une période de 6 mois 
Regroupements et accompagnement individuel en ligne avec zoom  
Des exercices et démonstrations à partir de supports vidéo explicatifs 
1 regroupement en présentiel, ou via zoom de 35 heures : exposés, 
démonstrations et mises en situation 

Evaluation et sanction 

Pour la certification, le candidat réalisera un projet professionnel qu’il soutiendra 
à l’oral devant le jury. Concrètement, il réalise : 

- Un document de présentation de son projet d’activité de formation 

- Une présentation orale de 30 minute de ce même projet 

Le candidat réalise aussi en cours 
de formation, de nombreux 
exercices portant sur son propre 
projet de création d’activité de 
formation. 

Parmi ces exercices, conception 
d’un descriptif, d’un guide 
d’animation, analyse de la 
demande… 

 

 

Certificat reconnu  au 
Répertoire Spécifique de 
France Compétences 
 
Eligible au CPF 
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Programme de la formation 

Séquence 1 : Créer son organisme de formation 
▪ Le marché de la formation professionnelle (les commanditaires, 

les financements, les modes de communication de la demande, 
l’étude de marché) 

▪ Les démarches réglementaires de création (NDA, Datadock, 
Qualiopi, bilan pédagogique et financier) 

▪ Choix de la structure juridique et de la possibilité d’exonération 
de TVA 

▪ Démarrer une démarche qualité et amélioration continue 

 

Séquence 2 : Analyser le besoin en formation 
▪ L’étude du marché dans son expertise 
▪ L’appel d’offre 
▪ L’entretien client 
▪ La technique CQQCOQP 
▪ La définition du cahier des charges 

 Séquence 3 : Proposer une action de formation 
▪ Cas particulier de la première formation 
▪ L’apprentissage des adultes 
▪ Le titre de la formation ou comment accrocher le commanditaire 
▪ Les objectifs pédagogiques et de formation ou comment définir les 

résultats attendus 
▪ Les méthodes et outils pédagogiques 
▪ Le descriptif de formation et l’offre commerciale (définition du tarif) 
▪ La convention ou le contrat de formation 
▪ Le positionnement 
▪ Le guide d’animation 
▪ L’organisation matérielle de la formation (lieu, matériel, check-list) 

 

Tarif CPF de la 
formation 1890 € 

Net de Taxes 
 

Séquence 4 : Animer une action de 
formation 

▪ La préparation mentale 
du formateur 

▪ Accueil des participants 
▪ Gérer le groupe 
▪ Les astuces pour 

renforcer son impact 

▪ Evaluation des 
participants 
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Programme (suite) 
 

 

Séquence 5 :  Faire le bilan de la formation 

▪ La check-list des documents qualité 
▪ Les questionnaires d’évaluation 
▪ L’amélioration continue 
▪ Les veilles technologiques, pédagogiques et réglementaires 
▪ La posture et le langage du formateur 

 

 
Séquence 6 : Vendre ses formations en respectant les critères qualité 
 

▪ Le site internet 
▪ Trouver des prospects 
▪ Qualifier et gérer un fichier client 
▪ Le compte et la page LinkedIn, vitrine des compétences, des 

formations et résultats 
▪ Le groupe Facebook et le compte Twitter pour les veilles 
▪ Le réseau institutionnel (financeurs, Professionnels du handicap) 
▪ Le réseau clients et entreprises 
▪ La sous-traitance 

 

 

EXEMPLE DE QUELQUES EXERCICES PRATIQUES 

• Créer un document d’analyse de la demande 

• Créer son premier descriptif de formation, avec tarif 

• Ajouter un programme sur le portail CARIF du Grand Est 

• Référencer une formation sur KAIROS et EDOF 

• Créer un guide d’animation 

• Réaliser un bilan de formation 

• Créer une grille d’évaluation de compétences 

• Créer une fiche Bilan de formation 
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Le formateur en quelques dates 

 

Formation initiale et continue 

 

1991 DUT Génie chimique 

1994 DIT Maitrise de l'utilisation de l'eau 
et Tecnologies propres 

1998 DESS Ressources Naturelles et 
Environnement 

2000 Moniteur de Savate Boxe Française 

2006 Technicien en PNL 

2007 Praticien en PNL 

2008 Déclic PNL et Santé 

2009 Praticien en hypnose Ericksonnienne 

2009 Praticien en thérapies brèves 

2010 Praticien en Ennéagramme 

2010 instructeur Krav Maga IDS 

2012 Praticien de l'ANC 

2013 Phyto-aromatologie IFSH 

2015 Professionnel de l'ANC 

2017-2020 conseil en phyto-
aromathérapie scientifique HYPPOCRATUS 

2019-2020 Conseiller en Naturopathie 
CFPPAF Mirecourt (en cours) 

Réussites professionnelles 
notables 

1998 Fermeture des circuits d'eaux de 
process industrie papetière 

2000 Réalisation dossier de demande 
d'autorisation ICPE pour industrie 

papetière PME 150 personnes 

2001 Création d'un sac sortie de caisse Eco 
conçu pour les magasins Nature & 

découvertes 

2008 Création d'un procédé de recyclage 
des briques alimentaires usagées (ELA) 

2010 Création société SP Ressources SARL 

2009-2015 Création d'un atelier REBONDIR 
pour licenciés économiques (plus de 800 

participants) 

2010-2017 : coaching professionnel + 
bilans de compétences 

2011 création premier site internet 
JOOMLA 

2012-2019 Création et référencement de 
plusieurs sites internet Ionos 

2013 agrément IRP par CARSAT Lorraine 

2014-2018 agrément DIRECCTE Lorraine 
pour organiser le Titre Professionnel de 

Formateur d'adultes à Epinal 

2016 Certification VERISELECT 

2017 DATADOCK dès février 

2019 Création Vit'Essentiel 

2019 réalisation de l'ingénierie 
pédagogique du Titre Professionnel CIP 



 
 

Dates des sessions 2021 : 

Du 15 au 19 février 2021,  certification le 11 mars 

Du 17 au 21 mai 2021, certification le 17 juin 

Du 06 au 10 septembre 2021, certification le 8 octobre 

Du 06 au 10 décembre 2021, certification le 6/01/2022 

 

 

Vit’Essentiel 

SIRET : 477 844 047 00019 
NDA : 41 57 02335 57 
 
Téléphone : 06 75 54 85 43 
Mail : p.andreoli@formation-pme.fr 
 
www.vitessentiel.fr 


