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STEM podroc¢ja (znanost, tehnologija, inzenirstvo in matematika) so klju¢na za reSevanje
najbolj perecih svetovnih problemov, od podnebnih sprememb do zdravstva. Obstaja veliko
povprasevanje po znanjih in spretnostih s STEM podrocja, delovna mesta s tega podrocja pa so
med najhitreje rasto¢imi in najbolje pla¢animi v svetovhem gospodarstvu. Zal je v poklicih in
izobrazevanju na STEM podrocju moc¢no prisotna premajhna zastopanost zensk in na splosno
premajhna raznolikost.

Kljub napredku na podrocju enakosti spolov in vse vecji ozave$¢enosti, ki smo jima prica v zadnjem
desetletju je zastopanost zensk na podrocjih znanosti, tehnologije, inZenirstva in matematike
(STEM) Se vedno premajhna. Leta 2023 je bila vrzel med spoloma na tem podrocju e vedno velika,
saj so zenske predstavljale le 17 % delovne sile na STEM podroc¢ju v Evropski uniji (Piloto, 2023).

To je nezazeleno z vec vidikov. Napredek se doseze tako, da si znanstveniki zastavijo vprasanja o
neki temi; na to, kakSna vprasanja si bodo znanstveniki zastavili pa moc¢no vpliva okolje iz katerega
prihajajo in identitete, ki jim pripadajo. Ce torej Zelimo, da znanost kar se da celovito naslavlja
nase okolje in probleme, s katerimi se sooca kar se da raznolika skupina ljudi, potem moramo
omogociti, da v znanosti ta, kar se da raznolika skupina ljudi tudi sodeluje. (UnderstandingScience.
org, 2022).

Zagovarjanje enakosti spolov in raznolikosti na STEM podrocju je zato klju¢nega pomena ne le
zato, ker si vsakdo zasluzi, da lahko razvija svojo radovednost in mu je omogoceno, da uresnici svoj
potencial, temvec tudi zato, ker nam vsem koristi znanost, ki jo podpirajo in spodbujajo razli¢ni
pogledi. Izobrazevanje na STEM podroc¢ju nam poleg tega pomaga razvijati kriticno misljenje,
sposobnost reSevanje problemov in analiticne spretnosti; vescine, ki so bistvene za uspeh na vseh
podrocjih dela in zivljenja.

Spolna vrzel na STEM podrocju je posledica ve¢ dolgotrajnih in globoko zakoreninjenih realnosti,
vklju¢no s trdovratnimi stereotipi in pomanjkanjem prisotnosti zenskih vzornic. Mnogi STEM
podrocja Se vedno povezujejo z moskimi znacilnostmi in vec€ina uspesnih zgodb s STEM podroc¢ja
predstavlja moske posameznike, zaradi Cesar se omenjeni stereotipi ohranjajo. Vse to pa lahko
dekleta in Zzenske odvrne od izobraZevanja in odlocitve za poklicno pot na tem podro¢ju, na ta
nacin pa jim je otezeno tudi iskanje vzornic in vzornic. (Piloto, 2023)

Da bi spodbudili zanimanje deklet za STEM in njihovo udelezbo v njem, bo projekt STEAM Tales
predstavil zenske vzornice, kot so znanstvenice, inzenirke in matematicarke, ter tako pomagal
razbiti stereotipe, ustvaril priloznosti za u¢enje deklet v vklju¢ujo¢em u¢nem okolju in spodbudil
dekleta iz vseh okolij, da se odlocijo za kariero na STEM podrodju in v celoti izkoristijo svoj STEM
potencial.



Ceprav pridobiva STEM izobraZevanje osrednje mesto v evropskem prostoru, imajo nekateri
ucitelji tezave pri spodbujanju zanimanja ucencev za tovrstne predmete in pri pojasnjevanju
pomena STEM podrocij otrokom. STEM predmeti pogosto veljajo za zelo teoreti¢ne in otroci se jih
obicajno za¢nejo uciti prepozno, sele v visjih razredih. Glede na raziskave prepoznajo otroci s STEM
povezana zanimanja in poklice ze v osnovni 3oli, ko torej Sele za¢enjajo graditi svojo identiteto in se
odlocati za svojo poklicno pot v prihodnosti (Archer et al., 2010). Pri otrocih, ki so bili v osnovni Soli
delezni kakovostnega STEM izobrazevanja in so se jim naravoslovni predmeti zdeli zanimivi in
privlacni, je bila verjetnost, da bodo kasneje nadaljevali s Studijem in raziskovanjem naravoslovja
vecja (N.S.T. Association et al., 2018 v Norismiza, Kalsom, 2023).

Gradivo, ki bo ustvarjeno skozi ta projekt bo sluzilo kot pomo¢ pri zgodnjem uvajanje STEAM
konceptov na zanimiv in stimulativen nacin. Pripovedovanje zgodb bo uporabljeno za
predstavitve STEAM tem, saj predstavlja ta metoda ucinkovit nacin, ki omogoca mlajsim otrokom
(starim od 6 do 9 let), da se zlahka poistovetijo z vsebino. Z dodajanjem ustvarjalnih elementov
in praktic¢nih poskusov lahko naredimo STEAM izobraZevanje bolj zanimivo in zabavno.
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1. poglavje: Razumevanje STEAM-a in

pristopa s pripovedovanjem zgodb

Kaj je STEAM? (Znanost, tehnologija, inzenirstvi, umetnost in
matematika)

Ameriska agencija, Nacionalna znanstvena fundacija (v angles¢ini znano pod okrajsavo NSF), ki
se ukvarja z izobrazevanjem in raziskavami na podro¢ju naravoslovja in tehnike, je v zgodnjih
devetdesetih letih 20. stoletja uvedla kratico SMET (ki v angle3¢ini predstavlja science, mathematics,
engineering, and technology). Kasneje so jo izfoneti¢nih razlogov spremenili v STEM (v angles¢ini
science, technology, engineering, and mathematics). Cilj tega pristopa je bil izboljsati
akademsko znanje na teh podrodjih, dvigniti kakovost delovne sile in izboljsati konkurenénost
drZzave (Baptista, 2023). IzboljSanje delovne sile na nacionalni ravni bi namre¢ omogocilo razvoj in
rast gospodarstva ter ustvarilo vrhunske strokovnjake, vse skupaj pa bi omogocilo prebojznanosti
na nacionalni ravni.

STEM se je od takrat moc¢no razmahnil, NSF pa ga opredeljuje SirSe, tako da ne zajema le obicajnih
kategorij matematike, naravoslovja, inzenirstva, racunalnistva in informacijskih ved,
temvec tudi druzbene vede, kot so psihologija, ekonomija, sociologija in politicne vede.
STEM koncept se je kasneje razsiril na mednarodno raven, kar je vodilo v postopno povecano
pismenost in izboljSanje gospodarske vrednosti drzave, k ¢emur so v veliki meri prispeval velike
vladne nalozbe, ki so se trudile navdusiti mlade za STEM podro¢ja. (Aguilera in Ortiz-Revilla, 2021;
Breiner et al., 2012; Martin-Paez et al., 2019).

STEM izobraZevanje je zaradi znanstvenega, akademskega, izobrazevalnega in politi¢cnega
konteksta ter geografskega poloZaja in omejene teoreti¢ne podlage pojmovano razli¢no. Siroka
paleta opredelitev STEM izobrazevanja se razlikuje tudi po pomenu, kar kaze na zgodnjo stopnjo
razvoja tega koncepta (Aguilera in Ortiz-Revilla, 2021; Martin-Paez et al., 2019). Aguilera in Ortiz-
Revilla (2021) ugotavljata, da je dvoumnost STEM pristopa precejsnja, vendar lahko trenutno
predstavimo Stiri opredelitve:

1. ResSevanje problemov, ki temelji na znanstvenih in matematicnih konceptih in postopkih,
ki vklju€ujejo inZenirske pristope in uporabo tehnologije.

2. Inzenirsko-umetniski pristop, ki zdruzuje dve ali ve¢ STEM podrodji in enega ali ve€ u¢nih
predmetov.

3. Vsebine zdveh ali ve¢ STEM podrocij, ki so predstavljene v kontekstu resni¢nega sveta, kar
predmet povezuje z vsakdanjim Zivljenjem ucenca.

4. Meta disciplina, ki temelji na celostnem pristopu, kjer specifi¢ne vsebine discipline niso
razdeljene, pri tem pa se uporabljajo dinamicne in prilagodljive metode poucevanja.
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Pismenost na STEM podrocju vkljuCuje konceptualno razumevanje in postopkovne spretnosti
ter posameznikom omogoca, da obravnavajo osebna, druzbena in globalna vprasanja, povezana
s STEM-om. STEM pismenost vkljucuje povezovanje STEM disciplin, pridobivanje znanstvenega,
tehnoloskega, inzenirskega in matemati¢nega znanja ter uporabo tega znanja pri izzivih v
vsakdanjem in poklicnem zivljenju. Vpliv STEM disciplin na nas materialni, intelektualni
in kulturni svet lahko prepoznamo po razvoju sposobnosti, povezanih z raziskovanjem,
nacrtovanjem in analizo, ki omogocajo oblikovanje zavzetih, aktivnih, ucinkovitih in
ustvarjalnih drzavljanov (Aguilera in Ortiz-Revilla, 2021; Margot in Kettler, 2019; Perales in
Aréstegui, 2021).

Zaradi sprejetja STEM pristopa je precejSnje stevilo u¢encev v 3oli delezno znanstvenega in ne
umetniskega usposabljanja, kar vpliva na nacin u¢enja ucencev, saj imajo manj celosten pogled
na svet (Braund in Reiss, 2019). Georgette Yakman, inzenirka in uciteljica tehnologije, je zato
leta 2006 predlagala Se bolj odprto opredelitey, ki bi vklju¢evala moznost povezovanja STEM
podrocijzdrugimi predmetiuc¢neganacrta, kot soumetnost, jeziki, zgodovinain humanistika,
kratica STEM pa se je tako razvila v STEAM, da bi v izobrazevalni model vkljucila tudi umetnost.
Ta kratica se je kot nova pedagogika prvi¢ pojavila med razpravo na okrogli mizi o nacionalni
politiki Americans for the Arts leta 2007. Ta pristop k u¢nemu nacrtu povezuje umetnost z drugimi
podrodji (Singh, 2021; Stewart idr., 2019) in zeli izboljsati ucenje s spodbujanjem ustvarjalnosti,
kriticnega misljenja, inovativnosti, sodelovanja, prostorske predstave in abstraktnega
razmisljanja, odprtosti za nove izkusnje in vzpodbuditi radovednost ter hkratni razvijati
ves¢ine medosebne komunikacije in pisanja. Ta pristop velja za dobro zaokrozen pristop
(Wannapiroon in Petsangsri, 2020).



STEAM pristop pripomore k znanstvenemu usposabljanju in znanju, ki ima pomen v resnicnem svetu
ter pomaga pri samomotivaciji. Cilj vklju¢evanja umetnosti je doseci bolj celosten, holisticen pogled na
vsakdanje zZivljenje (Aguilera & Ortiz-Revilla, 2021; Wannapiroon & Petsangsri, 2020).

Kljub temu ima ta kratica enako tezavo kot kratica STEM, tj. ve¢ pomenov:

Yakman in Lee (2012) sta STEAM izobraZevanje opredelila kot razlago znanosti in tehnologije
s pomog¢jo inzenirstva in umetnosti, ki temelji na matematicnih elementih;

Zamorano in sodelavci (2019) so STEAM opredelili kot interdisciplinarno povezovanje
naravoslovja, tehnologije, inzenirstva, umetnosti in matematike za reSevanje vsakdanjih
problemov ucencev.

STEAM pristop pomeni vkljucevanje kriticnega razmisljanja in uporabne umetnosti v resnicne situa-
cije, njegov cilj pa je razviti inovacije, ki so rezultat zdruzevanja misli znanstvenikov in umetnikov.

To povezovanije je odgovor na zahtevo, da se prihodnjim generacijam zagotovi celostna izobrazba,
ki bo posameznike razvijala v strokovnjake za znanost in tehnologijo, hkrati pa bo spodbujala
strokovnjake na podro¢ju umetnosti, humanistike in druzboslovja. Gre za disciplinarno zlitje, ki se
kaze kot multidisciplinarnost, interdisciplinarnost in transdisciplinarnost (tri oblike mesanja
disciplin) ter integracijo umetnosti (Borda et al., 2020).

Da bi ugotovili podobnosti in razlike je pomembno opredeliti pojme s podro¢ja mesSanja disciplin:
multidisciplinarnost, interdisciplinarnost in transdisciplinarnost. Multidisciplinarnost se nanasa na
obstoj razli¢nih disciplin v istem prostoru; interdisciplinarnost se nanasa na obstoj razli¢nih disciplin v
istem prostoru ter njihov dialog in sodelovanje; transdisciplinarnost pa na obstoj razli¢nih disciplin v
istem prostoru ter njihov dialog in sodelovanje pri celostnem ucenju (Choi in Pak, 2006).

STEAM izobrazevanje tako vkljucuje zdruzevanje znanstvenih, tehnoloskih, umetniskih
in humanistic¢nih spretnosti in napreduje od interdisciplinarnega do transdisciplinarnega
povezovanja.Ta pristop zdruzuje divergentno in konvergentno misljenje (Aguilera in Ortiz-Revilla,
2021; Bevan et al., 2019; Braund in Reiss, 2019; Rosin et al., 2021).

Za STEM/STEAM izobrazevanje je znacilno povezovanje razlicnih podrocij (naravoslovje,
tehnologija, inZenirstvo, umetnost in matematika) na celosten nacin, na interdisciplinarni in
transdisciplinarni ravni; spodbujanje u¢encev k raziskovanju teh podrocij in k zanimanju za STEM
poklice; STEAM/STEAM izobraZevanje se osredotoca na kontekste realnega sveta in kompleksne
vsakdanje probleme. V skladu s temi znacilnostmi se uporabljajo inovativni ucni scenariji, ki
vkljucujejo metodologije za spodbujanje razvoja transverzalnih spretnosti, kot so kriticno misljenje,
ustvarjalnost, komunikacija in sodelovanje in so opredeljene v Agendi 2030 (Margot in Kettler,
2019).



Zakaj je STEAM izobrazevanje pomembno?

STEAM izobrazevanje spodbuja transverzalno razmisljanje, ki posameznikom omogoca, da
ob soocanju z izzivi in vprasanji lazje ustvarijo njim smiselno povezavo, hkrati pa prispeva
k osebni rasti (Aguilera in Ortiz-Revilla, 2021). Cilji STEAM izobrazevanja zajemajo pospesevanje
in razvijanje STEAM pismenosti, spodbujanje kompetenc 21. stoletja med ucenci, ustvarjanje
STEAM delovne sile, ustvarjanje zmoznosti povezovanja med STEM disciplinami ter spodbujanje

zanimanja in zavzetosti za ta podrocja (Margot & Kettler, 2019).

21. stoletje je stoletje spretnosti in sposobnosti. Sola predstavlja odziv na druzbeni, tehnolo3ki
in gospodarski razvoj. Tukaj je nabor kljucnih spretnosti in vescin za 21. stoletje:

» sposobnost reSevanja problemoyv,
« metaznanje,

« ustvarjalno razmisljanje,

« samoucinkovitost,

« motivacija,

» vztrajnost,

 vestnost.

Ucninacrt,vsebinainvrednotenje bise moralirazvijativsmeriteh spretnosti. Podrocjeizobrazevanja
nenehno iS¢e nove strategije za opolnomocenje ucencev s temi spretnostmi in znanji, pri tem
pa daje vse vecji poudarek na STEM/STEAM izobraZevanju, ki spodbuja njihovo pismenost in ima
tako pogoje, da izoblikuje uspesne inovatorje in ustvarjalce (Singh, 2021). STEAM izobraZevanje je
klju¢nega pomena za razvijanje spretnosti in kompetenc, ki jih mladi v 21. stoletju potrebujejo na
trgu delovne sile. Razvoj in izvajanje STEAM izobrazevanja bosta mlade pripravila na prihodnostin
razvoj gospodarstva (Margot in Kettler, 2019; Singh, 2021).



STEAM izobrazevanje v osnovnih Solah

Izvajanje STEAM izobrazevalnega
pristopa omogoca razvoj talentov
ucencev na podrocju naravoslovja,
tehnologije, inzenirstva in
matematike. Ucenci tako dobijo
potrebne priloznosti, podporo in
izkusnje, da lahko razvijejo svoj
potencial. Ta pristop omogoca
ucencem, da delujejo kot da bi

bili strokovnjaki na podrocjih
naravoslovja, tehnologije, inZenirstva in matematike, ki reSujejo probleme iz resni¢nega sveta,
ki jih zanimajo. ReSevanje tovrstnih, nenatanéno opredeljenih problemov vodi do globljega
razumevanja vsebin (Margot in Kettler, 2019).

Zollman (2012) navaja, da moramo za spodbujanje pismenosti na STEM podro¢ju pri ucenju
upostevati u¢ninacrt in ucitelja. STEM je treba obravnavati kot disciplino, ki temelji na vklju¢evanju
drugih disciplin; vsebina in nacin podajanja vsebine morata biti pri tem pristopu prepletena;
podpora nacina ucenja ucenca dobi vecji poudarek; upostevati je potrebno ucencev odnos,
prepricanja, samospostovanje, samozavest in motivacijo; negovatije treba u¢encevo samopodobo;
u¢enec mora biti sposoben samostojno in ucinkovito uporabljati STEM tehnologije.

Ceprav STEAM izobraZevanje ne predstavlja glavnega pristopa k u¢nim programov v Nem¢iji,

Italiji, na Portugalskem, v Sloveniji in Belgiji, je vseeno posredno vklju¢eno vizobrazevalne sisteme.
Predmeti in ucni nacrti na splosno predstavljajo interdisciplinarni pristop.

V Nemciji, Italiji, na Portugalskem, v Sloveniji in Belgiji so v u¢ne nacrte osnovnih 3ol vkljuceni
predmeti, ki so tesno povezani z razli¢nimi ¢rkami STEAM pristopa. Analiza u¢nih nacrtov razkriva
medpredmetno usmerjenost, ki vkljucuje interdisciplinarno dinamiko, kriticno in abstraktno
misljenje, ucenje, temeljeCe na raziskovanju in reSevanju problemov, razvoj transverzalnih in
vsezivljenjskih spretnosti aktivhega drZavljanstva, razumevanje resni¢nih Zivljenjskih izkusenj,
uporabo digitalnih tehnologij, kontekstualizacijo, eksperimentiranje, sodelovanje in povezovanje

znanja za spodbujanje novega nacina ucenja.




V neformalnem izobrazevanju je bilo razvitih vec dejavnosti za spodbujanje uporabe STEAM
pristopa. Na primer:

« Nemcija: dejavnosti Studentskih laboratorijev, STEM taborov, Studentskih raziskovalnih
centrov, industrijskih partnerstev

« Italija: STEAM projekti in laboratoriji kot sta,In2Steam” in ,STEM*Lab”

« Portugalska: dejavnosti za obogatitev u¢nih nacrtov, dejavnosti izobrazevalnih skupin
Ciéncia Viva, dejavnosti, ki so na voljo v znanstvenih muzejih, raziskovalnih centrih in na
univerzah

« Slovenija: dejavnosti in delavnice, kot so platforma za ucitelje ,steamcolab’, ,Tehnofobija ni
za zenske" za promocijo naravoslovja in tehnologije med dekleti

« Belgija: dejavnosti, ki so na voljo v znanstvenih muzejih, delavnicah in laboratorijih ter
teden posvecen STEAM dejavnostim za ucitelje, ki ga organizirata La Sciensotheque in
Ministrstvo za izobrazevanje.

Nekatere problematicne tocke: pomanjkanje informacij za ucitelje, pomanjkanje casa,
pomanjkanje gradiva in nezainteresiranost ucencey, zlasti deklet.

Vloga transverzalnih vescin: (komunikacija, sodelovanje, kriticno
misljenje in ustvarjalnost) v STEAM-u

Pri analizi transverzalnih ves¢in, ki jih je UNESCO (2017) opredelil v Programu 2030 in predpostavk,
ki jih omogoca STEAM pristop je bilo ugotovljeno prekrivanje, in sicer v naslednjih tockah:
komunikacija, kriticno misljenje, ustvarjalnost in sodelovanje: te vesCine, znane tudi kot 4C
, haj bi pomagale oblikovati drzavljane, ki bodo ustrezno pripravljeni na izzive danasnjega sveta.
Te transverzalne vescine so torej tesno povezane s STEAM pristopom.

Namen tega povezovanjaje prihodnjim generacijam omogociti celovitejSeizobrazevanjeinjih bolje
pripraviti na digitalni svet, v katerem zivimo. Zdruzuje multidisciplinarne, interdisciplinarne,
transdisciplinarne, medpredmetne in umetniske pristope kot tudi divergentno razmisljanje
umetniskih disciplin s konvergentnim razmisljanjem, ki je znacilno za STEM discipline. Posameznike
spodbuja k povezovanju njihovih zanimanj (Perales in Ardstegui, 2021; Singh, 2021; Taylor, 2016).

Ker so transverzalne kompetence klju¢nega pomena za Zivljenje v danasnji druzbi, je pomembno
spodbujati izvajanje Se ve¢ STEAM pobud. S tem bomo spodbudili zanimanje ucencev za ta
podrocja in bolje pripravili prihodnje generacije na izzive sodobnega sveta (Singh, 2021; Taylor,
2016).



Pripovedovanje zgodb v STEAM izobrazevanju

Pripovedovanje zgodb je :—

dejavnost, ki se uporablja
za zabavo otrok in za
poucevanje razlicnih
konceptov pri razlicnih ¥
predmetih.  Ucinkovitost
pripovedovanja zgodb je
povezanaskognitivnimiin
afektivno-motivacijskimi
dejavniki.

Dejanje poslusanja zgodb lahko pri u¢encih spodbudi boljSo motivacijo in Custveno zavzetost,
izpostavljanje zgodbam o STEM podrogjih pa jim omogoca, da prepoznajo koristnost STEM-a, kar
lahko poveca splosno zavzetost in zanimanje za STEM predmete (Barchas-Lichtenstein et al.,
2023). Pripovedovanje zgodb predstavlja tudi uporabno strategijo za ponazoritev znanstvenih
konceptov. Razlog za to gre iskati v lastnostih samih zgodb, ki so lazje zapomnljive in lahko
pomagajo povezati teorijo s prakso. Poleg tega lahko pripovedovanje zgodb u¢encem omogoci,
da se seznanijo z razli¢nimi stalisci.

Bostrom (2006) ugotavlja, da je pripovedovanje zgodb pripovedna strategija, ki se uporablja
pri kontekstualnem in problemskem ucenju.

Rowcliffe (2004) je prikazal, kako se pripovedovanje zgodb lahko uporablja v naravoslovhem
izobrazevanju za predstavitev znanstvenih problemov, razlago zapletenih procesov, vkljucevanje
resni¢nih znanstvenih vprasanj iz vsakdanjega Zivljenja in za lazje razumevanje zgodovinskih kontekstov,
to pa zato, ker pripovedovanje zgodb omogoca lazje pomnjenje in poskrbi za zabavo ucencey, kar jim
omogoci €ustveno vkljucenost.

Pripovedovanje zgodb predstavlja ucinkovit pristop, s pomocjo katerega ucenci razvijajo
razumevanje naravoslovja. Usmerja pozornost, sproza Custva in spodbuja razumevanje (Gouvéa
etal., 2019; Paiva et al,, 2019).

Da bi razumeli svet, razvijejo otroci dva nacina razmisljanja: socioloski nacin, ki obdeluje
informacije tako, da jih odvzema iz konteksta in pripovedni nacin, ki je odvisen od konteksta in se
opira na dokaze, ki ustrezajo posamezni situaciji. Pripovedni nacin razmisljanja predstavlja privzeti
nacin ¢loveskega misljenja, ki daje resni¢nosti strukturo in sluzi kot temelj za spomin (Engel et al,,
2018). To je pomembno za razumevanje u¢enja naravoslovja, saj predstavljanje novih informacij
v obliki zgodb o znanosti, znanstvenikih in znanstvenih odkritjih dodatno podpira naravni nacin
obdelave informacij pri stevilnih u¢encih (Barchas-Lichtenstein et al., 2023)



Pripovedni pristop k ucenju naravoslovja prinasa koristi, ki presegajo zgolj pridobivanje
novega znanja. Zgodbe o znanosti, znanstvenikih in znanstvenih odkritjih imajo lahko pomembne
pozitivne ucinke, ki morda lahko navdihnejo ucenje o posameznih predmetih v prihodnosti.
Medtem ko je lahko bolj tradicionalno sporocanje znanstvenih idej skréeno na pescico dejstev ali
Casovni trak odkritij, pripovedni pristop omogoca, da pride do izraza pravo navdusenje, kar
spodbuja otrokovo radovednost in zanimanje za proces (Gouvéa et al., 2019).

Vpeljava zgodb v naravoslovno izobrazevanje bi lahko povecala ucinkovitost in izbolj3ala otrokovo
razumevanje naravoslovnih konceptov ter spodbudila njihov pozitiven odnos do naravoslovja.

Danes poznamo v izobrazevanju tri kategorije pripovedovanja zgodb: zgodovinske zgodbe,

.....

« Zgodovinske zgodbe so sestavljene iz zgodb, kot so biografske pripovedi o znanstvenikih in
njihovem delu, ki spodbujajo motivacijo in vklju¢enost otrok v u¢ne dejavnosti.

.....

pojme in spodbuja otrokovo razumevanje.

« Personifikacijske zgodbe so zgodbe, ki uporabljajo dolocene elemente zgodbe za opisovanje
znanstvenih konceptov na ta nacin, da pripisujejo kompleksnim konceptom znanstvenega

podrocja osebne znacilnosti (Hu et al., 2021).




Pripovedovanje zgodb predstavlja uspesen pristop k STEAM podrocju, saj postavlja zaradi svoje edinst-
vene sposobnosti povezovanja cloveskih custev in spoznavanja, ¢loveka v sredis¢e tudi v naravoslov-

nem izobrazevanju.

Sestavljanje zgodb, ki nazorno pojasnjujejo abstraktne pojme, ter ustvarjanje nepozabnih
in zanimivih ucnih izkusenj je dolgotrajen in premisljen proces. Na primer, zgodba, v kateri
zapleten koncept predstavimo skupaj z vsakdanjimi zivljenjskimi izkusnjami otrok, povzroci, da
se ti pocutijo bolj povezane in navdusene nad konceptom ter si bolje predstavljajo znanje, ki ga
delimo (Gouvéa et al., 2019; Hu et al.,, 2021; Paiva et al., 2019).

|zobrazevanje se sooca s Stevilnimi izzivi, z digitalizacijo in modernizacijo pa se potreba po vegji
ustvarjalnosti moc¢no povecuje. Za vzpostavitev mocnejsih povezav med vsakodnevno realnostjo
zZivljenja in dejavnostmi v razredu je pripovedovanje zgodb idealna metoda, ki prispeva k bolj

celostnemu in uc¢inkovitemu procesu (Paiva et al., 2019)




Prednosti STEAM ucenja za dekleta

Enakost spolov in izobrazevanje sta oba priznana kot temeljna pogoja za doseganje trajnostnega
razvoja nasega planeta. Ti vprasanji sta tako pomembni, da sta navedeni v Programu 2030 kot
samostojna cilja in kot katalizatorja za lazje uresniCevanje preostalih ciljev Programa. UNESCO
(2017) je STEM izobrazevanje opredelil kot klju¢ni temelj Programa 2030, ki ima bistveno vlogo pri
preoblikovanju nasega planeta.

Po prepri¢anju Unesca (2017) je vklju¢evanje vec deklet v naravoslovje, tehnologijo, inzenirstvo in
matematiko sestavni del procesa druzbenega razvoja. Zenske in dekleta so klju¢nega pomena za izva-
janje resitev za doseganje ,zelene” rasti in izboljSanje Zivljenja v druzbi.

Po mnenju Cohena in sodelavcev (2021) je posameznikova STEM identiteta sestavljena iz tega,
kako posameznik zaznava STEM in kaj meni o njem, na kar vplivajo njegove/njene pretekle izkusnje
s STEM-om, ter pri tem ugotavlja povezavo med Studenti z mo¢no STEM identiteto in vpisom v
STEM tecaje. Studentke so premalo zastopane na najvisjih ravneh STEM izobraZevanja in med
STEM delovno silo, poleg tega sebe manj pogosto vidijo kot STEM osebe. Dejavniki, ki prispevajo k
razvoju STEM identitete, vkljucujejo prisotnost vzornikov, podporno druzinsko okolje in pozitivhe
ucne izkusnje. STEM izkusnje v zgodnjih letih odras¢anja so povezane z razvojem identitete.
Prepricanja o prirojenih sposobnostih se pojavijo v prvih letih zZivljenja in so povezana z udelezbo
v STEM-u.

Dojemanje ucenk o njihovih lastnih zmoznostih in sposobnostih povezanih s STEM-om zacnejo
upadati ze v zgodnjem otrostvu, zato je pomembno, da deklice podpremo z dejavnostmi, ki so
zanje pomembne, tako v razredu kot zunaj njega. To ni pomembno le za njihovo opolnomocenje,
temvec tudi za rusenje struktur moci (Cohen et al., 2021).



2. poglavje: Ovire, s katerimi se srecujejo

dekleta na STEAM podroc¢ju

Enakost spolov je temeljna ¢lovekova pravica (Zdruzeni narodi, 1948), ki je tudi temelj za
spodbujanje uspesnih in sodobnih gospodarstev, za katera je znacilna trajnostna in vkljucujoca
rast. Ideja enakosti spolov presega koncept pravicnosti; gre za ustvarjanje okolja, v katerem
lahko tako moski kot zenske polno prispevajo narazlicnih podrog¢jih zivljenja, tako doma, kot
na delovhem mestu in v javnosti, kar vodi k izboljSanju druZzbe in gospodarstva ter uresni¢evanju
potencialov posameznika in doseganju osebne blaginje. To nacelo je kot univerzalna podlaga
trajnostnega razvoja priznano tudi v Programu ZN 2030 (SDGS5), ki poziva k odpravi razlik med
spoloma.

Kljub napredku na podro¢ju izobraZzevanja so razlike med spoloma po vsem svetu Se vedno
prisotne.V drzavah OECD dekleta na splosno dosegajo visjo izobrazbeno raven kot njihovi moski
vrstniki, vendar se Se vedno soocajo z izzivi pri Studiju naravoslovja, tehnologije, inzenirstva in
matematike (STEM), pri Cemer je razlika med spoloma ocitna.

Namen tega poglavja je prikazati premajhno zastopanost zensk na STEM podrocju in osvetliti
temeljne vzroke za ovire, s katerimi se sre¢ujejo Zenske in ki vodijo v neravnovesje med spoloma.

Najprej bomo zaceli s kratkim pregledom izobraZevanja na STEM podrodju in razlik med spoloma

v drzavah vklju¢enih v ta projekt.




Nacionalni kontekst v partnerskih drzavah

Leta 2022 je bilo v EU skoraj 7,3 milijona znanstvenic in inzenirk (41 % delovne sile). Vendar
so bile zenske, ki so delale kot znanstvenice in inzenirke zaposlene predvsem v storitvenem
sektorju, takih je bilo 46 % (Eurostat, 2024).

Scientists and engineers in the EU
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STEM podrogjih Se vedno ocitne.

Nemdija

V Nemciji so razlike med spoloma pri izobrazevanju na STEM podro¢ju Se vedno prisotne zaradi
zgodovinskih stereotipov in pomanjkanja zenskih vzornic, kar Zenske med drugim odvraca od
tega, da bi se odlocile za Studij na STEM podro¢ju (Klemm, K., 2022, str. 10-11). Porocilo MINT
Nachwuchsbarometer2023jerazkrilo,dajevSTEMStudijskih programihle priblizno 20% udelezenk.
Polozaj je Se slabsi pri STEM vajenistvu, kjer je delez zensk le 12 % (str. 18). Po podatkih nemskega
Zveznega statisticnega urada (2023) so zenske v zimskem semestru 2022/2023 predstavljale le
slabih 32,4 % celotne populacije STEM Studentov, vpisanih na visokoSolske ustanove. Ko gre za
STEM poklice, statisti¢ni podatki prav tako kazejo, da je tudi na tem podrocju ve¢ moskih kot zensk.
V tretjem Cetrtletju leta 2022 je bilo med vsemi zaposlenimi, za katere veljajo prispevki za socialno
varnost v STEM poklicih le 16 % zensk (Anger et al., 2023, str. 33).



Slovenija

V Sloveniji je v primerjavi z drugimi evropskimi drzavami relativno visok delez diplomantk s STEM
podrocja, vendar so razlike med spoloma v STEM izobrazevanju in poklicih Se vedno

prisotne.

V Sloveniji sicer vsako tretje dekle Studira STEM predmete, vendar je v primerjavi s fanti $e vedno
precej$nja razlika med spoloma (Platforma Evropske unije za digitalne spretnosti in delovna
mesta, 2022). Zenske so na terciarni ravni 3e posebej slabo zastopane na podroéju inZenirstva,
proizvodnje, gradbenistva ter informacijskih in komunikacijskih tehnologij (IKT), saj je med novo
sprejetimi studenti nainzenirskih, proizvodnih in gradbenih programih le 23 % Zensk, na programih
IKT pa 16 % (OECD, 2021). Spolni stereotipi in nezavedna pristranskost $e naprej omejujejo
napredovanje Zensk na znanstvenih in tehni¢nih podroc¢jih v Sloveniji, zlasti na visji ravni (STA,
2020).V STEM poklicih so zenske premalo zastopane zlasti v inzenirstvu, proizvodnji, gradbenistvu
ter informacijski in komunikacijski tehnologiji (Education and Training Monitor, 2020). Neskladje
se kaze tudi pri zasluzku, kjer zasluZijo Zenske s terciarno izobrazbo 83 % zneska, ki ga moski s
primerljivo izobrazbo (OECD, 2021).

Italija

eves

med drzavami OECD in partnerskimi drzavami (OECD, Education GPS 2023).

Vendar pa podatki jasno kazejo vrzel med delezem udelezbe moskih in Zensk v visokoSolskem
izobrazevanju na STEM podrogju. Zenske predstavljajo ve¢ kot polovico diplomantk terciarnega
izobrazevanja (58,4 %), vendar jih ima le 8,8 % diplomo s STEM podro¢ja. Se posebej nizek je delez
diplomantk s podroc¢ja informacijskih in komunikacijskih tehnologij, ki znasa le 1,4 % v primerjavi
s povprecjem EU, ki znasa 3,9 % (Education and Training Monitor, 2022). Ceprav se zdi, da se razlike
med spoloma v italijanskih univerzitetnih programih zmanjsujejo, je delez Zensk 3e vedno opazno
nizji od deleza moskih. Ta scenarij se Se poslabsa v poklicnih okoljih, kjer del STEM diplomantk
zaradi tezav, povezanih s potrebo po skrbi za druzino, opusti STEM delovna mesta ali sprejme
delovna mesta, za katera so prevec¢ usposobljene. Glede na to, da STEM diplome obicajno vodijo
do bolje pla¢anih delovnih mest, je ena od posledic razlike v diplomah in karierah s STEM podrodja
tudi vztrajna razlika v placilu med spoloma, kjer se gleda razliko pri placilu povpre¢nega bruto
urnega zasluzka med zenskami in moskimi (Di Cagno, 2021).

Portugalska

Na Portugalskem obstajajo razlike med spoloma na podrocju znanstvenih in tehnoloskih interesov
ter poklicnih zelja med uspe$nimi dijaki. Raziskava PISA 2018 - Portugalska (Lourenco et al., 2019)
izpostavlja velike razlike, saj si vsak drugi fant (48 %) Zeli opravljati naravoslovne in tehni¢ne poklice,
medtem ko si isto Zeli le vsaka sedma deklica (15 %). Ta trend je opazen tudi v drugih drzavah,



vendar ne na tako visoki ravni, saj si za te poklice prizadeva priblizno vsak ¢etrti fant (Fernandes et
al., 2019; Lourenco et al., 2019). Kljub temu je treba omeniti, da je vecina visoko3olskih Studentov
na Portugalskem Zensk (Farias, 2021) in da je drzava dosegla pomemben napredek pri doseganju
enakosti spolov v izobrazevanju. Po podatkih Mednarodne organizacije dela je na Portugalskem
38 % STEM diplomantov Zenskega spola. Ceprav je na Portugalskem 44 % zaposlenih v STEM
poklicih Zensk, to Stevilo predstavlja le 12 % celotne delovne sile. Pri temeljiti analizi STEM sektorja
je mogoce ugotoviti, da so naravoslovni in matematic¢ni poklici bolj feminizirani, medtem ko je pri
inzenirskih in tehnoloskih poklicih zastopanost Zensk manj$a (ILOSTAT, 2020). Studija primera, ki jo
je izvedla Olmedo-Torre s sodelavci (2018), kaze, da so zenske Se vedno bistveno manj zastopane
na inzenirskih podrocjih in da je zanje morda tezje uskladiti akademsko delovno obremenitev z
drugimi podrodji zivljenja kot za Studente moskega spola.

Belgija

V Belgiji je ve¢ji delez zensk na treh podrodjih visokoSolskega izobrazevanja: v humanistiki
in druzboslovju, zdravstvu in umetnosti. Nasprotno pa so premalo zastopane na podrodju
naravoslovja in tehnologije (STEM). Po podatkih Eurostata za leto 2020 naj bi v Belgiji od 1.000
diplomantov 22,8% predstavljali moski s STEM diplomo, medtem ko naj bi imelo le 8,4 zensk
starih med 20 in 29 let diploma iz STEM podrocja. V Belgiji je bolj verjetno, da imajo digitalna
znanja in spretnosti moski kot zenske. Delez moskih in Zensk, ki delajo kot strokovnjaki na IKT
podrocju kaZe na precej izrazite razlike med spoloma. Glede na rezultate objavljene leta 2021 je
v Belgiji 8,6 % zaposlenih moskih, starih od 16 do 74 let, strokovnjakov za IKT. Pri zenskah je ta
delez le 2,4 %. Leta 2020 je Sest francosko govorecih univerz v Belgiji podelilo 1800 diplom s teh
podrocij, kar je predstavljalo le 23 % od 7 700 vseh magistrskih diplom, podeljenih tistega leta.
Zenske predstavljajo le priblizno tretjino STEM magistrov v valonsko-bruseljski regiji. V IT sektorju
predstavljajo le 17 % vseh diplomantov.

Kot je razvidno izzgornje analize, je premajhna zastopanost zensk v STEM izobrazevanju in poklicih
pogosta v vseh omenjenih drzavah. Majhna zastopanost zensk vodi v razlike v poklicnih Zeljah,
saj je delez fantov, ki si zelijo opravljati naravoslovne in inzenirske poklice ve¢ji od deleza deklet
(Lourenco et al., 2019; Van Laetehm & Verstraete, 2018; Education and Training Monitor, 2022; Mint
Nachwuchsbarometer 2023, OECD 2022). Ocitno premajhna zastopanost zensk na teh podrocjih

Se povecuje izziv doseganja uravnotezene zastopanosti spolov v STEM poklicih.




Razlike med spoloma na STEM podrodju

V zahodni civilizaciji je bila Zenskam tradicionalno dodeljena vloga vodenja gospodinjskih in
druzinskih opravil, medtem ko so moski veljali za primarne oskrbovalce, ki skrbijo za finan¢no
plat in svojo kariero. To je zenskam v danasnji druzbi prineslo ve¢ bremen, saj morajo pogosteje
kot njihovi moski kolegi razmisljati o ravnovesju med druzinskim zZivljenjem in kariero. (Corbett
in Hill, 2015) Glede na raziskavo (Simard et al., 2008) so zenske bolj nagnjene k temu, da zaradi
zahtev povezanih z delom odlozijo ali se celo odpovejo poroki in starSevstvu. Poleg tega je
na podrogjih, za katera je znacilen podaljsan delovni Cas, kot sta inZenirstvo in tehnologija, vecja
verjetnost, da bodo Zenske, ki imajo otroke opustile zaposlitev. V Italiji na primer skoraj ena od
petih Zensk po rojstvu otroka ne dela ve¢, kar je priblizno 18 % vseh zaposlenih Zensk. Vecina
odide, ker ne more usklajevati dela in skrbi za otroke (52 %) (Bergamante in Mandrone, 2022).
Dolgoletne raziskave potrjujejo, da so ob trku poklicnih obveznosti z druzinsko odgovornostjo
pretezno Zenske tiste, ki se znajdejo v polozaju, ki zahteva tezko izbiro med kariero in druzinskimi
obveznostmi (Corbett & Hill, 2015).

Za dekleta in mlade Zenske, ki odrascajo v takSnem kulturnem in druzbenem okolju je lahko
njihovo dojemanje polozaja Zzensk razlog, da se oddaljijo od STEM podrocij. Kot je razvidno iz
zgornje analize, nasteti statisticni podatki iz razli¢nih evropskih drzav razkrivajo trend razlike med
spoloma na dolocenih akademskih podrocjih, kot so fizika, matematika, statistika, IKT Studije,
tehnologija in inzenirstvo. Na teh podrogjih je Zensk bistveno manj, kar poudarja neenakomerno
porazdelitev spolov v visokem Solstvu (Evropski institut za enakost spolov, 2018).

Dejansko se razlike med spoloma, ki se odrazajo v STEM poklicih in studiju zacnejo Ze veliko prej. Kot
razkrivajo nedavno objavljeni podatki raziskave OECD PISA 2022, je ocitno, da sta premajhna zastopanost
Zensk in razlika v uspesnosti opazna Ze v Solskem izobrazevanju.

Po podatkih raziskave PISA 2022 so fantje v vecini drzav OECD, vklju¢no s partnerskimi drzavami,
na splosno dosegli boljSe rezultate pri matematiki od deklet, pri c¢emer so bili v Italiji dosezki
precej boljsi. Pri dekletih je tudi nizja stopnja vpisa v tehnicne in poklicne programe, v primerjavi
s fanti pa je pri njih manj verjetno, da bodo s pripravnistvom pridobivale izkusnje v potencialnih
poklicih (OECD, 2022). Razlik v u¢nih dosezkih med spoloma ni mogoce pripisati prirojenim
sposobnostim. Razloge gre iskati v druzbenih in kulturnih dejavnikih, ki krepijo stereotipna stalis¢a
in vedenja, povezana z razlikami v uspesnosti u¢encev in dijakov, ki so povezane s spolom.

Rezultati raziskave PISA 2022 prav tako kazejo, da se v zadnjih Stirih letih analize razlike med
spoloma niso spreminjale. Kljub padcu sploSne uspesnosti ucencev, ki se pripisuje pandemiji
COVID-19, je namre¢ do padca uspesnosti prislo tako pri fantih kot pri dekletih, zaradi ¢esar je
razlika v uspesnosti med spoloma ostala nespremenjena v primerjavi s prejSnjimi vrednostmi iz
leta 2018. Posledi¢no se uspesnost deklet Se naprej zmanjsuje, kar prispeva k povecanju vrzeli
med spoloma. V drzavah EU je vrzel ostala nespremenjena ali pa se je povecala. V Nemciji, Italiji in
na Portugalskem se je vrzel povecala.



Zunanje ovire: diskriminacija in stereotipi

Premajhna zastopanost Zzensk v STEM izobrazevanju in poklicih skodljivo vpliva na raznolikost,
enakost, ustvarjalnost in inovativnost delovne sile. Razlike med spoloma na STEM podrogjih so
posledica ve¢ dejavnikov. Najbolj prisotna med njimi so diskriminacija na podlagi spola in
stereotipi, ki dekleta in Zenske odvracajo od izobrazevanja in poklicev na STEM podrogju.

Obstaja splosno prepricanje, da so dekleta in Zenske bolj nagnjene k odlocitvi za studijske
programe, ki so povezani z ljudmi, njihovo oskrbo in izobrazevanjem (Verdugo-Castro, 2022).
Vendar je treba poudariti, da se za statisti¢nimi podatki, ki potrjujejo to prepricanje skrivajo razlogi,
ki vplivajo, spreminjajo ali dolo¢ajo posameznikovo izbiro izobrazevanja in poklica. Ti razlogi so
tudi neposredno okolje, vklju¢no z druzinskimi in druzbenimi pricakovanji (Botella etal., 2019).

Spolne vloge, vzorci in stereotipi, ki so vkoreninjeni v druzini in druzbi, vplivajo na izobrazevalne
poti in poklicne odlocitve fantov in deklet, pa tudi na metode poucevanja, druzbene norme in osebna
prepricanja (Farias, 2021).

Ovire, ki preprecujejo polno udelezbo deklet v STEM izobrazevanju in karieri na tem podro¢ju gre
takoiskativzunanjihin notranjih dejavnikih, sajje diskriminacija lahko tudiimplicitno oblikovana
v miselnosti posameznika, kar pomeni, da“vecino nasega vedenja poganjajo stereotipi, ki delujejo
samodejno in zato nezavedno” (Corbett & Hill, 2015, str. 38).

Diskriminacija na podlagi spola je klju¢ni pojav, ki je bil v preteklosti razlog za premajhno
zastopanost zensk v znanstvenih in akademskih karierah. Se danes se dekleta in Zenske
med izobrazevanjem soocajo s Stevilnimi ovirami, ki jim preprecujejo sodelovanje na STEM
podrogjih in jim onemogocajo, da bi dosegle svoj potencial (Ceci et al., 2014). Enega od temeljnih
sistemskih vzrokov za razlike med spoloma je mogoce najti vizobrazevalnem sistemu in splosno
uporabljenih uénih pristopih. Nekatere raziskave (Gilligan, 1982; Belenky et al., 1986; Becker,
1995 in Bevan, 2001) kazejo, da so bila dekleta pri matematiki tradicionalno diskriminirana, saj
naj bi jim ustrezali druga¢ni nacini ucenja. Raziskave namrec ugotavljajo, da spadajo dekleta po
navadi pod tako imenovane , povezane” mislece, ki si ob sreCanju z matemati¢no snovjo zelijo
raziskovanja konteksta in medsebojnih povezav. Head (1995 v Bevan 2001) ugotavlja, da imajo
dekleta raje sodelovalna in podporna delovna okolja,

medtem ko fantje dobro delujejo v tekmovalnem okolju in pod pritiskom. Prav tako se fantje
bolje prilagajajo tradicionalnejsim pristopom k ucenju, ki zahtevajo pomnjenje abstraktnih,
nedvoumnih dejstev in pravil, ki jih je treba hitro osvojiti. Po drugi strani pa se dekleta bolje
kot fantje odrezejo pri dolgotrajnejsih nalogah, ki so odprte, temeljijo na procesu, so povezane
z realisticnimi situacijami in zahtevajo od uc¢encev samostojno razmisljanje (Arnot et al,, 1998 v
Bevan, 2001).



Poleg tega so spolni stereotipi in predsodki pogosto implicitno vtisnjeni v u¢ni nacrt (Corbett in Hill,
2015), gradiva, ki se uporabljajo v izobrazevalnem sistemu tako pogosto krepijo stereotip, ki znanost
povezuje predvsem z moskimi (Kerkhoven et al., 2016).

Da bi premostilito vrzel, se moramo osredotociti na prilagajanje u¢nih pristopov pri matematikiin
drugih STEM predmetih ter na pregled in prenovitev ucnih gradiv, da bi spodbudili sodelovanje
deklet in njihovo zanimanje za STEAM. Ucitelji morajo biti zelo kompetentni prirazlaganju pomena
STEM-a mlajsim otrokom, poudarjanju prakti¢cne uporabe v okvirih, ki so otrokom poznani in
spodbujanju resni¢ne radovednosti u¢encev za STEM predmete. Le na ta nacin se lahko spremeni
predstavitev STEM disciplin kot necesa zelo teoreti¢nega v bolj oprijemljiv pristop, zaradi ¢esar
bodo te discipline bolj dostopne tako deklicam kot de¢kom.

Vpliv stereotipov na posameznike se ne oblikuje le na podlagi interakcij v formalnem u¢nem
okolju, temvec vplivajo nanje tudi drugi dejavniki kot so pricakovanja in spodbude druzine in
druzbe (Sullivan et al., 2015). Spolni stereotipi in predsodki so nelocljivo povezani z v druzbi
zakoreninjenimi vzroki. Med moznimi razlagami lahko prikazemo primer iz inzenirskega
podrocja. Na podrocju inzenirstva je logi¢no razmisljanje obi¢ajno pomembnejse od kriti¢nega
(Claris in Riley, 2012). Studente inZenirstva na primer redko spodbujajo k razmisleku o razlogih za
njihova dejanja, namenu njihovega dela in morebitnih posledicah njihovih odlocitev (Baillie in
Levine, 2013), kar Studente odvraca od eticne in druzbene odgovornosti tako v akademskem kot
v delovnem okolju (Cech, 2014). Ta kulturni vidik e posebej odvraca Zenske, saj pogosto izrazajo
Zeljo po delu, ki ima jasen druzbeni namen (Konrad et al., 2000). Kot je poudaril Yoder, bi lahko
boljSe obvescanje o skupnih ciljih v inZenirskih in racunalniskih poklicih potencialno privedlo do

vecjega zanimanja deklet in Zensk za ta podro¢ja (Yoder, 2013).




Drugi skupni dejavnik, ki vodi v sistemati¢no diskriminacijo, je povezan s prepri¢anjem, da je
znanstveno podroc¢je moskega spola. Natan¢neje, Zenske so pogosto stereotipno dojete kot tople
osebe in se kot take pogosto soocajo z diskriminacijo, saj so lastnosti, potrebne za pozitivho
dojemanje tehnic¢nega strokovnjaka v nasprotju s stereotipnimi pricakovanji, da morajo biti zenske
tople. Posledi¢no imajo lahko Zenske na tehni¢nih polozajih tezave pri vzpostavljanju mocne
poklicne identitete in pogosto Cutijo potrebo po nenehnem dokazovanju (Corbett in Hill, 2015).

Poleg tega je pomembno obravnavati koncept mikroneenakosti, ki se kaze kot spolno pogojeno
vedenje, s katerimi se posamezniki, zlasti zenske, lahko srecajo pri STEM izobrazevanju (Corbett
in Hill, 2015). Ti primeri se kazejo na razli¢ne nacine, vklju¢no z izrazi obraza, gestami, tonom glasu
in diskretnimi dejanji, kot je na primer pogostejSe dodeljevanje nalog, kot je pisanje zapiskov
zenskam kot moskim (Bandura, 1997). SCasoma lahko kopicenje teh ,mehkih” neenakosti, znanih
kot mikroneenakosti, vpliva na samopodobo ucenk. To pa lahko vpliva na poklicne odlocitve, ki jih

sprejemajo na svoji akademski in poklicni poti. (Corbett & Hill, 2015).




Notranje ovire: samopodoba in stereotipna groznja

Predsodki na podlagi spola imajo pomembno vlogo ne le pri oblikovanju posameznikovega
dojemanja in interakcije z drugimi, temvec tudi pri vplivanju na njihovo samopodobo in dejanja.
Ze od zgodnjega otrostva so ljudje izpostavljeni stereotipom, ki nezavedno usmerjajo njihove
odlocitve in vedenje, jih usmerjajo na dolocene poklicne poti, medtem ko jih od drugih odvracajo.
Primer tega je razvoj implicitnih predsodkov ze v prvem razredu, ko otroci matematiko
povezujejo predvsem s fanti (Corbett in Hill, 2015). Tovrstni predsodki lahko mo¢no vpliva na
poznejse poklicne odloditve, saj je na primer ¢asovno okno med Sestim in osmim letom tisti cas,
kjer spolne vloge ze za¢nejo oblikovati poklicne preference (Gottfredson, 1981).

Vzajemno vplivanje med spolnimi stereotipi in STEM izobrazevanjem je tesno povezano s
konceptom stereotipne groznje.

Stereotipna groznja - izraz, ki sta ga leta 1995 skovala raziskovalca Claude Steele in Joshua Aronson
(Steele in Aronson, 1995) je druzbeni pojav, ki opredeljuje zaznavanje posameznikovih obcutkov ob
morebitni potrditvi negativnega stereotipa, povezanega z druzbeno skupino, ki ji pripada (Cobertt in Hill,
2015).




Zlasti na STEM podrodju, ki je tradicionalno dojet kot domena moskih (Borsotti, 2018), se lahko
zenske znajdejo izpostavljene pojavu stereotipne groznje, ki se kaze kot skrb in strah pred
morebitno zavrnitvijo tako v akademski kot poklicni karieri na tem podro¢ju. Na podlagi studije,
ki so jo izvedli Murphy in sodelavci (2007), lahko vidimo, da kadar Studentke, ki so si za studij izbrale
STEM podrocje zaznajo znatno neravnovesje med spoloma v znanstvenem kontekstu, to negativno
vpliva na njihovo samozavest, obcutek pripadnosti in pripravljenost za aktivno sodelovanje.V
nasprotju s spolno uravnotezeno skupino studentov se poveca raven zaznane groznje. Posledice
stereotipne groznje v STEM sektorju so resne in mnogotere, kar vodi do znatnega pomanjkanja
enakih moznosti za dekleta in zenske, ki lahko kljub uspesnosti dvomijo o svojih sposobnostih in
kompetencah, to pa vpliva tudi na njihovo splodno samozavesti (Cheryan et al., 2017).

Pomanjkanje zenskih vzornic

Vzorniki imajo pomembno vlogo pri oblikovanju motivacijskih procesov, saj dajejo smernice
glede ciljev in kaZejo pot do uspeha (Lockwood in Kunda, 1997). Izkazalo se je tudi, da je uporaba
vzornikov ucinkovita pri zmanjsevanju zaskrbljenosti zaradi predstavljanja lastne skupine na
dolo¢enem podrocju, ki je stereotipno zaznamovano, kar zmanjSuje stereotipno groznjo
(Dasgupta, 2011). Izpostavljenost vzornikom, s katerimi se lahko poistovetimo, povecuje poklicno
motivacijo, identifikacijo, uspesnost priizpitih, zaznani uspeh, akademska in poklicna prizadevanja
terzmanjsujeimplicitne samostereotipe (Ramsey idr.,2013).1zpostavljenost stereotipnim moskim
vzornikom ima lahko zaradi zaznane drugacnosti nasproten uc¢inek in zmanjsa zanimanje zensk,

njihovo pripadnost in zaznani uspeh na STEM podrocju (Cheryan et al., 2013).




Zenske vzornice so bile prepoznane kot $e posebej u¢inkovite pri ohranjanju $tudentk na STEM
podro¢jih (Cheryan & Plaut, 2010; Steele, 1997). Nasprotno, lahko odsotnost pozitivnih zenskih
vzornic prispeva k prepri¢anju, da STEM ni za dekleta.

Izpostavljenost uspesnim zenskim vzornicam odpravlja negativne stereotipe in dokazuje, da lahko zen-

ske, ki so “kot one” uspesno delujejo na tem podro¢ju (Hill et al., 2010).

Da bi v STEM ucilnice pritegnili ve¢ deklet, bi morali ucitelji aktivno razvijati gradiva, ki prikazujejo
slike in opise zenskih vzornic na tem podrocju, kot so plakati, letaki in videoposnetki (Milgram,

2011).Klju¢no je, da vzornice sporocajo, da so se sooCile z izzivi, zaradi Cesar se zdijo njihovi dosezki
bolj dostopni (Lin-Siegler et al., 2016).




3. poglavje: Opolnomocenje uciteljev za

STEAM ucenje

Znotraj akademske poti STEAM izobraZevanja ucitelji presegajo tradicionalne predmete in
igrajo klju¢no vlogo pri razvijanju spretnosti ucencev, ki gradijo znacaj, s Siroko, prakticno
uporabo v resnicnem svetu in zivljenju na splosno (Bertrand in Namukasa, 2020).V tem smislu
je to opolnomocenje v razredu bistvenega pomena, saj vpliva na to, kako se ucenci ucijo in
spodbuja spretnosti, ki so klju¢ne za osebno, akademsko in prihodnjo poklicno rast.

Razvoj vescin za 21. stoletje

Kot smo ze omenili, je gojenje prenosljivih spretnosti, pogosto imenovanih spretnosti 21.
stoletja (Taylor, 2016), bistvenega pomena za krepitev STEAM izobrazevanja.

Ta pristop opremi u¢ence z mehkimi ves¢inami kot so sodelovanje, uc¢inkovito komuniciranje (ustno
in pisno), radovednost, kriticno misljenje, vztrajnost in prilagodljivost (Bertrand & Namukasa, 2020;
Scott-Barret et al., 2023).

Na ta nacin pripravi STEAM izobraZevanje ucence na “pozitivno in produktivno spopadanje
z globalnimi izzivi 21. stoletja, ki vplivajo na gospodarstvo, naravno okolje in naso raznoliko
kulturno dedis¢ino” (Taylor, 2016, str. 86). Ta strateski razvoj spretnosti je temeljnega pomena za
obvladovanje kompleksnosti 21. stoletja.
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V zapletenem okolju znanstvenih in tehnoloskih podrocij igrajo ucitelji kljuéno viogo pri
ustvarjanju okolja, ki spodbuja vedozeljno miselnost in izostrene sposobnosti kriticnega
misljenja. Da bi to dosegli je pomembno, da omogocijo uéencem moznost, da se odzivajo na
snoy, da se jih spodbuja pri postavljanju vprasanj in da se jim omogoci (psiholosko) varen
prostor. S temi namernimi ukrepi ucitelji u¢encem omogocijo, ne le da spoznavajo kompleksnost,
ki je znacilna za STEAM discipline, temvec da v njej izstopajo (Scott-Barret et al., 2023).

Sodelovanje je Se en temeljni steber, ki je poudarjen v literaturi o STEAM izobraZevanju (Bertrand in
Namukasa, 2020). Ucitelji imajo pomembno vlogo pri oblikovanju dejavnosti, ki spodbujajo sodelovalno
ucenje bodisi prek skupinskih projektov, izzivov ali nalog. Z zagotavljanjem priloznosti za sodelovanje
med ucenci, ucitelji aktivno prispevajo k razvoju medosebnih spretnosti - lastnosti, ki so nepogresljive za
ucinkovito skupinsko delo.

Pomembno vlogo ima tudi spodbujanje pisnih in ustnih komunikacijskih spretnosti (Bertrand
& Namukasa, 2020; Huser et al., 2020). Ucitelji u¢ence usmerjajo pri zapisovanju procesov
ustvarjanja, ustnem in pisnem izrazanju misli ter u¢inkovitem sporocanju idej. Ta poudarek na
komuniciranju je skladen s 3irSim ciljem opolnomocenja ucencey, da izrazijo svoje misli in delijo
svoje ucne izkusnje (Bertrand in Namukasa, 2020.)

Vztrajnost in prilagodljivost sta prav tako klju¢ni vescini, ki se razvijata znotraj STEAM
izobrazevanjem. Ucitelje se zato spodbuja, da v svoje programe vkljucujejo razlicne ucne
strategije kot so slikanice, dejavnosti, ki vkljucujejo oblikovanje in raziskovanje ter
dejavnosti reSevanja problemov (Bertrand in Namukasa, 2020). Ta vecplastni pristop ucencev
ne izpostavlja le osvajanju STEAM nacel, temvec jim privzgaja tudi sposobnost sprejemanja
napak in neuspehov kot sestavnih delov u¢ne poti. S temi premisljenimi prizadevanji u¢enci ne
pokaZejo le vecje vztrajnosti in odpornosti, temvec razvijajo hkrati tudi poglobljeno razumevanje
ponavljajoce se narave ustvarjalnih procesov in procesov reSevanja problemov (Scott-Barret et al.,
2023).

Za dosego uspesnega razvoja spretnosti u¢encev v STEAM izobrazevanju je potreben celostni,
holisticni pristop (Huser, 2020). Ucitelje se spodbuja, da presezejo tradicionalno, standardizirano
ocenjevanje in vkljucijo avtenticno ocenjevanje, ki odraza naloge in pricakovanja resni¢nega
sveta (Chiangpradit, 2023) ter omogoca celovitejse razumevanje ucne rasti in dosezkov ucencev.
Po mnenju Huserja (2020) ucitelji s temi ocenjevanji pridobijo dragocen vpogled v strategije
reSevanja problemov, medosebne spretnosti in uporabo vsebinskega znanja ucencev, kar prispeva
k pomembnejsemu razumevanju njihovega napredka.

Vloga uciteljev pri STEAM izobrazevanju presega tradicionalne metodologije poucevanja.
Vklju¢uje spodbujanje razvoja prenosljivih spretnosti, ki uCence usposabljajo za soocanje s
kompleksnostjo 21. stoletja, izvajanje privlacnih ocenjevalnih praks, ustvarjanje dinami¢nega in
spolno vklju¢ujo¢ega u¢nega okolja.



Z namensko pedagogiko in zavezanostjo k celostnemu izobrazevanju postanejo ucitelji
spodbujevalci, ki u¢ence oborozijo ne le z znanjem o posameznem predmetu, temvec tudi
s spretnostmi in miselnostjo, ki so potrebne za uspeh v nenehno razvijajocem se svetu, ter na
koncu pomembno vplivajo na svojo skupnost in svet.

Udelezba deklet v STEAM izobrazevanju

Kljub velikemu napredku v zadnjih desetletjih je delez Zensk na STEAM podrocju 3e vedno
nesorazmerno nizek v primerjavi z njihovimi moskimi kolegi. To neravnovesje je poudarjeno tudi
v Unescovem porocilu (2017), ki navaja, da je danes le 28 % svetovnih raziskovalcev zensk,
Nobelovo nagrado za fiziko, kemijo ali medicino pa je od Marie Curie, ki jo je prejela leta
1903 dobilo le 17 zensk v primerjavi s 572 moskimi. Ta razlika ima velik vpliv in posledice tako za
posameznika kot za druzbo, saj zenskam in dekletom omejuje moznosti ne le za razvoj njihovih
sposobnosti, temvec tudi za uresnicitev njihovega potenciala in prispevka k delovnisili, ki taka kot
je, ne odraza raznolikosti prebivalstva. Pomembno je opozoriti na posledice omejene prisotnosti
deklet na STEM podrogju.

Dekleta tako ne izgubljajo le priloznosti za razvijanje svojih sposobnosti, temvec njihova odsotnost
prispeva tudi k pomanjkanju raznolikosti strokovnjakov v pomembnih sektorjih, kar vpliva na napredek

pri reSevanju svetovnih izzivov, kot so podnebne spremembe in zdravstvo (UNICEF, 2020).




Beegle et al. (2020) opozarja, da je verjetnost, da bodo dekleta v mladosti bolj odvrnjena od
STEAM podrocij vecja, saj druzbene norme usmerjajo v vecini zgolj fante k dejavnostim, ki
razvijajo kognitivne sposobnosti, bistvene za STEAM podrocja. UNICEF (2020) je omenjene izzive
prepoznal in pravi, da je zgodnja izpostavljenost STEAM predmetom v povezavi s proaktivnim
spodbujanjem in dejavnim sodelovanjem, kljucnega pomena za oblikovanje temeljev
spretnosti in trajnega zanimanja deklet.

Kot je prikazano v prejSnjem razdelku, pripada uciteljem klju¢na vloga pri ustvarjanju taksnih
priloznosti za dekleta. Te priloznosti dekletom ne omogocajo le raziskovanja razlicnih STEM
disciplin, kar jim pomaga, da odkrijejo svoje interese in strasti, temvec tudi zagotavljajo spekter
izkuSenj, ki lahko prispevajo k razbijanju stereotipov in Sirjenju predstav deklet o tem, kaj je
dosegljivo na STEAM podrocjih (Beegle et al., 2020).

Glede na to kar vemo, je nujno, da ucitelji aktivno vkljucijo dekleta v STEAM izobrazevanje. Da bi
lahko povecalizavzetost deklet in jih spodbudili k aktivnemu sodelovanju pri STEAM izobrazevaniju,
se morajo ucitelji in vzgojitelji zavedati izzivov in se jim posvetiti z ustreznimi strategijami ter biti
bolj pozorni na pravi¢no in vklju¢ujoce u¢no okolje.

Vrzeli in ovire pri STEAM izobrazevanju

Ucitelji, ki zelijo vkljuciti STEAM pristop v pouk v osnovni 3oli, morajo biti sposobni prepoznati
obstojece vrzeli in ovire, da bi ucinkovito preprecili tezave pri uporabi tega pristopa.

Eden od pomembnih izzivov, s katerimi se pogosto soocajo ucitelji je pomanjkanje virov in
infrastrukture. Stevilne $ole se spopadajo z omejenimi proraéunskimi sredstvi, zato ne morejo
zagotoviti potrebne opreme, kot so tehnoloska orodja in programska oprema, ki je potrebna za
nekatere STEAM prakse (Jacques, 2017). Pedagogi, ki zelijo navdihovati in omogocati prakti¢ne
ucne izkudnje in zanimive ure se zaradi pomanjkanja osnovnih materialov in orodij pogosto
znajdejo v stiski. UNICEF (2017) je poudaril, da je “razpolozljivost opreme, materialov in virov
bistvena za spodbujanje zanimanja ucencev in izboljSanje ucenja pri STEM predmetih” (str. 54).

Poleg tega sedanji ué€ni nacrti pogosto nimajo potrebne strukture, ki bi pedagoge pripravila na
ucinkovito izvajanje STEAM izobrazevanja. Tradicionalni u¢ni nacrti ponavadi lo€ujejo predmete
in ne poudarjajo medsebojne povezanosti STEAM disciplin ter njihove uporabe v resni¢cnem
svetu (Roehrig et al., 2021). Zaradi te locenosti ucenci ne vidijo povezanosti predmetov in pomena
tega, kar se ucijo. Zato bi bilo treba u¢ne nacrte preoblikovati tako, da bi bili bolj interdisciplinarni
in projektno zasnovani, poudarjali bi uporabnost v realnem svetu in s tem spodbuijali tudi ze
opisane spretnosti 21. stoletja, kot so kriticno misljenje in sposobnost reSevanja problemov
(Tytler in Self, 2020).



Da bi to dosegli je treba posodobiti u¢ni okvir. Vendar pa zahteva ta sprememba sodelovanje med
ucitelji, oblikovalci u¢nih nacrtov in strokovnjaki za posamezne predmete, ki bi skupaj zagotovili,
da ostane prenovljeni u¢ni nacrt usklajen z u¢nimi cilji in da u¢encem omogoci, da postanejo
aktivni udelezenci pri lastnem uceniju.

Poleg vsega nastetega tudi Solski ucbeniki pogosto krepijo spolne stereotipe na STEAM podrodju,
saj prikazujejo moske in zenske like v tradicionalnih viogah (UNESCQ, 2017). Premajhna zastopanost
zenskih strokovnjakinj na STEAM podrodju ter uporaba jezika in podob, ki prikazujejo zenske v
stereotipnih ali podrejenih polozajih, lahko (tudi nenamerno) odvraca dekleta od poklicev na tem
podrocju (na primer moski zdravniki in Zenske medicinske sestre). Ucitelji morajo zato pozorno
razmisliti o gradivih, ki jih predstavljajo u¢encem
in uporabljajo pri pouku, ter se odlociti za tista, ki
spodbujajo enakost spolov in kazejo, da se tako
dekleta kot fantje lahko zanimajo za matematiko,
naravoslovje,  knjizevnost, zgodovino in
druge discipline ter so pri njih uspesni; Solski
predmeti so spolno nevtralni. UNESCO ponuja
metodoloski vodnik za spodbujanje enakosti
spolov s pomocjo ucbenikov, vklju¢no z orodiji
za ocenjevanje vklju¢enosti spolov v ucbenikih
(Brugeilles, Cromer 2009).

Poleg omenjenih izzivov se pojavi tudi
problem omejenih moznosti strokovnega
izpopolnjevanjaalipasotepremalopoglobljene
in osredotocene. To so razlogi, da ucitelji nimajo
dovolj znanja in zaupanja vase pri vklju¢evanju
STEAM pristopa v u¢ne nacrte ter oklevajo pri
odlocitvi za vkljuCevanje zapletenih konceptov
ali preizkusanja dolo¢ene programske opreme
(Weng et al.,, 2020). Zaradi hitrega napredka na
podrocju naravoslovnega znanja in tehnologije

ter vse vecje potrebe po Siroko uporabnem STEAM izobrazevanju bi uciteljem zelo koristilo celovito
in stalno usposabljanje na tem podro¢ju (Dyer, 2017)




Ucitelji se morajo zavedati druzbenih in kulturnih ovir, ki dekleta in u¢ence iz razli¢nih okolij
odvracajo od sodelovanja in vklju¢evanja v STEAM izobraZevanje in odlocitve za kariero na tem
podrocju (glej poglavje 2). Pravzaprav je naloga uciteljev, da te ovire aktivnho odpravljajo
in ustvarjajo vkljucujoce okolje, ki omogoca in goji radovednost in spodbuja vse ucence, da
dosezejo svoj potencial. Eden od nacinov za to je predstavitev zenskih vzornic iz STEM podrocij.
S predstavitvijo raznolikosti in dosezkov zensk ter posameznikov, ki zastopajo raznovrstna ozadja
in izkudnje, lahko ucitelji navdihnejo dekleta in jim pomagajo, da si predstavljajo sebe kot bodoce
znanstvenice, inzenirke in inovatorke (Sullivan, 2019b). Poleg tega se za povecanje ucinka in
vzpostavitev pomembne povezave z ucenkami in ucenci ucitelje spodbujajo, da povabijo v
razred uspesne znanstvenice in inzenirke, ki bodo neposredno sodelovale z u¢enci in u¢enkami
(Sullivan, 2019b). To ne le obogati u¢no izkusnjo, temvec tudi omogoci dekletom, ki se odlocajo za
STEM podrogje, da vidijo navdihujole vzornice v Zivo.

Ucitelji s prepoznanjem in aktivnim zmanjSevanjem teh vrzeli in ovir pomembno prispevajo k lazjemu vkl-
jucevanju STEAM pristopa v pouk ter ustvarjanju vklju¢ujocega in spodbudnega izobraZevalnega okolja,

ki deklice ne le motivira za aktivno sodelovanje, temvec jih tudi opolnomoci.




Ozavescenost uciteljev in njihove kompetence v STEAM
izobrazevanju

Kompetentni ucitelji, ki ucijo STEAM, cenijo vrednost interdisciplinarnih pristopov pri razvijanju
celostnega razumevanja izzivov realnega sveta, kot je to na primer poudarjeno v pobudah
iz partnerskih drzav (npr. “STEAM-IT", “GoSTEM", In2Steam, CHOICE). U¢inkovito STEAM
izobrazevanje se zato zacne z dobrim poznavanjem STEAM konceptov in vescin, potrebnih za
njihovo povezovanje z drugimi predmeti in problemi resni¢nega sveta.

Ucitelji igrajo klju¢no vlogo pri ustvarjanju okolja, ki neguje radovednost ucencev in jih spodbuja k

preizkusanju tehnologije skozi igro in raziskovanje (Scott-Barrett et al., 2023).

Huser (2020) poudarja, da so za ucinkovito izvajanje STEAM praks potrebne kompetence, kot so
interdisciplinarno znanje, poznavanje pedagogike, ocenjevalna pismenost in vkljucujoce
prakse.

- Interdisciplinarno znanje: povezovanje razlicnih podrodij in njihovo nemoteno

vkljuCevanje v pouk. To u¢encem omogoca, da vidijo, kako se znanja posameznih
predmetov dopolnjujejo in kako jih lahko uporabijo pri reSevanju problemov v resni¢cnem
svetu (Roehrig et al., 2021).

- Poznavanje pedagogike: izvajanje ucinkovitih u¢nih strategij, kot so ucenje s pomocjo

raziskovanja, ucenje s pomocjo projektov in vkljucevanje tehnologije v u¢ne procese,
so nekatere od strategij, ki pritegnejo ucence in spodbudijo njihovo aktivno ucenje. Te
strategije ohranjajo zanimanje ucencev ter spodbujajo kriticno misljenje, sodelovanje in
spretnosti reSevanja problemov (Scott-Barret et al., 2023).

« Ocenjevalna pismenost: uCinkovito ocenjevanje ucenja ucencev z uporabo razli¢nih

formativnih in sumativnih ocenjevanj, ki presegajo tradicionalne metode preverjanja znanja
(Huser, 2020). To omogoca pedagogom, da prilagodijo pouk potrebam posameznega
ucenca in spremljajo njegov napredek skozi ¢as.

« Vkljucujoce prakse: ustvariti prijazna in vklju¢ujoca u¢na okolja, ki cenijo raznolikost in

omogocajo vsem ucencem enake moznosti za ucenje in uspeh na STEAM podrocju. To
vklju€uje odpravljanje predsodkov in stereotipov, zagotavljanje neformalnega poucevanja

in spodbujanje podporne razredne skupnosti (Sullivan, 2019b).



https://steamit.eun.org/
http://gostem.ie.ulisboa.pt/
https://in2steam.eu/
https://www.euchoice.eu/

Vloga sole

Vendarpotrebujejotudinajboljmotiviraniin ozavesceniuciteljipodporosvojihinstitucije. Povedano
drugace, niso le posamezni ucitelji tisti, ki so klju¢ni, saj pripada tudi Solam pomembno mesto
pri vpeljevanju STEAM izobraZevanja in vklju¢evanju deklet vanj. Sole morajo dejavno podpirati
ucitelje pri pridobivanju potrebnih znanj in spretnosti ter razumevanju pomena STEAM-a.
Zato imajo Sole klju¢no vlogo pri nudenju potrebnega usposabljanja in zagotavljanju gradiva
uciteljem, kar jim bo omogocilo ucinkovito izvajanje STEAM izobrazevanja. TakSna usposabljanja
in gradiva lahko obravnavajo posebne izzive, s katerimi se soocajo pedagogi v razli¢nih okoljih.
Strokovno izpopolnjevanje uciteljem ne zagotavlja le bistvenega vsebinskega znanja, temvec jih
tudi opolnomoci, da v razredu izvajajo ustrezen in zanimiv pouk, usklajen z nenehno razvijajo¢im
svetom in njegovimi zahtevami, ki pogosto prihajajo iz STEM podrocja (Dyer, 2017).

Povecanje strokovnega izobrazevanj za ucitelje na STEAM podrodju je zato klju¢nega pomena za
povecanje njihove samozavesti pri obvladovanju zapletenih konceptov, uporabi posebnih
orodij in programske opreme ter nemotenem vklju¢evanju prakti¢nih dejavnosti v njihove u¢ne
metode. Po drugi strani pa morajo 3ole ustvariti okolje, ki spodbuja sodelovanje, prevzemanje
tveganja in uporabo inovacij v STEAM izobrazevanju. To vkljucCuje tudi zagotavljanje potrebnega
casain gradiv za ucitelje, da lahko razvijejo in izvedejo STEAM dejavnosti ter negovanje podporne
ucne skupnosti in spodbujanje enakosti spolov.

Prepoznanje klju¢ne vloge ozavescenosti in kompetenc uciteljev pri STEAM izobraZevanju predstavlja
predpogoj, da za¢nejo izobrazevalne ustanove po vsem svetu izvajati ciljno usmerjene pobude za st-
rokovni razvoj, namenjati ve€ sredstev za infrastrukturo in razlicna gradiva ter zagotavljati uciteljem
cas, potreben za pripravo. Opolnomocenje uciteljev zagotavlja, da bodo ti po drugi strani omogocili
u¢encem, da bodo uspesni v dinami¢nem in medsebojno povezanem svetu, ki je prepleten s STEAM vse-

binami.




Neplacljivi spletni viri za ucitelje s STEAM podro¢ja

V dinami¢nem okolju izobrazevanja predstavlja uporaba brezplacnih spletnih virov strateski
pristop uciteljev, ki zelijo izboljsati svoje kompetence na podrocju STEAM izobrazevanja. Ti viri
ponujajo dragoceno podporo, gradiva in spoznanja, ki prispevajo k u¢inkovitim u¢nim praksam
in ustvarjanju zanimivih STEAM ucnih okolij. V nadaljevanju predlagamo nekaj primerov virov, ki
sluzijo kot ucCinkovita orodja, izboljSujejo u¢ne prakse in dajejo osnovnosolskim uciteljem moznost,
da ustvarijo zanimiva uc¢na okolja za svoje ucence.

e STEM Learning

STEM Leraning predstavlja sredis¢e virov za ucitelje in posameznike, ki jih zanima
STEAM. Zagotavlja obsezno zbirko brezplacno dostopnih in kakovostnih digitalnih virov
namenjenih podpori poucevanju in ucenju STEM predmetov, vklju¢no z osnovnosolskim
in srednjeSolskim izobrazevanjem, medpredmetnimi dejavnostmi in gradivom za strokovni
razvoj. Vse vire pregleda in odobri STEM Learning; vodilna organizacija, ki si prizadeva za
izboljsanje STEM izobrazevanja v Zdruzenem kraljestvu.

« STEMfinity

STEMfinity je spletna platforma, namenjena zagotavljanju brezplac¢nih in lahko dostopnih
virov s podrocja STEM-a za ucitelje, uCence in starse. Na enem mestu je tu zbrano gradivo,
ki je na voljo vsem, ki si zelijo izboljsati razumevanje in sodelovanje na podrocju znanosti,
tehnologije, inzenirstva in matematike. STEMinity se od drugih podobnih virov razlikuje po
tem, da se osredotoca na kakovost in dostopnost. Vse vire skrbno izberejo in pregledajo
strokovnjaki s tega podrocja, kar zagotavlja njihovo izobraZevalno vrednost in skladnost z
ucnimi cilji. Poleg tega je vse, kar je na voljo na spletnem mestu, popolnoma brezplacno,
zato predstavlja neprecenljiv vir za posameznike in ustanove z omejenim proraCunom.

« NASA STEM Engagement

NASA ponuja na svoji platformi imenovani STEM Engagement zbirko brezpla¢nih virov
za ucitelje. U¢ne priprave, dejavnosti in velpredstavnostni viri omogocajo uciteljem, da v
svoje poucevanje lazje vkljucijo uporabo STEM konceptov in prikazejo njihovo povezavo z
resni¢nim svetom. Platforma pokriva Siroko paleto tem, od raziskovanja vesolja do robotike,
ter spodbuja zanimanje in razumevanje ucencev za razli¢cne STEAM discipline.

« Khan Academy

Na Khan Academy najdemo obsezno ponudbo brezpla¢nih spletnih tec¢ajev matematike,
naravoslovja, programiranja in drugih podrocij. Platforma ponuja videoposnetke z navodili,
prakti¢ne vaje in spremljanje napredka, kar uciteljem omogoca, da dopolnijo pouk v razredu
s prilagojenimi in interaktivnimi viri.


https://www.stem.org.uk/resources
https://stemfinity.com/
https://www.nasa.gov/stem
https://www.khanacademy.org/

o PBS LearningMedia

PBS LearningMedia predstavlja obsezno digitalno knjiznico, ki ponuja brezpla¢en dostop
do Stevilnih izobrazevalnih virov. Ucitelji lahko tu najdejo priprave ucnih ur, videoposnetke
in interaktivne dejavnosti, ki so namenjeni u¢encem in so usklajene s standardi u¢nega
nacrta. Platforma je prilagojena razli¢nim stopnjam znanja, kar zagotavlja prilagodljivost za
razlicne izobrazZevalne potrebe.

« TeachEngineering

TeachEngineering je digitalna knjiZznica, ki ponuja ucitelje Stevilne brezplacne, s standardi
u¢nega nacrta usklajene lekcije in prakti¢ne dejavnosti s STEM podrocja. Platforma, ki so jo
razvili profesorjiin ucitelji inzenirstva, podpira vklju¢evanje inzenirskih nacel v tradicionalne
STEM predmete. Ucitelji lahko raziskujejo razlicne vire, ki spodbujajo izkustveno ucenje in
reSevanje problemov.

 Google for Education

Google for Education ponuja nabor brezpla¢nih orodij in gradiv za ucitelje, ki izboljSujejo
sodelovanje, ustvarjalnost in komunikacijo v razredu. Googlova aplikacija Applied Digital
Skills (Uporabne digitalne spretnosti) ponuja narejene priprave ucnih ur, ki vkljucujejo
tehnologijo prirazli¢nih predmetih ter spodbujajo digitalno pismenost in razvoj spretnosti.
Medtem ko Google Classroom omogoca poenostavljeno komunikacijo in upravljanje nalog.

o Scratch from MIT Media Lab

Scratch je brezplacen programski jezik in spletna skupnost, ki ju je razvil MIT Media
Lab. Uciteljem omogoca, da na ustvarjalen in interaktiven nacin predstavijo koncepte
programiranja. Ucitelji lahko dostopajo do razli¢nih brezplacnih virov, vklju¢no z u¢nimi
gradivi in idejami za projekte, ki sluZijo vpeljevanju uc¢encev v osnove racunalniskega
razmisljanja.

o National Geographic Education

National Geographic Education ponuja vrsto brezplacnih virov, ki povezujejo STEAM
predmete z raziskovanjem in odkrivanjem resni¢nega sveta. Ucitelji lahko dostopajo
do u¢nih nacrtov, zemljevidov in ve¢predstavnostnih vsebin za vklju¢evanje geografije,
naravoslovja in pripovedovanja zgodb v svoje u¢ne prakse.

« Code.org

Code.org je neprofitna organizacija, ki nudi uciteljem brezplacne vire za ucenje
programiranja. Platforma ponuja u¢ne nacrte, spletne tecaje in dejavnosti programiranja,
primerne za razli¢ne stopnje 3olanja. Ucitelji lahko tako ucence opremijo z osnovnimi
spretnostmi programiranja, spodbujajo racunalnisko razmisljanje in reSevanje problemov.


https://www.pbslearningmedia.org/
https://www.teachengineering.org/
https://edu.google.com/
https://scratch.mit.edu/
https://education.nationalgeographic.org/
https://code.org/

STEM Teaching Tools

STEM Teaching Tools je razvil Institute for Science + Math Educatio in ponuja brezplaéne
vire, ki podpirajo ucinkovite prakse STEM poucevanja. Ucitelji lahko dostopajo do ucnih
priprav, scenarijev in orodij, ki izboljSujejo izvajanje STEM izobraZevanija.

MSAP Center

Spletno mesto MSAP Centre s STEM materialom nudi uciteljem celovito in uporabniku
prijazno platformo za raziskovanje in vklju¢evanje STEM-a v u¢ne nacrte. Na spletnem
mestu, razvrs¢enem po predmetih in vrstah virov, je na voljo raznoliko gradivo, vklju¢no z
u¢nimi nacrti, dejavnostmi, igrami, videoposnetki in kvizi. Del spletnega mesta je namenjen
uciteljem in jim ponuja brezpla¢no registracijo racuna, kar jim omogo¢i dostop do kvizov
in iger ter elektronski pregled rezultatov u¢encev, da lahko ocenijo njihovo znanje. Poleg
tega spletno mesto ponuja vire, posebej prilagojene ucencem, ki z interaktivnimi u¢nimi
izkusnjami spodbujajo njihovo radovednost in zanimanje za STEM podrodja.

IN2STEAM projekt ,Inspiring Next Generation of Girls through Inclusive STE(A)M Learning
in Primary Education” - ponuja STE(A)M ucenje z uporabo nacel umetnosti in oblikovanja v
naravoslovnem izobrazevanju z vkljucujocimi metodami, ki upostevajo enakost spolov. Viri
vklju€ujejo spletni u¢ni nacrt in digitalno zbirko orodij o STE(A)M uéenju za ucitelje in vodje
usposabljanja v osnovnih Solah ter model ocenjevanja, ki ucitelje usmerja v pedagoske
metode, kako ucinkovito meriti spremembe uspesnosti u¢encev (zlasti deklet) v osnovni
soli z uporabo preizkusenega pristopa k STE(A)M-u.

GeoGebra - Brezplacna digitalna orodja za dejavnosti v razredu, ki vkljuCujejo izdelavo
grafov,geometrijo, interaktivnotabloin podobno, skaterimibostamatematikain geometrija
bolj zabavni in prakti¢ni. Ponuja tudi pripravljena matematicna gradiva za razli¢na podro¢ja
kot so algebra, geometrija, merjenje, statistika in verjetnost za vse starostne skupine od 4.
do 9. razreda.

ESA - The European Space Agency Primary classroom resources pokrivajo Sirok

spekter u¢nih tem povezanih z naravoslovjem, matematiko, tehnologijo, inZenirstvom in
umetnostjo. Vsako posamezno gradivo je sestavljeno iz priro¢nika namenjenega ucitelju in

delovnih listov, ki vsebujejo prakti¢ne dejavnosti, namenjenih u¢encem.



http://stemteachingtools.org/
https://msapcenter.ed.gov/stem/STEMResources.aspx
https://in2steam.eu/outputs/
https://www.geogebra.org/?lang=en
https://www.esa.int/Education/Teachers_Corner/Primary_classroom_resources
https://www.esa.int/Education/Teachers_Corner/Primary_classroom_resources

4. poglavje: Spodbujanje radovednosti pri

dekletih

Prakti¢no ucenje in poskusi v Solskem okolju

“Prakti¢no (ali kinesteticno) ucenje je ucenje, pri katerem ucenec sodeluje pri izvajanju fiziéne
dejavnosti, ki je povezana s uéno snovjo, namesto da bi o u¢ni snovi poslusal predavanje. Ucenci
se ucijo tako, da nekaj naredijo: ukvarjajo se z u¢no snovjo, da bi resili tezavo ali nekaj ustvarili”
(TheThinkingKid, 2021) Poleg tega predstavlja ,prakticno ucenje, poznano tudi pod imeni
izkustveno ucenje ali aktivno uclenje, izobrazZevalni pristop, ki poudarja neposredno sodelovanje in
prakticne izkusSnje v u¢nem procesu. Vkljucuje aktivno sodelovanje, rokovanje z razlicnimi materiali ter
v resnicnem svetu uporabno znanje in spretnosti’ (ProctorEdu). Ceprav se prakti¢no ucenje lahko
uporablja pri vseh Solskih predmetih, na primer pri knjizevnosti preko pisanjem pesmi ali zgodb ali
prizgodovini s poustvarjanjem dolo¢enega zgodovinskega dogodka, pride Se posebej v postev pri
STEM predmetih. Njihova eksperimentalna, znanstvena in transdisciplinarna narava se Se posebej
dobro ujema s pristopom prakti¢nega ucenja (v anglescini znanega tudi pod okrajsavo HOL).

Najvecjo razliko med tradicionalnim poucevanjem in ucenjem s prakticnimi poskusi predstavlja
vkljucevanje u¢encev v proces ucenja; slednje namrec spodbuja ali bolje reCeno zahteva njihovo aktivho
sodelovanje; ne le od u¢encev, temvec tudi od uciteljev.




Tradicionalne metode poucevanja, pri katerih ucitelj govori, u¢enci pa poslusajo ali pisejo, so

znane kot pasivne metode. Razlike v pristopih se kazejo kot pridobitev razli¢nih spretnosti, ki
se razvijejo skozi obe pedagoski metodi in v razlicno globokih povezah, ki se oblikuje do u¢nih
predmetov. Aktivno sodelovanje pri u¢ni snovi omogoca uc¢encem globje razumevanje snovi, ki
si jo tudi lazje zapomnijo, v nasprotju s tradicionalno metodo, kjer u¢enci ucitelja poslusajo in si
snov zapisujejo. Studije so pokazale, da si u¢enci, ki pasivno sedijo in poslu3ajo zapomnijo le 20
odstotkov predstavljenih informacij, v nasprotju s 75 odstotki u¢ne snovi, ki si jo zapomnijo, ¢e jim
je omogoceno, da to, kar slisijo tudi preizkusijo. (Moore, 2022).

Tako pri tradicionalnih kot tudi pri prakti¢nih u¢nih metodah igrajo ucitelji pomembno viogo,
razlika pa je v dinamiki, ki jo imajo z u€enci. Pri prakti¢cnem ucenju torej ucenci aktivno sodelujejo
v procesu, ucitelj pa kar se da nevsiljivo vodi dejavnosti in poskrbi, da so vaje primerne starosti ter
da je okolje varno in vklju¢ujoce za vse udelezence.

Prakticni pristop k u¢enju ima Stevilne dokazane prednosti za u¢ence, ki so vklju¢eni v ta nacin pouéevan-
ja. Med Stevilnimi spretnostmi, ki jih ta pristop spodbuja kot so vztrajnost, prilagodljivost, reSevanje prob-
lemov, ¢e omenimo le nekatere, spodbuja tudi pogosto omenjene spretnosti imenovane tudi z oznako
4C, ki so pomembne za delovanje v danasnjem svetu: ustvarjalnost, komunikacija, sodelovanje in kriti¢no
misljenje (Singh, 2021).



Navedeno je enako pomembno in koristno za vse ucence, ne glede na njihov spol, etni¢no
poreklo, morebitne invalidnosti ali u¢ne motnje. Studije so pokazale, da imajo otroci, ki se s
STEM koncepti seznanijo pri nizji starosti (pred 11. letom), veljo verjetnost, da se bodo odlocili
za Studij s tega podrodja. To je Se posebej pomembno za dekleta, ki so premalo zastopana na
STEM podrogjih. Ce bi seznanjanje s prakti¢nim u¢enjem v zgodnjih fazah njihovega razvoja lahko
pomagalo spodbuditi njihovo zanimanje za STEM predmete, kar bi kasneje lahko vplivalo na
njihovo prihodnje izobrazevanje, bi bilo treba njegovo prisotnost bolj spodbujati v predSolskem in
zgodnjem osnovnos3olskem izobrazevanju. Dobra izkusnja s STEM predmeti v zgodnjem otrostvu
bi tako lahko potencialno vodila celo k izbiri Studijskega programa s tega podro¢ja in posledi¢no
povecala zastopanost deklet na STEM delovnih mestih.

Druge vrste STEAM ucenja

STEAM izobrazevanje temelji v veliki meri na prakti¢cnem ucenju, vendar obstajajo tudi druge vrste
ucenja, ki se Se posebej dobro ujemajo s tem, kar poskusa STEAM ucenje spodbujati. Ena od vrst
ucenja je projektno ucenje (v anglescini se uporablja kratica PBL) oziroma ucenje s pomocjo
projektov. Pri PBL se ucenci ucijo tako, da v daljSem ¢asovnem obdobju aktivno sodelujejo v
projektih, ki imajo pomen v resni¢énem svetu, saj skozi projekte reSujejo in premagujejo ovire,
ki vplivajo na resni¢ni svet (ukvarjajo se na primer s podnebnimi spremembami, zdravstvenim
varstvom, prepreCevanjem nasilja, ...). PBL je ,u¢na metoda, ki ozivlja ucenje, spodbuja ustvarjalnost
in radovednost ucencev ter jim omogoca, da raziskujejo povezave med solo in svetom okoli njih”. (pi-

top.com).

Druga vrsta ucenja, ki se dobro
povezuje s STEAM ucenjem,
je ucenje, ki temelji na
raziskovanju. Ta vrsta ucenja
poskusa v ucencih vzbuditi
radovednost in jih spodbuditi
k poglobljenemu sodelovanju.
Namesto da bi ucencem ze
ponudili odgovore, kot je to v
navadi pri tradicionalnih ucnih
metodah, se jih spodbuja, da
sami is¢ejo odgovore, na ta
I nacin pa se ustvari mocnejse
¢ ucno okolje.




Obe vrsti uCenja spodbujata podobne spretnosti kot STEAM ucenje, saj sta obe usmerjeni k
u¢encem, v sam proces ucenja in temeljita na povezavi z resni¢nim svetom. Vse to so razlogi, da se
med seboj zelo dobro dopolnjujejo in da imajo lahko druga od druge koristi.

STEAM ucenje zdruzuje v svojem jedru naravoslovje, tehnologijo, inZenirstvo, umetnost in
matematiko, to transdisciplinarno kombinacijo navedenih predmetov pa je mogoce najti tudi v
drugih, ne le Solskih okoljih. U¢enci lahko pridejo v stik s STEAM ucenjem tudi doma prek razli¢énih
orodij (igraCe, mobilne aplikacije), pri ob3olskih dejavnostih (STE(A)M klubi, STE(A)M tabori, STE(A)
M tecaji, ...), na javnih mestih, kot so knjiznice, ustvarjalni prostori, muzeji, mladinski centri itd.

Glede na izjemno priljubljeno uporabo zaslonov med (ne le) mladimi ljudmi je potrebno omeniti
razlicne mobilne aplikacije in programe. Obstaja veliko aplikacij, ki so zasnovane posebej za
STEAM ucenje. Nekaj mobilnih aplikacij, ki lahko sluzijo kot pomo¢ pri u¢enju programiranja:
ScratchJr, Daisy the Dinosaur, SpriteBox, Code Karts - vse te aplikacije zdruZujejo preprosto,
osnovno programiranje z zabavo (plesoci dinozavri, premikajoci se avtomobili itd.). Toontastic,
Pencil 2D, Opentoonz, Blender in Stevilni drugi predstavljajo programe za animacijo, ki so primerni
tudi za majhne otroke. Nekateri od teh orodij se posebej trzijo kot orodja namenjena deklicam.
Ceprav je to lahko dobro in sluzi kot pomo¢ pri odpravi stereotipov in opolnomocenju deklet, je
potrebno biti pri izbiri mobilnih aplikacij, ki se trzijo na ta nacin (torej, da so namenjena dekletom)
zelo previden. Gre namrec za obcutljivo podrogje, ki zahteva skrb in previdnost, da bi se izognili
nadaljnjemu reproduciranju spolnih stereotipov.

Obstajajo tudi Stevilne igrace za mlajSe otroke, ki se lahko uporabijo za STEAM ucenje. Nekatere
med njimi so zasnovane prav posebej z namenom STEAM ucenja in so lahko precej drage (na
primer igraCe za zgodnje ucenje programiranja, kot sta Bee-Bot in Code-a-Pillar, ali razlicni STEAM
kompleti), obstajajo pa seveda tudi preprostejse igrace, ki jih ima vecina otrok ze doma. Poglejmo
na primer, ¢esa vse se otroci ucijo, ko se igrajo z LEGO kockami: medtem ko s kockami gradijo

hiso, se ucijo osnovnih inZenirskih in matemati¢nih konceptov, medtem ko se igrajo z LEGO




Podobno je z drugimi bolj obic¢ajnimi igra¢ami, kot so sestavljanke, kocke, karte in druzabne igre;
razlicna STEAM podrodja se intuitivno vkljucujejo skozi igro.

Ko izbiramo igrace, s katerimi se bodo igrale deklice, je dobro, da smo pozorni na spolne stereotipe
in se izognemo tovrstno zaznamovanim igracam. Igra¢e ne smele biti razdeljene na tiste, ki so
primerne za dec¢ke in druge, ki so bolj ustrezne za deklice, ampak bi morale biti spolno nevtralne.

Vzpodbujanje zastavljanja vprasanj in raziskovanja

Postavljanje vprasanj je sestavni del STEAM uclenja: kaj se zgodi, ¢e naredim to, zakaj se je to
zgodilo, kako lahko to naredim, ... Ce Zelimo pri u¢encih okrepiti kriticno misljenje in spretnosti
reSevanja problemov, bi moralo postavljanje vprasanj in odgovarjanje nanje postati sestavni del
u¢nega procesa (Singh, 2021). Da pa bi se ucenci pri tem pocutili lagodno in se znebili strahu
pred postavljanjem napacnih vprasanj, pride Se enkrat vec do izraza vloga ucitelja. Raziskovalci
tako poudarjajo pomen uciteljev pri ustvarjanju spodbudnega in podpornega okolja, v katerem
se ucenci dobro pocutijo pri raziskovanju negotovosti (Jirout et al., 2018)

Ucitelji morajo znati podpreti radovednost otrok tako, da so pozorni na pravilno odmerjanje
izzivov, ki jih predstavljajo u¢encem, in jih usmerjajo k ustreznim informacijam, problemom
in vprasanjem (Jirout et al., 2018). Ponuditi morajo varno okolje, ceniti razli¢ne prispevke in s
konstruktivnimi povratnimi informacijami podpirati zaupanje u¢encev (Scott-Barrett, 2023). Ce
hocemo spodbuditi radovednost pri u¢encih, jim moramo pomagati, da se ob vecji negotovosti
pocutijo udobno. Takrat se namrec lahko za¢ne postavljanje vprasanj in raziskovanje (Jirout et al.,
2018).

Tu je nekaj nacinov, kako lahko ucitelji spodbujajo udobje ob negotovosti: omogocanje moznosti za
razmisljanje, sprasevanje, sodelovanje in odzivanje - spodbujanje u¢encev k sprasevanju, k razmisljan-
ju o alternativnih idejah, k vzpostavljanju povezav med tem, kar uc¢enci ze vedo, in tem, Cesar Se ne vedo.
To so le nekatere od moznosti, vendar je treba omeniti tudi, da se morajo ucitelji na vprasanja vedno pozi-
tivno odzivati, tako verbalno kot neverbalno (Jirout et al., 2018).

Ucitelji bi morali biti pozorni tudi na to, da si vzamejo Cas in so potrpeZljivi, ko cakajo na odgovore
ucencev; potrebno je upostevati, da potrebujejo nekateri u¢enci vec ¢asa kot drugi.

Oglejmo si sedaj nekaj bolj prakti¢nih STEAM ucnih situacij, ki pomagajo spodbuditi radovednost
in postavljanje vprasanj pri otrokih.V enem od raziskovalnih projektov, ki je analiziral $tiri prakticne
primere STEAM u¢nih programov v Kanadi (dveh Solskih in dveh izven 3olskih), je bilo nastetih veliko
razli¢cnih nacinov spodbujanja radovednosti pri u¢encih med poukom. Igre, pripovedovanje
zgodb, ustvarjanje s pripomocki in postavljanje vprasanj; vse to so bili nacini, ki so jih ucitelji
uporabili, da bi na zaCetku dejavnosti pomagali spodbuditi zanimanje in radovednost (Bertrand,
Numikasa, 2020). Ena od uciteljic, ki je sodelovala v raziskavi, je dejala, da na ta nacin ,spodbudis
naravno radovednost otrok in njihovo prirojeno zanimanje, o tem, kako stvari delujejo in kako
lahko stvari izboljsajo” (Bertrand, Numikasa, 2020, str. 46).



Po povedanem lahko vidimo, da pripada uciteljem klju¢na vloga pri spodbujanju radovednosti
pri u€encih. Za dosego tega obstaja veliko razlicnih nacinov, vendar morajo biti za to ucitelji
pripravljeni aktivno sodelovati v u¢nem procesu ter ob tem zagotoviti varno in vklju¢ujoce okolje.

Krepitev vescine resevanja problemov

Intelektualno tveganje, ki se vrsi ob
raziskovanju negotovosti in pridobivanju
novih informacij (Jirout et al., 2018), krepi
Se eno pomembno znacajsko vescino -
vescino reSevanja problemov.

EVERY FAILURE

Raziskave kazejo, da lahko STEAM uéenje IS A STEP 10
L - . SUCCESS

v primerjavi s samo STEM ucenjem doseze

ve¢ uclencev in doprinese k vsebinam

namenjenim reSevanju problemov (Roberts

inSchnepp, 2020).Poglejmosi 10znacilnosti

dejavnosti, ki jih lahko ucitelji uporabijo pri
ustvarjanju vsebine: naloge povezane z
resni¢nim svetom namesto tipicnih Solskih nalog, predstavitev problemoyv, ki niso lahko redljivi
in so odprti za vec resitev, kompleksne naloge, ki zahtevajo neprestano raziskovanje, vkljucitev
vec perspektiv, sodelovanje, refleksijo, interdisciplinarno povezovanje, integrirano ocenjevanije, ki
se nemotece vkljucuje v glavno nalogo, vec razlag in razli¢nih rezultatov ( Herrington et al., 2002).

Neuspeh se obicajno povezuje z necim slabim ali negativnim. To je nekaj, kar se obi¢ajno ne
spodbuja, zlasti ne v tradicionalnih Solskih okoljih in s tradicionalnimi metodami poucevanja. Po
drugi strani pa ima neuspeh pomembno vlogo pri STEAM ucenju, posebej pri razvoju spretnosti
reSevanja problemov. Ker je premik v dojemanju neuspeha v STEAM u¢nem okolju tako zelo
drugacen od tistega, ki ga ima neuspeh v tradicionalnem Solskem okolju, je vloga ucitelja ponovno
postavljena v ospredje.

Neuspeh predstavlja del STEAM ucenja, kjer so poskusi in napake del procesa in ucitelji bi morali to spod-
bujati (Milanovic et al., 2023). Ucitelji bi morali pomagati u¢encem, da izgubijo strah pred neuspehom in
jih nauciti, kako ga izkoristiti v svoj prid.

V prejsnjem podpoglavju smo videli, kako vodi ve¢ja stopnja negotovosti (ki se spodbuja tudi
pri STEAM ucenju) do vecjega izziva pri reSevanju, kar predstavlja tveganje za ve¢jo moznost
neuspeha. Kljub temu je koncna pridobitev znanja v tem primeru vecje kot pri reSevanju nizjih
ravni negotovosti (Jirout et al., 2018).



Da bi videli, kako pomemben je neuspeh pri razvijanju spretnosti reSevanja problemoy, si lahko ogledamo
proces oblikovanja ki je sestavljen iz Sestih stopenj: nacrtovanje - oblikovanje - izdelovanje - preizkus
- ponovno oblikovanje - ponovitev. Skozi ta proces se u¢enci naucijo vztrajnosti in prilagodljivosti
(Bertrand, Namukasa, 2020), pa tudi sodelovanja, raziskovanja, analiziranja in razpravljanja o novih
idejah (Milanovic et al., 2023).

Eden od uciteljev, s katerim je bil opravljen intervju v okviru raziskave omenjene v prejSnjem
podpoglavju, o stirih razli¢nih STEAM programih, je povedal, da so ustvarili uéno okolje, v katerem
sta bila neuspeh in ponavljanje vklju¢ena v ucni proces, prav z namenom, da se uéenci ne bi bali
delati napak in poskusati novih stvari (Bertrand in Namukasa, 2020). Eden od uciteljev je opazil,
da ucencivcasih niso bili pripravljeni poskusiti znova, tudi e nekaj ni delovalo, na kar je drugi ucitelj
pripomnil, da bi se moralo STEAM ucenije: ,zaceti v mlajsih letih, da bi sprejeli idejo o nalrtovanju,
oblikovanju in ponovnem poskusu, se naucili, kako biti vzdrZljiv, vedeti, koliko prototipov je potrebnih,
preden [dobis koncni izdelek] v resnicnem svetu ... Nikoli namrec ne boste dobili kon¢nega izdelka,
ne da bi sli skozi ta neprijeten proces poskusa, neuspeha, ponovnega zacetka in ponovitve celotnega
postopka.” (Bertrand & Namukasa, 2020, p. 52).

Ko so ucenci sooceni s praktiéno u¢no dejavnostjo, ki vkljucuje izzive iz resni¢nega sveta,
uporabljajo miselne procese, kot so analiticno razmisljanje, kriticno vrednotenje situacije in
ustvarjalno iskanje resitve. S prakti¢nim reSevanjem problemov se ucenci naucijo pomembnih
vescin, ki jih lahko uporabijo tudi zunaj ucilnic (Main, 2023).

Spodbujanje kriticnega misljenja

Se ena prednost, ki jo prinasa STEAM ulenje je spodbujanje kriticnega misljenja pri u¢encih.
Skozi proces, ki ga prinasa STEAM ucenje krepijo svoje sposobnosti kriticnega misljenja, ki so zelo
pomembne za delovanje v danasnjem svetu, ne le v nadaljnjem izobrazevanju, temvec tudi doma
in na delovnem mestu.

Raziskovalci poudarjajo, da omogoca STEAM izobrazevanje ucencem kriti€no razmisljanje o
razli¢nih vprasanjih. U¢enci uporabljajo med reSevanjem problemov inovativno vsebinsko znanje
in tako aktivirajo visoko raven razmisljanja (Singh, 2021). Stevilne od Ze omenjenih spretnosti, ki jih
je mogoce spodbujati s STEAM ucenjem so tesno povezane s kriti¢cnim misljenjem.

Sprasevanje, raziskovanje, povezovanje in analiziranje informacij, ustvarjalno reSevanje problemov

in sodelovalno ucenje - vse te dejavnosti pomagajo spodbujati kriticno misljenje.

Pri STEAM dejavnostih se u¢encem ni treba zanasati na spomin kot pri tradicionalnih u¢nih
metodah, temvec se uclijo z opazovanjem rezultatov, ki so posledica njihovih odlocitev (Moore,
2022), kar predstavlja Se enega od nacinov, kako tovrstno u¢enja spodbuja kriticno misljenje.



Vrnimo se 3e enkrat na to, kaj so o tej temi povedali ucitelji v Stirih STEAM ucnih programih, ki
so bili analizirani v ¢lanku. Uciteljica v enem od programov je poudarila, da se ne ukvarja toliko s
koncnim izdelkom kot s samim procesom. Navedla je, da je eden od u¢nih ciljev, da se pri u¢encih
spodbudi ,kriticno razmisljanje, saj lahko le tako naredijo nacrt ... in ga kriticno analizirajo, da se
prepricajo, da je super in izvedljiv, tako da je nacrt vedno pred samo izvedbo” (Bertrand in Namukasa,
2020, str.50). Zarazvojvescin kriticnega misljenja uspeh prikonénem rezultatu nitako pomemben
kot proces, ki poteka vmes (sprasevanje, sodelovanje, odkrivanje tezav, iskanje resitev itd.). Skozi
ta proces se vadijo in utrjujejo vse klju¢ne spretnosti, znanje pa se pridobiva na globlji ravni. To
je glavna razlika med STEAM ucenjem, ¢e ga primerjamo s tradicionalnimi u¢nimi metodami, ki
so usmerjene v uspesdnost, kjer so v sredisCu zanimanja ucencev rezultati in ocene. Podobno kot
strah pred neuspehom, omenjen v prejsSnjem podpoglavju, je to 3e ena stvar, ki se jo morajo ucenci
nauciti premagati; osredotocenost na proces in ne toliko na kon¢ni rezultat. Tako kot imajo ucitelji
pomembno vlogo pri premagovanju strahu pred neuspehom, prehodu od pisanja odgovorov k
postavljanju vprasanj, prehodu od pasivnega opazovanja uciteljevih besed ali dejanj k aktivnemu
sodelovanju v procesu, spoznavanju, da je mogoce do resitve priti na vec nacinov in ne obstaja le
en, pravilen; pripada tudi tu ucitelju klju¢na vloga. Ucitelji so tisti, ki lahko u¢ence opolnomocijo in
jih opremijo s pomembnimi ve$¢inami tako za njihovo prihodnost znotraj izobraZevanja kot tudi

izven Solskih zidov.




5. poglavje: strategije za opolnomocenje

deklet na STEAM podrocju

Kot je prikazano zgoraj, je potrebno zanimanje deklet za STEAM izobrazevanje, kasnejso poklicno
pot in njihovo vklju¢enost v to podrocje spodbujati Ze od zgodnjega otrostva. V tem poglavju
bomo prikazali in obravnavali nekaj nacinov, kako opolnomociti dekleta tako v Solskem kot tudi
druzinskem okolju.

Vkljucujoce oblikovanje u¢nega nacrta

Izobrazevalni sistemi v evropskih drzavah se razlikujejo v pristopih, metodologijah in sestavah,
ta raznolikost pa se seveda odraza tudi v pristopu, ki ga uporabljajo pri vkljucevanju STEAM-a
v ucne nacrte. Kljub razlikam se v partnerskih drzavah, ki so vklju¢ene v ta projekt, pojavlja
skupna znacilnost — pomanjkljiv prikaz in neustrezna predstavitev dragocenih izkusenj in
prispevkov zensk na STEM podro¢ju. Nezadostna zastopanost ni omejena samo na spol, ampak
vklju€uje tudi ljudi z razlicnim socialnim, kulturnim ali etni¢nim ozadjem, kar ustvarja dodatno
raven neenakosti v STEAM izobraZevanju. Vsebine standardnih u¢nih nacrtov pogosto spregledajo
izjemne dosezke in kljucne vloge, ki jih doprinesejo posamezniki iz razli¢nih okolij. Posledica
tega je zamujena priloznost, da bi ucenci pridobili celovito razumevanje znanstvenega napredka,
ki so ga dosegli posamezniki ne glede na spol, etni¢no poreklo, narodnost, veroizpoved ali na
druge nacine drugacni posamezniki, kot so to na primer dosezki nevrodiverzitetnih znanstvenikov
ali posameznikov s posebnimi potrebami. Kot odziv na te razmere se po vsej Evropi izvajajo
inovativne pobude za STEAM izobrazevanje, ki si prizadevajo za vecjo vkljucenost (ne le glede
na spol). Lep primer tega je Finska, drzava, ki Ze zagotavlja spolno nevtralno ucenje in je v svoj
nacionalni u¢ni nacrt vkljucila izobrazevanje o programiranju in racunalnistvu, da bi povecala
zanimanje za STEM (Microsoft, 2017). Vendar pa takSne pobude v nekaterih drzavah Se vedno
naletijo na ovire tako na drzavni kot na institucionalni ravni (Alam et al., 2021). Ena od ovir se tice
spola, saj zahteva boj proti globoko zakoreninjenim stereotipom, ki obkrozajo zenske v STEAM-u,
sistemski pristop na vec ravneh in preoblikovanje izobraZevanja. Druga je socialno-ekonomska
ovira in se tiCe Sirjenja negativnih stereotipov o ucencih iz okolij z nizkimi dohodki in pripadnikih
etni¢nih manijsin, kar tem u¢encem onemogoca dostop do kakovostnega STEAM izobrazevanja.
Nazadnje so tu Se strukturne ovire, povezane s pomanjkanjem sredstev v Solah ali odsotnostjo
ustreznega usposabljanja uciteljev (Milanovi¢ et al., 2023).

Za oblikovanje vklju¢ujo¢ega u¢nega nacrta in dosego ciljev, ki jih s tem Zelimo doseci, bo
potrebno nekaj Casa, vendar ovire niso nepremostljive. Z naras¢anjem pobud, bodo tudi ovire
padale ena za drugo. Ena od izpostavljenih moznih resitev k vprasanju STEAM ucnega nacrta,
je oblikovanje skupnega evropskega okvira za STEAM izobrazevanje (Alam et al., 2021).
Zamisel o medsektorskem in usklajenem okviru za poucevanje bi lahko spodbudila sprejemanje



inovativnega in vklju¢ujo¢ega STEAM izobrazZevanja, ki bi dolgoro¢no pomagalo pri optimizacije
gradiv in virov dostopni vsaki drzavi in spodbudila ve¢ ljudi, zlasti deklet, da izberejo poklicne poti
s tega podro¢ja (Alam et al., 2021). V okviru projekta EU CHOICE je bil razvit STEAM u¢ni nacrt, ki
nakazuje podrocja, ki jih je treba izboljsati, in predlaga nove pristope k izobrazevanju. V okviru

projekta EU CHOICE, je bil razvit okviren alternativen STEAM ucni nacrt , ki nakazuje podrogja,
potrebna izboljsave in predlaga nove pristope k izobraZevanju.

Glavno vprasanje ostaja: na katere tocke naj se vkljucujoci u¢ni nacrt osredotoca? Odgovor je
seveda vecplasten. Tukaj je nekaj klju¢nih vidikov, ki jih je potrebno upostevati:

« Spolna vkljucenost: u¢ni nacrt bi moral odpravljati spolne stereotipe na STEAM podrogjih,
saj jej bila na teh podrocjih znacilna tradicionalna prevlada moskih. To vklju€uje spodbujanje
deklet k zanimanju za ta podrodja, ter zagotavljanje vzornic in gradiv, ki ne utrjujejo
tradicionalnih spolnih norm. Ta pristop bi sicer moral veljati pri vseh predmete, na primer
tako, da bi se spodbujalo tudi fante pri branju in umetniskih predmetih.

o Kulturna vklju¢enost: ucni nacrt bi moral vklju¢evati vsebine, ki so kulturno relevantne
in raznolike ter odrazajo razli¢na veckulturna okolja otrok v Evropi. To bi lahko pomagalo
pritegniti ucence, ki se sedaj pocutijo nepovezane s tradicionalnim pristopom zaradi
pomanjkanja zastopanosti njihove kulture.

« Dostopnost in prilagodljivost: u¢ni nacrt bi moral biti zasnovan tako, da bi bil dostopen
otrokom z razli¢nimi potrebami, vklju¢no s tistimi s posebnimi potrebami ali specifi¢nimi
u¢nimi motnjami. To lahko vkljucCuje prilagoditev u¢nih metod razli¢cnim u¢nim stilom in
izbiro ¢im bolj prakti¢nega pristopa.

« Skupinsko, sodelovalno uéenje: u¢ni nacrt bi moral omogocati otrokom z razlicnimi
prednostmi in slabostmi, da podpirajo drug drugega in se ucijo skupa;.

« Strokovno izpopolnjevanje za ucitelje: v ucnem nacrtu bi bilo potrebno predvideti
usposabljanje o vklju¢ujocih u¢nih praksah, medkulturnih kompetencah in strategijah za
vklju¢evanje vseh ucencev.

« Projektno ucenje: ucni nacrt bi moral otrokom omogocati sodelovanje pri prakti¢nih
projektih, ki povezujejo teorijo z uporabo v resnicnem svetu in jih je mogoce prilagoditi
razli¢cnim ravnem znanja in zanimanjem.

« Kreativno ucenje: u¢ni nac¢rt bi moral vsebovati ustvarjalne priloznosti za vklju¢evanje
otrok, ki jih tradicionalni STEM predmeti morda ne zanimajo toliko
Vkljucujoci ucni nacrt bi imel Stevilne pozitivne uc¢inke na otroke, ucitelje in druzbo na splosno, saj bi s

prilagajanjem razli¢nim slogom in spodbujanjem globljega razumevanja STEAM konceptov izboljsal
ucne izkusdnje.


https://www.euchoice.eu/
https://www.euchoice.eu/_files/ugd/6c0a6f_f71673b89fae4baab73030ab957865e6.pdf

Vklju¢evanje umetnosti v STEM podrocja spodbuja ustvarjalnost, analiticno misljenje,
inovativno reSevanje problemov in Sirjenje perspektiv. Raziskave kazejo, da vklju¢ujoce prakse
izboljsujejo u¢ne rezultate vseh ucencev. Glede na Studijo, ki jo je izvedla Rashida Robinson, je
vkljuCujoc ucni nacrt razsiril dojemanje deklet o tem, kdo je lahko znanstvenik/znanstvenica,
zboljsal njihovo samozavest in okrepil prepri¢anje v njihove sposobnosti in idejo, da so lahko
uspesne v znanosti (Robinson, 2021). Tudi u€enci s posebnimi potrebami imajo od vkljucujocih
ucnih nacrtov veliko koristi, saj jim omogocijo pridobitev sredstev in strategij potrebnih za uspeh.
STEAM izobrazevanje ze naravno razvija kriticno misljenje, vkljucujo¢ pristop pa te koristi Se razSiri
na razli¢cne demografske skupine ucencev.

Skupinsko ucenje, ki je klju¢na znacilnost vklju¢ujoCega izobraZevanja, krepi socialne vesc¢ine in
empatijo terrazbija spolnein kulturne stereotipe. Poleg tega pomaga vklju¢ujoci u¢ni nacrti u¢ence
pripraviti na raznoliko delovno silo, saj spodbujajo zgodnjo izpostavljenost razlicnim okoljem. Ko
ucenci vidijo, da se njihova zanimanja odrazajo v izobrazevalnih vsebinah, se povecata njihova
zavzetost in motivacija, morebitna odtujenost od STEAM-a pa se tako zmanjsa.

Se en pomemben vidik vklju¢ujo¢egaizobraZzevanja je njegov druzbeni vpliv, saj spodbuja strpnoin
odprto druzbo. Ucenci, ki se izobrazujejo v razli¢nih okoljih, bodo bolj verjetno pozitivno prispevali
k svojim skupnostim ter se zavzemali za enakost in inovacije. Ce povzamemo, vklju¢ujo¢ STEAM
ucni nacrt ne izboljsuje le izobrazevanja posameznikov, temvec prispeva tudi k SirSim druzbenim

ciljem.




Vloga starsev
Na zanimanje deklet za STEAM predmete lahko vplivajo Stevilni dejavniki: psiholoski dejavniki, kot

so samoucinkovitost, vpliv vrstnikov, Solsko okolje, kulturne norme, vpliv medijev itd. Med temi
dejavniki sta podpora in vpliv starSev vsekakor na vrhu seznama.
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Slika 2. Okvir dejavnikov, ki vplivajo na udelezbo, dosezke in napredovanje deklet in Zensk pri STEM studiju (UNESCO, 2017)

Prepricanja, stalis¢a, vrednote in poznavanje STEM predmetov starSev se imenujejo ,znanstveni
kapital” (McNally et al., 2022). Znanstveni kapital starSev bistveno vpliva na vkljuéenost, dosezke
in napredovanje njihovih otrok pri STEAM $tudiju (Alam et al., 2021). Stopnja izobrazbe in poklic
starSev ter njihov socialno-ekonomski status nesporno vplivajo na zanimanje otrok za STEAM
predmete. Studije so pokazale, da prispeva kontakt z druzinskim ¢lanom, ki dela na STEM podroéju
(tu ni misljen le eden ali oba starsa, temvec tudi razsirjeni druzinski ¢lani) k ve¢ji motivaciji otroka
za vkljuCevanje v STEAM dejavnosti (Johnson, 2019).

Zal pa na prepri¢anja veéine star$ev $e vedno moéno vplivajo spolni stereotipi, ki se ti¢ejo
sposobnosti deklet na STEM podrocju. Zdi se celo, da imajo ti stereotipi ve¢ji vpliv na prihodnjo
poklicno izbiro otrok kot stopnja izobrazbe ali poklic starSev (Alam et al.,, 2021). Izrazanje taksnih
stereotipov v prepricanjih starSev lahko privede do subtilnih predsodkov, ki vplivajo na moc
spodbude, stevilo virov in nacin usmerjanja, ki so jih delezna dekleta pri svojih prizadevanjih na
STEAM podroc¢ju. Nezavedne pristranskosti lahko vplivajo na to, da starsi svoje héere usmerjajo
stran od STEAM dejavnosti ali nenamerno spodbujajo okolje, ki jih odvraca od tezenj po razvijanju
zanimanj za STEAM podrogja.



Kaj lahko torej storijo starSi, da bi pomagali premagati stereotipe, preprecili predsodke in
ponudili svojim héerkam boljSe priloznosti ter prispevali k zmanjsanju vrzeli na STEAM podrocju?
Tukaj je nekaj predlogov (Built by Me®, 2019; Kekelis, 2017):

« lIzpostavljajte dekleta zenskim vzornicam in spremljajte, kaksna sporocila dobivajo iz
medijev: pomembno je, da so dekleta izpostavljena zgodbam, v katerih nastopajo pametni
in neodvisni zenski liki. Danes se vse vec knjig, risank in drugih medijev odloc¢a za vsebine,
ki razbijajo spolne stereotipe in jih ne utrjujejo.

« Omogocajte prakticne izkusnje: izogibajte
se izbiri igra¢, ki se locujejo glede na spol
in utrjujejo spolne stereotipe. Deklicam
ponudite razli¢ne igrace, vklju¢no s kompleti
orodij, znanstvenimi kompleti ali kockami za
gradnjo in jim dovolite, da izberejo, kar jim je

vsec.

« Razmislite o ob3olskih STEAM dejavnostih:
takSne dejavnosti omogocajo izkusnje, ki so
povezane z resnicnim svetom in s STEAM-
om ter jim pomagajo graditi samozavest.
Glede na razli¢ne Studije je pri dekletih, ki se
ukvarjajo s STEAM ob3olskimi dejavnostmi,
veCja verjetnost, da se bodo pozneje v
zivljenju odlocila za poklic s tega podrogja.

« Spodbujajte jih in jih hkrati tudi naucite,
kako naj se sprijaznijo z moznostjo
neuspeha: za vzpostavitev ugodnega
in ustreznega STEAM uclnega okolja je
pomembno tudi, da dekleta razumejo, da

je neuspeh del znanstvenega procesa, saj -

ta temelji na metodi poskusov in napak.

Poskrbite, da jih boste spodbujali k ponovnim poskusom in da ne boste poudarjali njihovih
napak.

Na koncu je treba poudariti, da spodbujanje deklet k zanimanju za STEAM ne pomeni, da morajo
starsi pritiskati nanje. Nekateri starSi imajo lahko za svoje otroke izjemno visoke cilje in izvajajo
nanje pretiran pritisk, kar lahko postane kontraproduktivno (Salvatierrain Cabello, 2022). StarSevski
pritisk ima lahko na otroke Stevilne uni¢ujoce uc¢inke (Moore, 2022), predvsem na njihovo dusevno
zdravje in samospostovanje. Ne ustvarjajte tekmovalnega vzdusja, temvel raje spodbujajte
radovednost in zanimanje deklet za naravoslovje.



Vloga uciteljev

Ucitelji imajo iziemno pomembno vlogo pri vplivanju na udelezbo deklet v STEAM-u, od u¢nih
strategij, ki jih uporabljajo, do medsebojnih odnosov z ucenci. Svojo odgovornost morajo
prepoznati, spodbujatiin podpirati prizadevanja starSev za vklju¢evanje deklet v STEAM aktivnosti.
Ucitelji si lahko pri tem pomagajo z naslednjimi ukrepi (Kekelis, 2017):

« Povabite druzine k sodelovanju pri STEAM dejavnostih in se s starSi pogovorite o pomenu
vklju¢evanja deklet v tovrstne aktivnosti.

« Opolnomocite starSe, da opolnomocijo svoje otroke. Vzpostavite odnose s starsi in jih
povabite k sodelovanju pri u¢enju s héerkami.

« Svetovanje starsem, zagotavljanje gradiv in razli¢nih virov, ki bodo starSem pomagali pri
podpori hcerk.

« Vzpostavite enakopravnost pri ucenju. PoisCite ustanove, v katerih je razmerje med decki
in deklicami dobro ali tiste, ki se posebej osredotocajo na ucenje deklic.

Se ena od zamisli je tudi vkljuéevanje starsev kot vzornikov. Med starsi poiscite Zenske, ki delajo
na STEM podrodju in jih povabite k sodelovanju pri Solskih dejavnostih.

Spodbujanje vkljucevanja v STEAM izvensolske dejavnosti

Eden od zgoraj omenjenih nacinov, ki lahko prispeva k odpravljanju razlik med spoloma pri STEAM
izobraZevanju je spodbujanje vklju¢evanja deklet v tovrstne dejavnostih. Glede na raziskavo, ki jo
je izvedel Microsoft (2018) na vzorcu 6.009 deklet in mladih Zensk v Zdruzenih drzavah Amerike,
75 % deklet, ki sodeluje v STEM klubih in dejavnostih, razume kaksne vrste poklicev lahko zaradi
svojega znanja iz STEM podroc¢ja dosezZejo, za razliko od 53 % deklet, ki ne sodelujejo v tovrstnih
obsolskih dejavnostih. Poleg tega se je 77 % deklet pocutilo opolnomocenih zaradi STEM
prakti¢nih dejavnosti, medtem ko je bil delez tistih, ki se s STEM ukvarjajo le v 3oli, 34 % (Microsoft,
2018). Te Stevilke poudarjajo dejstvo, da so priloznosti za u¢enje zunaj sole pomembne, kadar
ucni nacrt dekletom ne zagotavlja zadostnega znanja ali izku3enj. Hkrati je udelezba ucencev
v obsolskih dejavnostih, kot so razstave o znanosti, tehnologiji in inZenirstvu, razkrila, da vecja
kot je bila udelezba, bolj so bila dekleta poucena pri sprejemanja odlocitev o svoji prihodnosti,
imele pa so tudi pozitivnejsi odnos do znanosti (Verdugo-Castro, 2022). Tudi tu imajo ucitelji kot
nosilci sprememb v izobrazevalnem procesu klju¢no vlogo, saj ustvarjajo, spodbujajo in aktivno
vklju€ujejo ucence v obsolske dejavnosti.

V zadnjem casu se na podro¢ju izobrazevanja STEAM pojavlja nov trend ustanavljanja deklisSkih
klubov.Pritem se pojavljajo zadrzki, da takSna okolja morda dejansko niso najboljsa za spodbujanje
raznolikosti spolov na STEAM podrocju ali da so “nepravi¢na” do fantov. Vendar pa dejavnosti, ki so
namenjene samo dekletom, prinasajo dolocene prednosti, kot so omogocanje varnega prostora
za dekleta, v katerem lahko izvajajo STEAM poskuse, dekleta se zaradi klubov pocutijo osebno



povabljena k sodelovanju v STEAM-u, na ta nacin se dekletom, ki jih zanima tovrstno podro¢je tudi
ponudi priloznost za spoznavanje drugih deklet s podobnimi interesi. Klubi za vsa dekleta so lahko
tudi odli¢en prostor za razpravo z mladimi dekleti o Zivljenju Zensk na STEM podrogjih, dekleta
lahko povabijo Zenske vzornice s STEM podroc¢ja in se z njimi pogovorijo (Gender4STEM, 2020).

Ceprav nekatere 3ole svojim u¢encem Ze ponujajo moznost, da se pridruzijo STEAM krozkom
ali sodelujejo v STEAM dejavnostih, pa ni povsod tako in nekateri otroci ne morejo priti v stik s
tovrstnimi dejavnostmi. Torej, kaj lahko storijo starsi in ucitelji za izboljSanje tega stanja? Skupaj
lahko sprejmejo vec ukrepov, kot so:

« Zagovarjanje STEAM izobrazevanja in prosnja Solskemu svetu za vkljucitev STEAM
dejavnosti v u¢ni nacrt.

« Oblikovanje neformalnih STEAM dejavnosti, da bi nadomestili pomanjkanje formalnih
dejavnosti. To lahko vkljucuje ustanovitev lastnega kluba in organizacijo izletov v
naravoslovne muzeje ali organizacijo delavnic izven Solskega ¢asa.

« Iskanje vsebine na spletu, ki dopolnjujejo tradicionalno ucenje v razredu. Gradivo projekta
STEAM Tales bo na primer na voljo na spletni strani projekta, kjer boste nasli odli¢ne

dodatne dejavnosti za izvajanje v razredu ali doma

Primer brezpla¢ne pobude, ki podpira ucitelje priuporabi STEAM pristopa je Rentrée des Sciences”

v Belgiji, ki ga organizira Scientothéque v sodelovanju z Ministrstvom za izobrazevanje, tu so Se

pobuda Sciences et Enseignement initiative, mreza ESERO network in Euro Space Center.

Tovrstne pobude nudijo u¢ne nacrte, ki jih je mogoce natisniti in jih lahko osnovno3olski ucitelji
izvajajo v razredu. Cilj teh pobud je ponuditi uciteljem vec zabavnih dejavnosti, s katerimi bi se
seznanili z bolj prakti¢nim pristopom ter povecali zanimanje in motivacijo vseh otrok, zlasti deklic,
za STEAM predmete.

Bodite obvesceni o STEAM dejavnostih v svoji okolici in ne oklevajte z obves¢anjem starsev o teh

dejavnostih ter spodbujanjem njihovega zanimanja.



https://www.steamtales.eu/
https://larentreedessciences.be/fr/
https://www.lascientotheque.be/
http://www.enseignement.be/index.php?page=26288
https://www.eurospacecenter.be/en/

Zagovarjanje enakosti spolov na STEAM podrocju

Ucitelji imajo mo¢, da z ustvarjanjem vkljuc¢ujo¢ega u¢nega okolja, v katerem so vsi spoli enakopravni,

oblikujejo dojemanije in vplivajo na odlocitve otrok.

Ucitelj mora svojim u¢encem in njihovim starSem pokazati, da spodbuja enakost spolov na STEAM

podrodju.

Studije kaZejo, da se mlada evropska dekleta za¢nejo zanimati za STEAM predmete okoli 11. leta

starosti, vendar to zanimanje znatno upade, ko dopolnijo 15 let, e nimajo ustrezne spodbude in

podpore (Microsoft, 2017). Ucitelji in star$i imajo tako na voljo $tiriletno obdobje, v katerem lahko

negujejo in razvijajo zanimanje deklet za STEAM, preden se dekleta zaradi razsirjenih spolnih

stereotipov odlo¢ijo za drugo poklicno pot. Stiri leta predstavljajo precej kratko obdobje in prav

zato je nujno, da njihovo zanimanje za STEAM vzbudimo Ze v zgodnjem otrostvu.

Da bi to dosegli, moramo biti pozorni na vec¢ stvari (Vivian et al., 2020):

Ustvarjanje enakih priloznosti za vse otroke, ne glede na njihovo spolno identiteto ali
kulturno ozadje.

Naslavljanje spolnih stereotipov, ki omejujejo zanimanja in samozavest pri dekletih in
Sirjenje sporocila, da je prav vsakdo sposoben in zmozen da razvije STEAM vescCine. Vprasajte
ucence, kaj vedo o ljudeh, ki delujejo na STEAM podrocju in na ta nacin naslovite njihove
nezavedne predsodke.

Spodbujanje kriticnega misljenja in ustvarjalnosti kot pristopa k reSevanju problemov.
Interdisciplinarni STEAM ucni nacrt lahko izboljSa u¢ne rezultate tako za fante kot za dekleta.
Naj u¢enci delajo na STEAM projektih, ki so v skladu z njihovimi osebnimi interesi ali kulturo
iz katere prihajajo.

Spodbujajte sodelovanje z vrstniki iz razlicnih okolij in z razli¢nimi izkusnjami. Raziskave
kazejo, da imajo dekleta raje aktivno in enakopravno sodelovanje vseh ¢lanov skupine,
medtem ko imajo fantje raje tekmovalnost, kar lahko Skoduje u¢nim izkusnjam deklet.

Predstavitev vzornikov, ki omogoc¢i u¢encem, da spoznajo konkretne primere ljudi, ki
so uspeli pred njimi. S predstavitvijo strokovnjakov v razredu boste tudi lazje predstavili
povezavo med ucenjem in resni¢nim svetom. Vzpostavite lahko tudi sistem mentorstva s

starejSimi ucenci, ki bodo v podporo mlajsim.




Ce potrebujete navdih za zagovarjanje ve¢je enakosti spolov na STEAM podroéju, silahko pomagate
z nekaterimi od pobud za promocijo zensk na tem podrocju:

« Soapbox Science (mednarodna)

e Girlsin STEAM (mednarodna)

o Girls Who Code (mednarodna)

« The European Platform of Women (evropska)

o FeSTEM (evropska)

e Frauen in MINT Berufen (nemska)

« Komm, mach MINT (nemska)

o lzbor Inzenirka leta (slovenska)

« We are HERe (italijanska)

« Associazione Donne e Scienza (italijanska)

« Donne nella scienza (italijanska)

«  WomlinTech (belgijska)

« Mulheres na Ciéncia (portugalska)

« STEM for Her (ameriska)

« Stemettes (angleska)



http://soapboxscience.org/
https://girlsinsteam.org/
https://girlswhocode.com/
https://epws.org/
https://festemproject.eu/
https://mint-frauen-bw.de/
https://www.komm-mach-mint.de/
https://inzenirka-leta.si/
https://weareherepolito.it/en/
http://www.donnescienza.it
https://www.donnenellascienza.it/
https://linktr.ee/WomInTech
https://www.cienciaviva.pt/mulheresnaciencia/
https://stemforher.org/
https://stemettes.org/

Spodbujanje deklet in Zzensk na STEAM podrocju

Zastopanost je pomembnal Pisali smo Ze nekaj o tem, kako pomembno je, da deklice
Zze od malih nog spoznavajo zenske vzornice. Tako kot na dejanskih STEAM podrogjih je
zastopanost deklet in Zensk pomanjkljiva tako v pedagoskih gradiv kot tudi v pop kulturi,
kjer umanjka kakovostnih upodobitev znanstvenic, matematicark ali inzenirk. Raziskava, ki
jo je leta 2012 izvedel Institut Geene Davis, je pokazala, da je na vsakih 15 moskih likov,
ki delajo na STEAM podrocju, predstavljen le en zenski lik s kariero na tem podrocju
(Portray her, 2023). Pozitiven vpliv prikaza navdihujocih Zenskih vzornic v medijih je dokazljiv
(literatura, film, televizija itd.). Eden od teh primerov je tako imenovani ,Scully ucinek”
, ki se nanasa na pozitiven vpliv, ki ga je imel lik Dane Scully iz televizijske serije ,Dosjeji X* -
upodobitev ambiciozne zdravnice in agentke FBI - na Zenske. Skoraj dve tretjini Zensk, ki trenutno
delajo na STEAM podro¢ju namre¢ navaja prav ta lik kot vzor in del razloga, zakaj so se odlocile za
poklic iz STEM podrocja (The Scully effect, 2023).

Raziskave so tudi pokazale, da se zanimanje otrok za STEAM podrocje poveca, Ce so pred tem izpostavljeni
zgodbam in vkljuceni v prakti¢ne dejavnosti (Morais, 2021).

Ucitelje se zato spodbuja, da iSCejo dobre medijske predstavitve in svojim u¢encem posredujejo
dobre vzornike. Ce bodo otroci izpostavljeni medijskim vsebinam, ki pozitivho in na pravilen
odrazajo razli¢ne perspektive in izkusnje, se bodo bolje zavedali obstoje¢cih moznosti. Prikaz
Stevilnih poklicev in karier, ki obstajajo na STEAM podro¢jih u¢encem prav tako omogoca, da na
STEM ne gledajo vec le kot na teoreticne predmete, temvec jim ponuja navdihujoce primere, s
katerimi se lahko poistovetijo.

Projekt STEAM Tales si na podlagi vseh razpolozljivih dokazov prizadeva spodbujati naklonjenost mladih

Zzensk do naravoslovja, tehnologije, inzenirstva, umetnosti in matematike (STEAM). To se trudi doseci s po-
mocjo 12.zgodb o 12. izjemnih Zzenskah, ki prihajajo iz STEAM podrog¢ja in prakticnimi poskusi, ki te
zgodbe dopolnjujejo. S pripovedovanjem zgodb kot pedagoskim pristopom zeli projekt prikazati STEAM
koncepte na nacin, ki je primeren za kognitivno razumevanje mladih u¢encev ter tako spodbuditi njihovo
sodelovanje in zanimanje.

Izbor zenskih vzornic, ki ga projekt ponuja zajema Zenske iz razli¢nih kulturnih, etni¢nih in verskih
ozadij, kar je odraz zavezanosti projekta k vkljuevanju. Cilj projekta je opolnomociti dekleta in jim
pokazati, da kraj rojstva, barva koze ali razli¢na prepricanja ne predstavljajo ovir za uspeh na STEAM
podrocju. Namesto da bi se v projektu osredotocili na Ze znane osebnosti, kot sta Marie Curie ali
Rosalind Franklin, smo Zeleli v sredis¢e pozornosti postaviti zanimive zgodbe vcasih spregledanih
zensk, pa tudisodobnih zensk, ki trenutno oblikujejo STEAM podrogje. Po prilagojeni metodologiji
pripovedovanja zgodb (Campbellov model, ki ga je prilagodila Univerza v Portu) se vsaka zgodba
pricne z anekdotami iz otrostva, ki ponujajo mladim poslusalcem ali bralcem poznano izhodisce,
nekaj s Cimer se lahko poistovetijo.



Skozi razvoj pripovedi se razkrivajo izjemni dosezki in ovire, ki so jih zenske vzornice premagale
na poti do uglednega polozaja. Te zgodbe so vec kot le pri¢evanja o uspehu; so pricevanja o
vzdrZljivosti, ki naj navdihnejo vsako dekle, da seze po zvezdah in napise zgodbo po svojih pravilih.

V projektu STEAMTales bodo opisane zgodbe naslednjih izjemnih posameznic: Ane Mayer-Kansky, Andreje
Gomboc, Angele Piskernik, Aste Hampe, Domitile de Carvalho, Elvire Fortunato, Emmy Noether, Maryame
Mirzakhani, Rite Levi Montalcini, Rose Dieng-Kuntz, Samanthe Cristoforetti in Zite Martins.




Pomen STEMdisciplin-znanosti,tehnologije, inzenirstvain matematike - presegazgoljakademska
podroc¢ja in ne zajema le obicajnih kategorij matematike, naravoslovja, inzenirstva, racunalnistva
in informatike, temvec tudi druzbene vede, kot so psihologija, ekonomija, sociologija in politicne
vede. STEM izobrazevanje predstavlja veCplasten pristop, ki se osredotoca na reSevanje realnih
problemov s pomocjo konceptov in postopkov iz naravoslovja in matematike. Ta pristop zdruzuje
razlicna STEM podro¢ja skupaj z drugimi u¢nimi predmeti, jih povezuje v kontekste resni¢nega
Zivljenja in z vsakdanjimi izkusnjami ucencev. Pri STEM izobraZevanju se uporablja integriran
pristop poucevanija, pri katerem vsebine niso lo¢ene, temve¢ medsebojno povezane. Pri tem se
uporabljajo dinamicne in prilagodljive metode poucevanja, ki spodbujajo celovito razumevanje in
uporabo.

STEAM pristop vkljucuje v izobrazevalni model predmete, kot so umetnost, jeziki, zgodovina in
humanistika, ter napreduje od interdisciplinarnega do transdisciplinarnega povezovanja, vse s
ciliemizboljsati u¢enje in spodbujati vescine 21. stoletja, kot so reSevanje problemoy, ustvarjalno
in kriticno misljenje, razvijanje medosebne komunikacije, sposobnost sodelovanja in spodbujanje
radovednosti ter odprtosti za nove ideje.

Pripovedovanje zgodb ima klju¢no vlogo pri STEAM izobrazevanju, saj u¢ence kognitivno
vkljuci v proces, jih ¢ustveno pritegne ter tako povela njihovo razumevanje in zanimanje za
STEM predmete. SluZi kot nacin zabave in u€enja otrok, hkrati pa povezuje teoreti¢ne koncepte
z njihovo prakticno uporabo. Nacin predstavitve znanstvenih vsebin skozi pripovedovanje se
ujema z naravnim nacinom ¢loveskega razmisljanja, tako pridobljene informacije si zato lazje in
za dlje casa zapomnimo. Ne olajsa le pridobivanje znanja, temve¢ vzbuja tudi radovednost in
pozitiven odnos do znanosti. Kot tak, je ta koncept Se posebej uporaben za prikaz uspehov zenskih
vzornic, ki lahko povecajo zanimanje deklet za STEM podrogja, ter za pomoc¢ pri odpravljanju Se
vedno prisotnih razlik med spoloma na STEM podrogjih.

Prakti¢no ucenje (tudi kinesteticno ucenje ali ucenje s pomoc¢jo poskusov) je Se en pristop,
ki je zelo primeren za STEAM izobrazevanje in spodbuja sodelovanje vseh ucencev. Temelji na
njihovi neposredni vkljucenosti v u¢ni proces, na njihovem aktivnem sodelovanju pri rokovanju z
materialom ter uporabo pridobljenega znanja in spretnosti v resni¢cnem svetu. Aktivne pedagoske
metode pomagajorazvitigloblje razumevanje u¢ne snoviin hkrati krepijo 4Cvescine: ustvarjalnost,
komunikacijo, sodelovanje in kriticno misljenje. Prakti¢cne dejavnosti so $e posebej koristne pri
predstavljanju STEAM konceptov mlajSim otrokom in kot pomo¢ pri vzbuditvi zanimanja za STEM
predmete pri na tem podrocju premalo zastopanih skupinah. Ucenje s pomocjo projektov in
raziskovanja prav tako zelo ugodno vpliva na STEAM izobrazevanje in opolnomocenje deklet, saj
sta obe metodi usmerjeni k u¢encem, sledita naravnemu razvoju dejavnosti in imata korenine v
resnicnem svetu.
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Nezadostna zastopanost zensk v STEM izobrazevanju in tovrstnih poklicih je ocitna v vseh

partnerskih drzavah, kot tudi v Evropi in drzavah OECD na splosno. Vzroki za premajhno
zastopanost zensk na STEM podrogjih so vecplastni in medsebojno povezani ter izhajajo iz
razli¢cnihdruzbenih, kulturnih,institucionalnihinindividualnih dejavnikov. Druzbena pri¢cakovanja
in spolne vloge pogosto narekujejo, da so Zenske v prvi vrsti odgovorne za skrb za otroke in
domaca opravila, medtem ko se od moskih pricakuje, da se bodo posvetili gradnji kariere in skrbeli
za finan¢ni doprinos. Te druzbene norme lahko Ze od zgodnjega otrostva vplivajo na odlocitve
glede izobrazevanja in poklicne poti, kar vodi v premajhno zastopanost Zensk na STEM podrogjih.
Spolni stereotipi in predsodki utrjujejo misljenje, da je STEM podrocje bolj primerno za moske
kot za Zenske. Ti stereotipi se lahko kazejo na subtilne nacine v obliki pristranskega jezika, kulturnih
predstav in druzbenih stalis¢. Vse to lahko dekleta in Zzenske odvrne od izobrazevanja in poklicne
poti na STEM podrocjih. Zaradi manjka vidnih zenskih vzornic in mentoric na STEM podrogjih
si dekleta in Zenske tezje predstavljajo lasten uspeh na teh podrogjih, brez pozitivnih vzornic, po
katerih bi se lahko zgledovale, pa se lahko dekleta pocutijo osamljena, kar jih lahko odvrne od
razvijanja interesov in poklicev, povezanih s STEM podrogji. Strukturne ovire v izobraZevalnih
sistemih in ustanovah, kot so pristranske metode poucevanja, nacin, kako so oblikovani u¢ni nacrti
in institucionalne politike, lahko ohranjajo in poglabljajo razlike med spoloma pri izobrazevanju
in karieri na STEM podrogjih. Poleg tega lahko pomanjkanje podpore in vsebin za zenske v STEM
programih in na delovnih mestih Se dodatno ovira njihovo napredovanje in prispeva k opustitvi
tovrstnih delovnih mest.



Obstojece stereotipe in druzbena prepricanja o vlogah spolov na STEM podrocgjih lahko dekleta
ponotranjijo, tako da se kazejo skozi negativho samopodobo in groznjo stereotipov. Te
notranje ovire lahko vodijo v zmanjsano samozavest, slab3o uspesnost, zmanjsano motivacijo in
omejene poklicne Zelje, kar ovira sodelovanje in uspeh deklet in zensk na STEM podrogju.

Prepoznanje in odpravljanje notranjih in zunanjih ovir je klju¢nega pomena za spodbujanje
enakosti spolov in raznolikosti na STEM podrocjih ter nacin, da se dekletom in Zenskam omogoci
uresnicevanje njihovih zanimanj in zelja na teh podrogjih

Na sre¢o obstaja ve¢ nacinov za spodbujanje sodelovanja deklet na STEM podrogju. Klju¢no vlogo
nosijo ucitelji skupaj s starsi in druzinskimi clani. Ucitelji v STEAM izobrazevanju presegajo
tradicionalno poucevanje, svoje ucence opolnomocijo s predmetno specificnim znanjem in
spretnostmi, ki so bistvene za uspeh v razvijajo¢em se svetu, vklju¢no s spretnostmi 21. stoletja, s
¢imer pomembno vplivajo na skupnost in druzbo. Opolnomocenje uciteljev je zato bistvenega
pomena za uspeh STEAM izobrazevanja in za splo3ni razvoj u¢encey, za njihov napredek, motivacijo
in zelje v prihodnosti. Usposobljeni STEAM ucitelji se zavedajo pomena interdisciplinarnih
pristopov pri reSevanju izzivov resni¢nega sveta. Posedujejo klju¢ne kompetence, vklju¢no z
interdisciplinarnim znanjem, pedagoskim strokovnim znanjem, ocenjevalno pismenostjo in
znanjem o vkljucujocih praksah. Ti pedagogi ustvarjajo zanimiva u¢na okolja, ki spodbujajo
radovednost ucencev in preizkusanje tehnologije. Klju¢no vlogo pri podpori uciteljev pa imajo
tudi Sole, ki jim nudijo potrebno usposabljanje in priloznosti za strokovni razvoj, gradiva in ugodno
okolje za izvajanje STEAM izobrazevanja. Ce posplosimo, opolnomocen ucitelj je tisti, ki pripravi
ucenca na uspeh v dinami¢nem STEAM svetu.

Navkljub temu, pa se ucitelji, ki se trudijo v osnovne 3ole vkljuciti STEAM izobrazevanje, soocajo
z razli¢nimi izzivi, ki ovirajo njegovo ucinkovito izvajanje. Ti izzivi vkljuCujejo omejene vire in
infrastrukturo, kot so na primer tehni¢ni pripomocki, ki so posledica prorac¢unskih omejitev. Se
eno oviro predstavljajo tradicionalni u¢ni nacrti, ki pogosto ne pripravijo uciteljev na izvajanje
STEAM izobraZevanja, saj ne vklju¢ujejo interdisciplinarnih in projektnih pristopov. Solski u¢beniki
lahko krepijo spolne stereotipe in tako odvracajo dekleta od poklicne poti na STEM podroc¢ju. Poleg
tega so priloZznosti za strokovno izpopolnjevanje uciteljev, ki bi jim pomagale pridobili samozavest
in znanje pri vkljucevanju STEAM pristopa, omejene.

Vkljucujoci ucni nacrti so bistveni sestavni del spodbujanja STEAM izobrazevanja in zagotavljanja
aktivnega sodelovanja deklet. Pedagogi lahko z vklju¢evanjem razlicnih pogledoyv, pristopov in
dejavnosti v u¢ni nacrt ustvarijo u¢no okolje, ki je zanimivo za vse u¢ence, ne glede na njihovo
ozadje ali identiteto. Vklju€ujoci u¢ni nacrti ne le izpodbijajo spolne stereotipe, temve¢ omogocajo
dekletom, da vidijo zastopanost drugih deklet in Zensk na STEAM podrocjih, kar vse spodbuja
njihov obcutek pripadnosti in zaupanja v lastne sposobnosti. Z oblikovanjem vklju¢ujocih u¢nih
nacrtov lahko pedagogi gojijo podporno in spodbudno izobrazevalno izkusnjo, ki vse ucence
navdihuje, da uresniCujejo svoja zanimanja, se preizkusijo in izkaZejo v STEAM disciplinah.



Tudisodelovanje v STEAM obsolskih dejavnostih lahko pomembno vpliva na zanimanje deklet za
STEM poklice, Studije s tega podrocja namrec kaZejo, da pridobijo udeleZzenke boljse razumevanje
STEM poklicev in bolj pozitiven odnos do znanosti. Pri spodbujanju teh dejavnosti imajo klju¢no
vlogo ucitelji, ki delujejo kot nosilci sprememb v izobrazevanju. Kljub nekaterim kritikam,
zagotavljajo klubi za dekleta na STEAM podro¢ju varen prostor, kjer lahko udelezenke raziskujejo
interese na STEM podrocju, se povezujejo z vrstnicami in Zenskimi vzornicami. Spodbujanje
udeleZbe v taksnih dejavnostih lahko pomaga premostiti vrzel med spoloma pri izobrazevanju na
STEM podro¢ju in opolnomoci dekleta za izbiro poklicne poti s tega podrodja.

Tudi starsSi imajo klju¢no vlogo pri oblikovanju zanimanja svojih héera za STEM predmete in
sodelovanju pri njih, saj starSevska prepri¢anja, stalis¢a in podpora mocno vplivajo na otrokovo
udejstvovanje na teh podrodjih. Tako imenovani “znanstveni kapital’, znanje o in dojemanje STEM
predmetov s strani starSev pomembno vpliva na vklju¢evanje njihovih otrok v Studijske vsebine
povezane s STEAM-om. Prisotnost druzinskega ¢lana, ki dela na STEM podrocju lahko poveca
zanimanje za to podrocje priotroku, vendar so primnogih starsih $e vedno prisotni spolni stereotipi,
ki se nanasajo na sposobnost deklet na STEM podrogjih, kar vpliva na podporo in spodbudo, ki so
jo delezna dekleta.

Zadoseganje enakostispolovinraznolikostina STEM podrocju so potrebnaskupna prizadevanja
uciteljevin starSev, SirSe pa tudi oblikovalcev politik in celotne druzbe. Z odpravljanjem stereotipov,
omogocanjem SirSega dostopa do izobrazevalnih moznosti in negovanjem vklju¢ujoce kulture
lahko dosezemo razvoj potenciala vseh posameznikov in izkoristimo moc razli¢nih perspektiv
za spodbujanje inovacij in napredka na STEM podrocjih. Pobude, kot je projekt STEAM Tales
delujejo kot katalizatorji sprememb, ki omogocajo naslednji generaciji, da uresnici svoj potencial
in pomembno prispeva k napredku znanosti in tehnologije.

Projekt STEAM Tales je namenjen spodbujanju zanimanja deklet za STEM discipline s pomoc¢jo
cudovitih zgodb 12 navdihujocih zensk s STEM podro¢ja, ki jih dopolnjujejo zanimivi prakti¢ni
poskusi. Z mo¢jo pripovedovanja zgodb Zeli ta pobuda mladim u¢encem in u¢enkam omogociti
dostopnost do STEAM tematik in prikazati njihovo privlacnost, s ¢imer bo spodbudila njihovo
radovednostin morda vplivala naizbiro njihove poklicne potiv prihodnosti. S spodbujanjem STEAM
izobrazevanja s pripovedovanjem zgodb in zagotavljanjem prakti¢nih virov, vklju¢no z u¢nimi
nacrti in poskusi, projekt ne le omogoca uciteljem, da izboljsajo svoje znanje s STEM podrodja,
temvec spodbuja tudi vkljucujoce u¢no okolje, v katerem lahko uspevajo vsi otroci, ne glede na
njihovo razli¢no ozadje. Z raziskavami, razvojem in pilotnimi dejavnostmi zeli projekt STEAM Tales
trajno vplivati na STEAM izobraZevanje, prispevati k obogatitvi kakovostnih razpolozljivih virov in

navdihniti novo generacijo STEM navdusencev.




Nadaljnje branje

1. poglavje: Razumevanje STEAM-a in pristopa s pripovedovanjem
zgodb

O Clanek (nemséina) o pomembnosti STEM izobrazbe v osnovni 30li, s poudarkom na pomembnosti le-te pri

otrokovem razvoju: https://www.robowunderkind.com/blog/mint-bildung-grundschule

O Clanek (nems¢ina) o pomembnosti omogocanja spolno nevtralnega izobraZevalnega okolja v zgodnjem otrotvu:

https://blog.stiftung-kinder-forschen.de/kleine-forscherinnen-geschlechterunterschiede-im-kita-alltag

[0 Spletna stran (nemscina) “MINT-freundliche Schule” — 3ole, ki se trudijo za izboljSanje na STEM podrocju
se lahko potegujejo za “STEM-friendly School” certifikat, ki se podeljuje v okviru nacionalne pobude: https://

mintzukunftschaffen.de/mint-freundliche-schule-2/

O Clanek (slovenséina) z naslovom Poucevanje naravoslovnih u¢nih vsebin s pripovedovanjem interaktivne

.....

sklopu naravoslovnih dni (v dveh 5. razredih) in je vklju¢evala pripovedovanje zgodb in poskuse: https://www.

zrss.si/wp-content/uploads/2023/09/12 AnalaraSchwarzbartl-RominaPlesecGasparic.pdf

[0 Smernice Ministrstva za STEM ucenje (italijanscina): https://www.miur.gov.it/documents/20182/0/

Linee+guida+STEM.pdf/2aa0b11f-7609-66ac-3fd8-2c6a03c80f77?version=1.0&t=1698173043586

O Clanek (italijans¢ina) “Storytelling — an essetial tool for teaching”: https://direzionedidatticabastia.edu.it/

storytelling-uno-strumento-essenziale-per-linsegnamento-2/

[0 Kratek pregled stanja STEM-a na Portugalskem (portugalscina), Baptista, M. (2023). Educagcao STEM em
Portugal: iniciativas e desafios para o futuro. IE-Ulisboa: http://www.ie.ulisboa.pt/publicacoes/policy-brief/

educacao-stem-em-portugal-iniciativas-e-desafios-para-o-futuro

O Clanke (franco$éina) “What do kids learn in each cycle?”: https://www.jereussis.be/guide-de-l-ecole-primaire-

O Clanke (franco$éina) “The subjects that your kids will learn in kindergarten”: https://www.rtbf.be/article/

maternelles-voici-ce-que-vont-apprendre-vos-enfants-des-la-rentree-2020-10303065
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2. poglavje: Ovire, s katerimi se srecujejo dekleta na STEAM
podrodju

O Clanek (angleséina) about Stereotype threat and its effect on performance and well-being of stereotyped
groups by Spencer, S. J. et al. (2016). Stereotype threat. Annual Review of Psychology, 67(1), 415-437. https://doi.
org/10.1146/annurev-psych-073115-103235

O Clanek (anglesé¢ina) Examining the effect of early STEM experiences as a form of STEM capital and identity capital
on STEM identity by Cohen, S. M., Hazari, Z., Mahadeo, J., Sonnert, G., & Sadler, P. M. (2021). Science Education,
105(6), 1126-1150. https://doi.org/https://doi.org/10.1002/sce.21670

O PISA 2022 Rezultati: The State of Learning and Equity in Education (anglescina) https://www.oecd-ilibrary.
org/education/pisa-2022-results-volume-i_53f23881-en

O Clanke (angleséina), Deutsche Akademie der Naturforscher Leopoldina e. V. - nem3ka nacionalna agencija za
znanost — ki se ukvarja s problematiko in priporocili za vecjo spolno uravnotezenost na tem podrocju: https://

www.leopoldina.org/en/press-1/news/leopoldina-presents-recommendations-for-gender-equality-in-science/

O Porocilo (nemscina) STEM Young Talent Barometer porocilo o stanju na nacionalni ravni: https://www.acatech.

de/publikation/mint-nachwuchsbarometer-2023/

[0 Intervju (nemscina) o spolno nevtralnih pristopih k STEM izobraZevanju v zgodnjem otroStvu in o tem,
kako nasloviti spolne razlike v STEM-u: https://blog.stiftung-kinder-forschen.de/kleine-forscherinnen-

geschlechterunterschiede-im-kita-alltag

O Podkast (slovenséina) z naslovom »Katere so najvecje ovire za Zenske v znanosti?«. Pogovor treh uveljavljenih
slovenskih znanstvenic in raziskovalk, ki prihajajo s STEM podrocdja: https://www.rtvslo.si/radio/podkasti/
intelekta/49/175043697

O Clanek (italijanséina) o razlikah med spoloma v italijanskem univerzitetnem sistemu, Cagno, M. (2021): https://

traileoni.it/2021/10/gender-gap-in-the-italian-university-system-a-reversed-leaky-pipeline/

O Clanek (italijans¢ina) o izvoru razlik med spoloma v italijanskem izobrazevanju, Cimpanelli, G. (2023): https://

www.repubblica.it/dossier/economia/valore-italia/2023/06/15/news/gender _gap la voragine femminile

nelle discipline stem nasce a scuola-404552109/

O Clanek (francoséina) “The representation of women in sciences is not enough”: https://www.rtbf.be/article/

dans-les-sciences-les-femmes-toujours-sous-representees-10695036

O Clanek (francoséina) “The need of reducing the gender bias in sciences”: https://www.rtbf.be/article/sarah-

baatout-cest-important-de-reduire-les-biais-de-genre-dans-les-sciences-et-les-technologies-11147407

O Clanek (francoséina) “The need of including women in technological sectors”: https://www.lesoir.be/427507/

article/2022-03-14/labsolue-necessite-dinclure-les-femmes-dans-les-secteurs-technologiques-de

O Clanek (francoséina) “In science, there aren't enough women in managing positions”: https://www.lalibre.

be/debats/opinions/2023/02/07/dans-le-domaine-des-sciences-les-femmes-ne-sont-pas-suffisamment-

nombreuses-aux-postes-de-direction-XZKSUAWE5ZG67P4KIL4GJFD31Y/
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3. poglavje: Opolnomocenje uciteljev za STEAM ucenje

[l Dokument (anglesc¢ina) - Tasiopoulou, E., Grand-Meyer, E., & Gras-Velazquez, A. (2022). Spoznavanje STE(A)M
u¢nih scenarijev. http:/files.eun.org/STEAMIT/STE(A)M-IT-GettingtoknowtheSTE(A)MITlearningScenariosin_vO01.

pdf

[0 Spletna stran (anglesc¢ina) “STEAM IT: Learning Scenarios for Primary Education”: https://steamit.eun.org/

category/primary-education/

O Clanek (angleséina) - Clanek na World Economic Forum se osredoto¢a na vpliv predsodkov na podlagi spola in
njihovega vpliva na dojemanje STEM podrocij, predvsem v povezavi z razvri¢anjem le-teh na »mehke« in »trde«
znanosti, Light, A. (2022, January 28). How are gender stereotypes affecting perceptions of STEM careers? World
Economic Forum: https://www.weforum.org/agenda/2022/01/stem-science-women-gender-stereotypes-bias-

equality

[0 Projekt STEMbot (v Sestih jezikih, tudi angles¢ini in slovenscini). Tukaj lahko najdete 20 znanstvenih poskusov
z video vsebino in pedagoskim priro¢nikom, ki vas nauci, kako uporabljati in ustvariti klepetalnega robota za

pomoc¢ pri STEM-u: https://www.stembot.eu/

O Pobuda(nemséina) “Frauen in MINT Berufen” (Zenske v STEM poklicih): cilj te pobude je vzpodbuditi dekleta in
zenske pri odlocitvi za STEM poklice in jim nudi podporo pri vstopu v STEM delovno okolje: https://mint-frauen-

bw.de/

[0 iMINT Academy (nemscina) nudi podporo uciteljem v Berlinu in Brandenburgu in ponuja posebne ucne
priloznosti za u¢ence (»i« vimeni predstavlja »inkluzivnost«): https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/i-mint-

akademie/

[0 Pobuda (nems¢ina) “Komm, mach MINT” (Pridi, vkljuci se v STEM): cilj te pobude je prepoznati in uporabiti
potencial, ki ga predstavljajo Zenske za znanstvene in tehni¢ne poklice, saj se ta podro¢ja soocajo s primanjkljajem

kvalificiranih delavcev: https://www.komm-mach-mint.de/

[0 Fundacija znanosti (nemscina) “Stiftung Kleine Forscher (Little)”: nacionalna izobrazevalna pobuda, v kateri
lahko sodelujejo vsi dnevno centri za vzgojo, centri za obsolske dejavnosti in osnovne $ole: https://www.stiftung-

kinder-forschen.de/

O Clanek (italijan$¢ina) “The teaching of STEM disciplines in Italy”, Scippo, S., Montebello, M., & Cesareni, D. (2020).
ITALIAN JOURNAL OF EDUCATIONAL RESEARCH, (25), 35-48: https://ojs.pensamultimedia.it/index.php/sird/article/
view/4362

[0 lIzobrazevalni viri (anglescina, italijans¢ina) “Inspiring Next Generation of Girls through Inclusive STE(A)M

Learning in Primary Education — IN2STE(A)M": https://in2steam.eu/outputs/?lang=it

O Clanek (portugalséina) — predstavitev ugotovitev o vplivu integriranega STEM pristopa na razvoj didakti¢nega
znanja bodocih uditeljev na visoko3olskih ustanovah na Portugalskem, Correia, M., & Martins, M. (2021).
Abordagem Integradora das STEM: Uma Experiéncia na Formacdo Inicial de Professores. In P. Membiela, M. I.

Cebreiros y M. Vidal (eds). Perspectivas y practicas docentes en la ensefanza de las ciencias (pp. 443-448).
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Prispevek na konferenci (portugalscina) - Correia, M., Martins, M., & Camacho, G. (2021). As potencialidades

da Educagdo STEM no 1.° Ciclo. Uma experiéncia na formagdao de professores: https://www.researchgate.net/

publication/357468808 Abordagem Integradora das STEM Uma Experiencia na Formacao Inicial de

Professores

Spletna stran (portugalscina) “GoSTEM: Eventos”: http://gostem.ie.ulisboa.pt/participantes/

Clanek (portugalséina) Cendrios integrados de aprendizagem — trabalho interdisciplinar de Ciéncias, Tecnologia,
Engenharia, Artes e Matemdtica by Cerqueira, S., Oliveira, |., & Fernandes, A.: https://escolamais.dge.mec.pt/sites/

default/files/2021-07/1.3.5.-roteiro_recuperar-experimentando.pdf

Clanek (francoséina) “The Educational Foundation wants to attract young people to Stem jobs”: https://www.

lecho.be/economie-politique/belgique/wallonie/la-fondation-pour-l-enseignement-veut-attirer-les-jeunes-

vers-les-stem/10458395.html

Clanek (francos¢ina) “NO STEM, no future”: https://www.digitalwallonia.be/fr/publications/no-stem-no-future/

Publikacija (anglescina + vec jezikov) “Cracking the code: girls’ education in science, technology, engineering
and mathematics (STEM)” UNESCO-vo porocilo International Symposium and Policy Forum: https://unesdoc.
unesco.org/ark:/48223/pf0000260079
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4. poglavje: Spodbujanje radovednosti pri dekletih

O

Clanek (angleséina) - Pregled obstojecih STEAM pobud iz celega sveta, bolj podrobno pa tistih iz Evrope,
vklju¢no s predstavitvijo najbolj priljubljenih dejavnosti teh pobud, Hasti, H.; Amo-Filva, D.; Fonseca, D.; Verdugo-
Castro, S.; Garcia-Holgado, A.; Garcia-Pefalvo, F.J. Towards Closing STEAM Diversity Gaps: A Grey Review of Existing
Initiatives. Appl. Sci. 2022, 12, 12666. https://doi.org/10.3390/app 122412666

Clanek (angleséina), Vernier Science Education je znanstveno izobraZevalno podjetje, ki se ukvarja z
zagotavljanjem visokokakovostnih resitev za STEM izobraZevanje in izpostavlja pet najboljsih praks za STEM
izobrazevanje, ki temeljijo na raziskavah: https://www.vernier.com/blog/five-research-based-best-practices-for-

stem-education/
Video prispevki (anglescina) STEMFAIRNET project: https://stemfairnet.home.blog/video-testimonies/

Clanek (nemséina) o pomembnosti prakti¢nih poskusov in ob3olskih STEM dejavnosti, ki vzpodbudijo u¢en¢evo

zanimanje za STEM predmete: https://www.studienkreis.de/infothek/journal/ausserschulische-mint-angebote/

Muzej (nemscina) “ExperiMINTa Science Center” je interaktivni muzej v Frankfurtu, ki je odprl svoja vrata leta

2021 in kjer STEM ozivi s pomocjo prakti¢nih poskusov in raziskovanja: https://www.experiminta.de/

Video prispevek (portugalscina) Educagdo STEAM | Atividades Escolas 1, 2° e 3° CEB: https://www.youtube.com/
watch?v=MZyXL5NFnEU

Clanek (francos¢ina) ,The Higher Education Institutes of the Wallonia-Brussels Federation (FWB): practical and

professional education.”: https://www.rtbf.be/article/les-hautes-ecoles-de-la-fwb-un-enseignement-pratique-

et-professionnalisant-11030722

Spletna stran (francoscina) — zbirka znanstvenih poskusov, vaj, videov in drugih vsebin posvecenih ucenju

znanosti: eSCIENCES - Les sciences a la maison
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5. poglavje: Strategije za opolnomocenje deklet na STEAM
podrodju

O Clanek (angleséina) - Pregled obstojecih STEAM pobud iz celega sveta, bolj podrobno pa tistih iz Evrope, ki
vkljucuje tudi najbolj priljubljene dejavnosti teh pobud: Hasti, H.; Amo-Filva, D.; Fonseca, D.; Verdugo-Castro, S.;
Garcia-Holgado, A.; Garcia-Penalvo, F.J. Towards Closing STEAM Diversity Gaps: A Grey Review of Existing Initiatives.
Appl. Sci. 2022, 12, 12666. https://doi.org/10.3390/app 122412666

[0 Article(anglescina)VernierScience EducationjeznanstvenoizobraZevalno podjetje, kise ukvarjazzagotavljanjem
visokokakovostnih resitev za STEM izobrazevanje in izpostavlja pet najboljsih praks za STEM izobrazevanje, ki

temeljijo na raziskavah: https://www.vernier.com/blog/five-research-based-best-practices-for-stem-education/

O Studija (angles¢ina) - Microsoftova studija“Why aren’t European girls in STEM?”, ki raziskuje razloge za premajhno
zastopanost Zensk na STEM podroc¢jih v Evropi: https://news.microsoft.com/wp-content/uploads/2017/02/
Microsoft_girls_in_STEM_final-Whitepaper.pdf

[0 Intervju (angles¢ina) - Intervju s Stefanie Dimmeler, uveljavljeno nemsko biologinjo, ki je znana predvsem
zaradi raziskav na podrocju patofizioloskih mehanizmov, kot razlogov za bolezni srca in ozilja, kjer govori o svojih
pionirskih raziskavah na tem podroc¢ju ter upa, da bo mlajsim znanstvenicam sluzila kot zgled za nadaljevanje
kariere in sledenje svojim vizijam: https://www.elsevier.com/connect/meet-prof-stefanie-dimmeler-winner-of-

the-2022-otto-warburg-medal

[0 Video (anglescina) v katerem so predstavljeni nekateri najvedji izumi znanstvenic iz Nemcije: https://www.

youtube.com/watch?v=06qNOVMHYk4 m

O Clanek (angleséina) “Podcasts about women in science”: https://www.rtbf.be/article/sciences-et-tech-elles-

prennent-leur-place-une-serie-de-podcasts-creee-par-les-grenades-11162263

[0 Muzej (slovenscina) Tehnopark Celje. Najvedji znanstveno-zabavni park v Sloveniji, kjer se lahko otroci spoznajo
s STEM prakti¢nimi poskusi. V sklopu muzeja so organizirani tudi razli¢ni dogodki, eden od njih je bil na primer

tudi pogovor »Zenske v znanosti«: https://www.tehnopark.si/

O Pobuda (slovenscina) OnaVe. Je neprofitno zdruzenje za povezovanje strokovnjakinj in promocijo znanj, ki se

trudi za vec¢jo prepoznavnost, slisnosti in vidnost slovenskih strokovnjakinj v druzbi: https://onave.si/

[0 Video prispevek (portugalsc¢ina) “Soapbox Science: Mostrar a ciéncia no feminino.! https://youtu.be/

ExzQENvVVtPw

[0 Spletna stran (portugalscina) “Medalhas de Honra L'Oréal Portugal para as Mulheres na Ciéncia.”: https://www.

fct.pt/financiamento/premios/medalhas-de-honra-loreal-portugal-para-as-mulheres-na-ciencia/

[0 Razstava (portugalsc¢ina) “Exposicao “Ciéncia no Feminino 2.0” para ver no Departamento de Fisica da

Universidade de Coimbra’”

departamento-de-fisica-da-universidade-de-coimbra/

O Clanek (nems¢ina), o pomembnosti prakti¢nih poskusov in ob3olskih STEM dejavnosti, ki vzpodbudijo u¢enéevo

zanimanje za STEM predmete: https://www.studienkreis.de/infothek/journal/ausserschulische-mint-angebote/
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[0 Muzej (nemscina) “ExperiMINTa Science Center” je interaktivni muzej v Frankfurtu, ki je odprl svoja vrata leta

2021 in kjer STEM ozivi s pomocjo praktic¢nih poskusov in raziskovanja: https://www.experiminta.de/

O Clanek (nemséina) “The German MINT Action Plan” predstavlja zgo3¢en nacrt o tem, kako promovirati STEM
izobrazbo namenjeno otrokom in mladim na vseh nivojih izobrazbe. Pri tem se nacrt osredotoca na krepitev STEM

izobrazbe v zgodnjih obdobjih: https://www.bmbf.de/bmbf/de/bildung/digitalisierung-und-mint-bildung/mint-

bildung/mint-aktionsplan.html
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