Liebe Schloss-Freunde!

In den letzten Wochen haben wir|
einen verstiarkten Fokus auf das
Thema ,,Team™ gelegt. Neben den
woOchentlichen Team-Besprechun-
gen gab es nun auch verschiedene
Schulungseinheiten iiber Person-
lichkeitstypen, Teamarbeit, Kom-
munikation oder Teamentwicklung.
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Nicht, dass das alles 1m Schloss
nicht funktioniert - aber wir haben
uns liberlegt, dass wir die Zeit ohne
F Giste sehr gut nutzen kOnnen, um
“als Team gemeinsam weiterzu-|
kommen. Mal ist das ein Vortrags-|
video, mal ein gemeinsames Erar-
beiten, mal eine Diskussion - und
wir merken, dass es gut tut, dies|

machen zu konnen.

|

Gleichzeitig profitieren wir von
Daniel Vol3, unserem Erlebnispa-
dagogen, und einem Kurzzeit-Mit-
arbeiter (Hergen Kohnke), die uns
Leinmal pro Woche mit erlebnisp’ci—
dagogischen Einheiten zum Team-|
Building unterstiitzen. Hergen
Kohnke ist Pastor in der Kirchen-|
\ ‘gemeinde Kropp und nutzte eine]
ISabbatical-Zeit unter anderen, um
thier im Schloss zu unterstiitzen.

|
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‘In Spruche 277 heildt es 1n Vers 17:

,,Wle man Eisen mit Eisen schleift,
so schleift ein Mensch den Charak-
ter eines anderen.” Als Mensch
sind wir also auch auf die Zusam-
menarbeit mit anderen angewiesen;
so werden manche unserer Ecken
und Kanten, abgeschliffen und
unser Charakter entwickelt sich]

| d

(durch Gott und andere) weiter.

Das Wort Charakter kommt tibri-

'gens urspriinglich aus dem Griechi-
'schen und bedeutet soviel wiel

'Der jiidische Talmud versteht unter|

Priagestempel oder Prigung. Dlese
” Prigung bekommen wir von Jesus.,

Im Zeltlager der ersten Gemeinde,
wo ich als Jugendiakon arbeitete,
war das Lied ,,Was, was wiirde Je—
sus tun? mal ein absoluter Hit -|
und fiir uns ein wichtiges Leitwort,|
wenn wir auf Charaktere schauen. |

Charakter die Summe der gott-|
'wohlgefilligen Verhaltensmuster. l
Es 1st spannend hleran ZU arbelten |
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Und Mitte Mai kam die tolle Info -
es wird vieles gelockert und auch
die Arbeit mit Kindern und Jugend-
lichen kann wieder Fahrt aufneh-
men! Welch eine Erleichterung und
Freude! Wir konnten lange Zeit
keine Freizeiten machen, haben 1m-
mer wieder liberlegt, was doch wie
gehen konnte - und nun 1st es so,|
dass mit Hygienekonzept, Schnell—
test bzw. Impfung wieder etwas|
geht. Die Rahmenbedingungen
'sind nicht ganz einfach und fordern|
uns, aber es 1st so schon, dass Ende
Mai schon die erste Gruppe mit
Ubernachtung bei uns war und
danach viele Schulklassen fiir

Tagesaustliige kamen!

Nun bleibt die
Hoffnung, dass es
normaler wird!
'Wir freuen uns
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Mein Frithjahr im Schloss
Ein Bericht von Hergen Kohnke.

Dankbar fiir die Moglichkeit, als
Pastor der Nordkirche eine Auszeit
nehmen zu kOnnen, habe ich 1m
'Schloss Ascheberg angefragt, ob
ich zwe1r Monate meines Sabbati-
cals dort verbringen kann.

Zu Beginn ruhte 1im Schloss coro-
nabedingt der Gruppenbetrieb, so
dass zunichst viele Paddeltouren
auf dem Ploner See, Klettern in den
Baumen, Bogensport und, nachdem
| das Wasser 16° Grad ereicht hatte,
morgendhches Schnorcheln auf
dem Programm standen.

Um die Natur geniellen zu kénnen,
habe ich ein Zelt im Wald nahe am!
Seeuter aufgeschlagen und darin
gewohnt. Im April gab es nachts
zwar noch Minusgrade, viel Regen
und auch Sturm, aber ich konnte
die Entwicklung der Vegetation im
Friihjahr von Tag zu Tag miterle-
ben. Und fast rund um die Uhr wa-|

ren Vogelstimmen zu vernehmen.

Von Anfang an war ich eingebun-
iden 1n das Mitarbeiterteam und
'habe teilgenommen an Dienstbe-|
'sprechungen, Teamtrainings und|
mit einem Bogenkurs konnte ich|
auch einen erlebnispidagogischen|
Akzent setzen.

Fiir die FSIler gab es zudem die
Moghchkelt sich Baumkletter- und

Paddeltechniken anzueignen.
Wie froh waren alle Schloss-Mitar-|
'beitende, als wieder Veranstaltun- *

gen mit Kindern und Jugendlichen
auf dem Schlossgeldande genehmigt
wurden.

|

So war es mir moglich, die eigene
Praxis mit dem Erlebnispddagogen
Daniel 1in den Blick zu nehmen und
zu reflektieren. Neben entsprec-
hender Fachliteratur und zwei Psy-
chologiebiichern habe i1ch mich 1n
dem Sabbatical schwerpunktmaliig
mit dem Buch des Propheten
Jeremias befasst: |

"Du sollst gehen, wohin i1ch dich
sende und predigen, was i1ch dich]

HK

heife.”

Auch wir vom Schloss mochten|
Danke sagen fiir die Zeit, die dul
hier verbracht hast. Danke fiir dei-
‘nen Blick von auBen, viele Unter-
stiitzungen und dass du tatkriftig
imit angepackt hast. Auch WlI‘
'werden von dieser Zeit noch lange
profitieren. Wir wiinschen einen|
leuten Re-Start nach dem Sabbati-|
cal und Gottes
rung fur dich und tiir den Dienst!

|

Termine

Nordcamp (mit SMD)
18.-28.07.2021

Kinder-Actionfreizeit
19.-25.07.2021

Juleica-Schulung
03.-09.10.2021

|Silvesterfreizeit
27.12.2021-01.01.2022

'Verwohntage 2022
06. ()9 ()1 2()22
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Riickblick auf 1 Jahr 1im Schloss.

Unser Freiwilliges Jahr hat ,,gera-
de* erst angefangen - und ist in ein
paar Wochen schon wieder vorbei.
Das Jahr haben wir uns definitiv
| anders vorgestellt, gehen aber den-
noch mit durchaus positiven Ge-
danken aus dem Jahr im Schloss.

—

Auch wenn das Schloss nicht dazu
gedacht ist, leer zu stehen, hat es|
dem Schloss in gewisser H1n31cht
sicher gut getan. Wir hatten nicht
nur die Gelegenheit, groflere Pro-|
jekte wie den Umbau des Kamin-
zimmers umzusetzen, wir konnten
auch als Team ndher zusammen-
wachsen: Wir haben uns in den
letzten Monaten als gesamtes
Schloss-Team regelmilig getrof—
fen, um iiber Kommunikation und|
unsere Wiinsche fiir das Schloss-|
team zu sprechen und einen besse-

ren Zusammenhalt zu schatfen. ,
W 1
Aber nicht nur das Schlossteam an|

sich hat eine Verdnderung durch-
laufen, auch innerhalb des Freiwil-|
ligenteams hat sich eine eindeutige
Verbesserung bemerkbar gemacht
(Obwohl wir uns am Anfang noch..




deutlich wemger verstanden haben,
sind wir nicht nur als Personen,
sondern auch als Jahresteam ge-
wachsen, haben Streitigkeiten bei-
seitelegen konnen und kOnnen uns
inzwischen auch Freunde nennen.

Auch hat uns das Corona-Jahr die
Moglichkeit gegeben, Bereiche
auszuprobieren, mit denen wir
sonst weniger Berilihrungspunkte
hatten. Se1 es eine selbstgebaute
Treppe, ein geniales Wandbild oder
| gefiihlt dreieinhalbtausend gestri-
chene Heizkorper :D, auf jeden
Fall konnten wir eine Menge fiir
‘unsere Zukunft lernen.

|

|

| Vor allem die Seminare (auch wenn \
emnige davon online stattfanden)
waren eine tolle Moglichkeit, um|
neue Kontakte zu kniipfen,
Freundschaften zu schlielien und
Neues iiber uns selbst und unsere|
Personlichkeit zu lernen. Dement-
sprechend freuten wir uns auch aut
das Prisenz-Abschluss-Seminar.

Und auch wenn wir uns das Jahr
sicherlich anders vorgestellt haben,|
konnen wir alle mit Sicherheit sa-
gen, dass wir das Jahr nicht anders|
hitten nutzen wollen. Vielen Dank|
fiir die tolle Zeit! '

| Aaron Mobius, Esther Kudling, Leon Truderung |

Liebes Jahresteam! Wir sind sehr
dankbar fiir euren Einsatz hier 1m|

ISchloss! In diesem Jahr war wirk-

lich alles anders - und ihr habt das|
toll gemeistert! Danke flir euren
Wertvollen Dienst und auch euer]

,,Wachsen“ hler 1m Schloss' !

—
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Schloss-Rundbrief

‘Wie entsteht der Rundbriet?

Schon kurz nach Erscheinen eines
Rundbriefs sammeln wir Ideen fiir
den nachsten Rundbrief. Welche
Dinge stehen an, woriiber kOnnen
wir berichten, was erleben wir?

In den Team-Besprechungen bitten
wir dann alle, einen Bericht aus 1h-
rem Bereich zu schreiben, um euch
In unsere Arbeit hineinzunehmen.
Parallel fragen wir auch einzelne
Personen an, die mit dem Schloss
letwas erlebt haben, ob sie einen
Artikel fiir uns schreiben konnen.
Dazu gibt es noch ein paar Vorga-
ben zur Lange des Artikels.

Nach und nach trudeln die Artikel
dann ein und wir bauen diese dann
im neuen Rundbrief zusammen.
Heraustordernd 1st es, wenn Artikel
Vlel zu kurz oder viel zu lang sind -
oder kurzfristig andere Artikel auf—
genommen werden miissen. Daj
muss man immer abwigen, was|
noch geht bzw. ob andere Artikel
gekiirzt werden kOonnen / miissen.

|
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Zu den Texten suchen wir schone
Fotos, um auch mit Bildern zu
zeigen, was alle in ihren Artikeln
beschrieben und erzahlt haben.

Nach dem Gestalten des Rund-
briefs wird dieser dann das erste|
Mal gedruckt und Korrektur gele—
sen. An manchen Stellen sind es|

nur einzelne Buchstaben, an ande-| |

ren fillt dann plotzlich auf, dass ein|
‘Wort fehlt oder etwas zu viel im|
Text 1st und es geht noch emmmal
zuriick zur Abschluss-Gestaltung. |

Nach all diesen Dingen geht der
Rundbrief dann per Email oder per
Post auf die Reise rund um die|
'Welt. Und dann freuen wir uns auf
Antworten! - Der Rundbrief reist
ibrigens quer durch Europal!
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Unsere ,,.Baustellen®

Ganz unten und ganz oben aktiv.

Das Kaminzimmer 1st mittlerweile
so gut wie fertig und wir freuen
uns, nun einen schonen, gemiitli-
chen Raum zu haben, der einerseits
fiir Zeit am Feuer, andererseits aber )
lauch als Gruppen-/Seminarraum
genutzt werden kann. Vielen Dank
allen, die uns hier tatkriftig, finan-
ziell oder betend unterstiitzt haben!

|
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Wenn Corona ,,vorbei ist, konnt|
ithr uns zur Besichtigung besuchen!

Aullerdem haben wir den Materlal—
raum auf dem Dachboden (fiir e1-|
gene Freizeiten) in den letzten Wo-
chen ausgerdumt, sortiert, archi-
viert und wir freuen uns, dass wir
nun ein Ubersichtliches Lager ha-
ben, wo die ehrenamtlichen Teams

der Freizeiten schnell alles finden. |

Das Sortieren war echt spannend.|
'well man viele niitzliche (und auch|
'weniger niitzliche) Dinge gefunden
hat und mit manchem auch viel
SpaB hatte.

Nun hoffen wir natiirlich, dass der
Raum lange so schon ordentlichy
'lund sortiert bleibt und so die Arbeit]

lunserer Ehrenamtlichen unterstiitzt.




_Wann kénnen wir endlich wieder
Freizeiten machen?* - das ist eine
der haufigsten Fragen, die wir
zuletzt horten oder lasen. Egal, ob
Schulklasse, Konfi-Fahrt oder eige-
ne Freizeiten... Alle fragten sich:
| Wann geht es endlich wieder?

Um darauf vorbereitet zu sein, pla-
nen wir mit verschiedenen Teams
von Ehrenamtlichen die Freizeiten.

———

Vielen Dank fur eure tolle Arbeit,
die Vorbereitungen, die Freizeiten,
die Zeit, die Kreativitat, den Ein-
satz! Wir freuen uns, dass ithr die

Freizeiten gestaltet und den KIdS
und Jugendlichen von Jesus er-|
zahlt! Euer Dienst 1st so wertvoll!

Kinder-Actionfreizeit

Los geht es (hottentlich) in ein paar
Wochen mit der Kinder-Actionfrei-|
zeit 1m Schloss: 19.-25.07. Das
Team hat sich wieder viele tolle;
Dinge ausgedacht und wir werden
eine ,,Reise* in den Orient machen.

Ihr konnt schon gespannt sein, Wle
'sich hier im Schloss dieses Jahr
alles verwandeln wird! - Wer
zwischen 8 und 12 Jahren 1st, kann
sich noch schnell anmeldenl. *

Nordpoint 2021

Leider musste Nordpoint trotz -
Vleler Planungen 1n diesem Jahr..
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\ausfallen Auch hler waren viele @
aktiv, um es vorzubereiten. Nun|
planen wir einen iberregionalen

Gottesdienst fiir den 11.09. - ihr
konnt schon gespannt sein!

uleica

J jugendleiter|in card

'Ein anderes Team plant schon diej
niachste Schulungsfreizeit, um (jun- \
ge) Leute fiir die Arbeit mit Km—
'dern und Jugendlichen auszubllden W
- das JuLeiCa-Team: Erlebnispida-
gogik, Entwicklungspsychologie,
Andachten vorbereiten, Recht und,
Aufsichtspflicht,... Das alles und|
noch viel mehr steht tiir die nachste
Schulung vom 03.-09.10. auf dem
Plan. Auch hier haben wir noch
einzelne freie Plitze und freuen uns
auf Anmeldungen. Wir machen
dlCh fit fiir deine Gruppenstunden x

Silvestertreizeit

!

Auch der Jahreswechsel 1im Schloss
wird von emnem Team schon vor-
bereitet, damit Jugendliche wieder
gut s neue Jahr starten konnen:
Morgenandachten, Lobpreis, Akti-
vitaiten und Zeit fiir Ruhe - wir
wollen uns gemeinsam auf das
ineue Jahr ausrichten und vom|
27.12.-01.01. mit Jesus in das Jahr
starten. Antfang Juni hatten wir eins
'der grollen Vorbereitungswochen-
lenden und sind selbst schon sehr]
gespannt auf die Zeit rund um den
Jahreswechsel! Die Anmeldungen
dazu sind demnéchst mogligh I

Nordcamp 2021

In Zusammenarbeit mit d MD
findet auch dieses Jahr wieder das|
Nordcamp statt! Wir haben noch|

ein paar Platze fiir E -, -1

|
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Versprochen' Jugendliche ab 13 -
v
Bist du dabei? J abren frei! . | r"'.
W ; W1r freuen uns auf
1 HTEHEn Ui ‘eure Anmeldungen! EII" " u gl
| an dich!  https://schuelerfreizeiten.smd.org/freizeit/NC210718 |
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Fiir alle unsere Freizeiten gilt autgrund der Corona-Situation: v
e.;:i KEINE STORNO-GEBUHR
Sollten dle Frelze1ten coronabedmgt ausfallen entstehen keme Kosten'
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Alle Infos rund um die Klnder-Actlonfrelzelt ﬁndest du
auf unserer Internetseite (oder tiber den QR-Code):

https://www.schloss-ascheberg.de/kinder-
actionfreizeit963163b2

— — — - — ==

IAH€ Infos rund um die J ulLeiCa- Schulung ndestdu auf N
unserer Internetseite (oder tiber den QR-Code): ?
https://www.schloss-ascheberg.de/juleica-

schulungce983572

unserer Internetseite (oder tiber den QR-Code):
https://www.schloss-ascheberg.de/silvesterfreizeit

Danke auch an die Teams der Osterkmder— Chorfrelze1t und Verwohntage'



https://www.schloss-ascheberg.de/kinder-actionfreizeit963f63b2
https://www.schloss-ascheberg.de/kinder-actionfreizeit963f63b2
https://www.schloss-ascheberg.de/juleica-schulungce983572
https://www.schloss-ascheberg.de/juleica-schulungce983572
https://www.schloss-ascheberg.de/silvesterfreizeit

