
„Ich schaff das schon!“ 

Ein TINKO Unternehmenstheaterstück zur 

Burnout – Prävention. 



Initialzündung  Gesundheitstag 

Die Durchführung eines Gesundheitstages ist aufwändig. Dieser intensive Einsatz sollte 

sich auch nachhaltig lohnen. – Wir laden Sie ein, gemeinsam mit uns Ihre Mitarbeiter und 

Führungskräfte auf Ihrem Gesundheitstag zu begeistern und Sie für zielorientiertes, 

nachhaltiges Handeln im Kontext betrieblicher Gesundheitsprävention zu gewinnen! 

Einstieg mit Unternehmenstheater: Unser deutschlandweit mit großem Erfolg 

aufgeführtes Theaterstück ist eine Initialzündung auf Gesundheitstagen:  

Fachlich fundiert, emotional bewegend und mit einem Schuss Humor wird der Weg einer 

Teamleiterin an den Rand eines Burnouts dargestellt. Sichtbar werden dem Publikum dabei 

typische Strukturen und Denkmuster von Betroffenen. Ebenso werden typisch 

Verhaltensweisen und Reaktionen des beruflichen und privaten Umfeldes gezeigt.  Doch 

das Stück bleibt dabei nicht stehen, sondern es werden Lösungsansätze aufgezeigt, die aus 

der Abwärtsspirale heraus führen. Sowohl für Betroffene, als auch für Führungskräfte von 

Betroffenen werden adäquate Handlungsoptionen dargestellt. 
. 

Fachliche Beratung Fürstenberg Institut Hamburg, Werner Fürstenberg 

Wirkung: Durch das Theaterstück wird der Themenkomplex „psycho-soziale Gesundheit 

und Leistungsfähigkeit“ für Ihre Mitarbeiter und Führungskräfte anschaulich und 

transparent gemacht. = Eine optimale Voraussetzung, um unmittelbares Interesse und 

Handlungsbereitschaft auszulösen.  

Fachvorträge und Impulsworkshops direkt im Anschluss an das Stück treffen auf offene 

Ohren. Einsicht für zielführendes, nachhaltiges  Handeln wird bei Mitarbeitern und 

Führungskräften angestoßen.  

Für den Erfolg Ihres BGM! 

   

 

 



Rahmenbedingungen und weitere Informationen 

 

Das Stück  

 

- ist ein idealer Impuls für betriebliche 

Gesundheitstage, Tagungen und Kongresse. 

  

- kann perfekt mit Fachvorträgen kombiniert 

und mit Workshops ergänzt werden.  

 

- zeigt konstruktive Wege zum Umgang mit 

psychischen Belastungen am Arbeitsplatz. 

 

- gibt Anstöße zum Handeln, sowohl bei 

Betroffenen als auch in deren beruflichem 

Umfeld    

 

 

  

Dauer ca. 50 Minuten; mehrfache Aufführungen, 

über die Dauer einer Veranstaltung  nach Bedarf.  

Gekürzte Fassung:  35 Minuten. 

 

  

Je nach Auftraggeber passen wir das Stück 

maßgeschneidert an.   
 

Das Stück ist so konzipiert, dass wir es in 

Räumen ohne besondere technische 

Ausrüstung aufführen können.  

Lassen Sie uns gerne alle weiteren Fragen direkt am Telefon besprechen: 

 

TINKO UnternehmensTheater Gießen 

Theaterleitung 

Achim Weimer 

 

Telefon: 06033 – 923 303 

Mobil: 0174 - 7258739 

 

E-Mail: info@tinko-theater.de 

Internet: www.tinko-theater.de 

 



Frischer Wind für 

 

➜ Mitarbeiter- und Führungskräfteveranstaltungen 

  

➜ Kundenveranstaltungen 

 

➜ Tagungen / Kongresse 

 

➜ Training „Gelebtes Leitbild“  

Nähere Informationen auf unserer Webseite. 

 

 

 

 

TINKO UnternehmensTheater 
 
Wir visualisieren Prozesse und öffnen 

neue Blickwinkel! 

 

Wir übersetzen ihre unternehmerischen 

Botschaften in die kraftvolle 

Bildersprache des Theaters:  

 

Für Veranstaltungen, auf denen auch 

heikle Themen lebendig, provokativ und 

anregend kommuniziert werden.  

 

Wir bringen gedankliche und emotionale Bewegung in Ihre 

Führungskräfte-, Kunden-, und Mitarbeiterveranstaltungen. 


