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Abschlussveranstaltung PEP 4.0 — Personalentwicklung Pflege

Die Pflege befindet sich im Wandel. Neue gesetzliche Vorgaben, Kompetenzanforderungen und
demografische Anderungen verindern nicht nur die professionelle Pflege, sondern die
Pflegelandschaft an sich, in der auch die pflegenden Angehdrigen eine entscheidende Rolle
einnehmen. In diesem Wandel verandern sich auch die bendtigten Kompetenzen Pflegender und damit
einhergehend der Bedarf an Weiterbildungen.

Im Projekt PEP 4.0 — Personalentwicklung Pflege — wurden diese Punkte adressiert, Bedarfe in der
Pflegearbeit erhoben, Austauschformate konzipiert und Weiterbildungen entwickelt. Gemeinsam
wollen wir in unserer Abschlussveranstaltung des Projektes auf die erarbeiteten Ergebnisse eingehen
und mit lhnen tber die zukiinftige Entwicklung sprechen. Seien Sie dabei!

Folgende Agenda erwartet Sie:

e Begriifung und Ablauf
¢ BegriiBung Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS): Oliver Pester

¢ Vorstellung PEP 4.0 und Projektergebnisse (mit anschlieBender Diskussion):
- Hintergrund und Aufbau des Projektes (MedEcon Ruhr GmbH | Christopher Schmidt)
- Wir missen miteinander ins Gesprach kommen: Themen und Vorstellung der Live-
Sessions (Institut fiir Soziale Innovationen e.V. | Nadine Sennewald)
- Wie funktioniert eine digitale Weiterbildung in der Pflege? — Die E-Learnings des Projektes
(TUTOOLIO GmbH | Fabio Cardascia / Dr. Bernhard Ost)

¢ Podiumsdiskussion: Kompetenzen und Weiterbildungen in der Pflege — Was ist, wird und bleibt auch
in Zukunft wichtig?)
- Anni Hilbert / Sarah Konigsmann: Soul Nurses
- Joachim Maschmeyer: ehem. Pflegender Angehdriger + Vorstand Alzheimer-Gesellschaft
Brandenburg e.V.
- Denise Becka: Institut Arbeit und Technik (IAT), Forschungsschwerpunkt Arbeit und
Wandel
- Kyra Lauber: Berufsfortbildungswerk gemeinniitzige Bildungseinrichtung des DGB GmbH
Geschaftsbereich maxQ
- Aline Schulte/ Andrea Stromenger: Gute Hoffnung Oberhausen

¢ Verabschiedung

Unsere Abschlussveranstaltung ist kostenlos und richtet sich gleichermallen an Fachpersonen aus der
Pflege und pflegende Angehérige, sowie an alle weiteren Interessierten. Wir laden Sie herzlich ein mit
uns auf das Projekt zurilick- und gleichzeitig in die Zukunft der Pflege zu blicken.
Veranstaltungsdetails:

Datum: 21.03.2024 ® Uhrzeit: 11.00-13.00h @ Ort: Online — Bequem Uber den
Internetbrowser teilnehmen (keine zusatzliche Installation von Software notwendig!)
Nutzen Sie die Gelegenheit, sich mit Expert*innen und Gleichgesinnten auszutauschen. Wir freuen uns
auf lhre Teilnahme! Zur Anmeldung klicken Sie einfach auf folgenden Link: https://digital-health-
academy.ruhr/produkt/pep-4-0-personalentwicklung-pflege-abschlussveranstaltung/

Fir Fragen zur Abschlussveranstaltung und Anmeldung stehen wir |hnen gerne zur Verflgung.
Kontaktieren Sie uns unter schmidt@medecon.ruhr.
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