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A) ACTIVIDADES DE GRADO

Indicadores cuantitativos:

- G.1. Numero de Programas de Grado que incluyen los Principios IAR y las DVGT en su curricula:

7 programas académicos a nivel de grado.

- G.2. Numero de materias/asignaturas que incluyen los Principios IAR y las DVGT:

14 asignaturas en jornada diurna y nocturna.

- G.3. Numero de estudiantes de grado que han recibido formacion sobre IAR y DVGT:

1.120 estudiantes en el afio lectivo (560 por periodo académico).

- G.4. Numero de horas impartidas sobre IAR y DVGT en programas de grado:
672 horas académicas.

- G.5. Equivalencia del indicador G.4. en créditos académicos:

560 créditos académicos.

Indicadores cualitativos:

- G.a. Nombre del programa de las asignaturas de grado en las que se han incluido los Principios IAR y
las DVG:

Profesional en Administracion de empresas, Profesional en Contaduria puablica, Profesional en
ingenieria informatica, Tecnologia en Control de procesos electronicos, Tecnologia en Gestion
empresarial, Tecnologia en Produccién gréfica, Técnica profesional en Procesos administrativos.

G.b. Descripcion de la metodologia docente en los cursos de grado (talleres, ponencias, ejercicios de
evaluacion,..)

La metodologia docente para la inclusion de los principios IAR y las DVG en el proceso de ensefianza
se fundamenta en el estudio fenomenoldgico de las realidades propias de cada estudiante y su
comunidad, entendiéndose estas como laboratorios vivos, toda vez que se viabiliza la oportunidad de
brindar soluciones parciales o totales desde la endogeneidad del desarrollo local.
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A) ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

Indicadores cuantitativos:

- 1.1. NUumero de proyectos de investigacion realizados o en marcha que consideren los principios IAR
o laDVGT.

2 proyectos de investigacion.

- 1.2. Numero de investigadores involucrados en investigaciones sobre principios IAR o DVGT

7 investigadores.

- 1.3. Numero de Principios IAR abordados en cada investigacion

10 principios IAR como parte de una fase diagnostica.

- 1.4. Numero de DVGT abordados en cada investigacion

5 directrices VGT com parte de una fase diagnostica.

Indicadores cualitativos:

- l.a. Resumen de la investigacion desde el punto de vista de los principios IAR.

La investigacion tuvo como propdsito diagnosticar la aplicacion de los principios para la inversién
responsable en la agricultura (IAR) por parte de los habitantes en zonas golpeadas por el conflicto
armado en Colombia, especificamente en las comunidades de EI Arenillo y Caicedonia — Valle del
Cauca. Metodoldgicamente se aplic6 la técnica de participacion-accion acompafiada del método
working with people para lograr un aprendizaje social con participacion colaborativa. Los resultados
demuestran que los principios con mayor debilidad son: a) contribuir a la seguridad alimentaria y la
nutricion, y b) contribuir al desarrollo econdmico sostenible e inclusivo y a la erradicacion de la
pobreza. Para hacer frente a ello se propone un plan de actividades basadas en la formacion educativa
cuya sostenibilidad es considerada a través de la apropiacion de la iniciativa y réplica de la comunidad,
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el apoyo institucional, la incorporacién de nuevos recursos y actores y la permanencia del cambio.
- 1.b. Area geografica de aplicacion de la investigacion.

La comunidad de EI Arenillo es una vereda que forma parte del corregimiento Ayacucho en el
municipio Palmira, Valle del Cauca — Colombia. Caicedonia es un municipio ubicado en la subregion
oriente del Valle del Cauca — Colombia.

- I.c. Dimension(es) de los Principios IAR abordados en la investigacion: econdémica, social, ambiental,
gobernanza.

Los principios fueron abordados desde el punto de vista econdmico para conocer la sustentabilidad de
la actividad agricola en la regién, desde el social para determinar el impacto de los desplazamientos
producto del conflicto armado, desde el ambiental para identificar el desarrollo de una agricultura
responsable y desde la gobernanza para medir los niveles de organizacion, inclusion y empoderamiento
de jévenes y mujeres en la actividad agricola de la zona.

- 1.d. Aplicacion para la docencia: casos de estudio generados.

Se genero el caso de estudio “El Arenillo — Valle del Cauca” como un laboratorio vivo para el analisis
en clase por parte de los estudiantes.

- l.e. Publicaciones generadas.

Se postuld a una revista nacional el manuscrito intitulado “Inversion responsable en la agricultura.
Diagndstico en zona afectada por conflicto armado en Colombia”.
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