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Objetivos Grado de satisfaccion con los procesos de

Las estadisticas nos demuestran que el Coaching se ha
convertido en una megatendencia mundial.

El campo de accidon para la ensefianza del Coaching en
Latinoamérica, es muy amplia, puesto que se considera
que actualmente hay en este continente, Unicamente
2600 coaches profesionales certificados.

Se ha comprobado que un profesional se desempefa con
mayor efectividad si esta capacitado como Coach
Ontoldgico, asi como también, un Padre o Madre de
Familia, un Profesor, un Empresario o los lideres sociales.

El Diplomado que ha disefiado el ICI cumple con los mas
altos estandares pedagogicos y tecnoldgicos para
certificar Coaches Profesionales de alta calidad.
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Obijetivos

Apoyar al estudiante para el desarrollo de las
competencias del Coach Profesional.

Desarrollar habilidades comunicacionales.

Aprender herramientas para la efectividad del
coaching.

Comprender la Arquitectura del Coaching para el
disefo de las sesiones de coaching.

Aprender las técnicas de marketing que pueda
hacer rentable la profesion del Coach.

Implementar en la mente del Coach el valor del
Autocoaching para empoderar a los clientes o
coachees.
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Metodologia

El Diplomado se dicta en la modalidad Presencial y
virtual, utilizando las herramientas tecnoldgicas
disponibles en el presente siglo.

El método aprender haciendo es efectivamente aplicado
durante todo el curso.

v Conferencias interactivas.

v Dindmicas grupales.

v’ Ejercicios.

v’ Trabajos investigativos.

v Anélisis de peliculas.

v’ Practica de sesiones de coaching en clase.

v’ Practica de sesiones de coaching con clientes reales.
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CONTENIDO DEL CURSO
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. ¢,Qué es el coaching ontolégico?
.Las 15 competencia del Coach

. El poder generativo del leguaje

. La escucha empatica

. Inteligencia Emocional

. Neurociencias aplicadas al coaching
. El disefio de la conversacion

. La efectividad de las preguntas
abiertas

9. La arquitectura del Coaching
10.El autocoaching

11. Marketing del Coaching

12. El codigo de eticadel Coach

13. Como hacer rentable el coaching



DURACION E INTENSIDAD HORARIA

El diplomado tiene una duracion de 10 meses.

40 Clases Semanales

10 Talleres uno cada mes.

Lecturas, peliculas, trabajos investig.
10 conferencias del Foro Acici.

Practicas de sesiones de coaching
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DIRECTORES INTERNACIONALES

@ Directores Internacionales oINS de concing Mernacions
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i

- )
Jegn:er Bt!anco Maylec Guevara Miriam Rodriguez Maria lgnacia Garcia Maritza Camayo Hickard Froncose Jacq}leline Feliz
oplecone Codirectora Embajadora Directora Dirsétora Director Directora
ICl Argentina ICl Argentina ICl Bolivia \Cl Brasil 1Cl Colombia \CI Chile ICI El Caribe

Victor Urguiza Marysella Alfaro Néstor Franco Dafne Martinez Sergio Caceres Dra. Martha Campos.
Director Directara Directar Direttor Directora Director Directora Ejercutiva
ICl Ecuador ICI El Salvador ICl Guatemala 1Cl Honduras ICl México y ICl Pert) ACICI
USA
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TABLA DE COTIZACION
Valores de inversion

MODALIDAD VALOR

Individual USD $ 2.000
Grupal — Minimo 5 Personas USD S 1.500 Cada uno

Estos valores se pueden pagar en 10 cuotas mensuales
Tenemos ofertas especiales por tiempo de pandemia.
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Cel. +57 3208967262

Whatsapp +57 3208967262
Envia tu nombre y pais
coaching@jairocamayo.com
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