
       

 

 

COMUNICATO CONGIUNTO RICHIESTA AIUTO STRAORDINARIO COVID 19 

 

Il particolare momento di crisi internazionale, nazionale e regionale che il comparto 
ristorativo, turistico, balneare, d’intrattenimento ed altri sta vivendo, alla luce della 
Pandemia Covid 19, impone una risposta adeguata a tutela dei lavoratori e 
soprattutto, dei soggetti maggiormente esposti.  
Per questo motivo FESICA e RISTOWORLD ITALY camminano insieme in un percorso 
di rivendicazione dei diritti a tutela dei lavoratori del comparto fortemente 
penalizzato dalla recessione economica.  
 
Tre i punti sui quali in questa prima fase si focalizza l’attenzione di FESICA e  
RISTOWORLD ITALY 
 
1) Linea di credito dedicata e preferenziale per i lavoratori stagionali  che non 
avranno un contratto visto la mancata partenza della stagione estiva. Poca 
burocrazia per l'emissione, da prendere come riferimento i redditi del 2019, 
fornendo così un paracadute sociale adeguato a questi lavoratori in difficoltà. 
 
2) Per l'anno 2020 e 2021 concedere detrazione fiscale a chi fa vacanze in Sicilia. 
 
3) Permettere alle aziende del compatto turistico ricettivo di azzerare i pagamenti 
previdenziali sui dipendenti per il periodo di assunzione stagionale erogando credito 
fiscale per chi assume a tempo indeterminato. 
 
FESICA e  RISTOWORLD ITALY proseguiranno insieme una concordata azione di 
sostegno e tutela dei lavori di tutti i comparti interessati facendosi portavoce delle 
istanze di categoria. 
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