
Wir unterstützen Sie bei der Umsetzung 
Ihrer beruflichen Ziele.

 Karrierecoaching  
 für Akademiker und  
 Führungskräfte 

Kontakt und Informationen

PerspektivWechsel GbR
Fischersand 50  //  99084 Erfurt
Telefon: 0361. 67 96 80 58
E-Mail: info@pw-erfurt.de

Vereinbaren Sie mit uns einen unverbindlichen 
Beratungstermin !

Weitere Informationen finden Sie auf unserer 
Internetseite: www.pw-erfurt.de

Ihre Ansprechpartnerin: Franziska Turre

Anreise

Sie finden uns in unmittelbarer Nähe zum 
Domplatz. Die Straßenbahnlinien 3, 4 und 6 
bringen Sie direkt zur Haltestelle Domplatz.  
Von dort gelangen Sie in kürzester Zeit zu 
unserem Büro. Sollten Sie mit dem Auto  
anreisen, besprechen wir gern mit Ihnen die  
Parkmöglichkeiten.



Unser Angebot für Sie

Wir unterstützen Sie bei Ihrer beruflichen 
Neu- oder Umorientierung in einem eigens auf  
Sie zugeschnittenen Einzelcoaching. Dafür  
klären wir zunächst Ihre Erwartungen an das 
Coaching und erarbeiten zusammen mit Ihnen 
einen individuellen und auf Ihre Lebenssituation 
angepassten ›Fahrplan‹. Wir analysieren 
gemeinsam, ob Ihre Bewerbungsunterlagen das 
aussagen, was Sie sich wünschen, und bereiten 
Sie auf Vorstellungsgespräche vor.

Unser Basismodul für Sie

Wir erarbeiten mit Ihnen
	 Ihre beruflichen Ziele und Perspektiven,
	 eine individuelle Bewerbungsstrategie,  

Ihre Stärken und Kompetenzen und wie  
Sie diese in einem Vorstellungsgespräch 
hervorheben können,

	 ein individuelles Qualifikationsprofil und 
gleichen dieses mit den Erfordernissen auf 
dem regionalen Arbeitsmarkt ab,

	 professionelle und passgenaue Bewerbungs
unterlagen,

	 ein überzeugendes Profil auf Onlineportalen 
wie XING,

	 ein sicheres Auftreten in Vorstellungs
gesprächen.

Dauer: zwei aufeinanderfolgende Tage mit  
jeweils 8 Unterrichtseinheiten

Unser Zusatzmodul für Sie –
Potenzialanalyse mit dem persolog®-
Verhaltensprofil

Mit dem persolog®-Verhaltensprofil lernen Sie 
sich und die Menschen in Ihrer Umgebung besser 
kennen.

Was bringt es mir?
	 Reflexion der eigenen Stärken und Schwächen
	 Welche Faktoren und welches Arbeitsumfeld 

motivieren mich und andere ?
	 Welche beruflichen Alternativen kommen  

für mich ausgehend von meinen persönlichen 
Präferenzen in Betracht ?

Dieses Modul haben wir für Kunden entwickelt, 
die sich selbst und ihr Verhalten im beruflichen 
Kontext besser verstehen wollen. Daher ist die 
Potenzialanalyse für Sie sinnvoll, wenn Sie sich 
beruflich umorientieren wollen oder eine 
Führungsposition anstreben und Ihr Verhalten  
als Führungskraft analysieren möchten.

Dauer: ein Tag mit 8 Unterrichtseinheiten

Ihr individuelles Karrierecoaching wird  
von der Agentur für Arbeit und durch das 
Jobcenter gefördert. Fragen Sie einfach 
Ihren Vermittler nach einem Aktivierungs- 
und Vermittlungsgutschein oder lassen Sie 
sich von uns beraten.


