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Allgemeine Geschaftsbedingungen
Leading Performance UG
- Inhouse Training/Beratung -

Vertragsgestaltung

Der Abschluss von Vertragen zwischen Auftraggeber und der Leading Performance UG Uber die beiderseits zu
erbringenden Leistungen sowie Anderungen und / oder Erganzungen hierzu bedirfen der Schriftform.

Ergédnzend gelten die vorliegenden Geschéftsbedingungen der Leading Performance UG, die den Vertrdgen
beigefligt werden.

Die vorliegenden Geschéftsbedingungen der Leading Performance UG, soweit vereinbart, haben Vorrang vor
entgegen stehenden Allgemeinen Geschéftsbedingungen des Auftraggebers.

Leistungen des Beraters / Trainers

Die Leading Performance UG erbringt ihre Dienstleistungen selbst, durch Angestellte und / oder freie Mitarbeiter.
Einzelheiten regelt der jeweilige Vertrag mit dem Auftraggeber.

Umfang, Form, Thematik, Zeit und Ziel der Beratung, des Seminars, Workshops oder Coachings werden in dem
jeweiligen Vertrag zwischen Auftraggeber und der Leading Performance UG im Einzelnen festgelegt.

Die Durchfiihrung der MaBnahmen ist verbindlich an das jeweils gemeinsam verabschiedete Konzept gebunden.
Eine Einzelbeurteilung von Teilnehmern nach Seminaren, Workshops oder Coaching findet nicht statt.

Fur die Pflege und Weiterentwicklung des Konzepts ist die Leading Performance UG verantwortlich.

Honorare und Kosten

Das erste Kontaktgespréch durch den Berater / Trainer der Leading Performance UG ist unentgeltlich.

Ein Tageshonorar wird je angefangenen 1/2 Tag fiir Besprechungen, Analysen, Vorbereitungen, Konzepterstellung,
Nachbearbeitung und sonstige Aufgaben, die gemeinsam mit dem Auftraggeber oder Dritten zu realisieren sind,
vereinbart.

Fir Seminare und Workshops wird ein Tages- oder Pauschalhonorar vereinbart.  Fir  Coachings  wird  ein
Stundensatz vereinbart. Administrative Téatigkeiten werden ebenso nach Stunden berechnet. Die Stundenséatze
werden pro 1/2 Stunde abgerechnet.

Das Erstellen von Teilnehmer-Unterlagen und/ oder Ubersetzungen wird nach Aufwand berechnet.

Zuséatzlich und nach Absprache mit dem Auftraggeber, werden der Einsatz von technischen Assistenten, wie
Beamer, Filme, Videospots, auditiven Fallstudie u. a. berechnet.

Fiar Seminare und Workshops, die nicht in deutscher Sprache oder an einem Ort auBerhalb der Bundesrepublik
Deutschland durchgeflihrt werden, wird der Honorarsatz pro Honorartag um 20 % erhéht.

Fir Seminare am Wochenende und / oder an gesetzlichen Feiertagen werden besondere Honorarvereinbarungen
getroffen.

Reise- und Aufenthaltskosten werden gesondert berechnet.

Alle Leistungen gelten zuzlglich der gesetzlichen Mehrwertsteuer.

Pauschalhonorare sind zu 1/3 bei Auftragsstellung, zu 1/3 bei Genehmigung des Konzepts und zu 1/3 bei
Beendigung des Auftrages jeweils ohne Abzug zu zahlen. Entstandene Kosten und in Rechnung gestellte
Honorarkosten sind ohne Abzug sofort féllig.

Beiden Seiten ist bekannt, dass seit dem 01.05.2000 im Birgerlichen Gesetzbuch (BGB) die Regelungen zum
Zahlungsverzug geéandert wurden. Der danach im Falle des Zahlungsverzugs féllige Verzugszins wird im Rahmen
dieses Vertrages gezahlt, ohne das es einer gesonderten Rechnung hieruber bedarf.

Aufrechnungs- und Zuriickbehaltungsrechte gegentber félligen Zahlungsanspriichen sind ausgeschlossen.

Sicherung der Leistungen

Der Auftraggeber anerkennt das Urheberrecht der Leading Performance UG an den von ihr erstellien Werken
(Konzepte, Trainingsunterlagen, etc.). Gleiches gilt fur Ton- oder Bildaufzeichnungen der Trainingsarbeit. Eine
Vervielféltigung / Verwendung und / oder Verbreitung der vorgenannten Werke durch den Auftraggeber bedarf der
vorherigen schriftlichen Zustimmung der Leading Performance UG.

Der Auftraggeber sichert zu, dass den von ihm fiir die Durchfihrung des Auftrages zur Verfligung gestellten Werken
Urheber- und / oder sonstige Rechte nicht entgegenstehen.

Das von der Leading Performance UG vorbereitete Material (Master-Konzept) wird den Teilnehmern des
Trainings/Workshops vom Auftraggeber nach MaBgabe der Bestimmungen der Ziffer 4.1 zur Verfligung gestellt.

Der Auftraggeber informiert den jeweiligen Berater / Trainer der Leading Performance UG laufend Uber samtliche
Umstande, die fur die Vorbereitung und Durchfiihrung des Auftrages von Bedeutung sind. Eine verantwortliche
Kontaktperson / Projekt-Leiter wird vom Auftraggeber benannt.
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Allgemeine Geschaftsbedingungen
Leading Performance UG
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Sollen Teile des Trainingskonzeptes und / oder Durchfihrung des Auftrages vom Auftraggeber Dritten in Auftrag
gegeben werden, ist dem jeweiligen Berater / Trainer von der Leading Performance UG der Auftrag zur
Koordinierung dieser Auftrdge zu erteilen, um Ubereinstimmung mit den konzeptionellen und didaktischen
Erfordernissen zu erzielen. Hinzugezogene Dritte werden als Verrichtungsgehilfen des jeweiligen Beraters / Trainers
der Leading Performance UG tatig, nicht als Erfillungsgehilfen.

Der Berater / Trainer verpflichtet sich zur Geheimhaltung sémtlicher geschéftlich relevanter Vorgénge, welche ihm
durch die Zusammenarbeit mit dem Auftraggeber bekanntgeworden sind, auch nach Beendigung des Auftrages.
Kann ein Termin zur Erbringung der Leistung durch den jeweiligen Berater / Trainer der Leading Performance UG
wegen héherer Gewalt, Krankheit, Unfall oder sonstigen von Berater / Trainer nicht zu vertretenden Umstanden
nicht eingehalten werden, ist die Leading Performance UG unter Ausschluss jeglicher Schadenersatzpflichten
berechtigt, die Dienstleistungen an einem neu zu vereinbarenden Termin innerhalb von 6 Monaten nach dem
ausgefallenen Termin nachzuholen.

Kann ein Termin vom Auftraggeber nicht wahrgenommen werden, bemiht sich die Leading Performance UG, den
Termin anderweitig zu besetzen. Gelingt dies, so ist lediglich eine Bearbeitungsgebuhr in H6he von 10 % des
Honorars zuzlglich der anfallenden Kosten zu zahlen. Kann der Termin nicht anderweitig besetzt werden, sind bei
Absagen innerhalb von 12 Wochen vor der MaBnahmendurchfiihrung 50 %, bis zu 10 Wochen vorher 75%, bis zu 8
Wochen vorher 100 % des Honorars zuzlglich Kosten gemaB Ziffer 3 zu zahlen.

Haftung

Der Auftraggeber verpflichtet sich den durch die Leading Performance UG eingesetzten Trainer / Berater nicht direkt
zu buchen. Dieses gilt bis ein Jahr nach Projekt-Ende. Sollte der Trainer / Berater dennoch direkt gebucht werden,
wird eine Pdnale in H6he von 15.000,-- Euro pro Fall féllig, ungeachtet weiterer Schadensersatzanspriche.

Allgemeine Bestimmungen

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Allgemeinen Geschéftsbedingungen der Leading Performance UG unwirksam
sein oder werden, wird dadurch die Wirksamkeit der Bedingungen im ubrigen nicht berihrt. Die Parteien werden die
Bedingungen alsdann mit einer wirksamen Ersatzregelung durchfiihren, die dem mit der weggefallenen Bestimmung
verfolgten Zweck am néachsten kommt.

Fur diese Bedingungen und seine Durchflihrung gilt ausschlieBlich deutsches Recht.

AusschlieBlicher Gerichtsstand fir alle Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Auftraggeber und Berater / Trainer der
Leading Performance UG oder aus diesen Geschéftsbedingungen ist, soweit gesetzlich zuldssig, der Sitz der
Leading Performance UG. Dies gilt ebenfalls, falls a) der Auftraggeber keinen allgemeinen Gerichtsstand im Inland
hat oder b) der Auftraggeber nach Vertragsabschluss seinen Sitz oder gewdhnlichen Aufenthaltsort aus dem
Geltungsbereich der Zivilprozess-Ordnung verlegt oder seinen Sitz oder gewdhnlicher Aufenthaltsort im Zeitpunkt der
Klageerhebung bekannt ist.

Leading Performance UG
Hemmingen, 01. Mai 2015
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