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Vous êtes en situation de handicap, n’hésitez pas à contacter 
notre référente handicap qui est à votre écoute afin de 

trouver la solution la plus adaptée à vos besoins. 
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Bienvenue au sein de REALCONSEIL 
 

REALCONSEIL 
 est situé au  

3, Av pays d’auge Amiens 

Des portes à double-vantaux  permettent 
l’accès à l’organisme de formation aux 
personnes à mobilité réduite. 

  

 
 
 

Après vous êtes annoncé(e) par le biais de l’interphone 
situé à l’extérieur au RDC, notre secrétariat assurera 
votre accueil et vous mettra en relation avec notre 
référente handicap.  

 

Notre équipe 
vous accueille 

de 9 h 00 à 12 h 30 
et de 13 h 30 à 

17 h 00. 

Nous possédons des salles de formation accessibles 
aux     personnes à mobilité réduite. 

 
Accès toilettes aux personnes à mobilité réduite. 

Au sein des locaux, vous pouvez vous déplacer en 
autonomie. 
 
 
 

 

Suivez nous sur LinkedIn 
@realconseil 

                    Realconseil 
03.60.12.28.93 3 

                  www.realconseil.com 

Les conditions d’accueil 

Les horaires d’ouverture 

http://www.realconseil.com/


 
 

En bus 
Accès par le bus de ville depuis la gare du 
Nord : 
N1 : Arrêt « La fontaine » 
Temps de trajet estimé : 30 minutes 

 

En voiture 
 

Par l’A16, (de Beauvais, Rouen, Boulogne, …) 
prendre la rocade, direction zone industrielle – 
Sortie 20 
ou Sortie 19 « Amiens centre / Amiens ouest » 
Par l’A29, de Saint Quentin/ Paris, prendre la rocade ,  
direction Abbeville puis la sorite 40 « Ambonne» 

 
Depuis Paris / Roye / Lille , rejoindre l’A29 (rocade) 
direction Beauvais / Rouen et prendre la sortie 20 
« Ambonne » Des parkings libres d’accès et gratuits sont à votre disposition. 

Une place réservée aux personnes en situation de handicap est disponible sur notre parking  

Nous vous invitons à vous garer sur les parkings localisés par un  
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Les conditions d’accès 



RESEAUX DE PARTENAIRES MOBILISABLES 
 
 FAGERH  
 HALLIANCE, CAP EMPLOI 80, IPHSOS 60,  
 URAPEDA 
 Association Valentin HAÜY 
 ASMIS, SISAT,  
 CARSAT, CPAM 
 IME, MAS, EA 
 ESAT, 
 ADAPEI « LES PAPILLONS BLANCS » ZI Nord, 40 rue du fief, 80 Amiens  
  ADAPEI80 Albert, ZI Nord, rue Henry Potez, 80300 Albert 
  ADAPEI80, rue du haut Riez, B.P. 50 048, 80200 ALLAINES 
  ADAPEI80, 23 RUE DE MONTDIDIER, 80700 ROYE 
  René BRUNELLE, 80500 MONTDIDIER 
  Les Alençons, 156 rue nationale, 80450 Petit Camon,  
  APF Rivery, 14 rue Hélène Boucher, 80136 Rivery 
  APF Floucaud, vallée St Ladre, 80000 Amiens 
 POLYGONE, 12 rue des deux ponts, 80000 Amiens 

  Polygone, 47 rue de Doullens, 80000 Amiens 
EPMSOM, 5 rue Pierre Rollin, BP 40048, 80012 Amiens cedex 3.   
EPISSOS, 17 rue St Martin, 80290 Poix de Picardie 
AVS, 47 route de Lœuilly 80160 Conty 
CRF centre Henri Dunant, 87 route de Paris, 80000 Amiens 
ADSEA, place Jean Moulin, 80440 Cottenchy 
ADSTPA,  Président : Luc HOUPPERMANS      
          
GEIQ EMPLOI ET HANDICAP, Sébastien MARTIN 
 CRP  
« LE BELLOY », 51, rue de Belloy, 60860 St Omer en Chaussée 
Institut Médical Rééducation et Réadaptation, 32, rue de Paris, 60120 Breteuil 
Centre Jacques CALVE, 72 Esplanade Parmentier, 62600 Berck,  
« LA MOLIERE », 62000 Berck 
CMP 
Centre d’alcoologie 

 Le Mail, CSAPA, Centre de soins, d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie, 18 rue Delpech, 80000 Amiens  Directrice : Mme JEANSON  
 
  



 
 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations de handicap. 
 

 
 Le personnel en contact avec le public en situation de handicap est sensibilisé 

à l’accueil et l’accompagnement des personnes handicapées 
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 Matériel adapté  

 Le matériel est entretenu et réparé 
 

OUI 
 

NON 

 Le personnel connait le matériel 
 

OUI 
 

NON 
 



 
 
 

Consultation du registre public d’accessibilité 
 

 A l’accueil  Sur le site internet 
www.realconseil.com 

REALCONSEIL 
3 avenue du pays d’auge 
 80000 AMIENS 

 

03.60.12.28.93 

 
 
 
 
 
 

Référente « accessibilité de l’organisme » : 
 

- COLLAS Valérie v.collas@realconseil.com 
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http://www.realconseil.com/
mailto:v.collas@realconseil.com


 
 
 
 
 
 
 
 

Notre référente handicap 
 

 COLLAS Valérie, se charge de l’accompagnement et du suivi des personnes en situation de handicap 
 

Formations suivies en lien avec le handicap : 
 

• Approche de la déficience auditive 
• Approche du handicap psychique  
• Approche du handicap au travail 
• Connaissance des CRP et centres de pré-orientation 
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Bien accueillir les personnes en situation de handicap 



 Notre réseau de partenaires 

 Plaquette informative de la DMA (Délégation Ministérielle à l’Accessibilité) intitulée 

« Bien accueillir les personnes handicapées » 
 
 
 

 Maison Départementale des Personnes handicapées de la Somme. Isabelle DEPORTER 
 
 
 

 Cap Emploi - Insertion et le maintien dans l’emploi des personnes bénéficiant d’une reconnaissance 
de travailleur handicapé dans la Somme : Directeur adjoint : Dominique LESOT 

 
 

                AGEFIPH – Ouvrir l’emploi aux personnes handicapées 
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 Notre réseau de partenaires 

 
 Emploi et handicap 

 
 
 

 Orientation, formation, accompagnement vers l’emploi des travailleurs handicapés 
 
 
 
 

 Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la fonction publique 
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