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1.- PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y PARTICIPANTES
1.1.- Calendario de elaboracion de la PGA (Fases)

Fase 1.- Planificacion
Se convocard una reunion de la CCP en la que se informara de las instrucciones para la elaboracion
de la PGA a todos los miembros del claustro. Tras la reunion los miembros de la CCP informaran a
los respectivos Departamentos y Equipos docentes de las instrucciones recibidas.
A partir de las propuestas de mejora de la memoria del curso anterior 2022-23, todos los miembros
del claustro colaborarén en la elaboracién de la PGA aportando la planificacion de cada uno de los
apartados de la misma.
Para ello se partira del documento de memoria asi como de la PGA del curso anterior, documentos
que se facilitaran a cada uno de los miembros del claustro.
Asi mismo se fijaran un calendario para la entrega de dichas aportaciones.
Fase 2.- Elaboracion
El Equipo Directivo es el encargado de coordinar la elaboracion de la PGA, y se responsabiliza de su
elaboracion a partir de las propuestas de los distintos sectores del claustro.
Fase 3.- Redaccion
El Equipo Directivo tras recoger las aportaciones de todos los sectores redactara el documento
definitivo de forma clara a través de esquemas, tablas u otros recursos para que el documento sea
claro y sencillo en su lectura y vision de los puntos clave de la organizacion y funcionamiento del
centro.
Con tiempo suficiente, el equipo directivo proporciona el documento a los miembros de los érganos
de participacion y gobierno, de forma que puedan leerla y analizarla

A.- Aprobacién de los aspectos educativos por parte del Claustro de profesores

B.- Aprobacion de la PGA por el Consejo Escolar.
Una vez aprobada la PGA, un ejemplar de la misma quedara en la Secretaria del centro a disposicion
de los miembros de la comunidad educativa y otro se enviara al/la Director/a de Area Territorial en
el plazo establecido, sin perjuicio de que se respeten las fechas que para cada componente concreto
de esta programacion se establecen.
El envio ira acompafiado de una certificacion del acta de la sesién del Consejo Escolar en la que se
haya aprobado, emitida por el Secretario.
La PGA podra modificarse a lo largo del curso escolar requiriendo la aprobacion de la oportuna
modificacion por el Consejo
Escolar, previo informe del
Claustro si la modificacion afectase EquipoDirectivo
a aspectos docentes.
Una vez aprobada la PGA se
Co|garé_ en la Plataforma Consejo Escolar Claustro
comunicativa Phidias a disposicion
de la Comunidad educativa.

1.2.- Participantes Equipos

docentes.
Coordinadores

Departamentos
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2.- OBJETIVOS PRIORITARIOS

Objetivo 1: Revision del protocolo de funcionamiento de
los 6rganos colegiados.

Justificacion:

Dado que este curso se realizara una supervision por parte de
inspeccién, vamos a comprobar que nos ajustamos a la normativa
a para dar respuesta adecuada a la actuacion prevista.

Objetivo 2: Fomentar la capacidad digital de profesores y
alumnos.

Justificacion:

Estamos inmersos en un Proyecto digital asi como en la
imparticion de la asignatura de robdtica por lo que debemos
formarnos y trabajar para mejorar la capacitacion digital.

Objetivo 3: Desarrollar el proyecto anual de centro “Los
ODS”.

Justificacion:

Vamos a trabajar este tema centrandonos en la salud y bienestar
siguiendo la linea del Trabajo que desarrollamos en el Proyecto
Erasmus+ en el que participamos con otros 4 paises

Objetivo 4: Continuar el trabajo del Proyecto Erasmus+.

Justificacion:

Estamos participando en un Proyecto Erasmus con 4 paises mas
(Grecia, Finlandia, Portugal e Italia), por lo que seguimos
trabajando en el desarrollo el proyecto.

Objetivo5: Mejorar los resultados de las pruebas externas
de 4° de la ESO en las materias de matematicas e inglés.

Justificacion:
Tras el andlisis de los resultados consideramos es necesario
abordar estos resultados para su mejora

Objetivo6: Mejorar los resultados del area de C. Sociales
en Primaria.

Justificacion:

Tras el analisis de los resultados de los trimestres del curso
pasado se ha observado un déficit de resultados en esta area por
los que debemos abordarlo
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AMBITO: ADMINISTRACION-GESTION
OBJETIVO 1: Revision del protocolo de funcionamiento de los érganos colegiados.

INDICADOR DE LOGRO: Se ha revisado el protocolo en su totalidad

ACTUACION 1: Revision documentacion y orientaciones para los centros educativos

. INDICADOR DE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Lectura documentacidn entregada 12 trimestre Secretaria Se ha realizado la tarea Secretaria
marcada
TAREA 2 Seguir y revisar orientaciones de los centros educativos [12 trimestre Secretaria Se ha realizado la tarea Secretaria
marcada
ACTUACION 2: Comprobacién requisitos requeridos
. INDICADOR DE
TEMPORALIZACION |RESPONSABLE SEGUIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Revisidon protocolo con Inspeccidn de las actas 22 trimestre Secretaria Se ha realizado la tarea Secretaria
marcada
ACTUACION 3: Adaptacion de las actas a las modificaciones indicadas
. INDICADOR DE
TEMPORALIZACION |RESPONSABLE SEGUIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Actualizacion apartados a rectificar 32 trimestre Secretaria Se ha realizado la tarea Secretaria
marcada
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PEDAGOGICO

OBJETIVO 2: Seguir fomentando la capacidad digital de profesores y alumnos.

INDICADOR DE LOGRO: Los profesores y alumnos han perfeccionado su capacidad digital

ACTUACION 1: Dotar de los medios necesarios a los docentes del centro

- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: proporcionar por sistema de préstamo de Todo el curso Directora Se hace un registro escrito | Directora

hardware los equipos necesarios para que todos los
docentes puedan desarrollar su capacidad digital

de los equipos dejados en
préstamo

TAREA 2: asegurarse de que los equipos de las aulas
poseen el hardware y el software necesario para desarrollar
la capacidad digital con los alumnos.

Todo el curso

Responsables TIC

Los equipos de las aulas
cuentan con los
complementos y
programas solicitados por
los profesores

Responsables TIC

ACTUACION 2: implantar y hacer un seguimiento del nuevo area “tecnologia y robaética”

- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: implantar una sesién semanal para el area Septiembre Jefatura de Cada grupo de infantily | Jefatura de
“tecnologia y robdtica” en todos los niveles de infantil y estudios primaria tiene una sesion | estudios
primaria. semanal del area
TAREA 2: realizar un seguimiento del nuevo area: Trimestralmente Jefatura de Se han realizado Jefatura de
dificultades, necesidades y requerimientos especiales, estudios y reuniones de seguimiento | estudios.

desarrollo de competencias por parte de los alumnos

profesora del area

con la profesora del area 'y
la profesora de apoyo
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PEDAGOGICO

OBJETIVO 3: Desarrollar el proyecto anual de centro “Los ODS”.

INDICADOR DE LOGRO: Han participado todos los cursos en la exposicion del Proyecto Anual

ACTUACION 1:Reuniones de la CCP para la organizacion del Proyecto

< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Convocatorias de las CCP con el orden del dia Noviembre Secretaria 'y J. La convocatoria se ha J. Estudios
relacionado con las tareas a realizar para la implementacion Estudios realizado con el tiempo y

del proyecto

la informacion
reglamentada

TAREA 2: Reuniones de los Equipos Docentes y
Departamentos para informar de la participacion de éstos en

Diciembre

Equipos docentes
y departamentos

Los Eq Docentes y
departamentos han

Coordinadores y
Jefes de

el proyecto informado eficazmente Departamento
de los pales de trabajo
para el proyecto
ACTUACION 2:Montaje de la exposicion en el gimnasio
4 INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Recopilacion y compra de materiales y recursos Un mes antes de la J. Estudios y Todos los profesores han | J. Estudios
que los profesores necesitan para la exposicion exposicién Secretaria obtenido el material
solicitado
TAREA 2: Organizacion e informacién de la distribucidn de | Un mes antes de la J. Estudios Los profesores han J. Estudios

espacios en el gimnasio para la colocacion de los elementos a
exponer para todos los profesores.

exposicion

recibido la informacion en
el tiempo estipulado

ACTUACION 3: Organizacion de la visita de las familias a la exposicion
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< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1:Elaboracién y envio de calendario de visitasalas | Una semana antes de la | J. Estudios Se ha elaborado en tiempo | Direccion
familias exposicion y forma el calendario
TAREA 2: Informacion a todos los implicados para la puesta | Una semana antes de la | J. Estudios Todos los implicados han | Direccion

en préctica de la visita: comedor, profesores, familias

exposicion

sido informados en su
totalidad

RELACIONES INSTITUCIONALES

OBJETIVO4: Continuar el trabajo del Proyecto Erasmus+.

INDICADOR DE LOGRO: Las visitas y viajes programados han cumplido las expectativas de los objetivos del Proyecto Erasmus+

ACTUACION 1:Informar al claustro de profesores de las actuaciones establecidas en el proyecto Erasmus+ para este curso y pedir voluntarios para

su implementacion

- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizar un claustro para informar del plan de Septiembre J. Estudios Se ha informado a todo el | Direccion
actuaciones del proyecto Erasmus+ con el fin de pedir claustro
voluntarios para participar en los viajes.
TAREA 2:Realizar un listado de profesores voluntarios y Octubre J.Estudios Hay una participacion del | Direccion
criterios de seleccion para la participacion en los viajes al menos el 25% de los
profeosres
ACTUACION 2:Solicitar los permisos oportunos para poder realizar los viajes establecidos en el proyecto
- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
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TAREA 1: Cumplimentacion de la documentacion Al menos 20 dias antes | Directora Los procedimientos se Directora
reglamentada para la autorizacion de los viajes de los viajes han realizado en el tiempo
y forma establecidos
TAREA 2:Informar a Inspeccion del programa y actividades | Al menos con 20 dias | Directora La informacion se ha Directora
de antelacién realizado en tiempo y
forma
OBIJETIVO 1:Mejora de los resultados en las pruebas externas de 42ESO: Matematicas y Lengua Extranjera (Inglés)
INDICADOR DE LOGRO: Superar en medio punto los resultados del curso pasado.
ACTUACION 1: Incentivar el rendimiento del grupo
RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUIMIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1

Hacer que el alumnado se tome en serio la prueba. Para ello les
daremos puntuacién extra en la calificacion de la asignatura segun su
resultado en la prueba, siempre que sea mas de aprobado.

Comentarlo cuando
empecemos a
trabajar los ejercicios
tipo.

El profesor de
la materia en el

grupo.

Que la nota media de la clase
obtenga un aprobado en la
prueba.

Jefe de proyecto

TAREA 2

Conseguir que el alumnado responda la prueba con rigor. Para ello les
daremos puntuacién extra en la calificacidn de la asignatura segun su
resultado en la prueba, siempre que sea mas de aprobado.

Se comentara los
dias previos a la
prueba

Profesoras de la
asignatura

Que la nota de la prueba
supere un 7

Jefa de
departamento

ACTUACION 2: Entrenar la capacidad de resolucion de problemas
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TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1

Proponer como tarea para pensar problemas “tipo” durante el curso,
similares a los que aparecieron en la prueba del curso pasado. Tener en
cuenta que muchos contenidos no se han visto, por lo que habrd que
empezar con los relacionados con los primeros temas. Las resoluciones
acertadas contaran positivamente como nota de clase.

Desde noviembre
hasta el dia de la
prueba. Por ejemplo,
plantear un
problema ala
semana.

El profesor de
la materia en el

grupo.

El 80% lo intentay el 50% lo
resuelve.

Jefe de proyecto

TAREA 2:

ACTUACION 3: Reforzar expresion escrita y oral en Lengua Extranjera

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1

Realizar actividades de expresion escrita con mas frecuencia Todo el curso Profesoras de la | Los writings seran evaluados Jefa de
asignatura en cada evaluacidn departamento

TAREA 2:

Realizar actividades de comprensidn oral con mayor frecuencia Todo el curso Profesoras de la | Los listenings seran evaluados | Jefa de
asignatura en cada evaluacion departamento.
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MEJORA DE LOS RESULTADOS PRIMARIA

OBJETIVO 6: Mejorar los resultados del area de C. Sociales en Primaria.

INDICADOR DE LOGRO: Han mejora los resultados en las notas finales en todos los niveles y ciclos de la etapa de Primaria.

ACTUACION 1: Analisis de los resultados obtenidos en el Gltimos curso y reflexion sobre los mismos.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: andlisis de los resultados e informacion a los
profesores que imparten el rea.

ler trimestre

Jefatura de estudios.

Se entrega un informe a los
profesores del area y a la
directora

Directora, Jefatura
de estudios y
profesores del area.

TAREA 2: reflexionar sobre las posibles causas de los
resultados académicos en este area.

ler trimestre

Jefatura de estudios y
profesores del area.

Se han debatido las causas
en las reuniones
programadas.

Profesores del area y
fefatura de estudios.

Jefa de estudios y
delegados de cursos
de 3°a 6°.

Se han debatido las causas
en las reuniones de
delegados.

Jefa de estudios.

ACTUACION 2: Analisis de la metodologia empleada y de los instrumentos de evaluacion del area en |

os distintos niveles y ciclos.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: andlisis de la metodologia y elaboracion de un
documento.

ler trimestre

Equipo de profesores
de Ciencias Sociales.

Se han realizado las
reuniones programadas.

Profesores del area.

Profesor encargado
de elaborar el
documento.

Se ha hecho una relacion de
la metodologia empleada
por niveles y ciclos.

Jefa de estudios.

TAREA 2: andlisis de los instrumentos de evaluacion.

ler trimestre

Equipo de profesores
de Ciencias Sociales.

Se han analizado los
instrumentos de evaluacién
en las reuniones

Profesores del area y
jefatura de estudios.
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programadas a tal efecto.

Profesor encargado
de elaborar el
documento.

Se ha hecho una relacion de
la metodologia empleada
por niveles y ciclos.

Jefa de estudios y
profesores del &rea.

TAREA 3: andlisis de otros aspectos a considerar.

ler trimestre

Equipo de profesores
del area y jefatura de
estudios.

Se han analizado otros
aspectos a tener en cuenta
para la mejora de los

Jefa de estudios y
profesores del &rea.

resultados.
ACTUACION 3:
. INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION |RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: tomar decisiones sobre los aspectos metodoldgicos a
mejorar.

Primer trimestre.

Profesor encargado
de redactar el
documento.

Se recogen en un
documento los cambios
metodologicos a aplicar.

Jefa de estudios y
profesores del area.

TAREA 2: tomar decisiones sobre la incorporacién de
instrumentos de evaluacién en las unidades de programacién
didactica a distintos de los exdmenes escritos.

Primer trimestre.

Equipo de profesores
del area y jefatura de
estudios.

Se recogen en un
documento los acuerdos
sobre instrumentos de
evaluacion.

Jefa de estudios y
profesores del &rea.

TAREA 3: tomar decisiones sobre otros aspectos a mejorar.

Primer trimestre.

Equipo de profesores
del area y jefatura de
estudios.

Se recogen en un
documento los acuerdos
tomados.

Jefa de estudios y
profesores del &rea.

ACTUACION 4: realizar un seguimiento de los resultados en los trimestres posteriores a la toma de de

cisiones.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: analizar los resultados obtenidos en los trimestres
tras la implementacion de los cambios acordados.

Segundo trimestre y
siguientes.

Jefa de estudios.

Se hace referencia a los
resultados en las reuniones
de evaluacion y seguimiento

de grupos.

Jefa de estudios y
profesores del area.
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3.- ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

3.1.- Oferta educativa

Nombre del Centro Centro de Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria
“PRINCIPES DE ASTURIAS”
N° Codigo de centro 28064160
Domicilio C/ Atlantico s/n
28224- POZUELO DE ALARCON
(Madrid)
Teléfono 91 714 09 19 - 913519974
Fax 91 3515144
UNIDADES DEL CENTRO
Educacion Infantil 6
Educacién Primaria 12
Educacién Secundaria 8
Aula de apoyo TEA 2 (no cuentan dentro del total)
Total unidades 26
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Primeros del cole Marfiana
Actividades extraescolares AMPA Tardes
Comedor Desde el inicio del curso escolar hasta su
finalizacion
HORARIO DEL CENTRO
Ampliacion de horario Primeros del cole 07:30 a 09:00 horas
Actividades extraescolares de tarde 16:00 a 18:00
horas.
Actividades lectivas Infantil y Primaria: lunes a viernes de 9 a 14:00 // a
13:00 (septiembre y junio)
Secundaria de 08:15 a 14:10 h. y 15:00 h. los dias
dependeran de cada curso.
Dedicacion Exclusiva etapas | De lunes a viernes de 14:00 a 15:00h Infantil y
infantil y primaria Primaria // de 13:00 a 14:00 (septiembre y junio)
Horario de Comedor De 14:00 a 16:00 horas // de 13:00 a 15:00 (septiembre
y junio)
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3.2.- Plantilla del centro

PLANTILLA DEL CENTRO CURSO 2023-24

ETAPA N° AULAS PROFESORES

INFANTIL 6 AULAS 6 Profesoras Definitivas
1 profesora interina

TOTAL ETAPA INFANTIL: 7

ETAPA N° AULAS PROFESORES

DEFINITIVOS
5 Profesores de Primaria
4 de inglés bilingie
1 Profesora PT
1 Profesora de Musica Bilinglie
1 Profesor de Primaria Bilingiie
1PTaula TEA
TOTAL: 13
PRIMARIA 12 AULAS PROVISIONALES
1 de Primaria
1 Profesora Religién a tiempo completo
Y Profesor Religion itinerante
1/2 Profesor A.L.
3 Inglés
1 Profesora de Ed. Fisica Bilingie

TOTAL: 7
PROFESORES ETAPA PRIMARIA: 20
DEFINITIVOS 1/2 Profesor de Plastica (bil.)
1 Profesora de Inglés avanzado 1 Profesora de Inglés Avanzado
1 Profesor de Lengua (CS)
1 Profesora de Matematicas 1 Profesora de Inglés Avanzado
1 Profesora de Biologia vy | 2/3 Profesora de Francés
Geologia Y Profesora de Mdasica (bil.)

1 Profesor Geografia e Historia 1 Profesor de Ed. Fisica (bil.)
2/3Profesor de Ed. Fisica (bil.)

TOTAL: 5 1 Profesora de Tecnologia
SECUNDARIA TAULAS 2/3 Profesora de Religion

PROVISIONALES 1 Profesora de PT

1 Jefatura de Estudios (CS)* Y Profesora de PT

1 Profesora de Lengua 1 Profesora de Matematicas

Y Profesora de Lengua 2/3 Profesor de Matematicas

1 Profesor de Fisica y Quimica 1 Orientadora

1 Profesora de Geografia e TOTAL: 18

Historia (bil.) TOTAL ETAPA : 24

TOTAL ETAPAS: 51

TOTAL PERSONAL LABORAL.: 1 Técnico Ill aula TEA de pequefios+ una TIS en el aula TEA de mayores, 1
Auxiliar administrativo y diplomada de enfermeria (DUE).
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3.3.- Plan de trabajo de los organos de gobierno y coordinacion
docente

3.3.1.- Plan de trabajo Equipo Directivo

Los objetivos de este equipo directivo para el curso 2023- 2024, hacen referencia a los &ambitos de
actuacion administracion y gestion, pedagdgico, relaciones institucionales y mejora de los
resultados académicos. Y las actuaciones a realizar estan recogidas en las tablas del apartado 2.

El equipo directivo se reunira una vez a la semana para realizar tareas de coordinacién entre sus
miembros. El dia establecido para este curso es el jueves de todas las semanas, asi como cuantas
veces sean necesarias las reuniones se realizaran presencialmente.

3.3.2.- Plan de trabajo del Claustro

El claustro de profesores se reunird prescriptivamente al principio y final de curso, asi como una
vez al trimestre. Y cuando por necesidad de los temas lo convoque la directora o lo solicite al
menos 1/3 del claustro. Las reuniones se haran principalmente los lunes, pudiendo cambiar el dia
cuando las circunstancias lo requieran. EI horario de las reuniones de claustro seran los lunes de
14:00 a 15:00 h. La hora de dedicacion al centro de los lunes de los profesores de Infantil y
Primaria, se ampliara a dos, para la celebracion del claustro y se restara del viernes de esa misma
semana.

CALENDARIO DE REUNIONES CLAUSTRO

MES DIA
Septiembre 5
EXTRAORDINARIO

Octubre 30
Noviembre 20
Enero 22
Abril 15
Junio EXTRAORDINARIO 28

3.3.3.- Plan de trabajo Consejo Escolar

El Consejo Escolar se reunira prescriptivamente al principio y final de curso, asi como una vez al
trimestre. Y cuando por necesidad de los temas lo convoque la directora o lo solicite al menos 1/3 de
sus miembros. Las reuniones se haran principalmente los viernes de 14:00 a 15:00 h., pudiendo
cambiar el dia cuando las circunstancias lo requieran.

En este curso 2023-24 y con el fin de facilitar la conciliacion laboral de los representantes del AMPA
y familias, su asistencia podra ser telematica, mientras que el resto de sus miembros lo haran
presencialmente. Para ello se creard una sesion en TEAMS a través de la cual se conectaran las
familias.
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En este curso hay que renovar la mitad de los miembros del Consejo por lo que se realizaran varias
sesiones a partir de la convocatoria de las mismas, lo que se incluiran a lo largo del curso.

CALENDARIO DE REUNIONES DEL CONSEJO ESCOLAR

MES DIA
Octubre EXTRAORDINARIO Y 6yll
ORDINARIO
Noviembre 3
Enero 26
Abril 19
Junio EXTRAORDINARIO 28

3.3.4.- Plan de trabajo CCP

Para el presente curso a la Comision de Coordinacion Pedagdgica estara formada por: la
coordinadora de infantil, los coordinadores de los equipos docentes de primaria, los coordinadores
TIC, las dos coordinadoras del Proyecto Bilingue tanto de la etapa de Infantil-Primaria como la
coordinadora de Secundaria, la profesora de Religion de Primaria, los jefes de estudios de las tres
etapas, la orientadora, un jefe de cada Departamento de Secundaria el coordinador CompDigEdu y
las coordinadoras de Bienestar.

Las reuniones se realizaran los lunes de 14:00 a 15:00 h. preferentemente los primeros lunes de
mes. Celebrando una sesion extraordinaria al comienzo de curso y otra al final.

CALENDARIO DE REUNIONES DE LA CCP

MES DIA
Septiembre (extraordinaria) 11
Octubre 9
Noviembre 6
Diciembre 4
Enero 15
Febrero 12
Marzo 4
Abril 8
Mayo 13/27

3.4.- Planificacion y calendario del seguimiento, sesiones y juntas
de evaluacion

Con caréacter general, para todas las evaluaciones del curso, se seguirdn la siguiente
organizacion:

Las reuniones de evaluacion se realizaran en la biblioteca del centro salvo en el caso en el que la
reunion de evaluacion coincida con alguna actividad para que la sea necesario el uso de ese espacio.
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A las reuniones de evaluacion acudira todo el profesorado que da clase al grupo y en su caso, las
profesoras de Pedagogia Terapéutica y de Audicion y Lenguaje.

En la reunion de evaluacion se trataran los siguientes aspectos:

1.- Evolucién y medidas de adaptacidn, en su caso, de los alumnos de NEE.

2.- Resultados de la evaluacién del grupo en general.

3.- Alumnos que han presentado dificultades durante el trimestre.
4.- Propuesta de alumnos que recibirén refuerzo en el siguiente trimestre.
5.- Alumnos con resultados muy satisfactorios.
6.- Otros aspectos que puedan surgir.

Las notas deben estar puestas antes de la celebracion de la reunion. Cada profesor con acceso a
raices se encarga de poner las notas de su area para cada uno de los cursos a los que da clase.

Los profesores especialistas que dan clase en infantil anotaran sus calificaciones en los boletines de
los alumnos que se encuentran en el CLOUD de Educamadrid.

Es necesario tener en cuenta que algunas evaluaciones se celebraran en jueves. Los grupos
convocados a reunién de evaluacion en jueves no podran realizar entrevistas con padres en esa
misma fecha.

Asi mismo no se podra disfrutar de los dias de libre disposicion (“moscosos™) en fechas coincidentes
con las reuniones de evaluacion o con la entrega de notas.

SESIONES DE EVALUACION (JUNTAS DE EVALUACION) DE TODAS LAS ETAPAS

1°AyB |2°A,yB | 3°A,yB [4°A yB |5°AyB |6°AyB
INFANTIL Y Y Y Y Y y SECUNDARIA
JUNTAS DE
EVALUACION
Ev. 25y 29 27 sept. 27 Sept. 26Sept. 26sept. 28 sept. 28sept
Inicial sept 10-11 octubre
30 nov, 1y . . : . . .
1 er | 11 de dic. 12 dic 13 dic 14 dic 15 dic. 18 dic. 19 dic. 18
TRIMES diciembre
TRE
INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA FIN DE LA EVALUACION 17 DICIEMBRE----
Entrega de boletines de 20 de diciembre 2023
20 7,8y 1l de 13
TRIMES marzo 14 15 18 19 12 18 marzo
TRE marzo marzo marzo marzo marzo marzo
INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA FIN DE LA EVALUACION 18 MARZO ---
Entrega de boletines 20 de marzo de 2024
3 er | 18,19, 20
TRIMES | junio 14 junio 17 junio | 12 junio | 13 junio 10 11 junio | 20 Junio
TRE junio

INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA FIN DE LA EVALUACION 19 JUNIO---
Entrega de boletines de Secundaria: 21 de junio (reclamaciones en las 48 horas siguientes a la entrega de los boletines)
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PLANIFICACION DE LAS REUNIONES DE SEGUIMIENTO

La Jefatura de Estudios de Infantil-Primaria se reunira con los distintos niveles una vez al trimestre
para realizar un seguimiento de las programaciones y de las dificultades encontradas. Al final de la
etapa de Primaria, las jefaturas de estudios de Infantil-Primaria y Secundaria, se reinen para hacer el
traspaso de informacion de los alumnos que pasan a la etapa de Secundaria. En la etapa de
Secundaria, los Departamentos tienen la obligacion de, al menos una vez al mes, evaluar el
cumplimiento de la Programacion y dar justificacion razonada en los casos en los que haya un
desfase significativo con respecto a lo programado. En todo caso, el Jefe de Estudios de

Secundaria tendré una reunion trimestral con los Jefes de Departamentos y con los miembros de los
departamentos unipersonales para recibir informacion sobre el cumplimiento de la Programacion

Durante el primer trimestre se hard un seguimiento en reunion presencial de los grupos nuevos en el
centro o con nueva configuracion, priorizando aquellos que presentan mas dificultades desde el
punto de vista pedagdgico.

CALENDARIO DE REUNIONES DE SEGUIMIENTO:

INFANTIL 1% 2 3%y 4° 5%y 6°
ler 3 afios: 27 octubre. 1°P: 8 nov. 3°P: 14 nov. 59 P: 16 nov.
TRIMESTRE 11 afios: 26 octubre 2°P:10 nov 4°P: 15 nov. 62 P: 17 nov.
5 afios: 31 octubre

2° 3 aflos: 20 febrero 1°P: 7 feb. 3°P: 16 feb 5°P: 14 feb
TRIMESTRE 1 4 afios: 21 feb. 2°P: 8 feb 4°P: 9 feb 6°P: 15 feb

5 afios: 6 feb.
3er 3 afios: 15 mayo 1° P: 24 mayo 3°%P: 22 mayo 5°P: 20 mayo.
TRIMESTRE 4 afios: 16 mayo 2° P: 29 mayo 4°P: 23 mayo 6°P: 21 mayo.

5 afios : 17 mayo

4.- ORGANIZACION PEDAGOGICA

4.1.- Criterios pedagodgicos

4.1.1.- Elaboracion de los horarios

A.- Infantil y Primaria

Segun la Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las Instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion
Primaria.(Articulo 77):

a) Las horas dedicadas a las actividades lectivas son veinticinco horas por semana, considerando
lectivas tanto la docencia directa como los periodos de recreo vigilado de los alumnos.
b) Los maestros que no han cubierto su horario lectivo después de la adscripcién a grupos, areas o
ciclos tienen asignadas las siguientes tareas:
1.- Impartir areas, de alguna de las especialidades para las que estan habilitados, en 1g
otros ciclos, o dentro de su mismo ciclo, con otros grupos de alumnos.
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2.- Atencion a los alumnos con problemas de aprendizaje.
3-Apoyo a los maestros, especialmente a los de Educacion Infantil, en actividades que
requieran la presencia de mas de un maestro en el aula.
4.- Sustitucion a otros maestros.
B.- Secundaria
Para realizar los horarios se ha tenido en cuenta la jornada adjudicada a cada profesor, para intentar
organizar la carga lectiva de la asignatura teniendo en cuenta la disponibilidad del profesorado.
Al ser un centro bilingiie, tenemos bandas horarias en el horario de inglés y en el de las materias que
se imparten en inglés en la seccion bilingle, para que aquellos alumnos que las cursan en inglés y los
que la cursan en castellano tengan el mismo horario.

C.- AulaTEA

Se sigue valorando como eficaz el apoyo dentro de las clases de referencia, tratando de darlo a
todos los alumnos. Segun sus necesidades se podran realizar apoyos de 30 minutos, de la sesién
completa o de supervision para valorar que sigue la clase en las condiciones necesarias.

En los casos con ACIs significativas permaneceran méas horas en aula de apoyo para trabajar la
adquisicion de contenidos. En el aula de apoyo se desarrollan de forma especifica apoyo curricular
y de realizacion de trabajos y actividades que deben realizar en las diferentes asignaturas los
alumnos, talleres de habilidades sociales, programas de conducta o actividades con iguales para
favorecer su plena inclusion.

Los recreos son tiempos de apoyo, todo el equipo de profesionales de las aulas TEA interviene
en los recreos. Con tiempos de descanso para las profesionales antes o después de los mismos.

La diversidad de los casos en cuanto a perfil (propia del trastorno), edad y necesidades de apoyo
hacen que los horarios sean dinamicos.

En Secundaria y cuando en clase del alumno haya guardia es conveniente que suba

4.1.2.- Asignacion de tutorias
INFANTIL-PRIMARIA

El tutor de cada grupo serd designado por el director a propuesta del Jefe de Estudios
segun los siguientes criterios para cada una de las etapas. EI nombramiento recaera, con
caracter preferente, en aquel maestro que imparta mas horas de docencia en el grupo.

CRITERIOS DE ASIGNACION

1.- La continuidad del profesorado con el mismo grupo de alumnos
2.- Los profesores que no tienen continuidad en tutoria se les adjudicard grupo por este
orden:

a) Maestros definitivos dando preferencia a la antigliedad en el centro contada desde la

toma de posesion en el mismo.
b) Maestros provisionales, dando preferencia a la antigiiedad en el Cuerpo.
c) Interinos

3.- El mayor n° de horas de permanencia con el grupo
4.- La especialidad de concurso + otras especialidades
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5.- El Equipo Directivo imparte clase a los cursos superiores

6.- Paralelismo en los grupos del mismo nivel, se asignaré a los grupos del mismo nivel, un
profesor especialista de Primaria y otro de Inglés, los cuales impartirdn sus areas a los dos
grupos.

SECUNDARIA
Siguiendo las instrucciones de la Orden de 29 de junio de 1994 la asignacion de tutorias o grupos se
realizara en el primer claustro del curso. El jefe de estudios, comunicara a los departamentos
didacticos y de orientacion el nimero de grupos de alumnos que corresponde a cada area y materia,
de acuerdo con los datos de matricula y el nimero de profesores que componen el departamento.
En los casos que no se produzca acuerdo entre los miembros del departamento para la distribucion de
las materias y cursos asignados al mismo, se utilizara el siguiente procedimiento:

1. Profesores que tengan la condicién de catedratico

2. Profesores con destino definitivo en el centro

3. Resto de profesores ordenado segln estos colectivos
Profesores desplazados con cese voluntario
Profesores con derecho preferente a un centro de la localidad
Profesores en expectativa de destino
Profesores en practicas
Profesores en Comision de Servicios
Profesores reingresados
. Profesores interinos
Los maestros tendran prioridad para impartir docencia en el primer ciclo
En el caso de los institutos bilingles, cuando no se produzca acuerdo entre los miembros de un
departamento para la distribucion de materias y grupos asignados al mismo, los profesores
habilitados para el desempefio de puestos bilinglies deberan elegir, en primer lugar, las materias que
se impartan en lengua inglesa en los grupos de Seccion y Programa bilingue.

GTMMUO WP

4.1.3.- Agrupamiento de alumnos
En Infantil los alumnos seguiran con su mismo grupo durante los tres cursos que dura el ciclo. El
agrupamiento de los alumnos de 3 afios, sera realizado por el Equipo Directivo, teniendo en cuenta

los siguientes criterios de forma equilibrada:
e Paridad de sexo

e Fecha de nacimiento
e Alumnado con necesidades educativas especiales que se asignaran al grupo A en caso de no
haber pares
e Incompatibilidad entre alumnado
o Hermanos
o Familiares

En Primaria, al comienzo de la etapa, se reorganizaran los grupos de infantil y continuaran con el
mismo grupo los cuatro primeros cursos (1°, 2°, 3° y 4°) de Primaria. El agrupamiento de los alumnos
de 1° de Primaria, se ha realizado por el Equipo Directivo con el asesoramiento de las profesoras de
infantil de 5 afios teniendo en cuenta los siguientes criterios de forma equilibrada:

o Paridad de sexo

o Resultados académicos
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e Alumnado con necesidades educativas especiales

e Incompatibilidad entre alumnado

« Igualdad de alumnos que cursan Religion y Valores Eticos por grupo
e Autonomia

El reagrupamiento se realizara al comenzar 5° de primaria teniendo en cuenta los siguientes
criterios de forma equilibrada:
e Paridad de sexo

e Resultados académicos

e Alumnado con necesidades educativas especiales
e Incompatibilidad entre alumnado

e Razones actitudinales

En Secundaria al comienzo de la etapa se reorganizaran los grupos de Primaria
El agrupamiento de los alumnos de 1° de la ESO, sera realizado por el Equipo Directivo con el
asesoramiento de las profesoras de 6° de Primaria teniendo en cuenta los siguientes criterios de forma
equilibrada:
e Resultados académicos.
e Igualdad de numero de alumnos que cursan programa o0 seccion por grupo.
e Igualdad de alumnos que cursan Religion y Atencion Educativa por grupo.
e Optativas:
o Recuperacion de matematicas.
o Francés.
e Paridad de sexo

e Factores sociales y grupales

A lo largo de la etapa se valoraria la necesidad de reorganizar los grupos por motivos justificados.

4.1.4.- Reduccion de horario del profesorado mayor de 55 ahos

Este curso tenemos una profesora de Secundaria que ha solicitado la aplicacion de la reduccion
horaria por su edad mayor de 60. Se le ha podido aplicar una reduccion de 2 h la tercera hora no se le
ha podido reducir y en su lugar se le han asignado clases con grupos reducidos de alumnos. Las
actividades sustitutorias las dedicara a la atencién a la biblioteca del centro en la que realizara las
siguientes tareas: catalogacion de los fondos, colocar y mantener ordenados los libros, fomento de la
lectura a través de actividades diversas, seleccidn de libros para exposiciones tematicas a lo largo del
curso, seguimiento periddico de los préstamos, etc.

4.1.5.- Coordinacion entre cursos y etapas

INFANTIL-PRIMARIA
Los profesores tutores, de las etapas de Infantil y Primaria, se reuniran quincenalmente con el resto
de profesionales que forman parte del Equipo Docente en dos ocasiones:

e La primera reunion del mes se hara con todo el conjunto del profesorado que forma parte del 5

Equipo Docente.
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e Lasegunda con el tutor del grupo del mismo nivel (en infantil) y el tutor paralelo en Primaria.

SECUNDARIA

En la etapa de Secundaria, el profesor tutor de un grupo, asi como los profesores que dan clase al
mismo grupo forman la Junta de Profesores. Cada Junta de Profesores estard coordinada por el
profesor tutor del grupo.

La Junta de Profesores se reunira tres veces en el curso dentro del periodo lectivo, y siempre que sea
convocada por el Jefe de Estudios a propuesta, en su caso, del tutor del grupo.

Asi mismo y dado que somos un CEIPSO, los profesores de 6° de Primaria se reuniran, a principio
de curso con los profesores de 1° de la ESO para intercambiar informacion sobre los alumnos del
centro que contintan en Secundaria,

4.1.6.- Gestion de actividades y tareas en caso de ausencia de profesores

4.1.6. Gestion de actividades y tareas en caso de ausencia de profesores.
INFANTIL

Cuando la ausencia esté prevista los tutores de infantil y los especialistas que dan clase informaran
de las tareas a realizar a la jefa de estudios y siempre que sea posible a la tutora del grupo o al
compariero de nivel.

En caso de ausencia imprevista de una tutora de infantil si es posible el compafiero de nivel del
profesor ausente orientara a los profesores que sustituyen sobre la organizacion de la clase y las
tareas a realizar. En el aula de la tutora habra una carpeta con actividades y fichas muy sencillas para
hacer con los alumnos en caso de ausencia imprevista. Se informara al compafiero de nivel y a los
alumnos en su caso de la ubicacion de la carpeta. El profesor del aula podra incluir al comienzo de la
carpeta una breve explicacién de las rutinas a seguir en su clase: asamblea, juegos por rincones,
desayuno, etc.

Para aquellas situaciones en las que la persona que falta de manera imprevista es un especialista, este
habra dejado una bateria de actividades muy sencillas o fichas de trabajo para hacer en caso de que
no pueda venir al centro. Las orientaciones y fichas estaran en las clases correspondientes a
disposicién del compafiero que sustituye.

En caso de ausencia de un especialista podran darse dos casuisticas:
e Sustituye el tutor del grupo. En este caso el tutor podra elegir entre organizar él mismo la hora de
trabajo o seguir las indicaciones del profesor especialista.
e Sustituye un profesor distinto al tutor. En este caso el profesor que sustituye podra hacer uso de las
actividades sugeridas o fichas de trabajo de la carpeta del profesor ausente o podra hacer juego libre
dependiendo del momento del dia en que suceda la sustitucion.

En el caso de ausencia de la profesora de Religion sera preferentemente la tutora quien se encargara
del grupo. La tutora podré realizar las tareas que considere oportuno con el grupo. En caso de que sea
otro profesor el que sustituya, podra utilizar fichas de trabajo sencillas que las profesoras de religion
habran organizado previamente y que estara localizada en las clases correspondientes.

En las aulas de infantil, habra una carpeta-archivador en donde estaran localizadas todas las fichas
tanto de la tutora como de los especialistas en caso de ausencia imprevista.
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PRIMARIA.

Cuando las ausencias de profesores sean programadas, se informara a jefatura de estudios y a ser
posible al compariero de nivel de las actividades a realizar en sus clases. En caso de necesitar el uso
de material fotocopiado para esas clases, se dejara preparado con antelacion y encima de la mesa de
la clase del profesor ausente.

Para aquellos casos en los que la ausencia se da de manera imprevista los profesores dispondran en
su aula de una bateria de actividades sencillas que guardaran en una carpeta. Estas actividades seran
de facil realizacion para alumnos y profesores que sustituyen y en caso de necesitar fotocopias los
profesores se aseguraran de tener el nimero necesario de fotocopias para todos sus alumnos. La
carpeta con actividades para ausencias imprevistas estara visible en el aula y se informara a los
alumnos de su ubicacion.

En el caso de ausencia del profesor de Religion serd preferentemente el profesor de Medidas de
atencion Educativa quien se encargara del grupo. El profesor podré avanzar materia de las clases que
imparte habitualmente al grupo. En caso de que sea otro profesor el que sustituya, podra utilizar
fichas de trabajo sencillas que las profesoras de religion habran organizado previamente y que estara
localizada en la tutoria de primaria.

En el caso de ausencia imprevista del profesor de Educacion Fisica, el profesor que sustituye podra
elegir entre avanzar materia si es profesor habitual del grupo o hacer uso del cajon de material para
juego libre.

En el caso de ausencia imprevista de la profesora de musica en la etapa de primaria habra una carpeta
con actividades sencillas para hacer con los distintos niveles. Si el profesor que hace la sustitucion es
profesor habitual del grupo podra optar por avanzar materia.

En el caso de ausencia imprevista de la profesora de tecnologia y robdtica en la etapa de primaria
podra ser la profesora de apoyo a tecnologia quien se haga cargo de la sesion con la ayuda del
profesor sustituto si esta prevista la presencia de esta profesora de apoyo en el horario. En caso de no
estar prevista la presencia de la profesora de apoyo a la tecnologia se podran hacer actividades
sencillas que la profesora de robética deje programadas en una carpeta visible en el aula de
informatica.

SECUNDARIA

Cuando un profesor necesite ausentarse del centro, es importante que siga un protocolo para
garantizar la continuidad del aprendizaje de sus alumnos. Esto implica organizar actividades y tareas
que los estudiantes realizaran en su ausencia. Estas actividades seran supervisadas por el profesorado
que esté de guardia en ese momento.

Ademas, para situaciones imprevistas, los departamentos académicos tendran preparada una variedad
de actividades. Estas actividades estaran centralizadas y gestionadas por la Jefatura de Estudios. De
esta manera, cuando un profesor falte inesperadamente, estas actividades podran ser utilizadas con
los alumnos durante las guardias, garantizando asi un entorno de aprendizaje continuo y productivo.

4.1.7.- Para las actividades que se realicen en el centro por personas ajenas a la
plantilla

Los criterios que se han aplicado para solicitar la participacion de personas ajenas a la plantilla para 4
la realizacion de actividades son:
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1.- Personas especialista en la materia que se le requiere

2.- Profesionales para la mejora convivencia

3.- Profesionales para abordar temas del curriculo

4.- Profesionales que aborden el tema desde el punto de vista legal y juridico

5.- Profesionales que aborden los temas de convivencia desde el punto de vista de los valores
6.- Desarrollar una o varias competencias claves reflejadas en el curriculo y el trabajo de un
contenido transversal establecidos en el articulo 11 del Decreto 61/22.

7.- Como criterio principal se tendra en cuenta que todos las actividades para la mejora de la
convivencia del Decreto 32/2019.

4.2.- Plan anual de formacion del profesorado (con relacion a los
objetivos prioritarios de actuacion)

ACTIVIDAD DESTINATARIOS FECHAS

Formacidn Proyecto Erasmus+ | 2 profesores Del 6 al 10 de noviembre
(Portugal)

Formacion Proyecto Erasmus+ | 2 profesores Marzo 2024 (Grecia)

Coordinacion de proyecto 2 profesores Mayo 2024 (Italia)

Erasmus+

4.3.- Procedimiento para la evaluacion de la practica docente y
revision de los procesos de enseihanza-aprendizaje

En las etapas de infantil y primaria se realizaran reuniones de seguimiento entre los profesores de los
grupos Yy la jefatura de estudios. En esas reuniones se hara un seguimiento de la marcha de la
programacion y de los resultados obtenidos en la evaluacién de las UPD que se hayan desarrollado
hasta ese momento.

Ademas, cada profesor responsable de cada nivel educativo o &rea hara un auto evaluacion de su
practica docente al finalizar cada una de las unidades de programacion didéactica.

Para ello podra utilizar la siguiente tabla:

VALORACION | OBSERVACIONES
INDICADORES 1 12 13 12 Y PROPUESTAS DE
MEJORA

1 | Disefio y desarrollo apropiado de actividades o
situaciones de aprendizaje para movilizar los
contenidos del ciclo en las diferentes unidades
de programacion didéctica.

2 | ldoneidad de los métodos pedagdgicos
acordados.

3 | Idoneidad de los materiales y recursos
didacticos utilizados.

25
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4 | Organizacion de los espacios y los tiempos.

5 | Utilizacion  de  diferentes  tipos  de
agrupamiento: grupo clase, equipo de trabajo,
parejas, etc.

6 | Adecuacion de los recursos especificos
utilizados en la UPD.

7 | Eficacia de las actuaciones planteadas de
colaboracion con las familias.

8 | ldoneidad de las medidas adoptadas para
atender las diferencias individuales en el aula.

9 | Adecuacién de los instrumentos de evaluacion
utilizados.

Al finalizar el curso escolar todos los docentes del centro haran una evaluacion de su préctica
docente con un cuestionario cuyos resultados seran volcados en la memoria final del centro.

El procedimiento de evaluacion de la préctica docente en Secundaria se llevard a cabo en las
reuniones por departamentos didacticos, en el caso de Secundaria,

Durante estas reuniones se abordan diversos aspectos fundamentales relacionados con la préctica
docente y los procesos de ensefianza-aprendizaje. Estos aspectos incluyen:

o La evaluacion de diferentes metodologias y recursos utilizados en el aula, garantizando su
adecuacion a las necesidades de los estudiantes.

o Larevision de los instrumentos y criterios de calificacion para asegurar su idoneidad.

o EIl andlisis de las medidas adoptadas para atender las diferencias individuales de los
estudiantes y adaptar la ensefianza segln sea necesario.

Ademas, se generan propuestas de mejora que pueden ser presentadas a la Comision de
Coordinacion Pedagogica. Por Gltimo, se realiza un seguimiento de los alumnos que tienen materias
pendientes, brindando un enfoque integral para garantizar el éxito educativo.

5.- RELACIONES CON LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA Y SERVICIOS EXTERNOS

5.1.- Procedimiento de informacion a las familias

En el CEIPSO Principes de Asturias prestamos especial atencion a las relaciones con las familias de
nuestros alumnos y con el AMPA.

Las familias recibiran puntual informacion, por parte de sus tutores y centro sobre las actividades
gue realizan sus hijos, de la organizacion y funcionamiento del centro. Durante este curso se usara
la plataforma Raices para comunicarnos con las familias.

En Infantil y Primaria los jueves de 14:00h a 15:00h se realizan las tutorias con padres, previa 5¢
peticion de hora por parte bien de la profesora o de las familias preferentemente de manera
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presencial. En caso de no poder llevarse a cabo presencialmente, se haran por teléfono o con video
Ilamada a través de TEAMS._En cuanto a las reuniones generales en la Etapa de infantil y Primaria,
se realiza una reunién trimestral de forma presencial con las familias cuyo calendario es el que
aparece en la tabla a continuacion.

En Secundaria todos los profesores tienen en su horario individual una hora de atencion a padres
que se realizara por teléfono, presencial o por la plataforma TEAMS.

Los tutores de cada grupo tienen establecido la realizacion de entrevistas con cada una de las
familias de forma telematica o presencial, empezando por la de aquellos alumnos que tengan mas
necesidades educativas y con aquellos que presenten problemas actitudinales que haya que abordar.

En la etapa de Secundaria, a principio de curso se realiza una reunion con los padres de cada grupo
de forma presencial, para informarles de aspectos generales de la etapa. A lo largo del curso, si el
tutor del grupo y jefatura de estudios lo ven necesario, se convocaran otras reuniones para abordar
los temas que se consideren de interés.

5.2.- Calendario de reuniones generales
CALENDARIO DE REUNIONES GENERALES CON FAMILIAS

INFANTIL 1°a 3°PRI. 4°a 6 °PRI. SECUNDARI
A
1 er | 3 afios: 4 octubre 1° P: 20 septiembre | 4: 11 octubre 1°ESO: 20
$EIIEMES 4 afios: 28 septiembre 20 P: 26 septiembre | 5°: 29 septiembre septiembre
5 afios: 21 septiembre 3°P: 19 septiembre | 6°: 27 septiembre 20,30, 4°: 5
octubre
2 3 anos: 24 enero 1° P: 25 enero 40: 8 febrero
TRIMES 4 afios: 30 enero 2° P: 30 enero 5°: 31 enero _
TRE 5 afios: 8 febrero 3° P: 23 enero 6°: 1 febrero Si fuera
necesario
3 er | 3 afios: 17 abril 1° P: 18 abril 4°: 17 abril
TRIMES | 4 afios: 24 abril 20 P: 24 abrril 50: 23 abril Si fuera
TRE 5 afios : 9 mayo 3° P: 23 mayo 6°: 25 abril necesario

5.3.- Relacion con los servicios externos

El centro tiene relacion con distintos organismos externos y se realizan actuaciones conjuntas con:
e Especialistas externos que atienden a nuestros alumnos de las aulas TEA, al menos una vez
en el curso
Ayuntamiento de la localidad a través de la profesora de apoyo asignada al centro
Con el SAI paras la atencion a los alumnos inmigrantes
Policia Nacional y Local para charlas sobre temas de convivencia (Plan director)
Proteccion civil para formacion de alumnos y profesores en situaciones de emergencia
Los servicios especializados de la Comunidad de Madrid para la prevencion y tratamiento del
acoso, conductas autoliticas y cualquier tipo de violencia hacia los menores. 27
e EOEP y Servicios Sociales del Ayuntamiento
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6.- UTILIZACION DE LOS CANALES DE COMUNICACION
AUTORIZADOS

6.1.- Relacion de canales de comunicacion y su utilizacion

Los canales de comunicacion utilizados en el centro son:

e Raices-Roble en el que se informa a la familias de la evolucion académica de sus hijos, asi
como cualquier comunicacion del centro y profesores a las familias

e Correo de Educamadrid entre profesores e instituciones

e Teams con familias y profesores compartiendo archivos y videoconferencias para reuniones.
Este canal se utiliza también para los Consejos Escolares cuando las familias no pueden
acudir presencialmente a la reunion facilitando asi la conciliacién laboral.

e Las profesoras de Infantil, asi como los especialistas que imparten clase en estos niveles,
utilizardn Cloud de Educamadrid para compartir un documento donde cada profesor incluira
sus notas para informar a las tutoras.

e En Secundaria se utilizara aula virtual y Google Classroom entre profesores y alumnos.

7.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PGA

7.1.- Planificacion de sesiones para el seguimiento y evaluacion,
procedimiento e instrumentos para la recogida de informacion

MOMENTOS
Al finalizar cada
trimestre

SEGUIMIENTO Y
EV/ALIIACIONINE | 4

INSTRUMENTOS
Informes elaborados por
los agentes indicados, de
garla anartadn da 1a PGA

AGENTES
CCP, Equipos
Docentes y

7.2.- Procedimiento para la elaboracion de la evaluacion final de la
PGA y la memoria anual.

Para la elaboracion de la evaluacion final de la PGA se tendra en cuenta las aportaciones de las
evaluaciones trimestrales de la misma por parte de los agentes implicados.

En cuanto a la memoria final de curso se realizara mediante cuestionarios que todos los profesores
tendran que responder en relacién a todos los apartados de la PGA elaborada e implementada para el
curso.
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8.- ANEXOS

8.1.- Programaciones didacticas (archivadas en el centro)

8.2.- Planes y programas que se van desarrollar a lo largo del curso

2023-24
8.2.1.- Plan lector Infantil y Primaria
INFANTIL
OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION | RECURSOS
1. Despertar el | -Documentales: -Diariamente Personales:

gusto e interés por
la lectura como
medio de
aprendizaje,
entretenimiento y
disfrute.

2. Comprender
la importancia de
cuidar los libros
Ccomo un bien
comun.

3.Valorar 4
importancia de los
textos
escritos como
medio de
informacion,
comunicacion y
aprendizaje.

4. Fomentar el
orden en la
biblioteca de aula.

-Busqueda de
informacion en

libros, textos escritos,
cuentos, enciclopedias,
comics, diccionarios...
dirigido por la
profesora.

-Elaboracion de
documentales en
formato digital, con
ayuda de las familias,
en relacion a los
proyectos trabajados.

-De responsabilidad y
socializacion:

-Lectura de cuentos
en distintos soportes.

-Dramatizacion
de cuentos
poesias
canciones...

-Tareas de orden y
cuidado de la biblioteca
de aula.

realizaremos
actividades relacionadas
con la escritura 'y
lectura adaptadas a la
edad (asamblea,
rincones, actividades
grupales

-Biblioteca de aula: Los
nifos  disponen  de
algunos cuentos para su
uso y disfrute en las

actividades que  se
planteen.

-Cuento: Se realizara
una sesiéon semanal en
todas las clases de
infantil.

-Las actividades de

motivacion tendran una

temporalizacién  diaria
adecuada a cada
tematica  segun  al
proyecto que
trabajemos.

- Celebracion dia del
libro.

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org
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-Docentes (tutoras)
-No docentes:
Familias,
cuentacuentos...

Materiales:

-Cuentos:
tradicionales V]
actuales.

-Cuentos en
formato digital.
-Audiocuentos
-Libros de poesias,
adivinanzas,
trabalenguas,
retahilas...

-Libros de teatro.

e Colecciones
- Colecciones de
libros con texto en
mayuscula Y]
minuscula

e Seleccion de
libros con
pictogramas para el
alumnado del aula]
TEA.

-Textos de
caracter
documental y
expositivo

Comunidad de Madrid
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(Monografias,
enciclopedias
infantiles,
albumes, libros de
las familias, libros
de actividades del
protagonista, de
las excursiones, y
fiestas...)

-Comics

-Libros de
imagenes, fotos...
-Libros sobre los
proyectos
trabajados.
-Diferentes tipos de
letras y soportes.

5. Desarrollar

la capacidad de - Adaptacion de la Audiovisuales y

escucha para actividad de lectura a tecnologias de la

comprender la los alumnos que informacion y

informacion y presentan  necesidades comunicacion:

ampliar educativas

vocabulario. especificas. -Reproductor
-Cuentos

interactivos
-Pizarra digital.

6. Memorizar y
recitar algunos|

textos de caracter
poético folclorico o
de autor.

7-Desarrollar la
capacidad creativa
a partir de juegos
linguisticos.

-De dinamizacion del
rincén de Lenguaje:
-Juegos de palabras,
adivinanzas,  poesias,
refranes, sopas de letras
con personajes de los
cuentos...

-Adaptacién de textos
literarios utilizando
diferentes técnicas de
dramatizacion (teatro de
sombras, luz negra,

-Cuentos para
escuchar.
-Actividades en la
PDI.

-Uso de internet

Espaciales:

-Aula

-Biblioteca
Infantil de centro.

-Espacios externos
al aula: Patio,
huerto de centro...

Direccion General de Centros Docentes
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Los alumnos de 1° comenzaran a hacer una lectura individual y posteriormente colectiva del libro
de lectura y sus actividades de comprension lectora de forma oral y por escrito.

INGLES

En inglés, se asignara como tarea la lectura semanal, cada alumno llevara un libro a casa que debera

leer y cumplimentar una ficha de lectura a partir de noviembre.

2° de Primaria

LENGUA

Los alumnos de 2° dedicaran una de las sesiones especialmente a la comprensién lectora. Para ello se
leera una lectura y se contestaran preguntas de forma escrita.

Se escucharan diferentes textos y se leeran individualmente. Posteriormente hablaremos sobre ellos y
se realizaran actividades de forma oral y escrita.

Cuando un alumno tenga tiempo libre, tendra libros a su disposicién para leer.

INGLES

En inglés, se asignard como tarea la lectura semanal (una distinta cada nifio que ellos eligen) y
deberan de cumplimentar una ficha de lectura a partir de noviembre.

CURSOS 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3* TRIMESTRE
10 ESPANOL ESPANOL ESPANOL
PRIMARIA
LECTURAS 1X8 ED22 LECTURAS 1X8 ED22 LECTURAS 1X8 ED22
SERIE “CONSTRUYENDO SERIE “CONSTRUYENDO MUNDOS” SERIE “CONSTRUYENDO
MUNDOS” MUNDOS”
20 "1 Comprension lectora. " Comprension lectora. "1 Comprension lectora.
PRIMARIA Fichas de trabajo. Fichas de trabajo. Fichas de trabajo.
Santillana Santillana Santillana
[] Libros elegidos por los 1 Libros elegidos por los [] Libros elegidos por los
alumnos. alumnos. alumnos
INGLES INGLES INGLES

[l Lectura quincenal de libros
adaptados a su nivel y
reforzados con  apoyo
Sonoro.

"] Lectura quincenal de libros
adaptados a su nivel y
reforzados con  apoyo

sSonoro.

[l Lectura quincenal de libros
adaptados a su nivel y
reforzados con  apoyo
Sonoro.
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ACTIVIDADES MOTIVADORAS

Lectura y dramatizacion de textos variados en voz alta.

Creacion de cuentos.

Concurso de recitado de poesias.

Celebracion del Dia del Libro.
Elaboracién de comics .

PRIMERO Y
SEGUNDO

ACTIVIDADES PARA LA MEJORA DE LA ESCRITURA

PRIMERO Y Se propone que los nifios escriban diferentes textos: cuentos, cartas,
SEGUNDO poesias, anuncios,notas, noticias, etc.
NIVEL

ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A CADA UNO DE LOS LIBROS

e Lectura en voz alta y silenciosa.

e Atencién y habilidad visual.

e Vocabulario y Ortografia.

e Actividades para ejercitar la memoria.

e Escritura de fragmentos de los libros.

e Creacidn a partir de los libros como punto de motivacién.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA MEJORA DE LA EFICACIA LECTORA

En 1° Se realizaran diferentes actividades de comprension lectora, de memoria, de atencion y de
discriminacion visual a partir de diferentes textos.

En 2° se realizan actividades de comprension lectora, memoria, de atencién, de discriminacién
visual y marginal a partir de distintos tipos de textos.

Se informara y animaré a las familias para que favorezcan el fomento y el gusto por la lectura. En el
aula de 2°, habra un panel para el registro de las lecturas que, a nivel particular, vaya realizando el
alumnado, previa entrega de la ficha correspondiente.

EVALUACIONES DE LECTURA EFICAZ

Continuaremos realizando evaluaciones de lectura a todos nuestros alumnos. En 1° de Primaria se
llevara a cabo a finales del segundo y tercer trimestre y en 2° de Primaria comienzo de curso y a final
de cada trimestre. En estas pruebas evaluamos tanto la comprension lectora como la velocidad y
eficacia lectora. Se realizara por parte de los tutores un asesoramiento individualizado a los alumnos
que tienen unos resultados bajos en las pruebas fomentando también la participacion e implicacion
de las familias.

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org
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3° de Primaria

Para favorecer el aprendizaje y disfrute con la lectura, los nifios y las nifias de 3 de Primaria, llevaran
a clase un libro elegido por ellos y todos los dias leeran un tiempo, tanto en el colegio como en casa.
El libro sera valorado por la profesora que le otorgar4 un nimero de puntos dependiendo de su
dificultad. Esos puntos se registraran en clase en un “lectometro”. Cada vez que un nifio consiga 5
puntos tendra un pequefio premio. Siempre que acaben un libro, realizardn una sencilla ficha que
archivaran pegandola en su cuaderno. Estas fichas tienen un color especial para que puedan
localizarlas con facilidad para animar a sus compaferos a leer ese libro.

Ademas, semanal o guincenalmente bajaremos a la biblioteca del colegio a realizar el préstamo y a
escuchar la lectura de algun texto por parte de la profesora.

Habra sesiones en las que leeremos en clase un libro coman para todos. Al menos seran estos tres
libros.

En 3° de Primaria se dedicara una sesion semanal a la lectura de un libro cada trimestre. Se trabajaran
diferentes actividades de comprension lectora. Se hara hincapié en la atencidén a los signos de
puntuacion y la entonacién para la mejor comprension del texto.

Realizamos una evaluacion de la eficacia lectora de nuestros alumnos a comienzo de curso y al final
de cada trimestre. Estas evaluaciones nos sirven, ademas de para valorar las ayudas que necesita cada
alumno dentro del colegio, para facilitar consejos a los nifios y a sus familias.

1° TRIMESTRE | 2° TRIMESTRE 3°* TRIMESTRE

P PRIMARIA| “Memorias de | “Los cinco y el gran | “Mi nombre es Stilton,
una gallina”. enigma”. Ger6nimo Stilton”

Los alumnos de 3° en la asignatura de inglés trabajaran las lecturas de cada unidad tanto en el area de
inglés como en las areas de Ciencias Sociales y Naturales, donde aparecen muchos textos. Ademas,
leeran cuatro libros sencillos por trimestre en formato digital, teniendo que completar unas
actividades sobre los mismos. Cada 15 dias también bajaremos a la biblioteca a realizar un préstamo
con libros de su nivel. Una vez cada 15 dias leeremos en clase un libro comdn para todos. Al menos
leeremos estos tres:

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE | 3° TRIMESTRE

3° PRIMARIA “Romeo and Juliet” “Robinson “Jason and the
Crusoe” golden fleece”

Otras actividades motivadoras:

- Sencillas representaciones teatrales.
- Celebracion del Dia del Libro.

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org
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- Cuentacuentos.

4° de Primaria

En 4° de Primaria hay una sesion semanal dedicada a la lectura con tres libros establecidos para cada
uno de los trimestres. Esta sesion se realizarda preferiblemente en la biblioteca del centro y se
compaginard la lectura en gran grupo, equipos, parejas e individual trabajando puntualmente el
vocabulario por medio de actividades de escritura que después se comentaran y juegos.

1° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

3° TRIMESTRE

4° PRIMARIA “Lechuza "Lechuza detective | Lechuza detective 3
detective 1: El 2: Operacion
origen” Petroglifo”

Como actividades motivadoras de animacion y fomento de la lectura en 4° se proponen las siguientes
actividades:

e Visita autor o ilustrador

e Actividad de celebracién del dia del libro, organizada por el colegio.

e Libro forum

e Dramatizacion de algunas secuencias de algunas pequefias piezas teatrales (incluyendo
atrezzo y vestuario).

e Lecturaen voz alta y actividades de animacion a la lectura por parte del maestro.

o Taller de valores en los cuentos (justicia, solidaridad, etc.)

e Posible taller presencial u online “Los cuentos de los abuelos”.

e Propuesta del “Dia de la Literatura” con concurso de tripticos sobre los elementos principales
de cada uno de los libros leidos por cada pareja o equipo de alumnos.

e Lectura diaria en voz alta de “El Principito” (bonus)

e Audiolibros o cuentos sobre valores para fomentar la educacion emocional y el pensamiento
critico.

o Estrategias de lectura en equipos (trabajo cooperativo)

e Uso de las estructuras Kagan de aprendizaje cooperativo (fichas fisicas de lectura)

e Libros elegidos por los alumnos en la biblioteca de aula o del centro.

e Libros graduados por niveles de dificultad y lectura uno a uno en los grupos de intervencion
dentro de la clase.

e Lecturas en voz alta por parte del profesor o visionado de audiolibros.

e Utilizacion de la biblioteca virtual de educa.madrid.

e Desarrollo de un programa de habilidades metacognitivas de lectura (idea principal, resumir,
organizacion del texto, hacer inferencias...)

e Inglés: préstamo quincenal de libro en inglés de la biblioteca de aula.
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Como actividades de lectura con empleo del formato digital se proponen también las siguientes:

e Asignacion de libros, paginas o capitulos de lectura a través de la plataforma TEAMS o de la
biblioteca virtual de educamadrid.

e Foro de debate en aula virtual de educamadrid o TEAMS.

e Lectura de audiolibros en Youtube.

e Chequear contenido gratis de diferentes plataformas de lectura tipo Tumblebooks u otros
portales como Brainpop en espafiol.

e Trabajar textos didacticos-informativos por medio de Newsela o Wonderopolis (méas pensada
para alumnos de altas capacidades)

En la reunidn de principios de curso se ha informado a los padres de la importancia de dedicar en
casa un tiempo para la lectura, un tiempo de un minimo de 20 minutos cuya organizaciéon sea
sistematica y respetada para asegurar el éxito de la actividad.

Al comienzo de curso y al final de cada trimestre, se realiza una prueba de lectura que se mantiene
constante a lo largo de los cursos.

También en Matematicas se trabajara la resolucion de problemas por medio de la estrategia CUBOS
(método de George Polya) que incide en la lectura tres veces de cada problema asignando una mini
tarea a cada una de ellas (circular los nimeros, subrayar la pregunta y recuadrar las palabras de
accion) para dotarle de sentido y favorecer la comprension.

ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA ESCRITURA

3° de Primaria

Los alumnos de este nivel trabajan con cuadernos y en ellos insistimos mucho en el cuidado y la
caligrafia adecuada, valorando su ejecucion con una rubrica que les da la informacion de lo que
vamos a valorar y los motiva.

Se escriben textos sencillos de todo tipo. Comenzamos con oraciones que dicta el “Protagonista”
sobre el tema del que les ha hablado a los compafieros. El “Protagonista” también inventa y escribe
un problema matematico que los demas resolveran.

Haran folletos, sencillos cuentos, descripciones de hechos, lugares, actividades, poemas o sencillas
obras de teatro. Estas actividades unas veces seran de forma individual, en pareja o en grupo.

4° de Primaria

1. Trabajos y resimenes de algunos de los libros leidos.

2. Técnicas de escritura creativa (Gramatica de la Fantasia, funciones de Propp, etc.) para motivar a

la lectura y a la escritura.

3. Metodologia basada en el aprendizaje del proceso de escritura de cuentos, redacciones y otro tipo

de textos (cartas, noticias, anuncios, instrucciones, etc.) y en estrategias de escritura concretas (como
ARMS y CUPS)

4. Taller de publicidad y de marketing (invencion de anuncios publicitarios, creatividades, etc.) 35
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5. Ejercicios de escritura rapida diarios por medio de la propuesta diaria de escritura de los creadores
de Wordpress.

6. Realizacion de “foldables™ o libritos de pestafias.

7. Ticket de salida: escribir una reflexién final sobre lo aprendido después de una leccion de mayor
complejidad en Lengua o Matematicas.

8. Ejercicios especificos de edicion y revision de textos a partir de un texto.

9. Uso de la cartilla de escritura de Additio para la creacion de cuentos.

10. Uso de técnicas como el museo viviente o compartir creaciones escritas sobre papel continuo en
los pasillos.

11. Uso de la pared de palabras (nuevo vocabulario)

12 Dictados de cognados, uso de la estrategia “El Puente” y de “la pecera”.

13. Uso de estrategias creativas CLI para lectura y escritura cooperativa.

Programa de pen pals con la clase de 3° grado de la Escuela Elemental Becker, en Austin (Texas,

Estados Unidos)

En 5° de Primaria se dedica una sesién a la semana a la lectura colectiva de los 3 libros del Plan
Lector y a profundizar en estrategias de lectura comprensiva y en habilidades lectoras
metacognitivas (idea principal, contexto, proposito del autor, hacer conexiones, organizacién del
texto, etc.). El fin de semana se les podra asignar la lectura de un capitulo para realizar una puesta
en comun a la semana siguiente antes de retomar la lectura.

Al finalizar cada uno de los libros se realizard una prueba escrita para comprobar la comprension
del texto leido, adquisicion del nuevo vocabulario y actividades de escritura creativa a partir del
texto.

Asimismo, diariamente, desde las areas de Lengua y Matemaéticas se destinan unos minutos a la
lectura tanto silenciosa como en voz alta.

Tanto a comienzo de curso como al final de cada trimestre, se realiza una prueba de lectura que se
mantiene constante a lo largo de los cursos en la que se valora velocidad y comprensién lectora.

En 6° de Educacién Primaria dedicaremos una sesion a la semana con cada grupo para leer en
clase los libros del plan lector. Ademas, se valorard que los alumnos lean libros por iniciativa
propia tanto de la biblioteca de aula como de la biblioteca personal. El objetivo es que ambas clases
lean los 3 libros del plan lector en clase, dedicando un libro para cada trimestre.

1° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

3°* TRIMESTRE

50
PRIMARIA

“Scary harry. Un equipo de
miedo”. Ed.Edelvives.

Libros elegidos a través de la
plataforma Madrea

“Cuentos para jugar. Cucu”
Editorial Lo que leo.

Libros elegidos a través de la
plataforma Madread.

Inglés:
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Inglés:

“ Dear dumb diary”
« - » “Climate Change”. Ed Oxford
The Wizard of Oz”. Ed Bookworm reaé;ers Lectura en Libros elegidos en inglés por los
Oxford Bookworm readers. ' ihli
grupo alumnos de la biblioteca de aula.
Lectura en grupo en el aula. '
Libros elegidos en inglés por
los alumnos de la biblioteca de
aula.
Libros elegidos en inglés por
los alumnos de la biblioteca
de aula.
6° “La foto de los diez mil me gusta”.
“Paty Centella y el enigma Nando Lépez. Ed. SM

PRIMARIA de la roca lunar”Ed. Palabra

“El Lazarillo contado a los nifios”

(adaptaci6n). Edebe Libros elegidos a través de la

Libros elegidos a través de la plataforma Madread.

plataforma Madread. Libros elegidos a través de la .
plataforma Madread. - Inglés:
1.”Nicholas Nicleby”
2. Préstamo de libros en inglés de
la biblioteca de aula.
- Inglés:

1.”The kidnapped prince”

2. Préstamo de libro en inglés
de la biblioteca de aula.

- Inglés:

1.”My family and another
animals”

2.Préstamo de libro en inglés
de la biblioteca de aula.

EVALUACIONES DE LECTURA EFICAZ

Continuamos realizando evaluaciones de lectura a todos nuestros alumnos de Primaria, a comienzo
de curso y a final de cada trimestre. En estas pruebas evaluamos tanto la comprensién lectora como
la velocidad lectora.

EVALUACION PRIMER SEGUNDO TERCER

INICIAL TRIMESTRE TRIMEST TRIMESTRE
5° Primaria septiembre 2023 diciembre 2023 marzo 2024 junio 2024
6° Primaria septiembre 2023 diciembre 2023 marzo 2024 junio 2024

Se realiza por parte de los tutores un asesoramiento individualizado a los alumnos que tienen unos
resultados bajos en las pruebas, pidiendo en muchos casos la colaboracion de las familias.
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ACTIVIDADES MOTIVADORAS

Visionado de la adaptacion al cine de algunos de los libros quevan a leer.
Actividad de celebracion del dia del libro, organizada por elcolegio.

Libro forum

Dramatizacién de algunas secuencias de algunas pequefiaspiezas teatrales
(incluyendo atrezzo y vestuario).

Lectura en voz alta y actividades de animacion a la lectura porparte del maestro.

50y 6°
de Primaria

MEJORA DE LA ESCRITURA: ACTIVIDADES

Trabajos y resimenes de algunos de los libros leidos.

52 Técnicas de escritura creativa (Rodari, etc.) para motivar a la lectura.
1. Trabajos y resimenes de algunos de los libros leidos.
62 2. Técnicas de escritura creativa (Gramética de la Fantasia,
funciones de Propp, etc.) para motivar a la lectura y a la
escritura.

3. Metodologia basada en el aprendizaje del proceso de escritura de
cuentos, redacciones y otro tipo de textos (cartas, noticias,
anuncios, instrucciones, etc.) y en estrategias de escritura
concretas

4. Taller de publicidad y de marketing (invencion de anuncios
publicitarios, creatividades, etc.)

PLAN DE LECTURA TELEMATICA PARA 52Y 62 DE PRIMARIA.

e Asignacion de paginas o capitulos de lectura a través de la
plataforma TEAMS o del aula virtual de Educamadrid.
Foro de debate en aula virtual de Educamadrid o TEAMS.

En caso de confinamiento, lectura compartida en video llamada
en la plataforma TEAMS.

e Posibilidad de préstamo de libros a través de la biblioteca
virtual de educamadrid

https://madread.educa.madrid.org

8.2.2.- Plan de trabajo del programa Erasmus+
La Union Europea, a través de los proyectos europeos ERASMUS +, ofrece a las instituciones 38
educativas una oportunidad de “internacionalizacion” de su labor educativa, fomentando
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intercambios y movilidades internacionales dentro de Europa tanto para profesores como alumnos
para trabajar conjuntamente en una asociacion estratégica de centro escolares.
Desde el afio 2018, nuestro colegio ha participado en 4 de estos proyectos de distinta naturaleza,
centrados en ambitos como las Necesidades Educativas, el desarrollo sostenible, las emociones y la
transicion digital.
El proyecto que nuestro centro estd desarrollando actualmente es una asociacion de cooperacion
KA220 y tiene por objeto “apoyar el desarrollo, la transferencia o la implementacion de practicas
innovadoras, asi como la ejecucién de iniciativas conjuntas que fomenten la cooperacion, el
aprendizaje entre iguales y el intercambio de experiencias a escala europea”.
Nuestro proyecto se titula “Strength of Students (S.0.S.) as Peacemakers” y cuenta con la
participacion de 5 colegios socios de 5 paises europeos (Finlandia, Grecia, Italia, Portugal y Espafia),
una Universidad Finlandesa que disefia las actividades a desarrollar y organiza la actualizacién
pedagdgica del profesorado y una ONG italiana, especializada en la integracion e inmigracion, que
coordina los talleres con los alumnos. El objetivo fundamental es mejorar las relaciones
interpersonales y las habilidades sociales para la resolucion pacifica de conflictos, mejorando la
competencia emocional y la inclusion.
La mayoria de los centros participantes cuentan con las etapas educativas de Educacion Infantil,
Primaria y Secundaria. Los intercambios de alumnos se realizaran preferiblemente con los alumnos
de Secundaria, aunque del resto de actividades se beneficiaran todos los alumnos del centro, ya que
las iniciativas involucran a docentes de todas las etapas y asi sus alumnos participaran activamente
en todas ellas haciendo uso de recursos digitales para el intercambio de los trabajos realizados
favoreciendo también la transicién digital de nuestro centro.
La coordinacidn del proyecto dentro del centro se lleva a cabo a través de los Equipos de Ciclo, CCP
y Equipo de Bilingliismo, garantizando, asi, el seguimiento y la evaluacion constante de las distintas
iniciativas, la organizacion, elaboracion y distribucion de materiales y difusion de los mismos.
Dentro del actual proyecto estan programadas las siguientes actividades de movilidad de profesores y
de profesores con alumnos:

e Reunion formativa (2-6 octubre 2023) en Pozuelo de Alarcon (Espafia).

e Intercambio alumnos-talleres teatro y danza (23-27 octubre 2023) en La Spezia (Italia).

e Reunidn de seguimiento y coordinacion (6-10 noviembre 2023) en Portalegre (Portugal).

e Reunién formativa (11-15 diciembre 2023) en Kokkola (Finlandia).

e Reunion formativa (atn por fijar-marzo 2024) en Tesal6nica (Grecia).

e Intercambio de alumnos (aun por fijar-abril 2024) en Pozuelo de Alarcon (Espafia).

e Reunidn final de coordinacion-elaboracién memoria (aun por fijar-mayo 2024) en La Spezia

(ltalia).

8.2.3.- Plan anual de actividades complementarias y extraescolares

CELEBRACIONES A NIVEL DE CENTRO

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre
= Dia de la Paz: = Dia del Autismo
= Jornadas de Se realizard una  marcha
las capacidades | solidaria y lo recaudado ird | = Dia del Libro: 23 de abril.
diversas. Diciembre destinado a una ONG Mercadillo e intercambio de libros
EN LAS AULAS
= Carnaval: = Fiesta de graduacién 5 afos y 6° primaria
" Navidad: 22 Bailes y consignas = Fiesta de graduacién de 4° de la ESO. 39
de diciembre = San David 1 de marzo = Fiesta Fin de Curso.
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VILLANCICOS Y | =Semana cultural del 18 al 21 de
ACTIVIDADES EN marzo
LAS AULAS

DECALOGO DE NORMAS PARA SALIDAS COMPLEMENTARIAS ETAPA DE
INFANTIL

Equipo de infantil.

1. Establecer como punto de encuentro con los autobuses que vienen a recogernos para las salidas la
calle P° Joaquin Rodrigo y que se abra la puerta de bomberos para poder salir directamente
minimizando el trayecto que se hace fuera del centro con el alumnado.

2. Si llegada la fecha limite fijado para entregar las autorizaciones algun alumno no la ha traido
firmada, no podréa salir del centro y por ende no podréa acudir a la actividad. No siendo valida la
confirmacion verbal.

3. Si la familia no esta al dia en el abono del fondo comun, el nifio/a no podréa acudir a la salida
programada hasta que no se ponga al dia con el pago, ya que las salidas son pagadas con el fondo
comun de las clases.

4. Que al menos haya un profesor de apoyo que acompafie a cada nivel en las actividades
complementarias.

5. Que haya un apoyo extra en los grupos de infantil que acomparie al grupo en el trayecto de la
clase al autobUs hasta que estén todos los alumnos subidos al mismo. Y a la vuelta que refuerce el
trayecto del autobus hasta el centro. (Ya que cuando van dos personas, una tiene que subirse al
autobuUs para ayudar a los alumnos a sentarse y en la calle solo quedaria una persona a cargo del resto
del grupo).

CRITERIOS DE SELECCION DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS:

» Adecuacion a los contenidos trabajados en las Unidades de Programacion Didactica. De
manera que sirvan como motivacion o sintesis y afianzamiento de lo que se ha trabajado en el
aula.

« Que supongan una actividad favorecedora de la convivencia del grupo en un espacio diferente
al habitual.

« Que se adapte a los intereses y edades de los alumnos.

« Que supongan un enriquecimiento para los alumnos.

3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS
PRIMER TRIMESTRE
- Salida al bulevar para recogida de - Visita al Planetario de Madrid. 15 de | -Actividad relacionada con el proyecto
hojas y frutos del otofio. noviembre. “Conocemos y cuidamos nuestro
cuerpo”. Por confirmar

SEGUNDO TRIMESTRE
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- Teatro relacionado con el proyecto
de centro y lo trabajado en el nivel.
Pendiente de confirmar.

- talleres relacionados con el proyecto
de centro (fecha por confirmar)

- Teatro relacionado con el proyecto
de centro y lo trabajado en el nivel.
Pendiente de confirmar.

-talleres relacionados con el proyecto
de centro (fecha por confirmar)

Pozuelo de Alarcon
1.917140919Fax 913515144

- Teatro relacionado con el proyecto
integral de centro. Pendiente de
confirmar.

-talleres relacionados con el proyecto
de centro (fecha por confirmar)

TERCER TRIMESTRE

-Aula Medioambiental. La senda del
duende pies ligeros. Fecha: 3 0 4 junio.
Pendiente de confirmar fecha concreta
por parte del Ayto.

-Cuentacuentos por niveles para celebrar
el dia del libro.

-Granja escuela. Pendiente de confirmar.
-Concierto pedagdgico (por confirmar)

-Aula Medioambiental. El huerto de
Risita y sus amigos. Fecha: 3 0 4 junio.
Pendiente de confirmar fecha concreta
por parte del Ayto.

Cuentacuentos por niveles para celebrar
el dia del libro.

-Concierto pedagdgico (por confirmar)

- Aula medioambiental: Los Guardianes
del Bosque. Fechas: 15y 16 de abril. Una
para cada grupo.

- Actividad para celebrar el dia del libro.
- Concierto pedagdgico (por confirmar)

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS ler Ciclo: 1° 2° de Primaria

1° PRIMARIA

1° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

3* TRIMESTRE

Taller de consumo:Publicidad,
aprendo a ver los anuncios.
(Fecha por determinar)

Marcha “Ecosolidaria” que se
realizard en enero con motivo de
la celebracion del dia de la PAZ
y con la finalidad de recaudar
fondos para ayudar a una O.N.G.

Salida final de curso,por
determiner.

Aula de Naturaleza:

“El huertode Clodoveo” (19 y
20 de febrero)

2° PRIMARIA

Marcha “Ecosolidaria” que se
realizara en enero con motivo
dela celebracion del dia de la
PAZ 'y con la finalidad de
recaudar fondos para ayudar a
una O.N.G.

Salida a la Granja Escuela “El
Alamo” de Brunete.

Salida final de curso por determinar
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- El taller de consumo se ha elegido pensando en el desarrollo de la capacidad critica de los
alumnos.

- Lamarcha por la Paz esta directamente relacionada con la educacion emocional y valores.

- Laactividad de la granja-escuela se programa para que los alumnos refuercen contenidos
ensefiados en el aula acerca de los animales y las plantas en un contexto real.

- Laactividad en el aula de educacion ambiental favorece el trabajo en equipo.

- Lasalida de final de curso esta pensada para compartir momentos divertidos y fomentar la
amistad.

Actividades complementarias

3° DE PRIMARIA

12 TRIMESTRE 22 TRIMESTRE 32 TRIMESTRE

- Jardin Botanico en |- Actividad en la|- Metro Ligero. 22 (3° A)

noviembre. naturaleza y 23 (3° B) de abril.
(multiaventura u |- Encuentros deportivos.
orientacion). 18 de| 24 demayo.
marzo.

Otras actividades por confirmar fecha:

En el centro: teatro en inglés, taller sobre salud, taller de habilidades sociales de La Cruz Roja, taller
sobre consumo responsable y actividades de huerto.

Fuera del centro: concierto pedagdgico del ayuntamiento.

4° DE PRIMARIA

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3> TRIMESTRE
Actividad Aula | 2° trimestre. 6 0 7 de Encuentros deportivos. 24
Educacion Ambiental | febrero de 2024 de mayo.

de Pozuelo: Los
Secretos del Jardin
Natural
Encuentros Deportivos | 24 de mayo de 2024 30, 40, 5%y 6°
de la Comunidad de
Madrid

Otras actividades por confirmar fecha y su justificacion:
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En 4° de Primaria el profesor de las areas de Lengua Castellana y Literatura y de Matematicas llevara
a cabo en colaboracién con las familias de los alumnos y alumnas de este nivel, dos talleres o
actividades complementarias de centro.

El primero de ellos es un taller-coloquio titulado “Las Matematicas en la Vida Diaria” en la que
algunos padres y madres voluntarios, todos ellos profesionales de distintos campos, realizaran una
breve presentacion sobre como utilizan en sus vidas cotidianas y en sus trabajos las matematicas y
qué utilidad le dan de forma diaria.

La razon por la que se ha decidido realizar este taller es porque se relaciona intimamente con el
bloque de contenido de la programacion de Matematicas referente a actitud y aprendizaje y mas en
concreto a los conocimientos, destrezas y actitudes de valoracion de la superacion, del esfuerzo, del
triunfo y aceptacion del error. Iniciativa y tolerancia ante la frustracion en el aprendizaje de las
matematicas. Aparte de ello, servird como actividad de comprension oral y escucha activa, junto con
la serie de lecturas en voz alta que semanalmente se realizan en el aula para desarrollar esta destreza
propia de la competencia en comunicacion.

El segundo de ellos es otro taller para Lengua y Literatura titulado “Los Cuentos de los Abuelos” en
el que, como su propio nombre indica, algunos abuelos o abuelas vendrén al aula o a la biblioteca de
centro a leerles un cuento que les gustara de pequefios (preferiblemente desconocido) y que
expliquen cdmo les influyo en sus vidas.

La razén por la que se ha decidido realizar este taller es porque se relaciona intimamente con el
blogue de contenido de la programacién de Lengua y Literatura referente a actitud y aprendizaje y
mas en concreto a todo el apartado de fomento de lectura y de la sensibilidad literaria. Aparte de ello,
servird como actividad de comprensién oral y escucha activa, junto con la serie de lecturas en voz
alta que semanalmente se realizan en el aula para desarrollar esta destreza comunicativa.

Ademas, en 3° y en 4° se ha solicitado un taller de consumo al Ayuntamiento de Pozuelo sobre el
proceso de compra y cdmo intervienen nuestras emociones en el mismo.

La razon por la que se ha seleccionado este taller y no otros, es porque el proyecto de centro de
nuestro colegio tiene que ver precisamente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y con
las emociones. Otra razGn es porque queremos tener una continuidad en el ciclo entre los dos niveles
educativos realizando la misma actividad. Finalmente, porque se relaciona a la perfeccion con la
situacion de aprendizaje de marketing y publicidad que el profesor de Lengua ha incluido en su
programacion didactica y que se relaciona con algunos de los bloques de contenido del area.
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ACTIVIDADES ED.
FISICA PRIMARIA 3° 4°

50Y @°
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE
APEFADAL Participacion en los Encuentros
MADRID Ludico deportivos por la igualdad
Cross del maestro en el Parque COMUNIDAD y Ia_intercultural_idad de_la_
OLIMPICA: Comunidad ceMadrid, asociacion
Forestal Somosaguas Adolfo DR
p . ) . educacion fisica
SuarezPromocion deportiva Diferentes actividades en el (24 de mayo en Leganés)
con clubs de Pozuelo de Co|egio para el TENIS.
diferentes deportes (Fecha a
determinar)
Esta actividad es relevante para , . Esta actividad mejora la
los alumnos ya que pueden aplicar[ESta relacionado con la convivencia y el trabajo en equipo
dos de las Capacidades Fisicas  [Pregramacion para la asignatura entre el alumnado, a la par,
Bésicas, como es la velocidad y ~d€ Educacion Fisica a la hora de trabajan y conocen diferentes
resistencia, en un entorno natural [éalizar lanzamientos y deportes alternativos los cuales

tan y como muestra uno de los  |[ECEPCIONes con un objeto.

criterios de evaluacion propuestos
para la etapa.

5.1. Adaptar las acciones
motrices a la incertidumbre propia
del medio natural y urbano en
contextos terrestres 0 acuaticos de
forma  eficiente y  segura,
valorando sus posibilidades paral
la préactica de actividad fisica Y|
actuando desde una vision
cuidadosa del entorno
comunitaria.

mejoran su capacidad fisica.

PRIMARIA 5°Y 6°

ACTIVIDAD FECHA CURSO

Taller Programa Jovenes +policia 15y 16 de noviembre 62 Primaria
Normativa y seguridad en internet

Concierto pedagogico Educarte Por concretar 52y 62 Primaria
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Teatro en inglés en el centro
Valores y temas para trabajar:
bullying, la amistad, aceptar al
otro, respetar las diferencias.

Por concretar

59 Primaria

Aula de educacién
medioambiental del Ayto. de
Pozuelo. “Rutas cicloambientales”

13y 15 de marzo

62 Primaria

Participacion en los Encuentros Ludico
deportivos por laigualdad y la
interculturalidad de la Comunidad de
Madrid, asociacion educacion fisica
APEFADAL

MADRID COMUNIDAD OLIMPICA:

Diferentes actividades en el colegio o
en entornos naturales propuestos por
la federacion de cada deporte

3er trimestre

Actividades Canal de Isabel Il

Por concretar

5y 62 Primaria

Actividades cooperativas con los
ahijados, dentro y fuera del centro.

Por concretar

62 Primaria e infantil 5 afios.

Actividades del ayuntamiento de
Pozuelo dentro del Plan de
Accién Tutorial. Talleres de
consumo.

Por concretar

52y 62 Primaria

Viaje de fin de curso a Hervas

Del 17 al 20 de junio

62 de Primaria

Talleres y actividades enfocados al
Plan de Accién Tutorial
relacionados con los contenidos
transversales.

Por concretar

52y 62 de Primaria

Actividad Huerto:

Por concretar

Teatro en inglés en el centro

Por concretar

52y 62 de Primaria

Marcha “Ecosolidaria” que se
realizara en enero con motivo de
la celebracion del dia de la PAZ y

con la finalidad de recaudar
fondos para ayudar a una O.N.G.

292 trimestre

.

Coleglo
Bilingiie
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Charlas SERPAE Prevencion del Por concretar 52y 62

acoso

Concierto pedagégico en el centro Por concretar 52y 62

“TOOMPACK”

Encuentro Solidario 32 Edad Durante todo el curso 59

Salida cultural por concretar 10 trimestre 52y 62 primaria
Cross del maestro en el Parque 1 er trimestre 52y 62

Forestal Somosaguas Adolfo Suarez

Promocidn deportiva con clubs de
Pozuelo de diferentes deportes

Salida medioambiental

2 trimestre

52y 62 primaria

Talleres de consumo Comunidad
de Madrid: por fuera y por dentro.

Por concretar

52y 62 primaria

Talleres de consumo Comunidad
de Madrid: teléfonos moéviles.

Por concretar

52y 62 primaria

Intercambio de cartas con otro
centro

Durante todo el curso

52y 62 de Primaria

Talleres solidarios con la asociacion
“Una aldea llamadq wandie"

Por determinar

52y 62 de Primaria

Salida multiavebtura por
determinar

Tercer trimestre

52 primaria

.
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SECUNDARIA
DEPARTAMENTO ACTIVIDADES NIVEL Y GRUPOS FECHA
APROXIMADA
Salida de convivencia: Patinaje sobre|ESO 12 trimestre
hielo
Salida de convivencia: Sierra de Madrid | ESO 32 Trimestre
SERPAE: Prevencion del Acoso 12y 29 ESO 12 trimestre
Talleres consumo: Consumo | 12y 22 ESO 19, 29, 32 Trimestre
responsable:
Talleres de consumo: Produccion vy 292 - 32 Trimestre
consumo sostenibles. 29 ESO
Talleres de consumo: Tecnologias 22 ESO 12 - 22 Trimestre
Talleres de consumo: Juegos de Azar 39,42 ESO 192- 29 - 32 Trimestre
Talleres de consumo: Publicidad |12 ESO 19 - 292 Trimestre
técnicas de venta
Talleres de consumo: Comercio virtual. |42 ESO 19- 292 - 32 Trimestre
Orientacién
Policia local: Agente tutor ESO 12-29-3¢°
Trimestre
JUVENTUD: Cubo_ actividad musical ESO 1¢
18 al 22 diciembre
JUVENTUD: Cubo_ Talleres Creativos ESO 32 trimestre
junio 14 - 20
JUVENTUD: Cubo ESO 19 trimestre
POLICIA: ESO 29 - 32 Trimestre
Prevencion acoso
POLICIA: 42 ESO 32 Trimestre
Prevencion consumo drogas
POLICIA: Tecnologia 12y 32 ESO 19 - 22 Trimestre
Orientacion Vocacional 32Y4¢ 22 Trimestre
POLICIA: Delitos de odio 22 ESO 12 - 22 Trimestre
Salida al Real Monasterio de El Escorial |22 ESO Tercer trimestre
Salida al Museo Arqueoldgico Nacional |12 ESO Segundo o tercer
trimestre
Geografia e Historia | Museo Colecciones Reales / 32 ESO Tercer trimestre
Congreso/Senado o el Prado + Pantedn
de Hombres llustres
Congreso/Senado + Paseo por Madrid |42 ESO Tercer trimestre 17
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Preparacion de

12 ESO Y 22ESO

Segundo trimestre

EPVA exposicién y talleres para la
semana cultural
Teatro en inglés en el primer o segundo |12y 22 ESO Primer o segundo
trimestre. trimestre
Visita guiada o escape room. 32y 49ESO Segundo o tercer
trimestre
Proyecto Global Scholars. 19ESO Todo el curso
Inglés
Proyecto Pen Pal Schools. 2°ESO Todo el curso
Proyecto Global Classrooms. 39ESO Todo el curso
Viaje a Inglaterra o Irlanda. 2°ESO Por definir
Concierto fundacién Juan March 192y 32 ESO Entre octubrey
Muisica mayo, por
determinar.
Salida a Alcala de Henares, recorrido 1, 22 ESO Por determinar
por casa de Cervantes y la Universidad
Lengua Castellanay | visita cultural literaria por Madrid. 42 ESO Tercer trimestre
Literatura
Visita al teatro ESO Por determinar
Visita al MUNCYT + Actividad 29y 32 ESO Segun
Planetario. disponibilidad del
Fisica y Quimica Museo
y 42 ESO Tercer trimestre
Jornada de Fisica (Parque de
atracciones).
CONCURSO DE PRIMAVERA ESO FEBRERO Y ABRIL
TALLER DE MATEMATICAS 12Y 22 ESO Seguln
EN EL CENTRO (FUNDACION CREASVI) disponibilidad y
Matematicas plazas
RUTA DE LOS POLIEDRQOS PASEO 12Y 22 ESO Los dias antes de
MATEMATICO. vacaciones de
Navidad
Skate / Patinaje / Ciclismo / Movilidad £SO 2? -39
urbana. Trimestre
Actividad en el medio natural
ién Fisi . . ESO 29 -39 Tri t
Educacion Fisica (Senderismo, orientacion, trekking) rimestre
Padel / palas / tenis 42 ESO 22 Trimestre
Escalada en rocédromo o medio natural | 12 Y 22ESO 22 - 32 Trimestre
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Actividades Madrid Comunidad £SO Asignada por la
Deportiva: Patinaje, Baseball o tenis. CAM
S ESO Asignada por la
Madrid nieve CAM
ESO Fecha para definir
Cross Escolar por la organizacién
(12 Trimestre)
Real Jardin Botanico de Madrid 12 ESO 19 trimestre
Instituto Geoldgico y Minero de Espafia .
- ’ ’ g(IGI\»;IE) P 30 £SO 32 trimestre
el Caene Aula medioambiental. Energias .
Renovables 42 ESO 28 trimestre
Aula medioambiental. Senda Ecoldgica |12 ESO 22 Trimestre

8.2.4.- Plan de trabajo Coordinador TIC

COORDINADORES TIC PRIMARIA 'Y SECUNDARIA

OBIJETIVOS:

X3

<

Utilizar el AULA VIRTUAL DE EDUCAMADRID, la plataforma MICROSOFT TEAMS, y GOOGLE WORKSPACE
como medio de apoyo a todas las asignaturas para conseguir desarrollar en los alumnos la competencia
digital.

Colaborar con la Comisién #CompDigEdu para la realizacién del Plan Digital de Centro.

Asesorar sobre el funcionamiento y adecuacion de diferentes programas, pizarras digitales, apps educativas
y libros digitales, dependiendo del nivel y area.

Supervisar la instalacidn, configuracidn y desinstalacidn del software de finalidad curricular.

Centralizar las incidencias de las plataformas educativas que se utilizan con los alumnos, asi como todas
aquellas que provengan de los equipos del profesorado del centro para darle la solucion mas rdpida y
eficaz y que no sea un problema para las actividades que se propongan con las familias y alumnado.
Promover y coordinar las reuniones entre docentes de igual o distinto nivel para compartir conocimientos y
saberes sobre aplicaciones y plataformas digitales, mejorar el conocimiento mutuo y la competencia digital
docente.

Supervisar la instalacidn y configuracion de los monitores SMART TV nuevos de las aulas.

Colaborar con las estructuras de coordinacion establecidas.

Convertir al colegio en centro Canva para la educacién, en todas las etapas.

EQUIPO QUE ELABORAELPLAN:SSSYMAF

Actuaciones Responsable | Recursos Indicador de logro 49

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org
Direccion General de Centros Docentes CONSEJERIA DE EDUCACION Comunidad de Madrid



mailto:cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org

&.Z.9P.s.0.

4 9|

e s A

C.E.I.P.S.O. “Principes de Asturias”
C/ Atlantico s/n C.C. 28064160

Pozuelo de Alarcon

TI.917140919Fax 913515144

Asistencia discrecional segun SS Aula virtual de Numero de

necesidades sobre el uso de las MA Educamadrid, asistencias atendidas

plataformas educativas digitales del plataforma MICROSOFT | sobre las planteadas.

centro, Ademas, se mantiene la TEAMS, Google

documentacién y videos tutoriales en la Classroom

carpeta Archivos del Equipo Claustro de ADDITIO, etc.

TEAMS.

Instalacién de los nuevos drivers de las SS Nuevos drivers de la| Aumento del uso de

pizarras digitales y sus nuevas MA pizarra Smart.Software de | |3 pizarradigital en las

herramientas flotantes. Instalacion de los libros digitales. clases.

los libros digitales de las diferentes Ordenadores de aula.

materias en los ordenadores.

Se instalaran tanto en las aulas SS Programas, aula de Los softwares han

normales, asi como en las de informatica | MA informaticay PCs de sido instalados y se

los softwares educativos solicitados por aula emplean con

los profesores: Filmora, Audacity,... normalidad en las
clases

Centralizar las incidencias de las SS Empresa externa que Numero de

plataformas educativas que se utilizan MA nos ayuda conla incidencias resultas

conlos alumnos, asi como todas aquellas resolucién de durante el curso

gue provengan de los equipos del incidencias escolar y encuesta de

profesorado delcentro informaticas satisfacciéon del
profesorado en la
Memoria final.

Promover y coordinar las reuniones entre | S S El aula para las Reuniones de

docentes de igual o distinto nivel para | M A reuniones, ordenadory | seguimiento

compartir conocimientos y saberes sobre pizarra digital y buscar periddicas.

aplicaciones y plataformas digitales, mejorar profesorado

el conocimiento mutuo y la competencia colaborador.

digital docente.

Supervisar la instalacidn y configuracion de | S S Monitores y equipos Inventario y puesta en

los monitores SMART TV nuevos de las| M A informaticos. marcha de equipos

aulas. instalados. 50

EE=EE
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Colaborar con las estructuras de SS Plataformas digitalesy | Numero de
coordinacion establecidas. MA reuniones presenciales. | colaboraciones
realizadas durante el
curso escolar.
Convertir al colegio en centro Canva para | S S Solicitud a rellenar y Numero de trabajos
la educacidn, en todas las etapas. MA aprobacion de equipo individuales y de

directivo.

Canva.

proyectos a nivel de
centro realizados con

8.2.5.- Plan de trabajo CompDigEdu

RESPONSABLE #CompDigEdu

OBJETIVOS:

1. Coordinar e implementar la formacion a través del Plan Digital de Centro.

2. Informar al profesorado sobre novedades metodoldgicas, cursos de formacion o usos de diferentes
programas 0 apps.
3. Fomentar y facilitar reuniones entre iguales en las que se intercambien buenas practicas educativas.

4. Motivar al profesorado en el uso de las tecnologias y las metodologias activas vistas durante el curso.
5. Dar soporte logistico y metodolégico para el desarrollo de la asignatura Tecnologia y Robética.

EQUIPO QUE ELABORA EL PLAN:

SSyJFS

Actuaciones

Responsable

Recursos

Indicador de logro

losdiferentes equipos docentes.

Incluir en la CCP, un punto
para quelas etapas
comenten el uso de las
tecnologias que se estan
llevando a cabo. De esta
manera, estaremos
informados todo el
profesorado de lo que se

esta haciendo en el cole.

Definir la informacion del PDC que | JFS Péagina web delcentroy Noticias incluidas en la web

se va a introducir en el plan de TEams relacionadas con el PDC

acogida de profesorado y alumnado

Incluir un apartado del PDC en el | JFS Reunion declaustro | Se ha introducido la parte del

plan deacogida con un punto del dia PDC en el plan de acogida.
explicando el PDC

Establecer reuniones de trabajo con | JFS Recursos Indicador de logro

Se han realizado dichas

mes.

reuniones al menos una vez al

5]

.
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Publicar en la pagina web del centro| J FS Web del centro y Se han publicado durante el
videos tutoriales sobre buenas programas  deedicion de| curso al menos dos buenas
practicas educativas. video o grabar pantalla. practicas educativas

Asistir a eventos de buenas practicas| J FS Entradas paraSIMO,

realizados por otros docentes centros Microsoft“Vuelta al cole”

e instituciones

Informar de las actividades JFS Pagina web del centro, aula| Se ha mantenido informado al
formativas necesarias para la virtual,dispositivos claustro de manera periodica
transformacion metodoldgica digitales (ordenadores

Identificar al profesorado que tiene | JFS Google forms Se han identificado a dichos
dificultades o se siente inseguro profesionales

cuandosus alumnos utilizan los

dispositivos

Recoger las dificultades que JFS Google forms Se  han recogido
encuentraeste grupo de profesores dichasdificultades

Crear espacios de tutoria entre JFS Organizacion dehorarios | Se han producido al menosuna
docentes para la incorporacion de tutoria al trimestre
metodologiasactivas en el aula.

Acompaniiar y dar apoyo en el JFS Organizacion de los Se ha desarrollado la asignatura

desarrollo de la asignatura
Tecnologia y Robética

recursos

de manera adecuada con los
recursos disponibles

8.2.6.- Plan Digital 2023-24

Responsables:
e SS
e MA

2. EVALUACION CURSO 23/24

2.2 SELFIE (a cumplimentar cuando se pase el cuestionario)

Enlace al selfie del Centro: https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628 SELFIE.pdf

PENDIENTE DE REALIZAR EN OCTUBRE Y NOVIEMBRE Y SE COMPLETARAN LOS DATOS

A. LIDERAZGO

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica:

C7. proteccién de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacién en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1l. Recursos educativos en linea

E2. Creacidén de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacidn con la comunidad educativa

E5. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacidn a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacién del alumnado

F5: Colaboracién del alumnado

F6: Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACION

G1. Evaluacién de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H5. Verificar la calidad de la informacion

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H9. Creacidn de contenidos digitales

3. ANALISIS DE RESULTADOS

Una fortaleza afiadida
Apoyo de una profesora especialista en tecnologia del Ayuntamiento a tiempo completo.

Una oportunidad afiadida

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org
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Ayuntamiento de Pozuelo ha tenido una persona con disposicion total horaria en el
centrocon muchos conocimientos de tecnologia que ha favorecido su uso.

4. PLAN DE ACCION
A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion
pedagogica de las TIC, proteccién y seguridad en la red, gestiones internas,...); aspectos
organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad
escolar), entre otros.

Objetivo especifico: Incluir la informacién sobre el PDC en su Plan de acogida del profesorado
y alumnado.

Actuacion 1. Definir la informacion del PDC que se va a introducir en el plan de acogida de
profesorado y alumnado

Responsable: Comision #CompDigEdu Equipo directivo

Recursos: Incluir noticias sobre el PDC en la web del centro.
Temporalizacion: Curso 23/24

Indicador de logro:  Cuantas noticias se han incluido en la web relacionada con el PDC.
Valoracion:

Actuacion 2. Incluir un apartado del PDC en el plan de acogida

Responsable: Equipo Directivo Comisién #CompDigEdu

Recursos: Reunién de claustro con un punto del dia explicando el PDC
Temporalizacion: Final del curso 23/24

Indicador de logro:  Se ha introducido la parte del PDC en el plan de acogida.
Valoracion:

Objetivo especifico: Consolidar las figuras de liderazgo del centro (a través de puestos de
coordinacion, comisiones o responsabilidades especificas).

Actuacion 1. Vincular las acciones del equipo #CompDigEdu con propuestas concretas dentro
de cada equipo de ciclo o departamento

Responsable: Comision #CompDigEdu

Reuniones periddicas para llevar las propuestas a la CCP, donde sereservara un espacio destinado a
compartirlas

Temporalizacion :  Final del curso 23/24

Indicador de logro:  Vincular las acciones del equipo #CompDigEdu con propuestas concretas
dentro de cada equipo docente o departamento

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org
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Actuacion 2. Establecer reuniones de trabajo con los diferentes equipos de ciclo.
Responsable: Responsable #CompDigEdu

Incluir en la CCP, un punto para que las etapas comenten el uso de lastecnologias que se estan
Ilevando a cabo. De esta manera, estaremosinformados todo el profesorado de lo que se est4
haciendo en el cole.

Temporalizacion: Final del curso 23/24
Indicador de logro:  Se han realizado dichas reuniones al menos una vez al trimestre

B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo
a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracidon y comunicacion para
compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de los limitesdel
centro.

Objetivo especifico: Difundir los proyectos en los que participa el centro Erasmus+, Global
Schoolars, TEDXED

Actuacion 1: Publicar en la pagina web del centro videos tutoriales sobre buenas practicas
educativas.

Responsable: Equipo #CompDigEdu
Recursos: Web del centro y programas de edicion de video o grabar pantalla.
Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro:  Se han publicado durante el curso al menos dos buenas practicas educativas al
trimestre.

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios,
entre otros. el Plan incluird un analisis de los medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta
para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia
institucién, sino también un andlisis de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el
aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y
conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo,
equipos, software, recursos informaticos, conexion a Internet, asistencia técnica o espacio
fisico).

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado vy
digitalizado a través de las herramientas de comunicacion del claustro (correo Educamadrid,

aula virtual...) para optimizar el uso de los equipos digitales disponibles a través de las cc

medidas de mantenimiento que se consideren oportunas (sustitucion, reparacion o
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actualizacién).

Actuacion 1: Crear tutoriales a disposicion de los profesores sobre el uso de los dispositivos a
los que tienen acceso.

Responsable: Responsable TIC

Recursos: Video tutoriales sobre el uso de diferentes recursos en elcentro que estaran
alojados en espacio privado web de centro.

Temporalizacion: Junio 24
Indicador de logro:  Se han creado cinco tutoriales en el curso.

Actuacion 2: Crear tutoriales a disposicion de los profesores sobre el uso de los dispositivos a
los que tienen acceso.

Responsable: Responsable TIC

Recursos: Video tutoriales sobre el uso de diferentes recursos en elcentro que estaran
alojados en espacio privado web de centro.

Temporalizacion: Junio 24
Indicador de logro:  NUmero de tutoriales creados a lo largo del curso.

Actuacion 3: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexion a internet
para el alumnado.

Responsable: Coordinador TIC

Recursos: Contrato de préstamos
Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro:  Se han atendido a todas las solicitudes.

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes,
profesionales de la orientacion y personal de administracion y servicios, para el compromiso conel
desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los
niveles para respaldar el desarrollo y la integracién de nuevos modelos de ensefianza y
aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

Objetivo especifico: Generar espacios para compartir buenas practicas del profesorado.
Actuacion 1: Proponer al claustro la posibilidad de compartir buenas préacticas educativas.
Responsable: Comision #CompDigEdu

Recursos: Reuniones de CCP y equipos donde se expongan las buenas practicas
Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro:  EI 60% del profesorado ha compartido una practica educativa innovadora.
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Actuacion 2: Convocar reuniones en las que parte del claustro o dentro de los equipos, tenga la
oportunidad de compartir sus buenas précticas.

Responsable: Responsable #CompDigEdu

Recursos: CCP, reuniones para exponer los diferentes recursos que tiene elprofesorado
Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro:  Se ha producido al menos una reunién al trimestre

Actuacion 3: Crear espacios de tutoria entre docentes para la incorporacion de metodologias
activas en el aula.

Responsable: Comision #CompDigEdu

Recursos: Forms, organizacién de horarios, Teams.
Temporalizacién:  Junio 2024

Indicador de logro:  Se han producido al menos una tutoria al trimestre

Objetivo especifico: Incluir en la evaluacién de la préactica docente la reflexion sobre el uso de
las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Elaborar un cuestionario sobre el uso de las TIC y la transformacion
metodologica.

Responsable: Comision #CompDigEdu

Recursos: Cuestionario

Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro:  EI 60% del profesorado responde al cuestionario

Actuacion 2: Analizar los resultados obtenidos con el fin de obtener un punto de partida para
la elaboracidn de las actividades formativas del curso siguiente

Responsable: Comision #CompDigEdu

Recursos:

Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro:  Se han propuesto vias formativas para el curso 23/24

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula.
Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante
la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula la elaboracion de materiales

digitales propios por parte del alumnado. -
Actuacion 1: Introducir al alumnado en la creacidon/modificacion de contenido audiovisual con
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herramientas digitales mas avanzadas ( Audacity , editor de video, ...)

Responsable: Coordinador #CompDigEdu

Recursos: Portatiles, tablets, aplicaciones...

Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro:  EI 60% de los grupos acuden al aula de informatica de manera regular.
Valoracion:

Objetivo especifico: Implementacion de la asignatura Tecnologia y Robotica en todos los cursos
de Primaria e Infantil

Actuacion 1: Desarrollo de la asignatura de manera semanal.

Responsable: Equipo #CompDigEdu
Recursos: Maestra del area, portatiles, tablets, sala de informaética, kits legos robotica,
Bibots...

Temporalizacion: Junio 2024
Indicador de logro:  Se desarrollan las clases durante todo el curso

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del
alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que
permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de formasegura, creativa y critica.

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones el manejo de los dispositivos nuevos que se
introduzcan en el aula.

Actuacion 1: Incluir actividades para el alumnado que ensefie el uso de los medios tecnolégicos.
Responsable: Comision #ComDigEdu y profesorado

Recursos: Profesora del Ayuntamiento que facilite el uso de aula informaticay los
diferentes recursos tecnologicos.

Temporalizacion: Curso completo 23/24
Indicador de logro:  EI 60% realizan alguna actividad con medios tecnolégicos en el aula

Objetivo especifico: Creacion de recursos digitales por parte del alumnado.

Actuacion 1: Disefar actividades que tengan como objetivo realizar productos digitales
(presentaciones, infografias, videos, etc.).

Responsable: Comision #ComDigEdu y profesores

Recursos: Profesora del Ayuntamiento que facilite el uso de aula informaticay los

diferentes recursos tecnologicos. -
Temporalizacion: Curso completo 23/24
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Indicador de logro:  EI 50% de los grupos realizan productos digitales.

MF. MODULO FAMILIAS
Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo estratégico: Mejorar la comunicacion con las familias de manera que se tenga la
documentacion e informacion actualizada mediante comunicacion personal, através de las
Redes Sociales (Twitter) y la web institucional del centro.

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las
familias.

Actuacion 1: Abrir lineas de comunicacion para solucionar incidencias y dudas, estableciendo
responsable, horario, forma de comunicacion...

Responsable: Coordinador TIC
Recursos: Email individual donde se envian tutoriales y enlaces parasolucionar las
incidencias

Temporalizacion: Todo el curso 23/24
Indicador de logro:  NUmero de incidencias que se han solucionado durante el curso.

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes
sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: Crear una comision de comunicacion y difusion que disefie y mantenga
la web y/o redes sociales actualizadas.Disefiar un protocolo de comunicacién y difusion en la
que se incluyan las herramientas y mecanismos para:

Comunicacion con el claustro. (A.3).

Comunicacion con las familias. (M.F1).

Comunicacion con los alumnos (H.4).

Difusion de actividades a toda la comunidad educativa. (M.D).

Objetivo especifico: Fomentar la difusion a traveés del centro

Actuacion 1: Publicar una novedad al menos cada dos semanas.

Responsable: Coordinador TIC y profesora del Ayuntamiento

Recursos: Web del centro

Temporalizacion: Todo el curso 2023/24

Indicador de logro:  NUmero de boletines publicados y nimero de noticias publicadas por meses.
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Objetivo especifico: Fomentar la difusion a traves de redes sociales X
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Actuacion 1: Publicar novedades al menos con una periodicidad quincenal.
Responsable: Coordinador TIC y profesora del Ayuntamiento
Recursos: Twitter

Temporalizacién: ~ Todo el curso 23/24

Indicador de logro:  NUmero de entradas publicadas

8.2.7.- Concrecion del Plan de atencion a las diferencias individuales del alumnado: Plan
incluyo

8.2.7.1.- Relacién de alumnos con medidas de atencién educativa a las diferencias
individuales

Relacion de alumnos con NEAE del curso 2023-2024

ALUMNOS NEE
CARACTERISTICAS N° ETAPA CURSO AULA
TGD
ALUMNOS CON TEA 1 PRIMARIA 1°P-A Sl
2 PRIMARIA 2°P-A NO
3 PRIMARIA 4°P-B NO
4 PRIMARIA 5°P-B NO
5 PRIMARIA 5°P-A Sl
9 PRIMARIA 6°P-B Sl
10 SECUNDARIA 1°ESO A Sl
11 SECUNDARIA 4°ESO A Sl
12 SECUNDARIA 4°ESO A Sl
CARACTERISTICAS N° ETAPA CURSO GRUPO
1 PRIMARIA 1° A
ALUMNOS CON TDAH 3 PRIMARIA 3P B
4 PRIMARIA 50Pp A
5 PRIMARIA 6°P A
7 PRIMARIA 6°P B
8 PRIMARIA 6°P B
9 SECUNDARIA 1°ESO A
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CARACTERISTICAS Ne° ETAPA CURSO GRUPO
1 INFANTIL 4 ANOS A
RETRASO MADURATIVO 2 INFANTIL 4 ANOS A
3 INFANTIL 5 ANOS A
4 INFANTIL 5 ANOS B
CARACTERISTICAS Ne° ETAPA CURSO GRUPO
PRIMARIA 5P B
DISCAPACIDAD o
INTELECTUAL SECUNDARIA 1°ESO A
4 SECUNDARIA 4 ESO AyB
Ne ETAPA CURSO GRUPO
CARACTERISTICAS
TEL 1 PRIMARIA 6°P B
ANEAE- ASOCIADAS A DEA
CARACTERISTICAS N° ETAPA CURSO GRUPO
DEA--DISLEXIA 1 PRIMARIA 5°P A
2 SECUNDARIA 3°ESO A
CARACTERISTICAS Ne° ETAPA CURSO GRUPO
1 PRIMARIA 1° B
2 PRIMARIA 30 A
3 PRIMARIA 40 A
5 PRIMARIA 50 B
DEA--OTROS 6 PRIMARIA 6° A
7 PRIMARIA 6° B
8 SECUNDARIA 1°ESO A
9 SECUNDARIA 1°ESO B
10 SECUNDARIA 2°ESO A
11 SECUNDARIA 2°ESO A
12 SECUNDARIA 4°ESO B
13 SECUNDARIA 4°ESO A
14 SECUNDARIA 4°ESO A
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CARACTERISTICAS N° | ETAPA CURSO GRUPO
1 PRIMARIA 40 B
2 PRIMARIA 40 B
3 PRIMARIA 50 A
DEA. TDAH 4 PRIMARIA 50 B
5 PRIMARIA 50 A
6 PRIMARIA 50 B
7 PRIMARIA 69 AYB
8 SECUNDARIA 1°ESO B
9 SECUNDARIA 20ESO A
10 | SECUNDARIA 20ESO B
11 | SECUNDARIA 3°ESO B
12 | SECUNDARIA 4°ESO B
13 | SECUNDARIA 4°ESO A
14 | SECUNDARIA 4°ESO A
ALUMNOS CON ALTAS CAPACIDADES
CARACTERISTICAS N° ETAPA CURSO GRUPO
1 PRIMARIA 3PP A
2 PRIMARIA 3PP B
3 PRIMARIA 3PP B
ALTAS CAPACIDADES 4 | PRIMARIA 4°P A
5 PRIMARIA 3PP A
6 PRIMARIA 6°P B
7 SECUNDARIA 1°ESO B
ALUMNOS DE COMPENSACION EDUCATIVA
CARACTERISTICAS N° | ETAPA CURSO GRUPO
COMPENSACION EDUCATIVA |1 | PRIMARIA 4P A
CON DESFASE 2 PRIMARIA 50p B
2 PRIMARIA 6°P A
2 SECUNDARIA 20ESO B
CARACTERISTICAS N° | ETAPA CURSO AULA
ENLACE
COMPENSACION EDUCATIVA |1 PRIMARIA 1° NO
AULA ENLACE 2 PRIMARIA 20 NO
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4 PRIMARIA 40 Sl
6 SECUNDARIA 1°ESO A Sl
7 SECUNDARIA 1°ESO B Sl
9 SECUNDARIA 2°ESO A Sl
11 SECUNDARIA 3°ESO A Sl
11 SECUNDARIA 3°ESOB Sl
13 SECUNDARIA 4°ESO B Sl

8.2.7.2.- Plan de trabajo de la Orientadora de Secundaria del centro

Coexisten en el centro dos modelos de intervencion respecto a los profesionales de la orientacion

educativa:

En las etapas de Educacion Infantil y Primaria, modelo externo con la participacién de las
profesionales del EOEP General de Pozuelo que elaboran una programacién de actividades a
desarrollar durante el curso combinado las prioridades establecidas en su EOEP y las necesidades del

centro.

En la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria, modelo interno a través de la intervencion de la
orientadora que pertenece al centro y presenta su plan de actividades anual con el resto de

profesionales de la etapa.

A continuacién se presenta un cuadro resumen con las intervenciones que desde el perfil de la
orientacion educativa se realiza en el centro desde sus tres ambitos de actuacion: Apoyo al proceso
de ensefianza-aprendizaje, accién tutorial y orientacion académico- profesional. Finalmente, esta
intervencion se desarrolla en la programacion de cada una de las profesionales implicadas.

MATERIA: ORIENTACION SECUNDARIA

Ambito de actuaciéon: Apoyo a la Accién Tutorial

EQUIPO QUE ELABORA EL PLAN: Orientadora (Dpto. Orientacion)

Actuaciones Responsabl. Tempor. Indicador de logro
Revisiéon y redaccion del Plan Se ha actualizado el Plan
de actuacién del Departamento de septiembre de actividades del DO, a
Orientacion. Orientadora octubre las necesidades del
centro en este curso
escolar.

Colaboracién en el desarrollo del

PAT

Jefe Estudios
Profesorado
Tutor/a
Orientacion

Todo el curso

Ajuste del PAT disefiado a las
necesidades del alumnado,
grupo/curso

Andlisis de casos concretos

Tutor/orientado
r

Todo el curso

NUmero de casos resueltos
satisfactoriamente

Realizacion de propuesta del PAT,
con las aportaciones de los tutores.

Orientador

Inicio Curso

Incorporacién de las propuestas de la
memoria
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S$guimiento y evaluaciondel PAT

Adopcién de acuerdos sobre
actuaciones y recursos de apoyo
necesarios para larealizacién de las
actividades programadas

Jefe Estudios

Orientacion

Tutores

Todo el curso

Se ha participado en lasdiferentes
actividades del
centro, aportando ideas y
facilitando respuesta al alumnado de
atencién educativa a las diferencias
individuales, especial consideracidn,
acnee.

Se realiza el seguimiento del PAT en
las reuniones con tutores

Adecuacién deactividades y recursos

Elaboracion memoria final

Orientacion

Tercer
trimestre

Satisfaccién implicados a través de
cuestionarios deevaluacion, se
incorporaranresultados a la memoria
final

Coordinar la intervenciéonde los
agentes externos que participen en
las actividades de orientacion

Orientacion
Jefatura de

Todo el curso

Se ha ajustado la temdtica a las
necedades del grupo/clase

estudios
Dinamizacidn de la convivencia en Jefatura Adecuacioén de las actividades a la
el centro Profesorado Todo el curso dindmica de centro

Orientacion

MATERIA: ORIENTACION SECUNDARIA

Ambito de actuacién: Apoyo al Proceso de Ensefianza — Aprendizaje

EQUIPO QUE ELABORA EL PLAN: Orientadora (Dpto. Orientacidn)

Actuaciones

Responsabl.

Tempor.

Indicador de logro

Asesoramiento 'y
colaboracidén en la
elaboracion - revision de
documentos del centro

Jefatura de

Orientacion

estudios

Inicio — Final de

curso

Se ajustan los documentos a la realidad
del centro

Asesoramiento sobre medidas
ordinarias y especificas de
atencion educativa a las
diferencias individuales
(organizativas,metodoldgicas,
ACls,..)

Orientacion

Dpto.

Todo el curso

Se realizan aplican las medidas de
manera ajustada.
Adecuacion de las medidas acordadas

Se aportainformacién alprofesorado
para atenderddnrab

Asesoramiento en el proceso
deevaluacién

Orientacion

Todo el curso

Se han priorizado lasdemandas
de evaluacion.

Deteccién ydeterminacion
necesidades de atencidn

Profesorado

Orientacion

Dpto.

Todo el curso

Se  han realizado las
evaluaciones psicopedagdgicas 61
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educativa a las diferencias
individuales

pertinentes, encoordinacién con el
equipo docente.

(Hoairecogida del alumnado.

Eg.Docente/

Funcionamiento de las actividades y la

tutor/ Todo el curso coordinacion en la informacion
orientador
Asesoramiento adaptaciones Profesorado Todo el curso Se ajustan las adaptaciones a las
curriculares. Dpto. necesidades del alumno/a
Orientacion

Elaboracién informes y
derivacién a FPB, Prog.
Diversificacidon y Programas
Profesionales.

Orientadora

Tercer Trimestre

Se ha proporcionado informacién
sobre los diferentes programas.

Reuniones seguimiento

Se han realizado reuniones con las

. Tutor/a
alumnado, en especial, los Dpto. Todo el curso familias, algunas de ellas
gue precisan medidas de Orientacion conjuntamente con los tutores.
atencion a las diferencias
individuales
Colaboracién familiaescuela Jefatura Todo el curso Reuniones
Profesorado
Orientacion

Coordinacion con agentes
externos: EOEPs especificos...

Orientadora

Todo el curso

Reuniones con tutores y coordinacién

Actualizacién de evaluacién
psicopedagodgica: Informe vy
Dictamen prescriptivo.

Orientadora
Tutores
PT
Familia

Todo el curso

Se ha realizadoevaluacion
psicopedagdgica prescriptiva al
cambio decurso/etapa.

Devolucién de la informacion a familia
y tutores.

MATERIA: ORIENTACION SECUNDARIA

Ambito de actuacion: Apoyo al Plan de Orientacién Académico - Profesional

EQUIPO QUE ELABORA EL PLAN: Orientadora (Dpto. Orientacidn)

Actuaciones

Responsabl.

Tempor.

Indicador de logro

Colaboracion en el
desarrollo delPOAP

Jefe Estudios

Tutores
Orientacién

Segundo y
tercertrimestre

Grado de satisfaccion de las
actividades propuestas
Grado de implicacion de los
diferentes agentes implicados

Colaborar con los tutores en
la elaboracion del consejo
orientador, que, sobre su

futuroacadémico y
profesional ha de realizarse
para los alumnos yalumnas
en la ESO.

Tutores
Equipo
Docentes
Orientacion

Tercer Trimestre

Se ha colaborado en la elaboracion
del consejo orientador prescriptivo,
especialmente en el caso acnee.

Se entrega consejo orientador a
alumnado y familias.
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Se realizan charlasinformativa
Grado de adecuacion de la
Tutores informacion alumnos y familias
Informacién y desarrollo de | Orientacién Segundo y sobre Iosposmles itinerarios
laorientacion académica y | Jefatura | Tercer Trimestre educativos y laborales
rofesional del alumnado del - i .
(F:)entro Se ha facilitadoinformacion a los
alumnos de 6° y familias sobre la
etapa de ESO
Colaboracién y coordinacién | Jéfe Estudios Se han realizado reuniones de
de las actuaciones del | Orientacion Todo  elcurso coordinacion con distintas
Departamento de Orientacion - instituciones.
Profesionales
conel resto de los recursos de | externos Realizacion de actas de las
centroy zona reuniones de coordinacion
Comunicacion ycoordinacion con
asesores DAT.

8.2.7.3.- Plan de trabajo aulas TEA

Calendario de reuniones del equipo de apoyo aulas TEA

1 Reunién Departamento de Orientacion, jueves 12.10- 13.05. A estas reuniones acudiran los
miembros del departamento, maestra PT apoyo ordinario y maestra PT del aula TEA de
secundaria ya gque corresponde a la etapa de Secundaria.

1 Coordinacion de orientadoras, una vez al mes en horario reunion DepartamentoOrientacion.

[1 Reunion semanal Jefatura de estudios de Infantil- Primaria, Orientadora EOEP y Equipo de
apoyo de la etapa para hacer un seguimiento general de diferentes aspectos. Es a través de
jefatura de esta etapa por donde recogeremos las diversas demandas del profesorado de Infantil
y Primaria.

(1 Reunién mensual orientadora EOEP con el equipo de apoyo ordinario (PT y AL)de las etapas de
Infantil y Primaria, los viernes en la hora exclusiva.

(1 Reunion quincenal Jefa de Estudios de Primaria, Orientadoras y el Equipo de PTs apoyo del
aula TEA. Lunes de 14.00 a 15:00 h, excepto si hay CCP, en cuyo caso no habria.

[1 Reunion semanal de coordinacion aulas lunes de 13. Todas las profesionales del equipo de
apoyo (PTs y Técnicos de las dos aulas).

REUNIONES equipo TEA:

1 Reunidn equipo de apoyo directo de las aulas de apoyo TEA: LUNES 1300-14.00

1 Reunién quincenal, excepto cuando coincida con CCP, de las Pts de las aulas de apoyo a
alumnado con TEA, junto con las orientadoras del Equipo General y la de Secundaria.

1 Reunion de coordinacion interna entre Pt y Técnico de cada aula a convenir dependiendo del
horario de cada clase. 66
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e

1 Reunién con tutores, profesores especialistas y departamentos, una vez al mes de forma
programada y cada dia en intercambios informativos en cualquier momento que se entienda

necesario, por ambas partes.

OCTUBRE Lunes 16
NOVIEMBRE Lunes 20
DICIEMBRE Segun necesidad
ENERO Lunes 29
FEBRERO Lunes 5
MARZO Segln necesidad
ABRIL Lunes 22
MAYO Segln necesidad
JUNIO Segln necesidad

MATERIA: PAD AULA TEA

OBIJETIVO: - Coordinar la actuacién de las aulas de apoyo de Primaria y de Primaria- Secundaria de los

alumnos conTEA.

- Coordinar las actuaciones con los alumnos con TEA entre los profesores y equipo de apoyo que atiende a

estealumnado. Facilitar su plena inclusion.

- Favorecer el bienestar personal e itinerario formativo de calidad del alumnado con TEA.

EQUIPO QUE ELABORA ELPLAN: BRyY H PTs Aula TEA

Actuaciones Responsable Temporaliz. Recursos Indicador de logro
Presentacién del BRyYH Primer Presentacion El 80% de los
Proyecto de Trimestr PowerPoint profesoreshan
Integracion e yresto seguido los
Preferentede del procedimientos de
alumnos con curso. actuacion del
TEA/TGD a los equipo deapoyo.
profesores del

Comprender el TEA
centro.
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Explicacién de
sus necesidades
de apoyoen lo
curricular, en lo
social, en la
comunicacion y
en la conducta
adaptaday
pautas
metodoldgicas

Los profesores
comunican a Ptsy
Técnicos del aula lo
gueacontezca con
este alumnado ya
sea curricular, social
o de conducta.

Facilitar a los
tutores los
documentos para
realizar las ACIS,
colaborar en su
realizacion.
Establecersi son
adaptaciones
curriculares y/o
metodolégicas.
Asesoramiento
sobre los libros y
material
educativo al
equipo de
profesores.

BRy YH

Todo

elf +
Documentos
informatizad
0s.

+ Tiempo de
realizacion.

+ Explicar la necesidad
deeste alumnado de
las adaptaciones
mediante

reuniones e
informacion..

Se evalula al final de
curso si los
documentosde
toma de decisiones
yadaptaciones son
practicos y eficaces
parael profesorado.

Con cada alumno
ajustar en cada
asignatura, el
modo y situaciéon
que necesitapara
aprender. Los
documentos
serdn practicos.

+ Materiales que
necesita: libros de
adaptacion curricular,
libros con temas
adaptados, carpetas
de los temas o
cuadernos decada
area.

Se adoptan las
medidasde acceso
necesarias.

Se siguen los
procedimientos que
necesita este
alumnado.

.
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Realizar los BRyYH Todo + Preparar a los Se realizan
Programasy el alumnos con Tea a diferentes
actividades con curso entender sus actividades de
Iguales que caracteristicas. interaccion social
favorezcanla Trabajar laautoestima. gue suponen un
Inclusion. Para Con programas aumento delos
desarrollar la especificos en el aula momentos de
comprension, el de apoyo. relacién de los
respeto y el apoyo. . alumnos del aula
Desarrollo del +.Se5|ones de lguales y con sus iguales.
Programa Todos diferentes
Somoslguales- + Dindmicas en el
Diferentes, con las grupopara entender Realizar en las
actividades que lo el concepto de que tutorias sesiones de
conforman: todos somos Iguales habilidadessociales
Dar tiempo en las y diferentes enfocadas a
tutorias de . comprender a los
secundaria, 52y 62 + Presentéuon demis.
de primaria y power-point.
durante el Se realiza a nivel de
comienzo de curso Centro en aque”as
a esta sesion aulas que se
fundamental como estableen
medida de prioritarias como
convivencia: cursos del tercer
+ Talleres de ciclo de primaria y
Patio enlas dos S.ecundarla y
Etapas. siempre que hasta
un alumno de

+ Gran Compafiero. apoyo del aula
Favorecer el BRyYH Todo Elaborar un horario Valoracidn por parte
acompafiamient el ajustado a las delprofesorado
o a este curso necesidades se apoyo sobre si losalumnos
alumnado en las decada alumno, siguen o participan
clasesy individualizado. mejor en las clases
actividades para N con ese apoyo.
un adaptado Acompaniar en las
funcionamiento. clases'que lo -

necesiten, facilitando

su permanenciay

trabajo enclase de

referencia.

.
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Conmemoracié BRyYH Segund + lluminacién del Se decora la entrada
n deldia 2 de o centro yDecoracion delColegio.
Abril. Dia Trimest del Centro con los S i
. e e realizan
Mundial de re edificios del mundo o
L T actividadesde
Concienciacion que se iluminan en R
. , . concienciacion.
del Autismo. azul. Dia 2 de abril
L Que el Claustro
+ Informaciény .
T valore laactividad.
concienciacién a
toda laComunidad
educativa.
Conferencias y
encuentros entre
Centros Preferentes
de Pozuelo.
+ Concurso de bolsas
solidarias.
+ Seguimiento del BRyYH Todo + Talleres de Que los
funcionamiento de el habilidadessociales. alumnos
losalumnos con curso ) ) . presenten los
+ Historias Sociales .
Teaen comportamie
L, de loque deben
coordinacion con ntos
aprender.
sus profesores. adaptados.
Valoracionde los + Cuaderno de L
. Disminuir conductas.
comportamientos ayudas para hacerlo
adecuados bien y del buen Mejora de sus
comportamiento. relaciones
.. sociales y
Regulacion .
autoestima.
conducta
* Desarrollo de BRyYH Todo *Reuniones Que el alumnado
sistemas de el de se organice y
evaluacion,de curso coordinacié comprendalo que
presentacion de n. debe hacer.
contenidos y Q i |
. ., ue se realicen las
materiales. *Seleccidn did
L . medidas
*Realizacién de libros todoloei
. metodoldgicas
AC practicas. adaptados g
. Facilitar los apoyos
*Uso de las * Cuaderni ) poy
profesionales en
agendas llos )
. casa yreuniones de
adaptadas asignatura L
. coordinacion para
* Coordinacion ' seguir los objetivos
apoyosexternos, * Hoja de de su ACL.
una en el curso estudio .
* Se utiliza el
* Comunicacion *Examenes de acceso. teléfonomovil, el

.
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telefdénica, escrita
y enreuniones con
las familias de los
alumnos.

* Seguimiento
de laAgenda
adaptada

correo electrénico
y las reuniones
por
videoconferencia

Continuar con la BR Segund Formaciénen la Se realizan los
colaboracidn con o Universidad y Talleres.
la Universidad Fco. trimestr posteriormente los
o Los alumnos del
de Vitoriaen la e. alumnos de la aulapractican
., . . u i
formacionde los Universidad
L, . sobre los temas
alumnos de realizaran sesiones
L . propuestos.
Magisterio de practicas en el
MencidénPT en la Colegio: HHSS, de Los alumnos de
asignatura sobre Emociones T2 de la la Universidad
TEA. Mente y realizan
metodologia Teacch formacion
y curricular. practica.
Mantener los BR Todo el Sesidn de familias Se realizan reuniones
Encuentros de YH curso en con las familias
familias AC coordinacion con
Jornadas de AP otros
concienciaci Centros Preferentes

Autismo 2023

Actividades de
Jornadas

.
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Favorecer el Todo el Salidas a Los alumnos disfrutan
desarrollo curso establecimientos, de la saliday
de la autonomiay parques de ocio y desarrollan
uso zonas habilidades de
de los recursos de de restauracién autonomia y sociales.
ocio cercanas, utilizar
de las zonas medios de Conocer salidas e
cercanas a transporte. itinerarios educativos
centro, mejorando adecuadas a sus
relaciones sociales. Visitas a otros centros | necesidades.
Visitar a otros
centros
para ayudar a
saber
qué Centro e
itinerario
académico pueden
elegir
Realizar un triptico BR Todo el Triptico Se realiza y entregara
informativo sobre YH curso el
el AC triptico para
Proyecto de AP informar.
escolarizacion
preferente de
personas
con TEA/TGD.
Organizar BR Todo el Espacio comun de Se encontrara un
materiales y YH curso materiales. espacio y se organiza
actividades de AC Organizacion de los el programa de
recreo AP Voluntarios de Accion Voluntarios
Social de la UFco de
Vitoria
Mantener BR Todo Seguimiento de Todo el equipo
reuniones con el YH el . esta informado
. alumnos.Reuniones
equipo de AC curso sobre el
orientacién para AP periddicas. funcionamiento
trasladar de lasaulas y los
informacién sobre alumnos.
el funcionamiento
de lasaulas y el
seguimientode los
alumnos.
Recibir visitas de BR Todo Presentacion del Centros que piden
otrosCentros YH el funcionamiento del visitar nuestro
/Profesores. AC curso proyecto de Centro Centro,
Divulgar buenas AP Preferente para ) .
- Se reciben visitas
practicas en la alumnoscon TEA.

.
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atencion a los y compartimos
alumnoscon TEA. BuenasPracticas.
Presentar el BR Todo el Presentar el proyecto Se presenta 'y
programa a ED curso cémo modelo de participa en dichas
concursos, cursos y buenas practicas actividades.
Erasmus +
Adquisicion de BR Todo Materiales adaptados Se adquieren libros de
materialadaptado YH el para los distintos adaptacion curricular
. . pictociencia
parala AC curso nivelesde necesidad Se adquieren materiales
intervencion en el AP de los alumnos de las para talleres de recreo
aula aulas TEA
Realizar actividades BR Todo Actividades para el Se realizan las
para favorecer el YH el Proyecto de bienestar | actividades programadas
bienestar personal AC curso que se establezcan y se implanta el
programa con su
y emocional del AP para formar parte del organizacion para el
alumnado con TEA, Centro Ccurso que viene
implementando los
programas como
programas de
CENTRO
BR En el Encargar planos de Se realizan los planos
Realizar los planos YH curso pabellones al centro de accesibilidad
de Centro siguiendo | AC Estudio 3, a los cognitiva en este curso
accesibilidad AP alumnos del
cognitiva, como programa
parte del programa profesional.
de Acogida a
alumnos
Poner en escalones BR Encargar y realizar Se han puesto mensajes
mensajes YH pegatinas de bienestar.
motivaciones de AC
bienestar AP
emocional
Asesorar a BR Enel Coordinaciones para Se llevan a cabo los
compafieros con YH curso este fin asesoramientos
alumnos con TEA AC
que no tienen AP
apoyo de aula o en
comedor y patios,
cudlesla
intervencién mas
ajustada

.
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HORARIO Técnico 11l AULA TEA Pequefios

Pozuelo de Alarcon
T1.917140919Fax 913515144

LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
9:00 a10:00 | AULA APOYO ROBOTICA AULA REFER AULA REFER AULA REFER
29A 698 SUP 1°A
698
MAE : 12A
10.00 AULA REFER EDUCACIONF. | MUSICA EDUCACION F.
a11:00 698 AULA REFER 698 29A 2°A
12A 12A
ROBOTICA AULA DE APOYO | EDUCACIONF. | AULA DE AULA REFER
11:00 1°A 29A APOYO 1°A
a11:45
RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
APOYO APOYO APOYO APOYO APOYO
12:15 AULA REFER AULA REFER EDUCACION F.
a13:45 1°A 29A EDUCACIONF. | 2°A AULA REFER
12A 12A 12A
13:45 AULA REFER AULA REFER EDUCACIONF. | AULA REFER
a14:00 22A AULA DE APOYO | 2°A 628 2°A
14:00 a APOYO APOYO APOYO APOYO APOYO
16:00 COMEDORES COMEDORES COMEDORES COMEDORES COMEDORES
HORARIO AULA TEA Pequefios
LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES VIERNES
9:00 a10:00 | APOYO APOYO APOYO APOYO 2°A AULA REFE:
TODOS 12A 22A,628 698, 1°A 29A, 19A 22A
10.00 APOYO 2°A APOYO APOYO 2°A APOYO 69B ROBOTICA
a11:00 1°A 29A 1°A 1°A 698
APOYO APOYO APOYO APOYO 629B
11:00 698, 2°A 698, 2°A 698 APOYO 1°A 198
a11:45 12A 19A 29A
RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
APOYO APOYO APOYO APOYO
12:15 AULA REFE. MUSICA APOYO 6298 APOYO 62B AULA REFER
a13:45 22A 628 12A 19A 12A
2°A
13:45 APOYO APOYO A.REFE: 22A MUSICA 1°A APOYO 62B
a14:00 62 22A 12A 298 12A
12A
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HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
19ESO/4%° ESO 6° PR  |1°E 40 E ° PR
. 19ESQO/4° ESO 6° 19ESO/ 6° PR AA 19ESO/ 6° PR AA / S0/ 06
9:05 IAA IAA
PR AA
10:00
19ESO/4° ESO 6° PR AD 10 ESO AA
10:00 [1°ESO/4° ESO 6° 1°ESO/4° ESO 6° PR / 4OESOAD
- PR AA IAA
10:55
RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
10:55 E.S.O E.S.O E.S.O E.S.O E.S.O
11:20
GUARDIA GUARDIA GUARDIA GUARDIA GUARDIA
11:00-
11:45 6° PR 6° PR 6°PR 6° PR 6°P
11:20- 1°ESO 40 ESO 10-20-49°ESO 10-20-49°ESO 40 ESO/2°ESO
12:10
11:45
12:15 RECREO RECREO PRIMA RECREO PRIMA RECREO PRIMA RECREO PRIMA
PRIMA TSIS TSIS TSIS TSIS TSIS
12:15 6° PR/ 1° ESO REUNION MATES 6° PR
DEPARTAMENT
13:10 1°ESO AA 6° PR AA AA
i i6 6° PRI/ 4°ESO 19 ESOAA 1°ESOAA
13:10 Coordinacion aulas GUARDIA /
14:00 de apoyo
: alumnado con TEA
de primariay
secundaria
14.00 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
14:10
14.10- REUNION PTS AULAS CON i4° ESO/1°ESO COORDINACION ATENCION A COORDINACION
15.00 [ORIENTADORAS PADRES

PROFESORADO

PROFESORADO
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TIS AULA TEA Mayores

HORA ,
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SUPERVISION | SUPERVISION | SUPERVISION | SUPERVISION |SUPERVISION
ESO
ESO Organizacién v AA 1ESO AA 1ESO
Sl Organizacion y AD Organizacion [Organizaciény  |Organizacion
9:05 |apoyos dentro apoyos dentro  |AD
2°ESO AD
9:05- 1°ESO AA 6°PRI AD 1°ESO AD A°ESO AD
10:00
SUPERVISION |Apoyo ESO aula de 4° ESO AD 2°ESOAD 9 PR AD
ESO apoyo
10:00-
10:55
10:55- RECREO E.S.O RECREO E.S.O RECREO E.S.O RECREO E.S.O RECREO E.S.O
11:20
Recreo recreo primaria |recreo recreo recreo
rimaria rimaria rimaria rimaria
11:20- P P P P
12:15
(11h45- (11h45-12h15) |11h45-12h15) 11h45-12h15) 11h45-12h15)
12h15)
12:15 H4°ESOAD 1°ESOAD 2°ESO AD 4°ESO AA 4°ESOAD
-13:10
13:10- 19 ESOAD 4°ESOAD 4°ESOAA 4°ESO/1°ESO
20 ESOAD
14:00
14:00 |DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
14:10
14.10- apoyo apoyo apoyo apoyo apoyo
A patio/comedor patio/comedor patio/comedor |patio/comedor patio/comedor
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8.2.7.4.- Plan de trabajo especialistas PT y AL Primariay PT Secundaria

MATERIA: PT Primaria e Infantil

OBJETIVO: INTERVENCION CON LOS ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

EQUIPO QUE ELABORA EL PLAN: MAESTRA ESPECIALISTA DE PT INFANTILY PRIMARIA

Actuaciones Responsable Temporalizacion | Recursos | Indicador de logro
-Atender directamente a los ACNEE | Maestra Alo largo de todo Maestra
de Infantil y Primaria realizando el | especialista de | el curso escolar especialist
apoyo combinado dentro y fuera del | PT adePT
aula de referencia en la etapa de
Infantil
-Atender directamente a dos Maestra A lo largo de todo | Maestra
alumnos
de compensatoria. especialista de | el curso escolar especialist
PT adePT
-Realizar los agrupamientos de | Maestras Inicio del curso Maestras
ACNEE atendiendo a la competencia | especialistas de especialistas
curricular, edad y coincidencia de las | PT- AL de PT-AL
areas de apoyo en sus respectivos
horarios del aula de referencia
(principalmente, en lengua vy
matematicas)
-Disefiar actividades para el trabajo | Maestra A lo largo de todo | Maestra
de intervencion directa con los | especialista de | el curso escolar especialist
ACNEE PT adePT
-Elaborar material especifico para el | Maestra Alo largo de todo Maestra
trabajo de intervencion directa con | especialista de | el curso escolar especialist
los ACNEE PT adePT
-Elaborar los informes trimestrales | Maestras Un informe por | Maestras
cualitativos de evaluacién de los | especialistas de | trimestre para | especialist
ACNEE conjuntamente con la | PTyAL adjuntar con el | as de PTy
maestra especialista en AL boletin de notas AL
-Mantener reuniones de | Equipo de | Quincenalmente PT-AL
coordinacién quincenal de los | apoyo (PT-AL)

miembros del equipo de apoyo (PT-
AL)

.
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PLAN DE TRABAJO DE AUDICION Y LENGUAJE
Titular: AN F

INTRODUCCION

La escuela inclusiva y la atencion a las diferencias individuales de nuestro alumnado requiere de
un marco normativo que lo sustente y que estructure los recursos personales, materiales y
organizativos necesarios para alcanzar ese fin.

Entre los recursos personales necesarios fundamentales que recoge la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y que desde
hace méas de 30 afios desempefia sus funciones en elentorno educativo en las etapas de Educacion
Infantil, Primaria y Secundaria se encuentra la figura del maestro/a Especialista de Audicion y
Lenguaje.

Partiendo de la normativa vigente y, teniendo en cuenta el contexto en el que se enmarca nuestro
centro, se elabora el siguiente Plan de Apoyo de Audicién y Lenguaje.

Este Plan se ajustard a las circunstancias individuales del alumnado incluido y a los acuerdos
alcanzados entre los distintos sectores del Centro.

FUNCIONES DE LA MAESTRA DE A.L.

Las funciones de la maestra de Audicion y lenguaje se recogen en la Orden de 9 de diciembre de
1992 y en la Resolucién del 30 de abril de1996, se pueden resumir en las siguientes:

Participar en la prevencion, deteccion, evaluacion y seguimiento de los problemas relacionados con la
comunicacion y el lenguaje oraly escrito.

Colaborar en la elaboracion de adaptaciones curriculares para el alumnado con NEE en el &mbito de
su competencia.

Informar y orientar a los padres/tutores legales de los alumnos con los que interviene, a fin de
conseguir una mayor colaboracién eimplicacion.

Coordinarse con todos los profesionales que intervienen en la evaluacion del alumno.

Intervenir directamente sobre el alumnado que presente necesidades educativas especificas en el
ambito comunicativo- lingistico.

Implementar sistema funcional de comunicacion si asi se considerara necesario: oral, SAC

AMBITOS DE INTERVENCION:

- Colaborar en la consecucion de la plena inclusiéon de los alumnos/as en el grupo clase y en todos
los ambitos del centro.

- Establecer los cauces necesarios para conseguir la méxima participacion de los padres en la
reeducacion y estimulacion del lenguaje.

- Orientar al tutor/a en relacion a las adaptaciones metodologicas que requieren cada uno de los
alumnos/as con los que se interviene oson susceptibles de intervencion, asimismo, colaborar en la
realizacion y puesta en préactica de las Adaptaciones Curriculares.

- Adaptar materiales curriculares que permitan la adquisicion de las competencias clave.

- Asesorar a tutores y especialistas en cuanto a las estrategias que pueden utilizar para prevenir
alteraciones, estimular el lenguaje ydetectar posibles trastornos en el desarrollo del habla, lenguaje y
comunicacion.

- Planificacion y desarrollo de programas de prevencion: estimulacion linguistica, habilidades

metafonoldgicas, y refuerzo de lacomprension lectora. 78
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- Desarrollar las capacidades de representacion y simbolizacion que son basicas para el desarrollo del
lenguaje y, en el que las situacionesde juego permiten la expresion de tales procesos.

- Desarrollar la capacidad de utilizacion del lenguaje verbal de forma adecuada ante las diferentes
situaciones de comunicacion.

- Desarrollar las capacidades que permiten al alumno/a crear y mantener relaciones sociales con
sus compafieros, pues permitira eldesarrollo de la pragmaética del lenguaje, mediante los didlogos y
conversaciones entre iguales.

- Reeducar los distintos trastornos en relacion con el habla, lenguaje oral/escrito y comunicacion.
Esto incluye:

- Desarrollo de habilidades prerrequisitos: atencién, imitacion, observacion y seguimiento de
instrucciones.

- Nivel fonoldgico: mejorar los aspectos funcionales del aparato fonoarticulador (respiracion, soplo,
praxias, discriminacion auditiva y fonética, ritmo...). Conseguir o aproximarse a la correcta
articulacion de los distintos fonemas y su integracion en el lenguaje espontaneo (articulacion,
conciencia fonologica...)

- Nivel semantico: ampliar y reforzar el vocabulario que poseen (preguntas, descripciones,
denominaciones, comprensién de ordenes, etc.).

- Nivel morfosintactico: favorecer la correcta emision de frases, concordancia y estructura verbal.)

- Nivel Pragmaético: potenciar el aspecto funcional del lenguaje en los distintos contextos en que se
desenvuelven.

- Favorecer la adquisicion de un sistema de comunicacion escrita a partir del trabajo especifico de
los procesos implicados tanto enla lectura como en la escritura (descritos por Cuetos, 1990)

- Colaborar en la elaboracién y Revision del Plan Incluyo (anteriormente de Atencién a la
Diversidad) del centro y llevar las propuestas al Equipo Directivo y al claustro para su inclusion en
el Proyecto Educativo.

- Colaborar en la difusion del Plan Incluyo en el centro.

PRINCIPIOS BASICOS DEL PLAN DE APOYO

Igualdad de oportunidades, valoracion de las diferencias, individualizacion de la atencién educativa,
inclusién, globalidad, corresponsabilidad.

HORARIO

HORARIO A.L. EI-EP
2023-24

LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

9:00-
10:00 REFUERZO
6°P B LENG 1°P B

1°P A
2°P A
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10:00- REFUERZO 5°P B

11:00 LENG 1°P A

11:00- 4°P B 1°P A 3°P B

11:45 4°P B

RECREO

12:15- El TALLER ESTIM

13:15 LENG CADA DOS
SEMANAS/GUARDI
A
SECUNDARIA

13:15- 5°P B El

14:00

14:00-15:00 DEDICACION EXCLUSIVA NO LECTIVA

ORGANIZACION DE APOYOS

El apoyo se organizara en funcion de lo establecido en el Informe psicopedagdgico y las decisiones
pertinentes dependiendo de la evolucion del alumnado y de la disponibilidad horaria de la
especialista.

Las sesiones seran preferentemente grupales (pequefio grupo en el aula de apoyo o en gran grupo
junto con el de referencia si asi se considerara en funcion de las caracteristicas del alumnado) Todas
serande 60 0 45 minutos de duracion atendiendo a la organizacién horaria del Centro.

ORGANIZACION DE LA COORDINACION CON EL RESTO DE PROFESIONALES

Coordinacion con los tutores o tutoras
Coordinacion con la familia
Coordinacion con otros especialistas del centro y de otros servicios externos.

OBJETIVOS GENERALES, RELACION CON COMPETENCIAS BASICAS Y UNIDADES
DEPROGRAMACION
Las funciones de la maestra de Audicion y Lenguaje se vinculan de manera concreta con la
competencia comunicativa especialmente y con restode competencias en mayor 0 menor medida:
- Competencia en comunicacion linglistica: base de nuestra intervencion.
- Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico: Trabajar
sobre el aspecto léxico- semantico del lenguaje a partir del vocabulario trabajado
en areas como Ciencias o a partir de las Unidades Didacticas programadas por las
tutoras de E.l
- Tratamiento de la informacion y competencia digital: uso de dispositivos
electronicos a partir de software especifico.
- Competencia social y ciudadana: adquisicion y puesta en practica de habilidades
y destrezas para la mejora de la convivencia, respeto y entendimiento en el
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entorno educativo. Afianzar valores basados en la participacién democratica en
todos los aspectos del centro.

- Competencia artistica y cultural: Uso de la lengua para desarrollar habilidades
artisticas basadas en la poesia (recitar), teatro (creacion y/o representacion),
expresion escrita (pequefios textos literarios basados en los propios intereses del
alumnado).

- Autonomia personal y “aprender a aprender’: construccion de conocimientos a través
del lenguaje oral y escrito, acceso a nuevos saberes.

METODOLOGIA

Los

Siguiendo a los autores J.R. Gallardo Ruiz y J.L. Gallego Ortega, encauzamos nuestra
actuacion hacia tres modelos de intervencion:

- Modelo linglistico
- Modelo conductual
- Modelo cognitivo

principios metodoldgicos que van caracterizar mi proceso de intervencién van a ser:
Individualizacion de la intervencion
Base ludica de la intervencion
Aprendizaje significativo y activo
Partir de menor a mayor dificultad
Partir de menor a mayor grado de abstraccién
Colaboracién de familias y tutoras
Partir del esquema normativo de desarrollo del lenguaje
Presentacion de informacion multisensorial y acceso a la misma
Flexibilidad del proceso
Enfoque comunicativo

ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE INTERVENCION

- Habla paralela

- Autoconversacion

- Feed back correctivo

- Falsas aserciones

- Correccion explicita

- Induccion

- Ensefianza incidental

- Modelado

- Encadenamiento hacia atras
- Moldeamiento

- Role- playing

- Resolucioén de problemas
- Anticipacion

- Refuerzo positivo
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RECURSOS

a) Software, recursos digitales e informaticos

b) Elaboracion propia: manipulativos y digitales (Genially, Canva,)

c) Lotos, recursos impresos comercializados

d) Juegos y juguetes

e) SAC

f) Pruebas estandarizadas especificas del lenguaje y aptas para el uso del perfil de
maestra de Audicion y Lenguaje.

g) Herramientas de comunicacion y de trabajo con alumnado: Phidias y Teams.

EVALUACION

Evaluacion continua y flexible que se adaptard a las distintas capacidades y necesidades del
alumnado atendido o de las actuaciones llevadas acabo en la etapa de E.I.

Se basara el proceso en los distintos aspectos:

» Evaluacion inicial del alumnado: partimos del informe psicopedagdgico del alumnado,
informes del curso pasado y la evaluacion dealgunos aspectos del &mbito comunicativo-
linglistico.

» Seorientard y adaptara al alumnado gracias al caracter continuo y formativo.

« Trimestralmente y al final de curso se aplicara el principio sumativo en colaboracion de
todo el profesorado implicado en la misma en el marco de las reuniones de evaluacion
marcadas por Jefatura y en las reuniones de revision del DIAC del alumnado.

Los contenidos de la evaluacion serén los siguientes:
A) BASES ANATOMICAS Y FUNCIONALES
« Evaluacion auditiva: memoria, discriminacion y percepcién auditiva
» Ev. aparato fonador
B) DIMENSIONES DEL LENGUAJE

+  MORFOLOGIA

- LEXICO

«  FNT/FNL

- SEMANTICA

C) PROCESOS DE COMPRENSION

« Seguimiento de instrucciones verbales

» Respuestas a preguntas abiertas y cerradas

 asociacion de frases orales y dibujos

D) PROCESOS COGNITIVOS BASICOS

« Atencion
« Percepcion
« Imitacion
« Memoria

DE LA PRACTICA DOCENTE
Como indicadores basicos tendremos en cuenta:
» Participacion y satisfaccion de las familias a través de las reuniones prescriptivas.
» Consecucion de los  objetivos reflejados en el plan de apoyo
» Valoracion de las medidas organizativas y metodoldgicas para la atencion a la
diversidad y los apoyos dentro del aula de referencia. 82
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Direccion General de Centros Docentes

CONSEJERIA DE EDUCACION

Comunidad de Madrid

OBJETIVO 1: Colaborar en la deteccion de Dificultades de aprendizaje del alumnado.
1. Colaborar en las evaluaciones iniciales para concretar las necesidades
ACTUACIONES especificas de cada alumno.
2. Elaborar materiales individuales en coordinacion con las tutoras para trabajar,
los contenidos necesarios.
3. Reuniones periodicas para realizar el seguimiento del alumnado.
TAREAS RESPONSABLE TEMPORALIZACION IND.DE LOGRO  |[GRADO DE
CONSECUCION
1.1. Realizar . L
Tutores, A.L. P.T |Inicio de curso. Realizacion
pruebas de
evaluacion inicial del
que valoren todos documento.
los aspectos
necesarios para
ajustar el NCC del
alumnado atendido.
1.2.  Observacion . L
inicial de aspectos Equipo  de [Todo el curso Extracc!on de
basicos de  los Apoyo y conclusiones
distintos  procesos maels_tros acerc:f[l de los
implicados en la| 'MPiCados Es:pt_ac 0S
lectura y escritura aslcos
(EP).
1.3. Registro de
observacion de y
posibles AL yP.T Todo el curso Elaboracion
dificultades en el lista  alumnado
desarrollo del susceptible  de
especialmente en el especifica  de
ambito A.L.oP.T.
comunicativo-
linglistico  previa
deteccidn de tutoras
de las aulas o
especialistas.
83
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2.1. Creacion

entorno virtual para Equipo de [Todo el curso Creacion
compartir Apoyo de carpeta
materiales, con
acuerdos comunes recursos.

y banco de recursos
a través de la

plataforma

institucional

RECURSOS EVALUACION

-Pruebas estandarizadas, registros o - Evaluacion inicial y en cada uno de los trimestres.
escalas de lenguaje oral ylo - Seguimiento mensual de los aprendizajes obtenidos.
lectoescritura. | - Valoracion de las tareas realizadas: grado
-Tablas de objetivos 'y DIAC en linedl e gificultad, tiempo derealizacion. ..

(Plataforma utilizada en el centro)

OBJETIVO 2: | Introducir en la rutina del aula el tratamiento de las diferentes
capacidades que encontramos en el alumnado del colegio, tomando en
especial consideracion nuestro caracter de Centro Preferente de alumnado
con TEA.

1. Asesorar a las tutoras del centro sobre estrategias y técnicas metodoldgicas

ACTUACIONES | ytjlizadas con los ACNEAES

2. Colaborar con las tutoras en la creacion de materiales para hacer sus aulas
mas inclusivas.

3. Colaborar con las profesionales de las aulas TEA y el Departamento

de Orientacion del Centro para dar a conocer dicho proyecto al resto del

alumnado del centro.

. GRADO DE
TAREA RESPONSABLE TEMPORALIZACION INDICADOR CONSECUCION
S DE LOGRO

1.1.Compartir DESARROLLO

estrategias y CLAUSTRO TODO EL CURSO DE MEDIDAS

técnicas de

actuacion  para

favorecer la

inclusién en el
aula através de la
atencion
indirecta.
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2.1.Desarrollar
actividades TODO EL CURSO DESARROLLO

dentro del aula [CLAUSTRO DE MEDIDAS

de referencia de
los ACNEAE
para favorecer su
inclusion, asi
como Asesorar al
profesorado
sobre la creacion
de material
adaptado.

3.1. Participar en DESARROLLO
las jornadas de CLAUSTRO TODO EL DE MEDIDAS

sensibilizacion. CURSO

RECURSOS EVALUACION

o  Materiales que asi se requieran e  Memoria final de curso.

e  Calendario de actuaciones o Claustros y reuniones generales o de
. Acceso a medios digitales ciclo.

A. PLAN DE ACCION TUTORIAL:

ACTUACIONES 1. Con relacion a los alumnos/as.
2. Con relacién a los profesores/as.
3. Con relacion a las familias.

) INDICADOR DE | GRADO _ DE
TAREAS RESPONSABLE ~ [TEMPORALIZACION  [LOGRO CONSECUCCION
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1.1. Favorecer la Clima

integracion del| Todo el | Todo el curso. positivo

alumnado con| Claustro. hacia la

NEAE en el centro. diversidad
del centro.

1.2. Llevar a cabo

con los alumnos las

adaptaciones Tutor, P.T y | Todo el curso. Realizacion

curriculares AL del DIAC.

necesarias

basdndonos en su

N.C.C..

2.1. Asesorar a los )

profesores  sobre Reuniones

enfoques inclusivos [P-TYA.L Todo el curso. formales

del proceso de programma

ensefianza tic.

aprendizaje.

2.2. Realizar de

forma conjunta las

adaptaciones del [Tutor, P.T 'y [ Alinicio del curso. | Realizacion

curriculo que A.L. del DIAC.

requieran los

ACNEES

atendiendo al

Informe de

evaluacion

Psicopedagogica.

3.1. Realizar las [Profesorado
reuniones con las [implicado
familias de manera
prescriptiva.

A lo largo del
curso

Realizaciéon de
las reuniones
cuando  sean
necesarias.

RECURSO
S

EVALUACION

-Calendario de reuniones programadas
-Modelos de DIAC

-Programaciones de los distintos
niveles y etapas

-Recursos materiales que asi se
consideren

-Registro de reuniones llevadas a cabo
-Elaboracion de listas, protocolos
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ACTUACIONES ESPECIFICAS:

1. Colaborar en la consecucion de la plena inclusién de los alumnos/as

ACTUACIONES en el grupo clase y en todos los &mbitos del centro, con especial

atencion a los alumnos que no utilizan el Lenguaje Oral.

2. Orientar al tutor/a en relacion a las adaptaciones metodoldgicas

que requieren cada uno de los alumnos/as tratados, asimismo,

colaborar en la realizacion y puesta en préctica de las Adaptaciones

Curriculares.

3. Deteccion, prevencion e intervencion en los aspectos relacionados con el
ambito de la Comunicacion y el Lenguaje.

TAREAS RESPONSABLE |TEMPORALIZACION [INDICADOR DE |GRADO ) DE
LOGRO CONSECUCION
1.1. Orientar al | A.L. A lo largo delcurso L
tutor/a  en Apll_cacmn de
relacion a las medidas
adaptaciones
metodoldgic
as que
requieren
cada uno de
los
alumnos/as
tratados,
asimismo,
colaborar en
la
realizacion y
puesta  en
practica de
las ACI'S
1.2.  Participar | A.L. A lo largo delcurso Realizacion de
en tareas de tareas
sensibilizacion
de la diversidad
funcional junto
con el resto del
profesorado vy
personal del
Centro. -
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2.1. Asesorar a |A.L. A lo largo delcurso L

tutores y Realizacion de
especialistas en asesota_mlento
cuanto a las especifico

estrategias  que
pueden utilizar
para  prevenir
alteraciones,

estimular el
lenguaje y
detectar posibles
trastornos en el
desarrollo  del
habla, lenguaje

y
comunicacion.
2.2. Adaptacion | A.L. A lo largo delcurso

de materiales Elaboracién DIAC

curriculares que
permitan la
adquisicion  de
las

competencias
clave.

3.1. A.L. A lo largo delcurso Puesta en préctica
Planificacion 'y de talleres o
desarrollo de actividades
programas  de
prevencion:
estimulacion
linglistica,
habilidades
metafonoldgicas,
y

refuerzo de Ila
comprension

lectora.

3.2. A.L. A lo largo delcurso Informes
Reeducacion de trimestrales
los distintos especificos

trastornos en
relaciéon con el
habla, lenguaje y
comunicacion.

RECURSOS EVALUACION
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a) Software, recursos digitales

b) Elaboracion propia:
manipulativos, digitales.

c) Lotos, recursos comercializados, etc.

d) Juegos y juguetes

e) SCC

f) Pruebas estandarizadas especificas del lenguaje y aptas
para eluso del perfil de maestra de Audicion y Lenguaje.

g) Herramientas de comunicacion y de trabajo con
alumnado.

Evaluacién continua y flexible que se
adaptara a las distintas capacidades y
necesidades del alumnado atendido o de las
actuaciones llevadas a cabo enlas etapas de
E.l. y de E.P. Se basara el proceso en los
distintos aspectos:
-Evaluacion inicial del alumnado:
partimos del informe psicopedagdgico
del alumnado, informes del curso pasado
y laevaluacion de algunos aspectos del
ambito comunicativo- linguistico.

-Trimestralmente y al final de curso.

PLAN DE TRABAJO DE LA PT DE SECUNDARIA
Titular: ANF

INTRODUCION

La maestra o el maestro en Pedagogia Terapéutica es el especialista encargado de acompafar y
ofrecer respuestas educativas inclusivasa todos los alumnos y, en especial, a aquellos con
necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE).
Nuestras funciones se resumen en: Facilitar estrategias y metodologias para trabajar la atencién a la
diversidad desde un enfoque inclusivo, proporcionar una atencién individualizada a los alumnos con
necesidades educativas especiales, asesorar y brindar apoyo al profesorado del centro, colaborar en la
elaboracion de adaptaciones curriculares y participar en la coordinacién de los profesiones que
intervienen en la educacion del alumnado con NEAE.

Durante este curso la especialista en Pedagogia Terapéutica comparte horario docente dentro del
mismo centro atendiendo a las etapas de Educacién Infantil y Primaria permitiendo dar continuidad a
las actuaciones a nivel general de centro, facilitando las vias de comunicacion y cooperacion
interdisciplinar e internivelar, realizando seguimiento diario del alumnado de las tres etapas y
rentabilizando el recurso para poder atender las necesidades individuales del alumnado.
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La colaboracion y cooperacion docente de todos los miembros del Departamento de Orientacion es
un pilar fundamental para sentar las bases de un Plan General de atencion a las necesidades de
nuestros alumnos y alumnas, definiendo las funciones de cada uno de los miembros para conseguir
los objetivos comunes y rentabilizar las distintas actuaciones para abarcar a dar respuesta a las
distintas situaciones a lo largo del curso.
Las profesionales del Aula TEA son un referente dentro del Equipo de atencion a las diferencias
individuales debido a la trayectoria en el centro y a todo lo conseguido a lo largo del tiempo que el
Proyecto de Centro Preferente esta en marcha.
Todas las actuaciones y decisiones tomadas dentro del departamento se informaran y consensuaran
bajo la supervision del Equipo Directivo para poder contextualizarlas a partir de los distintos
Documentos de organizacion del centro.

DISTRIBUCION HORARIA

LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:15- 9:05
9:05-10:00 |APOYO PT
10:00- 10:55 |JAPOYO PT |APOYO PT APOYO PT
RECREO AULA APOYO
RECREO
11:20- APOYO PT GUARDIA/ CADA 15
12:10 DIAS TALLER
EDUCACION
INFANTIL
12:10- GUARDIA APOYO PT DEPARTAMENTO |APOYO PT
13:05 ORIENTACION
13:05- APOYO PT APOYO PT
14:00
OBJETIVO: Colaborar en la coordinacion de las actuaciones con los alumnos con NEE y ANEAE entre

los profesores, trabajadores del centro dentro del ambito del Departamento de Orientacion.

EQUIPO QUE ELABORA EL PLAN: Departamento

Orientacion

Actuaciones Responsable | Temporal.| Recursos | Indicador de logro
Realizar  reuniones  de Departamento | Jueves PT aulaRealizacion de reuniones Y|
Coordinacion del Departamento de| de Orientacién TEA actas de las mismas.
Orientacion PT general

Orientadora

TSIS aula

TEA

Direccion General de Centros Docentes CONSEJERIA DE EDUCACION
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Establecimiento de  pautas comunes | Departamento | A lo largo | PT aulg Se han elaborado y recogido
de actuacion del Departamento de Orientacion | del curso | TEA pautas comunes en
PT general | documento de centro.
Orientadora
TSIS aula
TEA
Informar a tutores y especialistas | Departamento | A lo largo | Departamen| Se  han llevado a cabo
sobre las necesidades especificas y | de Orientacion | del curso, | to del reuniones de informacion y
actuaciones con cada alumno del especialm | Orientacion| coordinacion con los
programa. ente profesores implicados.
durante el
primer
trimestre
Informar al claustro de la normativa | Departamento | A lo largo| Departamen| Se  han llevado a cabo
actual entorno a los ACNEES vy | de Orientacion | del curso,| to del reuniones de informacion
proponer estrategias de evaluacion especialme| Orientacién
aplicables a los ACNEAE. nte durante
el primer
trimestre
Establecer material complementario y | PT Secundaria | A lo largo | PT Se han llevado a cabo
apoyar a los profesores y especialistas del curso, | Secundaria | reuniones
de los ACNEES especialm
ente
durante el
primer
trimestre
Creacion de un banco de recursos | Departamento | A lo largo | Departamen| Creacién de recurso digital
compartidos a través de las | de Orientacion | del curso | to de
plataformas instauradas a disposicion Orientacién
del profesorado y personal que
atiende a los alumnos con
Necesidades educativas
Establecer tabla seguimiento | PT Secundaria | A lo largo | PT Se ha llevado a cabo el
conducta para los ACNEES que lo del curso | Secundaria, | registro de conducta
precisen profesores
y
especialista
S
-Promover la coordinacion del equipo | Equipo Primer Document | -La coordinacion  con
de atencién a la diversidad con d | trimestr 0S de | E.O.E.P. es periddica y esta
E.O.E.P. y el equipo directivo. eatencion a la | e coordinaci | estructurada.
diversidad. on del
Equipo equip
R 0 de
directivo orientacion
-Facilitar que el alumnado con | Equipo Todo el | Document | -Se realizan actividades para
Necesidades Educativas d | curso 0S de | tal fin con participacion del
Especiales (N.E.E.) alcance una | eatencidn a las seguimien | alumnado.
adecuada inclusion personal, social y | diferencias to del | -Se participa en la creacion

o~
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escolar, tanto en sugrupo-clase, como | individuales alumnado. | de espacios comunes de
en el resto del contexto educativo y . convivencia.
social. Orle_ntadora
Equipo
directivo
-Atender  las  necesidades de | PTaulaTEA |A lo | Recursos Implementacion de
comunicacion originadas por factores | PT general largo digitales programas especificos.
evolutivos, neuroldgicos ylo | TSIS de todo
sensoriales. el curso S.A.C.
Facilitadore
s visuales
-Facilitar la adquisicion de los | Tutores, Alo largo | Document | -La elaboracion y revision de
aprendizajes instrumentalesbésicos. especialistas y | de todo el | 0s las ACIS se lleva a cabo
PT curso seguimient | junto con los maestros tutores
0 del | y favorecen el logro de
alumno. objetivos individuales
DIAC planteados.
-Fomentar la autonomia, tanto | PT A lo largo | Material El desarrollo de la autonomia
personal como a nivel social. Asi de todo el | es del alumno favorece su
como al afrontar las tareas escolares. curso variados inclusion en el contexto
educativo.
Sensibilizar hacia el respeto a las| PT Alo largo | Material La sensibilizacion hacia las
diferencias fomentando un auto- de todo el | audiovisu | diferencias  favorece  su
concepto positivo. curso al desarrollo social y escolar.
Participacion en la implementacion de | Profesionales | A lo largo | Material Participacion en actividades a
actividades de visibilizacién y | especialistas en| de todo el | digital de | lo largo del curso
sensibilizacion ante las actitudes de | la atencion a las| curso elaboraci
respeto a las diferencias del alumnado | diferencias o6n  por
siguiendo la iniciativa de cursos | inidviduales del parte de
anteriores  desarrollada por las | alumnado las
responsables del aula TEA. profesion
ales
Bibliogra
fia
especific
a
Recursos
fungibles
de
elaboraci
on propia
Participacion en la elaboracién vy | Profesionales | A lo largo | Herramie | Revision y/o Elaboracion del
seguimiento del Plan Incluyo especialistas en| de todo el | ntas plan
la atencion a las| curso digitales
diferencias
inidviduales del Normativ
alumnado a vigente
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Equipo
Directivo

Claustro

e
instrucci
ones
publicad
as

Docume
ntos de
Organiza
cion del
centro

8.2.7.5.- Plan de trabajo para el apoyo ordinario

INFANTIL-PRIMARIA

Las medidas de apoyo ordinario, que tendran caracter organizativo y metodoldgico, irdn dirigidas a
los alumnos que presenten dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos e instrumentales del
curriculo. Dichas medidas deberan permitir el desarrollo de los habitos de trabajo y estudio y la
recuperacion de los aprendizajes no adquiridos. Entre estas medidas podran considerarse el refuerzo
individual en el grupo ordinario y los agrupamientos flexibles que permitan el refuerzo colectivo a
un grupo de alumnos.

Estas medidas iran dirigidas a los alumnos que se hallen en alguna de las siguientes situaciones:

a) Haber promocionado de curso con evaluacion negativa en algunas areas del curso precedente.

b) Haberse incorporado tardiamente al sistema educativo espafiol, por proceder de otros sistemas
educativos o por cualquier otro motivo, con carencias de conocimientos instrumentales.

c) Tener dificultades de aprendizaje, en particular si presentan trastorno del aprendizaje de la
lectoescritura (dislexia).
d) No haber superado las pruebas de evaluacién inicial.
e) No haber superado los objetivos de la 12 0 22 evaluacion en las areas instrumentales

HORARIO DE INFANTIL

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00- 3 afios A,
. apoyo. ACC ~
10:00 3 afios B, 4 afios A, apoyo. MGP.
apoyo. EHS.
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3 afios A, apoyo.

EHS 3 afios A, 3 afos B, apoyo. AAP.
10:00- 3 aﬁbs B apovo. | 2POYO. MGP 5 afios A, apoyo 5 afios B. apovo 4 aios A, apoyo. MCP.
11:00 » APOYO- | A afios A, EHS. » @POYO- 1 4 afos B, apoyo. RGG.
MCP. anovo. AHR MCP.
4 afos A, apoyo. pOYo. '
RGG
3 afos B, apoyo. 3 afios Ay B,
11:00- MCP. apoyo. MCP.
11:45 4 afnos B, apoyo. | 4 afios A, apoyo. | 4 afios A, apoyo. | 4 afios B, apoyo. ACC.
' ACC. MGP. AAP. 5 afios A, apoyo. EHS.
11:45-
12:15 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
12:15- | 4 aios B, apoyo. 5 afios A, apoyo 4 afnos A, apoyo.
13:15 ACC. 5 afios B, apoyo. RGG. MGP. 4 afios B, apoyo. ACC.
' 5 afios A, apoyo. | RGG. 5 afios B, apoyo. | 5afios B, apoyo. | 5afios A, apoyo. RGG.
EHS. MGP. RGG.
13:15- | 3afos A, 3 afios B, apoyo.
14:00 apoyo.MGP. AAP. 5 afios B, apoyo. | 4 afios B, apoyo.

EHS.

5 afios A, apoyo.

5 afios B, apoyo.

MGP.

ACC.

MCP.

HORARIO DE PRIMARIA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

01 o 1°A, apy 198, apy

- Len’ MRO inglés. MFG. len l’,la ANE 5° B, apy mate. MRO
10:0 9: 6° B, apy gua. ANF 50 A, apy inglés. JPG.

4° B, apy 2° A, apy inglés. PLC
0 |inglés. SVA | lengua. ARF 308, apy inglés. SVA 2°B, apy TyR. TMV.
gles. 2° A, apy TyR. TMV ' '

10:0 5°B, apy

0- inglés. MFG. 1° A, apy .
11:0 3° B, apoyo 6° B, desdoble lengua. ANF gz g apy ingles. PLC

: inglé 0 » apy
lengua. IDC inglés. MRF 1° B, apy lenaua. SSS
0 5° Ay B. Taller inglés. MFG gua.
enrique. TMV

11:0

0- 20 A, apy

) 6° A, apy 1° B, apoyo '

11:4 o lengua. ARF 1° A, apy mate.. NTR.

5 mate. MFG matematicas. RTD 49 B, apy mate.SSS
11:4

5-
12:1 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO

5
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2° B, apy
1§:1 5° A, apy Qfeégﬂfo 2°B, apy
13?1 gla;em.BlDC 3° A, apoyo 4° A, apoyo inglés. PLC. lengua. PLC.
' y B mate.. JFS inglés. MFG 6° A, apy o
5 Taller o 4° B, apy
enriquey. TMV inglés. MRF lengua. SSS
quey. . 5OA. apy gua. .
TyR. TMV
13:1
2° A, apy 0 0
5- mate.MGM. 4° A, apy mate. SVA |6 A, apy 6° B, apy mate.. JFS.
14:0 40 A apy engua. JFS.
' len ’ua JES 3° A, apy lengua. 3°B, apy
0 gua. MRO mate. SVA.
SECUNDARIA

Las medidas de apoyo ordinario tendran caracter organizativo y metodolégico.

Estan dirigidas, fundamentalmente, a los alumnos de los cursos primero, segundo y tercero que
presenten dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos e instrumentales del curriculo o que no
hayan desarrollado convenientemente los habitos de trabajo y estudio.

Dichas medidas deberan permitir la obtencion de los habitos y conocimientos no adquiridos.

Las medidas de apoyo ordinario seran:

a) Refuerzo individual en el grupo ordinario a cargo del profesor de la materia
correspondiente.

b) Agrupamientos flexibles que permitan el refuerzo colectivo a un grupo de alumnos, lo que
supondra la adopcién de medidas organizativas por parte de los centros, que dispondran los
horarios de las clases de las materias de caracter instrumental, Lengua Castellana y Literatura
y Matematicas, de modo que puedan desdoblarse en esas clases, permitiendo una atencion
mas individualizada del alumno. De esta manera, los alumnos con mayores dificultades
podran recibir una mayor atencion por parte del profesor y podran tener el estimulo positivo
de sus compafieros, que pueden ayudarles también cuando lo necesiten. Esta medida se ha
adoptado en los cursos de primero y segundo, Y, con caracter excepcional, en tercero.

c) Estudio dirigido. En el que se incluyen diversas medidas como:

Establecer secuencias de contenidos que aseguren aprendizajes basicos para todos, y
conocimientos de mayor complejidad para algunos.

Disefiar actividades de ensefianza-aprendizaje variadas y con diferente nivel de
dificultad.

Considerar diferentes tiempos de realizacion de las actividades en funcion de los
diferentes ritmos de aprendizaje.

Utilizar recursos y materiales diferenciados y complementarios (graficos,
audiovisuales, manipulables, etc.), para contemplar los distintos estilos de aprendizaje
de los alumnos y alumnas.

Incluir actividades de recuperacion, afianzamiento o consolidacion para aquellos
alumnos/as que no siguen un determinado ritmo de aprendizaje.
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Los alumnos a los que irdn dirigidas las medidas anteriores seran aquellos que se encuentren en
alguna de las siguientes situaciones:

a) Haber accedido al primer curso de la Educacion Secundaria Obligatoria desde la
Educacion Primaria tras haber agotado el afio de repeticion previsto para dicha etapa
educativa, y con desfase significativo o con carencias significativas en las materias
instrumentales.

b) Haber promocionado, tras repetir el curso precedente, sin reunir los requisitos de
promocion.

c) Tener dificultades de aprendizaje, en particular cuando deben permanecer un afio mas en el
curso.

d) Incorporarse tardiamente al sistema educativo espafiol con carencias significativas de
conocimientos instrumentales. La decision sobre la aplicacion de estas medidas a un alumno
se tomara por el equipo docente asesorado por el orientador.

8.2.7.6.- Plan de trabajo para alumnos con materias pendientes
PRIMARIA

A.- Alumnos con asignaturas suspensas durante las evaluaciones

Después de cada evaluacidn, para aquellos alumnos que no hayan alcanzado los objetivos de alguna
0 todas las areas instrumentales (lengua, matematicas e inglés) en un trimestre el profesor del area
entregard un Plan de refuerzo trimestral en el que se incluiran: la relacion de actividades que debe
hacer el alumno; el plazo de entrega; y la fecha de evaluacion. Una vez haya finalizado el plazo para
presentar los trabajos correspondientes del Plan se llevard a cabo una evaluacion del grado de
adquisicion de los objetivos planteados y los contenidos movilizados. La nota se ponderard de
acuerdo a los criterios de calificacion.

Los alumnos con evaluacion negativa en algun trimestre seran propuestos para incorporarse a los
apoyos ordinarios. Se entregara a las familias un documento que deberan firmar autorizando la salida
del alumno al apoyo.

El apoyo sera realizado de la siguiente manera:

1.- Refuerzo pedagdgico del profesor: Es el que realiza el profesor en el aula, ante las
dificultades que un alumno/a pueda tener para seguir el ritmo normal de la clase. Este
refuerzo consiste en:

e Prestar apoyo individualizado en algin momento de la clase.

e Proporcionar actividades complementarias para casa si fuera necesario o beneficioso.

2.- Refuerzo pedagogico de otros profesores: Es el que realizan otros profesores dentro de
su horario de libre disposicion. El refuerzo puede ser dentro o fuera del aula de referencia, en
funcién de las necesidades del alumno y la organizacion del centro. Para ello la Jefatura de
Estudios elaboraré un horario de atencion.
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B.- Alumnos con asignaturas pendientes de cursos anteriores

Los alumnos que tengan asignaturas pendientes de otros afios realizaran un plan de refuerzo
trimestral.

El profesor del &rea elaborard el plan en el que constara: una relacién de actividades que debe hacer
el alumno, el plazo para presentarlas, asi como la fecha de evaluacion.

Asi mismo recibiran apoyos ordinarios, para ello los tutores informaran a las familias y les pediran
autorizacion para recibir el apoyo. Una vez autorizados, los tutores informaran a la Jefatura de
estudios de los alumnos que recibiran los apoyos.

En el curso 23/24 la alumna de 4° con areas suspensas forma parte del programa de compensatoria
educativa por incorporacion tardia al sistema educativo espafiol. Recibe apoyos del profesor de
compensatoria

ETAPA CURSO ASIGNATURA

PRIMARIA 4°A Lengua, matematicas

PRIMARIA 5B Matematicas (3 alumnos), Ciencias naturales (2 alumnos), Lengua (1),
Inglés (1), Sociales (1).

SECUNDARIA

Los alumnos con materias pendientes de cursos anteriores seguiran una serie de planes especificos de
refuerzo para superar dichas materias. Los departamentos de didacticos y el equipo docente se
encargaran de programar las actividades y, en su caso, las pruebas parciales que preparen a los
alumnos para lograr una evaluacion positiva; de la evaluacion sera responsable el correspondiente
departamento.

Los profesores que desarrollen las actividades de recuperacion seran los responsables de realizar el
seguimiento de esos alumnos. Cuando no exista profesor especifico para estas actividades, sera el
profesor de la materia homénima, con la colaboracion del Jefe de Departamento, el encargado del
seguimiento del alumno, y cuando el alumno no curse una materia homoénima la responsabilidad
recaera sobre el departamento de coordinacion didactica al que esta esté adscrita.

Los alumnos que en ese proceso de evaluacion continua no hubieran recuperado las materias
pendientes podran presentarse, ademas, a efectos de su superacion, a las pruebas ordinarias.

Relacion de alumnos con materias pendientes

ETAPA CURSO | ASIGNATURA CURSO | ASIGNATURA
SECUNDARIA | 2° A GH-LC 2°B BG
SECUNDARIA | 2° A GH 2°B LC - BG
SECUNDARIA | 2° A MAT - LC 2°B EF - MU
SECUNDARIA | 2° A MAT -BG-GH-LC-ING—-|2°B MAT - RMAT
EPVA -RMAT
SECUNDARIA | 2° A LC- MAT- GH - BG - EPVA - | 2°B LC
MUS - AE-RLC
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SECUNDARIA [2°A~ [MAT 2°B LC - EPVA
2°B LC-BG

ETAPA CURSO | ASIGNATURA CURSO | ASIGNATURA
SECUNDARIA [3°A | MAT 20 B LC 2°-CCOM 2°- GH 1°
SECUNDARIA [3°A |MAT2°-FQ2°- MAT 1°- GH | 3B LC 29 - MAT 2° - FQ 2° -

10 GH 2°
SECUNDARIA [3°A [GH?2° B MAT 2°- CCOM 2°
SECUNDARIA [3°A | LC2°- MAT 2° PB_ |[GH2°
SECUNDARIA [3°A  |GH?2° B MAT 2°- FQ 2°- GH 2°
SECUNDARIA [3°A~ [LC 2°- MAT 2°- FQ 2° - EPVA

2°- COM 2°
ETAPA CURSO | ASIGNATURA CURSO | ASIGNATURA
SECUNDARIA | 4°A MAT 3°- FQ 3°- TEDI 3° 4B FQ3°- TEDI 3°- CCOM 2°
SECUNDARIA | 4°A IN'3°- GH 3°- BG 3° 4B MAT 3°
SECUNDARIA | 4°A TEDI 3° 4B MAT 3°

8.2.7.7.- Plan de trabajo para alumnos repetidores
PRIMARIA

En el curso 23/24 solamente hay un alumno repetidor en el centro

SECUNDARIA
En este curso 2023-24 el nimero de alumnos repetidores es el siguiente:
CURSO N° ALUMNOS REPETIDORES
1° ESO 4
2° ESO 3
3°ESO 4
4°ESO 1

En la etapa de Secundaria los alumnos repetidores contaran con el asesoramiento personalizado de su
profesor del curso actual que tendra al menos una entrevista trimestral con ellos para evaluar si estan
repitiendo los comportamientos que los llevaron a repetir curso o, por el contrario, estan asimilando
mejor los contenidos. Asi mismo, tendran al menos una entrevista trimestral con el tutor y otra con
Jefatura de Estudios para evaluar su progreso y las dificultades que puedan tener. Si fuera necesario,
al fin del primer trimestre se llamara a las familias de estos alumnos con carécter prioritario para
mantener una entrevista con el tutor, la orientadora del Centro y Jefatura de Estudios para solventar

las posibles dificultades que el alumno pueda tener y que le impidan obtener los resultados acordes a
sus posibilidades.

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org
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Los alumnos repetidores contardn con un plan especifico disefiado por el equipo docente que se
basara en la informacion de la evaluacion final del curso anterior para priorizar las asignaturas en las
que se debe realizar el apoyo mas exhaustivo al alumno.

Este informe se colgara en una carpeta compartida del Cloud de EducaMadrid con el nombre del
alumno, dentro de los documentos de su curso para consulta de todo el profesorado. En todo caso el
plan contemplaré una entrevista trimestral con el tutor para analizar la marcha global del alumno y su
adaptacion al nuevo curso y una entrevista individual con cada uno de los profesores que le den clase
al final de cada evaluacion, para detectar los posibles problemas en la marcha académica. Del
resultado de estas entrevistas el tutor dara cuenta por escrito al Jefe de Estudios.

8.2.7.8.- Plan de trabajo para alumnos con incorporacion tardia. Aula de enlace

El centro atiende a los siguientes alumnos en el aula de enlace:

PAIS N° ALUMNOS
UCRANIANOS 8 en Secundaria
HORARIO
Aula de enlace - DISTRIBUCION DE ALUMNOS
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:15- | SECUNDARIA | SECUNDARIA = SECUNDARIA | SECUNDARIA = SECUNDARIA
9:05
SEC
9:05- PRIMARIA PRIMARIA PRIMARIA PRIMARIA SECUNDARIA
10:00
SEC
10:00-| SECUNDARIA = SECUNDARIA = SECUNDARIA = SECUNDARIA | SECUNDARIA
10:55
SEC
10:55-| RECREO ESO | PREPARACION | RECREO ESO | PREPARACION | RECREO ESO
11:20 PROGRAMACION PROGRAMACION
AULA AULA
11:20 | PREPARACION PREPARACION RECREO PREPARACION
- PROGRAMACION PROGRAMACION'  PRIMARIA  PROGRAMACION
12:10 AULA AULA AULA

Direccion General de Centros Docentes CONSEJERIA DE EDUCACION

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org

Comunidad de Madrid

99


mailto:cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org

g2 2Ps0. C.E.ILP.S.O. “Principes de Asturias”

C/ Atlantico s/n C.C. 28064160
Pozuelo de Alarcon
T1.917140919Fax 913515144
A s A»“““

e

12:10- | SECUNDARIA PRIMARIA PRIMARIA SECUNDARIA PRIMARIA

13.05-| SECUNDARIA PRIMARIA SECUNDARIA PRIMARIA PRIMARIA
14.00
SEC

La escolarizaciéon de los alumnos que se incorporan tardiamente al sistema educativo se realizara
atendiendo a la fecha de incorporacion, a sus conocimientos y a su edad e historial académico.
Quienes presenten un desfase en su nivel de conocimientos de mas de dos cursos, podran ser
escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia por edad. Para estos alumnos se adoptaran
las medidas de refuerzo necesarias que faciliten su integracion escolar y la recuperacion de su
desfase y les permitan continuar con aprovechamiento sus estudios. En el caso de superar dicho
desfase, se incorporaran al grupo correspondiente a su edad. Esta incorporacion quedara recogida en
los correspondientes documentos de evaluacion.

En el caso de los alumnos ucranianos, como alumnos extranjeros incorporados a nuestro sistema
educativo, contaran con la ayuda de un aula de enlace, cuyos objetivos son:

e Posibilitar atencion especifica al alumnado extranjero mediante el apoyo de competencias
linguisticas y comunicativas, y el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje mediante
las oportunas adaptaciones curriculares.

e Facilitar la incorporacion y acortar el periodo de integracion de este alumnado al sistema
educativo espafiol.

e Favorecer el desarrollo de la identidad personal y cultural del alumno.

e Lograr que el alumnado se incorpore al entorno escolar y social en el menor tiempo y en las
mejores condiciones posibles.

8.2.7.9.- Plan de trabajo para alumnos con compensacion educativa

Con fecha 13 de noviembre nos han comunicado que se ha dotado al centro con medio cupo de
compensacion educativa, los alumnos que van a ser atendidos son los siguientes:

PRIMARIA

En la etapa de Educacion Primaria hay cuatro alumnos de compensacion educativa. Uno de los
alumnos de compensatoria forma parte del programa por situacion social desfavorecida y desfase
curricular. Los otros tres alumnos son de compensatoria por incorporacion tardia al sistema
educativo espafiol.
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Los alumnos recibiran atencion del profesor de compensacion educativa cuando sea nombrada y se
elaboraré el horario de atencion para ambas etapas.

SECUNDARIA

Se trata de una medida organizativa extraordinaria de promocion educativa para garantizar la
atencion educativa y favorecer la integracion escolar del alumnado, propiciando el desarrollo de las
capacidades incluidas en los objetivos generales de etapa y hacer posible, en su caso, su
incorporacion a un programa de Garantia Social o de Cualificacion Profesional Inicial o a un
programa de Diversificacion Curricular.

Los destinatarios de esta media son alumnos que se encuentre en situacion de desventaja
socioeducativa por su pertenencia a minorias étnicas y/o culturales, por factores sociales, econémicos
0 geogréficos, y presente desfase escolar significativo, con dos 0 mas cursos de diferencia entre su
nivel de competencia curricular y el curso en el que esta escolarizado, asi como dificultades de
insercion educativa y necesidades de apoyo especifico derivadas de la incorporacion tardia al sistema
educativo o por una escolarizacion irregular.

Las actuaciones de compensacion educativa se dirigiran a la consecucion de los siguientes objetivos:

a) Garantizar la igualdad de oportunidades de acceso, permanencia y promocion de todos los
alumnos en la educacion, independientemente de sus condiciones personales, sociales, econdmicas,
de procedencia y de cultura.

b) Facilitar la integracion social y educativa del alumnado potenciando actitudes de aceptacion y
respeto mutuo.

c) Proporcionar una respuesta educativa adecuada y de calidad al alumnado que se encuentra en
situaciones personales, sociales, economicas y culturales desfavorecidas mediante el establecimiento
de acciones de compensacion educativa con la finalidad de facilitar la consecucion de los objetivos
de la ensefianza bésica.

d) Favorecer estrategias organizativas y curriculares que, promoviendo el desarrollo de aptitudes y
actitudes positivas, potencie la educacion intercultural respetando las diferencias existentes entre las
diversas culturas y compartiendo todos aquellos valores que las pueden enriquecer mutuamente.

e) Posibilitar la atencion especifica del alumnado extranjero con desconocimiento del idioma espafiol
0 con grave desfase curricular apoyando la adquisicion de las competencias curriculares y
linguisticas necesarias para su plena incorporacion al sistema educativo.

f) Impulsar la coordinacion y colaboracion de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de
Madrid con otras administraciones, instituciones y asociaciones sin fines de lucro para la
convergencia y desarrollo de acciones de compensacion social y educativa dirigidas al alumnado en
situacién de desventaja.

Una vez se haya incorporado el profesor responsable del aula de compensatoria se elaborara el
horario para atender a estos alumnos.

8.2.7.10.- Plan de trabajo para alumnos con altas capacidades y/o alto rendimiento
PRIMARIA

ETAPA CURSO N° ALUMNOS
PRIMARIA 3° 3
PRIMARIA 40 1
PRIMARIA 6° 1

Introduccion

En el CEIPSO Principes de Asturias siempre hemos estados muy interesados por la adecuada
atencion a la diversidad de nuestros alumnos, tanto por conseguir los mayores avances posibles con
los nifios con alguna dificultad, como por impulsar los mejores logros de los “buenos estudiantes”.

e-mail: cp.principesdeasturias.pozuelodealarcon@educa.madrid.org
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Durante los cursos 2012-2013 y 2013-2014 participamos en el proyecto de la Comunidad de Madrid
“Altas capacidades y diferenciacion curricular”. En afio sucesivos hemos organizado distintos
talleres - robotica, periddico, teatro, presentaciones - con buen resultado.

En el curso 2021/22 aprovechamos que el ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon aporta una profesora
de Apoyo, especialista en Tecnologia y que, ademas de docente, es periodista, para retomar estos
talleres en los que participaron dos grupos realizando 2 talleres: 1. Somos ciberexpertos; y 2.
Ponemos en marcha nuestro Club TED Education “Clubes TED” .

Por utlimo, en el curso pasado, 2022/23, nos centramos en la Oratoria, continuando con el proyecto
“Clubes TED” para dos grupos, con alumnos seleccionados por el profesorado y autorizado por las
familias, de 5° y 6° de Educacion Primaria. Ademés aprovechamos la convocatoria del Taller de
Oratoria que nos ofertd el Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén

Talleres de enriquecimiento- Curso 2023/24

En este curso, mantenemos el objetivo es dar respuesta a los alumnos de altas capacidades asi como
de aquellos que, sin serlo, tienes buenos resultados académicos y se sienten motivados para hacer y
aprender "mas cosas" de forma diferente.

e Se organizardn 2 grupos: uno de 5° de Primaria y otro de 6° de Primaria centrados en la
Oratoria. Los beneficios de la oratoria o el “arte de hablar en publico” son muchos. El
proposito es poder transmitir un mensaje de manera clara y precisa con el objetivo de
informar, persuadir, entretener o0 conmover a una audiencia.

e Actividades:

o Desarrollo del programa Club Ted Educacién

o Solicitud del Taller de Oratoria que nos ha ofrecido el Ayuntamiento de Pozuelo de
Alarcon (8 sesiones) que se realizaran en el horario asignado a la actividad.

o Participacién en eventos (en el colegio o bien organizados conjuntamente con otros
centros) para impartir charlas.

Para participar en los Talleres de Enriquecimiento se tendré en cuenta que:

- Los alumnos y sus familias acepten la participacion y las normas de participacion en el
mismo (por ello es preciso traer firmada por ambas partes la autorizacion que les
entregaremos)

- El rendimiento académico de los participantes, en general, y en las asignaturas que les
coinciden con el horario

Hay que tener en cuenta:
- Se haré un seguimiento del aprovechamiento del alumnado participante en los talleres.
- Es posible que los alumnos que no cumplan los objetivos iniciales “salgan” del taller
- El equipo de profesores valorara al finalizar el resultado del primer proyecto

Los talleres de Enriquecimiento se impartiran: Teresa de Matias asi como Milagros Barrio
Martin, Profesora de Apoyo (especialista en Comunicacion y Tecnologia) que trabaja a
tiempo completo en nuestro centro.

SECUNDARIA
ETAPA CURSO N° ALUMNOS
SECUNDARIA 2°ESO 1
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Concretamente, las medidas adoptadas con este alumno se corresponden con medidas ordinarias,
como son:

e Los ajustes metodoldgicos y organizativos en las diferentes materias. Se puede modificar la

metodologia con el objetivo de potenciar la autonomia del alumno. Se podria valorar la
posibilidad de aplicar técnicas de evaluacion diferentes a las que se utilizan con sus
comparieros.

e El ajuste de los contenidos y actividades a desarrollar segun la  demanda del alumno. Esta
respuesta podria hacerse con una ampliacién vertical, afiadiendo contenidos de cursos
superiores, u horizontal, profundizando mas en los contenidos del curso.

Con estas medidas se persigue que el alumno se mantenga motivado, no se aburra en las clases y
aprenda al ritmo de sus capacidades.

Por otro lado, este alumno participa en el Proyecto de Enriquecimiento Educativo para Alumnos con
Altas Capacidades de la Comunidad de Madrid.

8.2.8.- Concrecion del PAT

8.2.8.1.- Plan de Accién Tutorial Etapa Infantil-Primaria

Dado que este curso se plantea los Objetivos de Desarrollo sostenible y el bienestar emocional como
Proyecto Anual de centro, nos parece muy importante trabajar las emociones y la convivencia desde
el Plan de accion tutorial, como un eje transversal que dé coherencia a las diferentes actuaciones
educativas que se desarrollan en los distintos espacios del centro escolar, favoreciendo la
convivencia, las habilidades sociales y el buen trato entre compafieros.

Desde esa perspectiva, planteamos una sugerencia de trabajo que pueda desarrollarse desde las
tutorias, recogiendo enlaces y sugerencias de actividades para las diferentes etapas, siguiendo el
siguiente planteamiento:

1.- EL AUTOCONOCIMIENTO
Conocer nuestros puntos fuertes y nuestras posibilidades de mejora, nos ayuda a comprendernos
mejor y poder actuar de manera mas ajustada.

- El collage de mi clase: Cada nifio elabora un collage personal sobre si mismo, poniendo el nombre
por detrds para que sea anénimo, pueden usar imagenes, palabras, recortes de revistas, etc, para
gue representen las cosas que les gusta hacer, lugares a los que han ido, personas a las que admiran,
cosas que les gustaria hacer... Decorar la clase con los collage y generar un juego para descubrir de
quién es cada collage.

2.- EMPATIA
Conocer a los demas, buscando puntos en comun que aporten y que nos permita enterder las
reacciones o acciones de los otros.

Enlace con actividades interesantes para trabajar en el aula

https://cuentosparacrecer.org/blog/4-juegos-para-fomentar-el-autoconocimiento-de-los-ninos/
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3.- ASERTIVIDAD
Ser capaz de expresar nuestra opinion, no desde el enfado o el enfrentamiento, sino de una manera
ajustada y positiva.

- Trabajar las normas de la clase y reflejarlas en un cartel, para recordarlas.

- Tarjetas con situaciones del aula y debatir entre todos las diferentes formas de resolverlo de manera
adecuada.

- Juegos de rol: dividir la clase en grupos y cada uno asume un rol de comunicacién (asertiva, agresiva
o pasiva)

- Juegos de mesa: permiten desarrollar las normas y generan situaciones de comunicacion

4.- RESILIENCIA

Proceso por el cual puedo adaptarme bien a la adversidad, tensiones de la vida cotidiana, etc. Implica
también definir el problema de forma adecuada, responsabilidad de mis acciones y toma de
decisiones.

- Video sobre cémo explicar la resilencia:

https://www.youtube.com/watch?v=jRE dU135jU

5.- COOPERACION
Ser capaz de aportar, escuchar, opinar y realizar una tarea en equipo con un fin comun.
- Buscar un tema de interés general decidido por todos. Repartirse en grupos para trabajar distintos
aspectos del mismo tema.
- Juegos cooperativos al aire libre.
- Ginkana matemadtica por equipos.

ENLACES INTERESANTES PARA TRABAJAR TODOS ESTOS TEMAS:
Las emociones para Educacion Infantil y primero de Primaria:

http://www.clubpequeslectores.com/2015/06/trabajando-las-emociones-recursos-educativos.html

Actividades y juegos para identificar las emociones y trabajar la inteligencia emocional en los
alumnos de la etapa de Primaria:

https://www.vocaeditorial.com/blog/actividades-de-educacion-emocional-en-primaria/

Cancién sobre las emociones:

https://www.youtube.com/watch?v=ssglAULIWjs

Cancién sobre el buen trato:

https://www.youtube.com/watch?v=IkiAln2aquUy¥Y

https://educayaprende.com/fichas-inteligencia-emocional-para-la-etapa-de-secundaria/
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Otras actividades interesantes para la accion tutorial, que incluyen las anteriormente citadas serian:
- Talleres en el aula para favorecer la colaboracion de las familias en la educacidn de sus hijos.
- Talleres especificos de habilidades sociales. (Talleres ofrecidos por Cruz Roja)
- (52vy 692) Taller sobre la pubertad, como cambia mi cuerpo.

8.2.8.2.- Plan de Accion Tutorial Etapa de Secundaria
La accidn tutorial se concreta en cuatro bloques:

1) Actuaciones con el Profesorado

2) Actuaciones con las familias

3) Actuaciones con los alumnos y el grupo

4)  Actuaciones con el Departamento de Orientacion

Los contenidos de cada bloque seran trabajados por todas las etapas educativas, con distintos grados
de profundidad, teniendo en cuenta las caracteristicas psicoevolutivas de los alumnos en cada una de
ellas.

1. ACTUACIONES CON EL PROFESORADO

La figura del tutor, como érgano de coordinacion docente del profesorado del grupo, contemplado en
el Reglamento Organico, tiene como misién principal en este ambito de competencia las siguientes
actuaciones:

1.- Coordinacion con el equipo docente respecto a la organizacion de la clase,
responsabilidades, materiales, espacios y tiempos del grupo/clase.

2.- Reuniones con el grupo de profesores que imparten clase a su grupo, al comienzo de
curso para comentar las caracteristicas generales del grupoy dar informacién sobre casos
particulares de especial interés.

3.- Reuniones periddicas, para dar pautas de actuaciones comunes, intercambio de
informacion sobre los alumnos y el grupo.

4.- Adopcién de acuerdos sobre la evaluacion de los alumnos del grupo, y sobre las medidas,
que a partir de las mismas, deben ponerse en marcha para dar respuesta a las necesidades
detectadas.

5.- Coordinacidn el calendario de exdamenes entre los profesores de Primaria

6.- Asegurar que todo el profesorado tenga en cuenta las necesidades especificas del
alumnado que compone el grupo.

7.- Proponer al profesorado del grupo la adopcion coordinada de medidas educativas, de
manera que los alumnos perciban coherencia en la actuacién del profesorado y en la practica
docente del mismo.

8.- Coordina los deberes entre los Profesores de primaria que imparte claseal grupo.

9.- Favorecer la comunicacion entre el equipo educativo.
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10.- Unificar criterios metodoldgicos y técnicas de trabajo.

11.- Coordinacién y elaboracion de actividades de recuperacion, ampliacion, extraescolares,
fiestas... teniendo en cuenta los criterios generales delcentro para el desarrollo de estas
actividades.

12.- Coordinacién de la planificacion conjunta de las actividades del grupo.
13.- Facilitar las soluciones de los problemas que surjan entre los alumnos y elprofesorado.

14.- Prevencidn, a través de la accidon conjunta entre la Jefatura de Estudios,
el Departamento de Orientacién y tutores, del absentismo escolar.

15.- Elaboracion de los informes individuales de evaluacion (Infantil yPrimaria)

16.- Liderar las sesiones de evaluacién, minimo tres, para analizar resultados, tomar
decisiones y conclusiones.

17.- Informacidn y evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de atencidn educativa
a las diferencias individuales: ACNEEs, dificultades de aprendizaje, etc.

18.- Contribuir al acuerdo sobre los criterios de promocidn o decisiones académicas.

19.- Elaboracién del Consejo Orientador, en colaboracién con el Departamento de
Orientacion, y la asistencia del equipo docente en secundaria.

20.- Trabajar la responsabilidad por cuidar nuestro entorno (clase, bafio. espacios comunes) y
el medio ambiente relacionandolo con el proyecto de centro.

21.- Mejora del orden, limpieza de todo tipo de material didactico, personal y mobiliario y
respetar el volumen de ruido de las clases.

2. ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS

El tutor es el vehiculo de comunicacion entre la familia y los distintos 6rganos del centro, facilita
su fluidez y procura que ese contacto sea continuo. El tutor realizara las siguientes actividades:

1.- En junio se realizara una reunién con los padres de los nifios de 3 afios que vana entrar al
colegio en el curso siguiente, a esta reunion se convocara a las familias mediante un escrito
en el sobre de matricula (ya que las tutoras oficialmente aln siguen en 5 afios cerrando el
curso en junio), otra en septiembre y dos mas en el segundo y tercer trimestre. Estas Gltimas
reuniones seran convocadas a las familias mediante correo electrénico, el profesor registrara
los temas tratados en documento al efecto

2.- En 4 y 5 afios y en toda la etapa de Primaria se realizard una reunién general en cada
trimestre, el profesor registrara los temas tratados en documento al efecto.

3.- En la primera reunion se les informard, entre otros temas, de la organizacion del curso,
criterios de calificacion y normas de convivencia. La convocatoria a estas reuniones se
realizard mediante correo electrénico, el profesor registrara los temas tratados en documento
al efecto.

4.- En la etapa de Secundaria y en el mes de octubre, cada tutor mantendra una reunion
informativa con los padres de los alumnos de su grupo. La convocatoria estas reuniones se
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realizard mediante correo electrénico, el profesor registrara los temas tratados en documento
al efecto.

5.- Los tutores dispondran de una hora semanal para atender individualmente a las familias
con el fin de escuchar sus demandas, intercambiar informacion sobre aspectos que resulten
relevantes para mejorar el proceso de aprendizaje y promover la cooperacion de los padres en
la tarea educativa. el profesor registraré los temas tratados en documento al efecto.

6.- El tutor facilitara, en su caso, las entrevistas que los padres deseen mantener con los
profesores del grupo.

7.- Orientaciones a los padres sobre el momento evolutivo que vive el alumno y forma de
abordar los posibles problemas en colaboracion con el Departamento de Orientacion.

8.- Pedir informacidn sobre el/la alumno/a con el fin de conocer mejor sus circunstancias y
poder orientarle.

9.- Proponer a las familias el consejo orientador a los alumnos del paso de Primaria a
Secundaria en relacion a la mejor modalidad educativa a cursar, asi como las optativas
recomendadas, segun los criterios establecidos en el centro.

10.- Emitir el Consejo Orientador, con caracter facultativo, al finalizar primer curso de la
ESO. Y siempre al termino de los cursos siguientes, en su caso, a los padres o tutores legales
del alumno/a, asi como al propio alumno/a.

11.- Informar a la familia sobre la situacién académica del alumno y orientarles sobreposibles
opciones cara al futuro, en colaboracién, con el Departamento de Orientacion.

12.- Los tutores mantendran informados a los padres sobre las situaciones de inasistencia y
abandono que puedan darse a lo largo del curso y buscaran su cooperacion en la adopcion de
medidas correctoras.

13.- También mantendran una comunicacién fluida con los padres de aquellos alumnos con
pocas posibilidades de superar el curso e informarles, en su caso, sobre las opciones
académicas de que disponen.

14.- Entregar un informe de evaluacion a los padres cada trimestre.

15.- Informar y hablar con las familias sobre la impuntualidad, para conocer lascausas y
proponer soluciones.

16.- Iniciar e informar, en su caso, el protocolo de absentismo.

17.- Promover la cooperacion de los padres con el centro, a través del intercambio de
informacion y de la basqueda de compromisos mutuos.

18.- Potenciar y favorecer una actitud positiva de los padres hacia el centro educativo,
fomentando su participacion y colaboracion con los diversos 6rganos del centro de la AMPA.
19.- Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas que faciliten la cooperacion centro-
familia

20.- Informar a los padres sobre organizacién, normativa, decisiones del claustro o dela junta
de evaluacion etc.

21.- Informar sobre las faltas de disciplina, apercibimientos o sanciones.

3. ACTUACIONES CON LOSALUMNOS Y EL GRUPO
Las actuaciones con los alumnos las organizaremos en torno a seis bloques decontenidos:

7.1.1.1 Acogida e integracién de los alumnos en el centro y en el grupo
El primer dia de clase del nuevo curso y en funcion de la edad del grupo, los tutores realizaran una
sesion de acogida con su grupo en la que proporcionard a los alumnos informacion sobre:

¢ Normas de convivencia

e Estructura organizativa del centro

e Calendario escolar
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e Horario

e Profesores del grupo

e Calendario de evaluaciones

e Aulas
Todo el profesor del grupo contribuira realizando actividades especificas de acogida enlas
respectivas areas como:

e Presentacion de la asignatura
Informacion sobre los objetivos y contenidos del area
Metodologia
Sistema de evaluacion: criterios de calificacion.
Minimos exigibles

e Otros temas de interés para el alumno a considerar por el profesor
Los tutores de 3 afios realizaran un periodo de adaptacion cuyo contenido esta

recogidoen el Anexo 42. Para ello realizaran las siguientes actividades:

Revision y actualizacién del contenido del folleto del periodo de adaptacion
Participacion en la agrupacién de los alumnos de nueva incorporacién
Ambientacion del aula
Contactos con las familias
Planificacion de actividades especificas para facilitar la adaptacion del alumno.
Los alumnos de primero de la ESO recibiran informacién especifica sobre:

e Las caracteristicas de esta etapa educativa

e Finalidades

e Organizacion de las aulas

e Sistema de evaluacion

e Cuéntas novedades considere el tutor
Los profesores tutores llevaran a cabo el protocolo de bienvenida para los alumnos nuevos, segun lo

regulado en RRI, que entrardn 30 minutos mas tarde. Durante este tiempo el profesor informara al
grupo de la incorporacion del alumno nuevo.

En el caso de los alumnos con NEE de apoyo del aula TEA, se podra establecer un calendario de
adaptacion individual para que se adapte a sus necesidades.

Durante el mes de septiembre se realizaran actividades especificas dirigidas a facilitar el
conocimiento mutuo entre los alumnos y éstos con el tutor asi como la creacién de un grupo unido y
cohesionado a través de diferentes técnicas grupales.

Los tutores de alumnos de 5 afios y 6° de Primaria, realizardn una sesion conjunta en el mes de
octubre, entre estos alumnos, para realizar el apadrinamiento e iniciar el programa de graduacién
segun el Proyecto de Aprendizaje y Servicio.

Durante el primer trimestre se llevara a cabo el Programa Todos somos Iguales. Todos somos
diferentes. Conociendo a mis amigos, con el fin de favorecer la comprension de los alumnos TEA y
el desarrollo de diferentes actividades que promuevan la inclusion alo largo del curso (Talleres de
Patio, Gran Compafiero, dinamicas de habilidades sociales en el grupo, la conmemoracion del Dia del
Autismo.)

Los tutores realizaran entrevistas individuales con los alumnos nuevos durante el mes de
septiembre.
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7.1.1.2 Organizacion del grupo clase
En el mes de octubre se organizaré la eleccion de delegados. EI proceso electoral seré convocado con

caracter oficial por el Jefe de Estudio siguiendo el protocolo establecido:

PROTOCOLO DE ELECCION DE DELEGADOS

1.- FECHAS DE ELECCIONES: En la segunda sesion de tutoria anual, se elegiran a los delegados
de curso. Es decir, el primer dia lectivo del mes de octubre y en la primera sesion de clase del tutor
Ccon su grupo.

2.- N° DE DELEGADOS A ELEGIR: Se elegira 1 delegado y 1 subdelegado por grupo.

3.- CURSOS: La eleccidn de delegados se realizara a partir de 2° de Primaria y en Secundariaen
cada uno de ellos.

4.- PROCEDIMIENTO: Los delegados seran elegidos por votacion. Ostentara el cargo de delegado
el alumno con maés votos y como subdelegado el segundo mas votado. En caso de empate para
ambos puestos, se haré una votacion de desempate entre ambos alumnos.

5.- FUNCIONES: Los delegados elegidos tendran como funciones:

e Representar a su grupo en las reuniones de delegados del centro quese celebren.

e Ser portavoz del grupo para comunicar problemas, sugerencias u otrascuestiones a la Jefatura
de Estudios.

e Trasladar al grupo la informacion que sea requerida por Jefatura deEstudios

6.- CALENDARIO DE REUNIONES
Se celebraran 4 reuniones con todos los delegados:

La primera semana de noviembre

La primera semana lectiva de enero

La primera semana lectiva del segundo trimestre
La primera semana lectiva del mes de junio

El delegado de curso representard a todo su grupo y participara en las reuniones que
convoque la Jefatura de Estudios.

Con objeto de implicar al alumnado en la dindmica de funcionamiento del centro se designara
responsabilidades, con carécter rotatorio de luces, ventanas, pizarra,etc...

El tutor explicara y practicara el simulacro de evacuacion con el grupo clase, asignado responsables
de las tareas para ayudar a su realizacién

Todos los tutores de Primaria dedicardn una hora mensual a la realizacion de tutoria con sus
alumnos para tratar temas de interés del grupo, conflictos puntuales o temas relacionados con el
contenido de este Plan de Accion Tutorial.

La sesion de tutoria se realizara el primer dia de cada mes en la sesion de % de hora que se establezca
en la PGA de cada curso escolar.

Los tutores de las etapas de Primaria y Secundaria, aportaran y aprobaran sugerencias para la
elaboracion de la programacion anual de las actividades de tutoria que se van a realizar en funcion de
las necesidades del grupo. La programacion sera elaborada por el Equipo Directivo junto con el
Departamento de Orientacion.
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Los tutores de Secundaria dedicaran una sesién semanal dentro del horario a realizar tutoria grupal y
en Primaria una mensual.
Periddicamente, y en todo caso una vez por trimestre, se reservara un tiempo especifico dentro de la
tutoria grupal para analizar problemas de convivencia y aprendizaje comunes en el grupo de forma
ordenada y serena y a través del dialogo, en todas las etapas.
Informar al grupo sobre la estructura y normativa del Centro potenciando su participacion en la
organizacion de la vida escolar.
Conocer el nivel de integracion y las caracteristicas del grupo de los alumnos:
Observar la integracion en el grupo y el rol que tiene en el mismo.
Contrastar los datos con la observacion de otros profesores yespecialistas.
Ayudar a que todos los alumnos alcancen el mismo nivel de integracion.
Organizar los grupos de actividades y de trabajo, integrando a todos los alumnos.
e Reconocer las culturas de los alumnos de nueva incorporacion en el centro, a través de
actividades ludicas e integradoras, como aprendizaje de sus tradiciones, cultura, idioma...
Orientar, asesorar y coordinar las actividades del grupo de alumnos:
e Estimular y favorecer la vida del grupo, integrando a todos los miembrosy propiciando la
participacién entre ellos.
e Nombrar a un encargado o responsable de la clase (se realiza tanto deforma diaria
como semanal).
e Establecer normas de convivencia tanto a nivel de centro como de clase.
e Orientacion en héabitos de trabajo y estudio y en actividades deinteraccién social.
Observar la integracion del alumno en el grupo y el rol que desempefia en elmismo.
Conocer la dindmica interna del grupo y contribuir a su creacion y cohesion.
Colaborar con el grupo en la preparacion de viajes, salidas y actividadesextraescolares.
Contribuir a través de la coordinacion con los profesores y las juntas deevaluacidn, una acertada
valoracion del rendimiento escolar de sus alumnos.
Realizar un analisis del grupo en colaboracién con el equipo de profesores. especialmente si
surgen conflictos y proponer soluciones adecuadas.
Orientar al grupo en cuanto a dificultades de organizacion y técnicas de estudio.
Observar las conductas del grupo y de los alumnos y cumplimentar, en su caso, el protocolo de
acoso escolar.

7.1.1.3 Coordinacion y sequimiento del proceso de evaluacién de los alumnos del grupo

Los tutores colaboraran en la planificacion del calendario de pruebas de evaluacién procurando que
este resulte equilibrado.

Preparacion del programa de refuerzo a los alumnos que hayan suspendido las areas de lengua y
matematicas, tras los resultados de la primera evaluacion en Primaria

Realizar y presidir las sesiones de evaluacion inicial y trimestral levantando acta de las mismas.
Realizar el seguimiento de la evaluacion de los alumnos con materias pendientesde cursos anteriores
(Secundaria).

Los tutores coordinaran, con el asesoramiento del Equipo/departamento de orientacion, las
adaptaciones necesarias para la evaluacion de losalumnos con dislexia, TDAH, segun la normativa
vigente.

Los alumnos que a la vista de los resultados obtenidos en la primera y segunda evaluacion se hallen
en situacion de riesgo de no superar el curso seran objeto de un seguimiento especial. Se mantendra
una entrevista personal con los padres para intercambiar informacion y favorecer compromisos.
Informar y participar en la elaboracion y revision de los criterios de calificaciény promocion.
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Participar en las sesiones trimestrales de seguimiento con la Jefatura de Estudios y los especialistas
que sean convocados. En estas sesiones la Jefatura de Estudios tomara nota de las observaciones de
los alumnos en la ficha correspondiente a cada uno.

Los tutores coordinaran las adaptaciones significativas y de acceso para los alumnos con NEES que
lo necesiten, con la participacion en la elaboracién y en el desarrollo de los especialistas del
Equipo/Departamento de Orientacion y en colaboracion con los departamentos didacticos y equipo
docente y/o Equipo de Ciclo.

7.1.1.4 Seguimiento, orientacion y apoyo al aprendizaje

v El profesor tutor que atiende a un grupo por primera vez, debera informarse a
través de la Jefatura de Estudios y de los expedientes de los alumnos, de las
caracteristicas generales de su grupo clase.

v' Completar el expediente de los alumnos con la informacién que vaya recogiendo
(cuestionario inicial, registro entrevistas con familias, historia escolar, incidencias...)

v' Atender los problemas relacionados con falta de motivacion ante el estudio,
dificultad de relacion e integracion, crisis madurativas, problematica familiar...

v Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

v Orientar al alumno en cuanto a la organizacién del estudio y técnicas de trabajo
intelectual en colaboracion con el Departamento de Orientacion y Equipo de Apoyo.

v Informar a los alumnos puntualmente de sus resultados académicos.

v Orientar académica y profesionalmente en colaboracion con el D. Orientaciony

Equipo de Apoyo.

Cumplimentar los documentos administrativos relativos a cada alumno/a.

Controlar las faltas de asistencia y retrasos del alumnado.

Controlar las actuaciones contrarias a las normas de convivencia y actuar de forma

conjunta junto a Jefatura de Estudios y Orientacidn para corregirlas.

v' Dar el consejo orientador a los alumnos del paso de Primaria a Secundaria en
relacion a la mejor modalidad educativa a cursar, asi como las optativas
recomendadas, segun los criterios establecidos en el centro.

v Emitir el Consejo Orientador, con caracter facultativo, al finalizar primer curso de la
ESO. Y siempre al termino de los cursos siguientes, en su caso, a los padres o tutores
legales del alumno/a, asi como al propio alumno/a.

v El tutor se ocupara de la coordinacion de todos los profesores a la hora de mandar
deberes para que resulten equilibrados en Primaria.

v' Los tutores de la etapa de Primaria, en funcion de los resultados de la primera
evaluacion propondrén las medidas necesarias para mejorar el rendimiento delos
alumnos.

v Los tutores coordinaran las adaptaciones curriculares necesarias para los alumnos
con NEES de Primaria y en Secundaria, en colaboracion con los especialistas del
Equipo/Departamento de Orientacion, siendo elaborada una adaptacion curricular por
cada una de las areas, materias o &mbitos que incluiran las modificaciones oportunas
y buscara el maximo desarrollo posible de las competencias.

v' Los tutores organizaran y desarrollaran programas de mejora de las técnicas de
estudio para aquellos alumnos que lo necesiten, en colaboracion con el Departamento
de Orientacion.

v' Cumplimentar los protocolos de derivacion al Equipo/departamento de orientacion
para su intervencién y/o evaluacion psicopedagogica.

v Sequir el procedimiento de proteccion de datos.

v Controlar la asistencia escolar y, en su caso, sus causas:

ANRNEN
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- Registrar diariamente las faltas de asistencia y retrasos en Primaria y en
Secundaria cada profesor lo realizara a través del programa RAICES
- Solicitar justificante de ausencia y retraso a través de la agenda escolar,
entrevista o justificante segn modelo del centro
v' Conocer los datos personales, familiares, fisicos y aptitudes y personalidad de
alumno.
v Conocer el rendimiento de cada alumno

- Valorar el rendimiento de cada alumno tomando como base las
evaluaciones y observacion del trabajo diario en los cuadernos en Primaria
y en Secundaria lo realizara cada profesor de la materia.

- Control de deberes diario a través de la correccion de sus cuadernos en
Primaria y en Secundaria lo realizaré cada profesor de la materia.

- Control del trabajo realizado en el aula, tanto el oral como el escrito
cuadernos en Primaria y en Secundaria lo realizara cada profesor de la
materia.

- Realizar reuniones de coordinacion con el equipo de atencién a la
diversidad, para tratar asuntos como: el seguimiento de los alumnos con
necesidades educativas especiales, la elaboracion de las Adaptaciones
Curriculares Individualizadas, el material a utilizar con ellos y la
deteccion de alumnos con altas capacidades.

7.1.1.5 Desarrollo de competencias

En el trabajo de Accidn Tutorial con los alumnos es importante el desarrollo especifico de una sesion
de tutoria, mensual para Primaria y semanal para Secundaria para trabajar, entre otros temas, las
competencias necesarias para el desarrollo integral de los alumnos.

En este sentido los bloques de contenidos seran:

1° Aprender a ser persona: asociado especialmente al &mbito de "Descubrimiento de uno mismo y
el desarrollo de la autonomia ", practica de valores humanistas, etc. Este es un pilar fundamental para
el desarrollo de personas responsables y activas que formen parte de una sociedad del futuro,
necesario para el desarrollo integral de la personalidad.

2° Aprender a convivir y comportarse: asociado especialmente a los contenidos del ambito de
Conocimiento del entorno, y de respeto a otras caracteristicas individuales y sociales distintas a las
propias. El desarrollo de capacidades de didlogo, respeto y convivencia entre todos los miembros de
la comunidad educativa y trabajo cooperativo.

3° Aprender a aprender y a pensar: Asociado a todos los &mbitos y areas a través del desarrollo de
estrategias de atencidn, habitos de trabajo y estudio, etc.

4° Aprender a tomar decisiones: A partir de situaciones de eleccién de juegos, actividades,
entrenamiento en toma de decisiones...

En Educacion Infantil el tratamiento de estos contenidos sera global. Las tutorias se realizaran
en los diferentes momentos y rutinas diarias del aula, prestando especial atencion a la Asamblea y al

tiempo de recreo

En Educacion Primaria se contemplara un espacio lectivo mensual para que el tutor tenga un
tiempo especifico dentro del aula para el desarrollo de los bloques de contenidos mencionados

anteriormente.

En Educacion Secundaria se contemplard una sesién semanal para que el tutor tenga un tiempo
especifico dentro del aula para el desarrollo de los blogues de contenidos mencionados anteriormente
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Aspectos a desarrollar en cada bloque de contenidos
1.- DESARROLLO PERSONAL

> AUTOESTIMA
- Autoconcepto
- Relajacién
» LOS SENTIMIENTOS Y EMOCIONES
- Conocimiento
- Expresion
- Autorregulacion
> IDENTIDAD PERSONAL
- Identidad de género
- ldentidad cultural
» POTENCIACION DE CAPACIDADES
- Motivacion
- Valoracion del esfuerzo

2.- LAS RELACIONES CON LOS OTROS

> EL GRUPO
- La acogida
- La integracion
> LAS RELACIONES CON LOS OTROS
- Las normas
- Organizacién del grupo clase
- Potenciacion del grupo aula
» HABILIDADES SOCIALES
- La empatia
- Laescucha
» RESOLUCION DE CONFLICTOS
- Mediacion
- Ayuda entre iguales
- Negociacion

3.- LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE

> ORGANIZACION Y PLANIFICACION DEL ESTUDIO
- Habitos de trabajo
- Agenda
- Normas de trabajo en areas
> MOTIVACION
- Valoracion del esfuerzo y el rendimiento propios
> ESTRATEGIAS PARA ENSENAR A PENSAR
- Memorizacion
- Concentracion
- Razonamiento
- Atencion
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4.- SOLUCION DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES

CRITICAS CONSTRUCTIVAS

- LA TOMA DE DECISIONES
RESILIENCIA A LAS MANIPULACIONES
RECHAZAR PETICIONES. DECIR: NO

7.1.1.6  Orientacion académica y profesional
La tutoria grupal serd uno de los ambitos en los que se desarrolle el Plan deOrientacion
Académica y Profesional establecido para la etapa.
Las actividades que se desarrollen en este ambito contemplaran de formaequilibrada los
siguientes contenidos:

a)  Conocimiento de la estructura del sistema educativo y de las distintasopciones e

itinerarios.
b)  Conocimiento del sistema productivo y laboral y de los procesos deinsercion en él.
c¢) Conocimiento de las propias capacidades, destrezas, expectativas, barreras e intereses
vocacionales.

d)  Desarrollo de habilidades para la toma de decisiones

e)  Orientacion personalizada a los alumnos sobre sus posibilidadesacadémicas
Las actividades de orientacion vocacional tendran un caracter marcadamente educativo e iran
orientadas al desarrollo de las capacidades necesarias para que pueda ser el propio alumno quien
tome sus propias decisiones de manera libre y responsable, tanto en el momento actual como a lo
largo de su vida,
Aunque la tutoria grupal sea una de las vias principales para desarrollar los contenidos de la
orientacion académica y profesional, tendremos en cuenta que muchos de los conocimientos y
habilidades implicados en la toma de decisiones son algo que se adquiere de una manera o de otra
en el marco del curriculo, a través de los aprendizajes que se promueven en las distintas areas y
materias.
El Dpto. de Orientacion colaboraré con todo el profesorado en este ambito de la Accion Tutorial
proporcionando la informacion adecuada a través de documentos, esquemas y materiales de
diverso tipo.
El Orientador/a del centro atendera las consultas o resolvera las dudas de los alumnos que no
puedan atender los tutores por quedar fuera de lo establecido en el plan.
El Orientador/a informara de los itinerarios académicos posibles en Secundaria yde las materias
optativas, realizando reuniones informativas a los alumnos 6° de Primaria y de la etapa de
Secundaria

ACTUACIONES CON EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Las actividades del tutor respecto al Departamento de Orientacion quedan asisefialadas:

a) Colaborar en la elaboracion del Plan de Accidn Tutorial aportando ideas yactividades que
complementan la accién tutorial con los alumnos.

b) Convocar al Orientador/a cuando considere necesario para el seguimiento general del
grupo de alumnos y especialmente en las sesiones de evaluacién alas que asiste el
Orientador/a.

c¢) Cumplimentar el documento de derivacion del Departamento de Orientacion cuando un
alumno necesite la intervencion del orientador.

d) Suministrar al Departamento de Orientacion toda la informacion necesaria sobre el alumno
que requiera de una atencion especializada por parte del mismo.
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e) Facilitar la relacion de las familias con el Departamento de Orientacion,informandoles de
las funciones de este departamento no didactico.

f) Informar a la Jefatura de Estudios de las necesidades de los alumnos respecto al
Departamento de Orientacion de modo que en las reuniones de coordinacion semanales
previstas se puedan revisar los diferentes casos.

g) Solicitar al Departamento de Orientacion la necesaria orientacion para el trabajo con el
grupo tanto desde el punto de vista de dificultades de aprendizajecomo comportamientos y
actitudes.

h) Colaborar con aquellas actividades que sean programadas por el Departamento de
Orientacion.

8.2.9.- Concrecion del Plan de convivencia

8.2.9.1.- Plan de actuacién Coordinadoras de Bienestar y Proteccion

La aprobacion de la Ley Organica de Proteccion Integral a la Infancia y la Adolescencia frente a
la Violencia (8/2021, de 4 de junio, LOPIVI) supone un nuevo marco de actuacion profesional para
que las nifias, nifios y adolescentes que asisten a los centros educativos cuenten con la mayor
proteccidn frente a cualquier tipo de violencia en todos los ambitos de su vida.

Para el correcto funcionamiento de estos protocolos se constituyo la figura de un coordinador/a de
bienestar y proteccion, en todos los centros educativos.

Dadas las caracteristicas especiales de nuestro centro, por ser un CEIPSO, y a las diferencias
evidentes en las probleméticas entre las diferentes etapas, se estimd conveniente nombrar dos
coordinadoras, una para la etapa de Infantil y Primaria y otra para la etapa de Secundaria.

Las actuaciones de las Coordinadoras de Bienestar se llevaran a cabo con la colaboracién del resto de
la comunidad educativa:
Equipo Directivo
Departamento de Orientacion
Resto de Departamentos
Tutores
Claustro de Profesores
AMPA
e Otro personal del centro
Atendiendo a las funciones del Coordinador de Bienestar y Proteccion que marca la LOPIVI, se
Ilevaran a cabo las siguientes propuestas:

ACTIVIDADES CON PROFESORES:

e Informar al profesorado nuevo de las funciones de las coordinadoras de
Bienestar y Proteccion.

e Poner en practica el plan de acogida elaborado el curso pasado para los
profesores de nueva incorporacion en el centro.

e Elaborar un manual para todo el profesorado, sobre todo el profesorado de
nueva incorporacion y con poca experiencia, sobre los aspectos basicos de
nuestra labor, funciones individuales y de los 6rganos de coordinacion,
documentos de centro, tipos de faltas y sanciones, etc

e Recoger las iniciativas que ya estan en funcionamiento desde las tutorias y
nuevas propuestas para reaprovechar y conocer diferentes formas de trabajo
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que existen en el centro compartiendo buenas practicas.

e Fomentar el cuidado del entorno escolar a través de actividades de eco
escuela para concienciar de que un entorno cuidado mejora la convivencia.

e Crear en teams una carpeta con enlaces, actividades y sugerencias para la
mejora de la convivencia.

e Reuvisar el Plan de Accion Tutorial:

- Recoger las iniciativas que los tutores llevan a la practica en funcion
de las necesidades de sus grupos.

- Aportar sugerencias de temas, iniciativas o actividades para el
desarrollo del plan de accion tutorial de infantil y primaria, en
colaboracion con las tutorias, referidas a las emociones

- Establecer, en Secundaria, un planing de prioridades por trimestres
para trabajarlo en las sesiones de tutorias, que recojan aspectos como

o Acogida y elaboracion de las Normas del aula. Conocimiento
derecho y deberes y funcionamiento del centro.

o Conozco a mis compaferos (Sociograma). Conozco a los
compariieros de otros cursos (Actividades cooperativas para
preparar la Semana Cultural). Actividades de cohesion de
grupos.

o Protégete, los riesgos de la tecnologia.

ACTIVIDADES CON ALUMNOS:

e Presentacion de las Coordinadoras y sus funciones.

e Poner en marcha el plan de acogida elaborado el curso pasado, para
alumnos de nueva incorporacion.

e Buzon de bienestar en Secundaria en el cual los alumnos puedan solicitar
ayuda para ellos o para algun compafiero e informar de alguna injusticia o
situacion de riesgo que hayan podido detectar. Esta instalado al lado del
Departamento de Orientacion, bajo llave. Se revisara semanalmente y se
analizaran los casos para actuar en consecuencia.

e Buzdn de convivencia de Primaria para que los alumnos puedan informar
de forma discreta las dificultades de convivencia que puedan surgir y
actuar en consecuencia. Esta situado a la entrada del pabellon, bajo llave y
se revisa periédicamente.

e Eleccion de delegado y subdelegado, (en 5° y 6° de Primaria y en
Secundaria)

e Ausencias Y retrasos — Se llevara un control de las ausencias y retrasos y
se informaré de ellos a la familia.

e Actividades saludables: La patrulla verde (infantil), actividades al aire
libre (huerto), actividades deportivas que fomenten el juego limpio.

e Actividades para fomentar la convivencia: Semana de concienciacion del
autismo y de capacidades diversas. Patios inclusivos. Celebraciones de
centro: Dia de la Paz, semana de concienciacion del autismo, Semana
cultural...

e Recordar la importancia de cuidar la Proteccion de Datos.
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ACTIVIDADES CON LAS FAMILIAS:

e Informar a las familias de las funciones de las coordinadoras de Bienestar y
Proteccion.
e Fomentarla comunicacion fluida entre familia y tutores.
e Informar a las familias del centro sobre charlas, articulos y otras actividades
relacionadas con el bienestar y la proteccion infantil.
e Jornadas de convivencia en el centro. Participacion en talleres (infantil), y
participacion en el Dia dela Paz y en la Semana cultural.
Toda esta planificacion se ira revisando en funcion de las necesidades del centro y de la evolucion del
curso.

8.2.9.2.- Actividades profesores Infantil-Primaria
En la etapa de infantil, los tres niveles realizan las siguientes actividades:

-Protagonista y encargados

-Actividades cooperativas

-Trabajo por rincones

-Técnicas de relajacion

-El amigo compariero

-Seméforo de la conducta

-Paletas boca-oreja

-Dramatizaciones

-El uso de mascota para trabajar la afectividad.

-Normas de la clase con pictogramas.

- Actividades de convivencia de ciclo como las fiestas de Halloween, Nochevieja
- La patrulla verde, para trabajar la limpieza de las aulas y el reciclado de modo cooperativo en el
ciclo.

PLAN DE CONVIVENCIA

Plan de actuacion de los profesores

1° de Primaria

- Elaboraremos las normas de convivencia y comentaremos de qué forma contribuye cada una
al bienestar de todos.

- Veremos y comentaremos videos cortos de motivacion: la empatia, el respeto, la ayuda, ...

- En la asignatura de lengua extranjera también trabajaremos las normas del aula de manera
diaria, ademas trabajaremos valores de amistad, empatia, gestion de las emociones etc. a
través de la visualizacion de cortos y comentandolos juntos en el aula.

2° de Primaria

- A principio de curso los alumnos de 2° elaboraron las normas de convivencia de la clase y se
comprometieron a respetar durante el curso escolar.

- Ao largo del curso veremos videos cortos de motivacion y de refuerzo sobre las actitudes de
respeto, amistad, responsabilidad, tolerancia, paz...
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ACTIVIDADES PARA LA CONVIVENCIA 3° PRIMARIA

*Mejora de la autoestima y valoracién de los comparieros: cada dia un nifio es el protagonista y habla
sobre un tema elegido por él. Al acabar, los comparfieros valoran todo lo que ha hecho bien a través
de la revision de distintos aspectos con una rubrica.

*Halagos: cada dia, los compafieros escriben un halago al compafiero que es el protagonista y se los
pegamos en una cartulina que se llevara a su casa. Trabajamos en poner el foco en los puntos fuertes
de los comparieros.

*Solucidon de conflictos: los nifios hablaran de conflictos que se producen en su vida diaria y de los
sentimientos de las diferentes personas implicadas. Grabaremos algunas escenas que muestren
soluciones distintas.

*Tenemos solicitados unos talleres de la Cruz Roja sobre habilidades sociales.

3° Primaria B

Para contribuir al plan de convivencia en el colegio y en mi aula, mis estrategias son:

e Resolver los conflictos espontaneos en el momento, hablando con los alumnos implicados y
si es necesario, hablando con todo el grupo-clase.

e Fomentar en todo momento la empatia, herramienta fundamental para ponerse en el lugar del
otro y entender por qué determinados comportamientos no son deseables.

e Implementar estrategias de disciplina que favorecen el respeto y la igualdad entre alumnos,
docentes, equipo directivo y todo el personal que hace vida dentro del centro.

e Establecer la cultura escolar de respeto y sentido de pertenencia, ayudando a erradicar la
discriminacion, el acoso o incluso la violencia.

e Promover actividades en parejas y en grupos, aplicando técnicas de trabajo cooperativo
estableciendo roles rotantes que permitan a los alumnos ver las ventajas e inconvenientes de
todos los roles.

e Disponer la clase en grupos, cuyos participantes irdn cambiando cada mes para aprender a
tolerar todo tipo de compafieros y sus peculiares caracteristicas y diferentes ritmos de trabajo.

e Participar en todas las actividades extraescolares y complementarias que promuevan las
habilidades sociales, como talleres de la Cruz Roja, etc.

ACTIVIDADES PLAN DE CONVIVENCIA 4°A

Desde la tutoria de 4°A se estan realizando una serie de actividades para el desarrollo del Plan de
Convivencia y del Plan de Accion Tutorial comunes a las del grupo paralelo, 4°B. Sin embargo, dado
que las areas que impartimos son diferentes, asi como el tiempo de docencia de estas, se enumeran a
continuacion aquellas que son mas especificas para este grupo-clase:

Asamblea de la mafiana: Se realiza, al menos, dos o tres veces a la semana y en ella se tratan
asuntos comunes de la clase (anuncios, eventos, fechas importantes...) y se dedica un tiempo de
aproximadamente 10 minutos a desarrollar actividades de educacién social y emocional: cortos para
ensefar valores en Youtube (empatia, solidaridad, respeto, multiculturalidad...), programa de
emociones basicas de Educaixa (tutoriales), educacion para la salud a través del canal de Brainpop
espafiol en Youtube (tutoriales sobre control de la ansiedad, presion social, respeto a las normas de
convivencia...), etc.

Circulos restaurativos: Bien dentro de la propia asamblea de la mafana, pero preferiblemente
después del tiempo de recreo, se trata con los alumnos sentados en semicirculo temas que les
preocupan relacionados con la convivencia en el centro o en la clase, particularmente si se ha
producido alguna incidencia entre alumnos.
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Técnica de Couseling: Cada trimestre el tutor realiza un cuadro de fortalezas y debilidades del
grupo (tanto a nivel académico como de actitudes en el aula) que ha de ser cumplimentado en gran
grupo. Asimismo, se deben de proponer una serie de propuestas de mejora para convertir las
debilidades en fortalezas. Se revisan al trimestre siguiente.

Rincon de la paz: Situado cerca de la biblioteca de aula y ambientado en las Islas Hawai (decorado
con postales de este lugar y con papel continio emulando las olas del mar). Consta de alfombra,
cojines y objetos para el control del estrés (“spinners”, bolas de arroz, etc). Se emplea para aprender
técnicas de auto regulacidn y tiene sus propias reglas de utilizacion.

Mascota de la clase: Se trata de un guepardo con gafas de tipo inteligente cuya imagen esta presente
en diversos lugares del aula

Lema/manifiesto de la clase: sacrificio-integridad y valores

Sistema de advertencia: basado en nuestro Plan de Convivencia. Consta de varios pasos graduados
y secuenciados (1° tres recordatorios amistosos sobre las reglas que se estan incumpliendo, 2°
conversacion privada con el tutor 3° nota a la familia o correo electrénico y 4° comparecencia ante
jefatura de estudios).

Técnicas de psicologia positiva: Aplicacion de consecuencias naturales en la medida de lo posible
por encima de castigos sin conexién con la accion realizada.

Aprendizaje cooperativo y agrupamientos segun niveles: aparte de la utilizacion de técnicas de
aprendizaje cooperativo, se trata de emparejar a los alumnos en los grupos tratando de conseguir una
paridad de género y un equilibrio en cuanto a niveles para que los estudiantes de mayor nivel
académico colaboren a “elevar” el nivel de los de mediano nivel y estos ayuden a su vez a ayudar a
“elevar” el nivel de los que mas necesidades tienen (disposicion en tres o cuatro tipo alto-medio-
bajo-medio)

Programa de habilidades sociales y técnicas de resolucion de conflictos: dentro de la asamblea de
la mafiana ya en el segundo trimestre, el tutor desarrollara este programa propio para el desarrollo de
habilidades como la técnica del sandwich, el disco roto, el banco de niebla, mensajes yo-mensajes tu
y técnicas de resolucién de conflictos por mediacion.

Descansos para el cerebro (“Brain Breaks”): cuando el tiempo de docencia de una misma area es
prolongado o cuando los alumnos estdn méas desconectados. Suelen ser actividades muy rapidas (un
minuto de descanso, de mindfulness, un baile con “Just Dance” o “Go Noodle”, ambos canales de
Youtube, etc.). Su finalidad es “refrescar” y activar el cerebro y prevenir conductas indeseadas
derivadas del aburrimiento.

Asignacion de “trabajos” en el aula: encargados de luces, persianas, limpieza, reparto de
materiales, enfermeria, etc.

Plan convivencia desde la accion tutorial. Tercer Ciclo.

-Agrupamientos para la mejora de la convivencia.

-Normas de convivencia y decalogo de clase.

-Sesiones de Resolucion de conflictos.

-Seleccion de delegados y delegadas.

-Debates y asambleas para fomentar la cohesion de grupo.

-Sociograma para detectar las relaciones entre los alumnos y poder prevenir posibles casos de
aislamientos y conflictos.

- Comite secreto de convivencia, para que los alumnos puedan informar de forma discreta de las
dificultades de convivencia que puedan surgir y actuar en consecuencia.
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8.2.9.3.- Proyecto coopera (Secundaria)

PROYECTO COOPERA - ACCION SOCIAL Y VOLUNTARIADO

Estrenamos este curso escolar un proyecto solidario y de voluntariado enfocado a los alumnos de
secundaria. Con él, pretendemos que nuestro alumnado conozca otras realidades menos favorecidas
de nuestra sociedad, desarrolle una actitud solidaria y de respeto y comience a colaborar con diversas
causas.

Una de las competencias clave de la LOMLOE es la competencia ciudadana que se fundamenta en
participar de un modo activo, responsable y civico en el desarrollo de la sociedad, ademas de
fomentar una ciudadania mundial y adquirir un compromiso con la sostenibilidad.

En este primer curso de Coopera, vamos a colaborar con la Fundacion Alas Madrid
(https://alasmadrid.org/) donde trabajan personas adultas con discapacidad intelectual. Nuestros
alumnos podran desarrollar la competencia ciudadana en toda su magnitud: por un lado, participando
de modo activo y responsable en el desarrollo de la sociedad a través de su voluntariado en la
fundacidn; y por otro, adquiriendo un compromiso con la sostenibilidad que es una de las maximas
de la fundacion donde se realizan distintos tipos de trabajos siempre dando una segunda vida a
diversos materiales.

OBJETIVOS

1) Acercar al alumnado del colegio a otras realidades sociales.
Fomentar el espiritu y la actitud solidaria y el respeto a los demas.
Motivar a la participacion del alumnado en diferentes voluntariados.
Colaborar con distintas campafias de accion social.
Involucrar a toda la comunidad educativa en estas acciones solidarias.

ACTIVIDADES 2023-24
1) Colaboracién con la Fundacion Alas Madrid (https://alasmadrid.org/) en la que trabajan personas
adultas con discapacidad. La colaboracion se realizara de la siguiente manera:
- Recogida de material reciclado (cépsulas de café, tapones, retales, etc) por parte de las
familias del colegio segun las necesidades que nos vayan transmitiendo desde la Fundacién
Alas Madrid. Dicho material la iran llevando mensualmente los distintos grupos que visiten la
fundacion

- Visita y jornada de trabajo de los distintos grupos de secundaria del colegio. Cada mes
asistira una clase diferente de acuerdo al siguiente calendario:

Jueves 5 de octubre 4°A
Jueves 2 de noviembre 4°B
Jueves 14 de diciembre 2°A
Jueves 11 de enero 2°B
Jueves 1 de febrero 3°A
Jueves 7 de marzo 3°B
Jueves 4 de abril 1°A
Jueves 9 de mayo 1°B

O O O 0O 0O O O O

- Posibilidad de hacer voluntariado en familias fuera del horario lectivo de colegio (tardes o
fines de semana)
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8.2.10.- Protocolo de actuacion en caso de absentismo escolar

Para prevenir el absentismo escolar, se implementara el protocolo de absentismo de Pozuelo de
Alarcon, que establece pautas y medidas para abordar este problema de manera eficaz y que
describimos mas adelante. Ademas, el centro educativo llevara a cabo un estricto control de los
retrasos de los estudiantes, siguiendo el Decreto 60/2020, por el que se modifica el Decreto 32/2019,
por el que se establece el Marco Regulador de la Convivencia en los Centros Docentes de la
Comunidad de Madrid, desde el centro establecemos que cada tres retrasos acumulados se
consideraran una falta leve que sera corregido con una medida correctora segun el citado Decreto.
Esta combinacion de enfoques busca fomentar la asistencia regular de los alumnos y garantizar un
ambiente propicio para el aprendizaje.

Protocolo absentismo
Los limites aconsejados de absentismo escolar en los alumnos del centro son:

e Tres dias consecutivos o cinco dias alternos al mes sin justificar, en los niveles de Educacion
Primaria
e 30 horas mensuales de faltas injustificadas en el nivel de Educacion Secundaria

En la etapa de Primaria el protocolo recomendado fija un procedimiento de intervencién
jerarquizado y ordenado, con varios niveles de intervencion que tendran que seguir los profesores del
centro:

El primer nivel: cuando un alumno falte 10 horas mensuales a clase sin justificar el centro educativo
intervendrd, a traves del tutor, enviando informacion del hecho a las familias a través de documento
al efecto o reunion con la familia.

El sequndo nivel cuando un alumno falte 20 horas mensuales a clase sin justificar el centro
educativo intervendrda, a través del/la Jefe de Estudios, que enviard la notificacion a las familias,
dejando constancia por escrito de la notificacién o reunién con la familia.

El tercer nivel cuando un alumno falte 30 horas mensuales a clase sin justificar el centro educativo
intervendra, a través del/la Orientador como miembro de la Comision de Absentismo de Centro,
derivara al alumno a la Mesa Local de Absentismo Escolar.

Si la ausencia se produce en dias coincidiendo con examenes programados, para que el alumno
pueda hacer el examen, los padres deben justificar la falta con una cita médica.
A aquellos alumnos que falten por motivos injustificados, no se les repetira el control sino que éste lo
haran al final del trimestre. Si falta en las horas previas a un examen debera justificarlo con una cita
médica.
En caso de retraso injustificado de 5 dias a lo largo del mes, el tutor actuara seguin el siguiente
protocolo:
e El alumno no se incorporara hasta la siguiente sesion
e Registrar en el listado mensual de faltas los retrasos.
e Anotacion de los retrasos en el boletin trimestral.
o Aviso a las familias cuando se produzcan 5 retrasos al mes segin modelo
o El tutor enviard un correo a la familia.
o El segundo enviara un correo a la familia indicando que traslada la informaciéon a JE.
Tanto las faltas como los retrasos, apareceran en el boletin de notas trimestral

En la etapa de Secundaria el tutor de los alumnos de cada grupo, analizard mensualmente las faltas
de asistencia que hay en el grupo.

Si estas faltas, superan el doble de la carga lectiva semanal de una materia, el tutor se lo comunicara
al profesor de la misma para su conocimiento. Ademas, el tutor cursara la primera citacién a los
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padres, por escrito y por teléfono (simultdnea y complementaria), de la que quedara constancia
documentada de la notificacion o reunién con la familia.

Si las faltan no justificadas superan las 20 horas lectivas mensuales, Jefatura de Estudios envia la
notificacion a las familias, dejando constancia por escrito de la notificacion o reunion con la familia
A partir de las 30 horas lectivas consideradas como faltas no justificadas, el Orientador del centro,
como miembro de la Comision de Absentismo del centro, derivara al alumno a la Mesa Local de
Absentismo Escolar.

8.2.11.- Plan de trabajo del Equipo de Bilingiiismo

PLAN DE TRABAJO DEL EQUIPO BILINGUE

Durante este curso escolar 23-24 desde los departamentos del programa bilinglie en las etapas de
Educacién Infantil y Primaria se van a llevar a cabo las siguientes actividades y propuestas de
trabajo:

El equipo de Infantil y Primaria lo forman: 8 profesores especialistas de lengua inglesa habilitados, 2
con especialidad para impartir clase en Educacion infantil, una habilitada de mdsica y otra en
Educacion Fisica.

1. Bilinguismo en Educacion Infantil
Implantacion del Bilingliismo en toda la etapa de Educacién Infantil ampliando las sesiones en inglés
dentro de las &reas de Representacion y Comunicacion y Descubrimiento y Exploracion del entorno.
BLOQUES DE CONTENIDO Y AREAS
- Robdtica- Lenguaje digital
- Mdsica — lenguaje musical
- Psicomotricidad — Lenguaje corporal

A parte de las sesiones ya establecidas para lengua extranjera.
Se distribuyen durante una sesion semanal en cada uno de los cursos de 3, 4 y 5 afios y en cada una
de las dos aulas que tenemos por nivel.

2. Asociacion escolar ERASMUS+ S.O0.S. STREGTHS OF STUDENTS as Peacemakers
(Intercambio de Buenas Précticas)

Este curso se va a continuar desarrollando, como ya se inici0 el curso anterior, el programa

Erasmus+ con el titulo “Fomentar las fortalezas en los estudiantes como constructores de paz”

Caodigo KA220-SCH-46079FDE Duracion: 1/10/2022-30/09/2024 (2 afios).

» OBJETIVOS DEL PROGRAMA:
- Intercambio de Buenas Préacticas entre los socios.
- Mejorar las relaciones interpersonales y habilidades sociales para resolver conflictos, la
competencia emocional y la INCLUSION.
- Desarrollar e implementar un curriculum basado en los OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE para garantizar el derecho a una educacion de calidad.
- Incorporar nuevas metodologias al aula:
o Aprender a usar el Aprendizaje a través de las Fortalezas (emociones)
o Fenomenologia (creatividad, pensamiento critico, competencias, ABP...)
- Mejorar el clima de convivencia y el bienestar en la comunidad educativa (entre alumnos,
profesores-alumnos, profesores-profesores- profesores y familias).
- Proporcionar unconjunto de habilidades sociales y de inteligencia emocional
que conviertan al alumno " mediador" permanente en la sociedad del mafana.
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> ORGANIZACION
« Un grupo de trabajo local que se coordine con la Comision Internacional del Proyecto
(a través del Equipo de Bilingtiismo, Equipo de Apoyo, Jefatura de Estudios, Orientadora,
Coordinadoras de Bienestar y CCP).
e Una evaluacion inicial que establezca el punto de partida y evaluacion periodica para
valorar lamejora y avance del proyecto (cualitativa y cuantitativamente)
mediante pruebas y cuestionarios objetivos.
o Participacion activa en las formaciones trimestrales presenciales y a distancia (2
miembros del claustro cada vez) y el compromiso a trasladar al claustro de su colegio la
informacion recibida y las estrategias aprendidas.
e Las actividades en el aula que se programen en las reuniones de coordinacion
internacionales y su visibilidad.
« Participacion en unos talleres en Italia con un grupo de 15 alumnos
« Un banco de recursos para compartir con los demas socios.
o Divulgacién de las actividades realizadas mediante el uso y actualizacion de las redes
sociales del proyecto, web y redes sociales del colegio y del proyecto, prensa y medios de
comunicacion.

3. Reuniones
Queda establecida una reunion mensual en Primaria para reunir a todo el equipo de profesores de
bilinguismo y tratar los siguientes temas:

- Puesta en comun de los criterios de calificacion para la concrecion curricular a nivel vertical

en las areas de inglés

- Revision de los criterios de evaluacion en Educacion Infantil

- Organizacion de la fiesta de caracter cultural anual

- Seguimiento del proyecto Erasmus

- Planificacion de actividades complementarias: storytelling, teatros, Book Day, etc.

En secundaria la reunién es semanal. En ella participan tanto los profesores del equipo bilingiie como
los auxiliares de conversacion. EL objetivo fundamental de estas reuniones es la coordinacién entre
profesores y auxiliares asi como entre profesores que participan en proyectos comunes como Global
Scholars y Global Classrooms.

4. Fiesta anglosajona — Saint David 1 DE MARZO

Durante cada curso escolar, en septiembre se planifica una festividad especial dedicada a una
tematica de un pais de origen anglosajon.

Este afio se ha decidido trabajar sobre Saint David, patrén de Gales, y trabajar diferentes aspectos
culturales como son: arte, cultura, biografia, historia, gastronomia, tradiciones, etc.

El dia de San David se celebra el 1 de marzo y se considera el dia nacional de Gales.

Se realizan desfiles, festivales y eventos deportivos. Es comun en esta festividad que los galeses
utilicen trajes tradicionales o, al menos, lleven narcisos (por el color amarillo de San David)
prendidos en la ropa como simbolo de la nacion.

Los nifios celebran en sus colegios participando del Eisteddfodau. El Eisteddfod es una festividad de
origen galés, que consiste en una competicion de poesia'y musica. Intenteremos algo similar en
nuestro centro.

5. Distribucion de los AUXILIARES
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Nos han asignado 6 auxiliares, dos de los cuales han causado baja al no haber contactado con el
centro en ningin momento, pese a todo esfuerzo realizado desde el mes de julio.

Sin embargo, se han incorporado en fecha dos auxiliares para Educacién Infantil y Primaria: Celine
Khouri Y Kaitlyn Mccluske; y otros dos auxiliares para Educacion Secundaria: Maya Forte y Javier
Tomas Rodriguez. Todos son de origen estadounidense.

6. Programa de Global Scholars y Global Classrooms

El centro participa de nuevo durante este curso en estos dos programas que llevamos realizando
desde hace mas de 6 cursos escolares y que supone un gran enriquecimiento para nuestros alumnos:
Global Scholars y Global Classrooms

El programa Global Scholars. Consiste en la creacion de una comunidad educativa global en la que
alumnos de entre 10 y 13 afios se comunican con otros alumnos del planeta en un entorno telemaético
y con un objetivo comun. El entorno educativo propiciado por Global Scholars genera oportunidades
de desarrollar competencias de aprendizaje. Los mensajes escritos por alumnos de todos los paises
participantes y los proyectos audiovisuales generados les sirven para aprender sobre otras ciudades,
sobre el tema general materia de estudio y las destrezas generales que se desarrollan para solucionar
un problema global coman a todos los paises.

Las ciudades participantes desde 2021 son 49 ciudades en todo el mundo y méas de 13.000 alumnos
participantes de: Aktobe, Barcelona, Beijing, Berlin, Boston-Medford, Buenos Aires, Buffalo,
Burbank, Detroit, Fort Lauderdale, Gorzow, Hawaii, Houston, Hull, Hyderabad, Istanbul,
Jacksonville, Johannesburg, Karaganda, Kokshetau City, Liverpool, London, Madrid, Manchester,
Medellin, Miami-Dade, Mumbai, New Haven, New York City, Nur-Sultan, Oakland, Paris, Pavlodar,
Petropavlovsk, Philadelphia, Pristina, Pune, Recife, San Diego, Saskatoon, Seoul, Shanghali,
Singapore, Taipei, Taldykorgan City, Thilisi, Tel Aviv, Toronto, Warsaw

Es un programa gratuito y patrocinado por “Bloomberg Philanthropies”.

El tema comun de investigacion de este afio es "Nature in our cities” y relaciondndolo con el
objetivo de desarrollo sostenible “ACCION POR EL CLIMA” n° 13. Los alumnos investigarin
acerca de problemas locales y globales sobre la naturaleza. Ademas, aprenderan soluciones que
mejoren la vida de los habitantes de las ciudades y protejan el planeta.

Los alumnos van a compartir experiencias comunes, y comprobaran que, aunque vivan en ciudades
diferentes, comparten las mismas dificultades. EI objetivo del proyecto de este curso 2023-24 es
estudiar la importancia de la naturaleza en el dia a dia, tanto en nuestra vida como en las ciudades y
en el mundo en general. También se van a desarrollar temas sobre la seguridad del agua:
contaminacion, potabilidad y los impactos del cambio climéatico con el fin de crear un acceso
equitativo, justo y seguro al agua potable a través de proyectos de investigacion intercambiando
ideas.

El programa se desarrollara en las areas de Ciencias Naturales, Ciencias Sociales e inglés con los
alumnos de 1° ESO, 6° y 5° de Primaria con la ayuda de Milagros (asesor TIC del ayuntamiento) y de
los auxiliares de conversacion.

El programa Global Classrooms. Esta destinado a los alumnos de 3° de seccion. Se trabaja desde
las areas de inglés y de geografia e historia. En él se prepara a los alumnos para participar en una
asamblea de la ONU representando a diferentes paises. No se han notificado aun ni el tema de este
afio ni los paises asignados a nuestro centro.
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7. Pruebas externas de ingles

Los alumnos de 6° de primaria y 4° de la ESO se presentaran en este curso a las pruebas externas de
Cambridge, previsiblemente en el mes de mayo.

Para ello seran preparados desde el departamento de inglés y con el apoyo de los auxiliares de
conversacion para poder realizar dichas pruebas con éxito.

8. Proyecto investigacion bilingtiismo

Nuestro centro ha sido seleccionado junto con un total de 69 IES bilinglies y 69 IES no bilingues y
46 colegios bilingles y 46 colegios no bilingiies para formar parte de un proyecto de investigacion
sobre ensefianzas bilingues organizado por la CAM. Dicho proyecto durara cuatro cursos escolares.

El proyecto consta de diversas encuestas online en espafiol de unos 30 minutos de duracion que
tendran que realizar tanto alumnos (programa y seccion), como padres y profesores de 6° primaria y
4°ESO (todos los profesores independientemente de la asignatura).

8.2.12.- Plan de trabajo del Equipo de apoyo del Ayuntamiento

APOYO A LA EDUCACION )
EN COMUNICACION Y TECNOLOGIA
Curso 2023/24

El Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon colabora con los centros educativos asignando a una
profesora de Apoyo, especialista en Educacion y Tecnologia, para cubrir las necesidades del centro,
a tiempo completo (en horario de 8:00 a 15:00 h) en las siguientes tareas:

Apoyo a coordinadores TIC y #CompDigEdu (E. Primaria y Secundaria):
Actualizacion de web

Otras cuestiones técnicas

Plan Digital del Centro

Apoyo a proyectos en aula/Tic (Segun horario)
Apoyo en el aula para proyectos que ponga en marcha el profesorado que implique uso de las
tecnologias (segun horario) (Se ajustaran en funcion de la puesta en marcha de los proyectos)

Apoyo a profesores en asignaturas relacionadas con la Tecnologia y Robética
Primaria: nueva asignatura Robdtica; coordinacion
Secundaria: en la asignatura de Tecnologia y Digitalizacion

Apoyo en el aula a proyectos centro (competencia digital):

Proyecto Global Scholars

Plan Digital

Proyecto Digicraft

Otros proyectos y actividades (Erasmus +, Semana Cultural, Coopera, Dia del Libro)

Preparacion de clases, trabajo personal y asistencia a reuniones de centro y/o con el profesorado para
el seguimiento de proyectos en marcha.

Otros apoyos/aula:
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- Proyectos a desarrollar con alumnado de Altas Capacidades. Talleres de Enriquecimiento
Representante municipal en el Consejo Escolar del Centro

Profesora de Apoyo:

Milagros Barrio Martin — Profesorado de Apoyo a la Educacion
Concejalia de Educacion- Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon

8.2.13.- Plan de trabajo comedor escolar

RESUMEN PROGRAMACION EDUCATIVA DURANTE EL TIEMPO DE COMEDOR Y
RECREO SECOE. S. L

—
g Jjme=bu

A

4

AGUALIMPIAY DESAYUNOS TALLERES DE
SANEAMIENTO SALUDABLES SEEUIBARES MANUALIDADES

AGUA LIMPIA'YY SANEAMIENTO:

Obijetivo de desarrollo sostenible (ODS) n°% en colaboracion con el proyecto educativo del centro
CEIPSO Principes de Asturias durante el curso escolar 2023-2024.
OBJETIVOS:

1 Concienciar a los nifios de la importancia del uso responsable del agua.
2 Reciclar el agua contribuyendo al cuidado del medio ambiente.
3 Impulsar el respeto por el medio ambiente.

DESAYUNOS SALUDABLES:
Realizacion trimestral de un desayuno saludable para los alumnos del centro en colaboracion con el
proyecto educativo del centro CEIPSO Principes de Asturias durante el curso escolar 2023-2024.
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OBJETIVOS:
1 Fomentar habitos de alimentacién saludables.

2 Concienciar de la importancia de una alimentacion saludable.
3 Dar a conocer los beneficios de la dieta mediterranea como una dieta saludable.

ACTIVIDADES:

Realizacion de actividades ludicas y deportivas que tienen como finalidad principal la promocion de
hébitos de vida saludable, valores y cohesion social.

OBJETIVOS:

1 Fomentar valores como el esfuerzo, el trabajo en equipo, el respeto y la amistad.

2 Reforzar la importancia de realizar ejercicio fisico a diario.

3 Conocer, valorar y participar en diferentes tipos de actividades fisicas, ludicas y
deportivas.

TALLERES DE MANUALIDADES:

Realizacion de talleres de manualidades en su mayoria con material reciclado que tienen como
finalidad principal el entretenimiento, el desarrollo de la imaginacién y la creatividad, y la
concienciacion con el cuidado del medio ambiente.

OBJETIVOS:

1 Desarrollar la imaginacion, creatividad y el trabajo en equipo.

2 Generar concienciacion de la reutilizacion de materiales y el cuidado de nuestro planeta.
3 Experimentar la riqueza creativa que supone la combinacion de distintas técnicas de

dibujo, pintura, recortado y pegado, etc.
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8.2.14.- Plan de actuacion EOEP GENERAL

Datos generales del centro: CEIPSO PRINCIPES DE ASTURIAS

CENTRO EDUCATIVO
PREFERENTE PROGRAMAS /PLANES ESPECIFICOS ATENCION DIFERENCIAS N2 UNIDADES ALUMNADO RECURSOS PERSONALES DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS
INDIVIDUALES INDIVIDUALES
AUD MOT TGD E.l E.P. E.E. E.l E.P. E.E.
PT AL DUE TE.IN TIS FISIO
X 6 12 100 443 X X X X 0 0
Datos del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo del centro.
ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO
Retraso Trastorno desarrollo | Trastorno de Trastorno de Desconocimientograve Necesidad Altas Incorporacion tardia al Otras condiciones
madurativo lenguajey comunicacion atencion aprendizaje de la lengua compensacion capacidades Sistema Educativo personales o de
Con Dictamen educativa intelectuales espafiol historia escolar
Sin Dict [Con Dict”
E.l. 3*+1 +3 +2
E.P. 9+2 8 +1 3 5+1 +1
E.E.
TOTAL 3+1 9+2 8 +4 3 5+1 +3
*Considerados como alumnos con NEE seguin normativa previa al decreto 23/2023 + Alumnos que no estan censados en Raices a inicio de curso
ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (12+4)
Discapacidad Trastorno del | Trastornos Trastorno grave de la| Discapacidadvisual Discapacidad Discapacidad Pluridiscapacidad Retraso general del
intelectual espectro autista especificos conducta motora auditiva desarrollo
lenguaje
E.l.
E.P. 1 8+1 1 1
E.E.
TOTAL 1 8+1 1 1
Datos de atencion de los profesionales del EOEP al centro.
MIEMBROS DEL EOEP ESPECIALIDAD ATENCION AL CENTRO
NOMBRE APELLIDOS

NUMERO DEJORNADAS

ESPECIFICAR DIiAS Y HORARIO DEATENCION
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CRISTINA RODRIGUEZ CHICO ORIENTADORA EDUCATIVA 2 LUNES Y JUEVESDE9A15H

CLAUDIA SANGUINO MARTIN P.S.C. /A DEMANDA /A DEMANDA

Criterios y procedimientos empleados para concretar y consensuar el plan deactuacion especifico.

Se ha tomado como referencia para la elaboraciéon del presente plan de trabajo la memoria del curso pasado y las
actuaciones contempladas en la Orden 2743/2023 relativas al funcionamiento de los equipos y la Circular relativa al
funcionamiento de los equipos para el curso 2023-2024.

Asi mismo se ha consensuado con jefatura de estudios las lineas de trabajo a desarrollar segun las necesidades detectadas
por el centro durante el curso pasado.

Se priorizaran en el primer trimestre, aunque pueden prolongarse en el 22 trimestre, el inicio de las intervenciones sujetas a
plazos temporales (revisiones por finalizacidon de etapa, altas capacidades, posibles cambios de modalidad educativa...).

Para este curso las actuaciones de los programas y objetivos del Equipo contextualizados a las necesidades del Centro se
detallan en el presente plan de actuacion.

OBJETIVOS GENERALES (para el presente curso). Circular relativa al funcionamiento de los equipos para el curso 2023-2024.

1. Participar, proporcionando asesoramiento especializado a los centros, en los programas y planes de atencién a las
diferencias individuales del alumnado, fomentando practicas educativas que permitan detectar y dar una respuesta
equitativa y normalizada a las necesidades del alumnado.

2. Asesorar al equipo directivo y a la comision de coordinacion pedagodgica para la elaboracién y revision anual del Plan
Incluyo, tanto en relacion con el analisis de la realidad educativa del centro y la identificacion de las posibles barreras
para el aprendizaje y la participacion del alumnado como en la propuesta de medidas educativas ordinarias vy
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especificas a nivel de centro y en funcidn de los recursos disponibles.

Estos dos objetivos generales se concretaran en cuatro areas de actuacidn: Actuaciones dirigidas a los equipos docentes y
centros educativos, actuaciones dirigidas al alumnado, actuaciones dirigidas a las familias, actuaciones en el sector.

Actuaciones en el centro, indicando para cada una de ellas objetivos, actividades, responsables, temporalizacion,
y criterios/indicadores de evaluacion.

ACTUACION 1: ACTUACIONES DIRIGIDAS AL EQUIPO DOCENTE Y CENTRO EDUCATIVO

OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES TEMPORALIZACION | CRITERIOS/INDICADORES
EVALUACION
Participacion en la Comisién de Coordinacidn | Orientadora/equipo Segln calendario — lunes | Asistir a las  sesiones

Asesorar a los
centros en la
implantacién de

buenas practicas
para reforzar una
respuesta
educadtiva
gjustada a las
diferencias
individuales del
alumnado

Pedagdgica de los centros, formulando propuestas
especificas para la planificacién, seguimiento y
evaluacidn de los diferentes programas y planes de
centro de atencién a las diferencias individuales,
accidn tutorial, orientacion y convivencia

directivo

14:00-15:00 h

programadas por el equipo
directivo.

Asesorar sobre planes,
programas de atencion a las
diferencias individuales,
accion tutorial y convivencia.

Promocién de una respuesta equitativa,
normalizada y ajustada a las diferencias
individuales del alumnado, asesorando
sobre:

- Adaptaciones del curriculo

Orientadora/equipo
directivo/equipo  de
apoyo

Durante todo el curso
escolar

Revisar y hacer seguimiento
de las adaptaciones
curriculares.

Asistir a las reuniones de
seguimiento con el equipo de
apoyo.
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- Metodologias didacticas abiertas
y participativas

- Disefio y Ila utilizacion de
materiales diversos

- Organizacion de espacios que
permitan diferentes
agrupamientos del alumnado.

- Colaboracién entre los distintos
profesionales que desempeiien
su labor en un centro educativo.

Fijar con el Equipo Directivo los temas a tratar asi
como el tiempo dedicado a cada uno de ellos,
teniendo en cuenta que los pedagodgicos son los
prioritarios.

Orientadora/equipo
directivo

A lo largo de todo el
curso

Detectar alumnos con altas
capacidades o alto potencial.

Desarrollar las bases para la
implementacion de un grupo
de enriquecimiento para estos
alumnos.

Contactar con el quipo
especifico de altas
capacidades para que nos
asesore en su puesta en
marcha.

Colaboracién en el disefio, puesta en marcha,
seguimiento y evaluacidon de la respuesta
educativa que se proporciona al alumnado que
requiera una atencidn diferente a la ordinaria por
presentar necesidades educativas especiales,
retraso madurativo, trastornos del desarrollo del
lenguaje y la comunicacidn, trastorno de atencion,

Orientadora/equipo de
apoyo/equipo
directivo

A lo largo de todo el
curso

Revisar y hacer seguimiento
de las adaptaciones
curriculares 'y las medidas
adoptadas con estos alumnos.

Asistir a las reuniones de
seguimiento con el equipo de
apoyo.

131



trastorno de aprendizaje, desconocimiento grave
de la lengua de aprendizaje, necesidades de
compensacién educativa, altas capacidades
intelectuales, incorporacion tardia al sistema
educativo espaiol u otras condiciones personales
o de historia escolar

Asesoramiento en relacién a la adquisicion y
actualizacion de materiales psicopedagdgicos,
teniendo en cuenta la diversidad del alumnado
presente en el centro.

Orientadora/PTSC

Equipo directivo

Al inicio de curso en
funcién de la partida
presupuestaria
concedida al centro a tal
efecto

Comprar material para dotar
al centro de las pruebas
necesarias para evaluar.

Realizacion de un calendario de reuniones de
seguimiento de acnees para favorecer el
seguimiento y la coordinacidn entre profesionales

Orientadora/equipo de
apoyo/equipo
directivo

Mensualmente

Asistir a las reuniones de
seguimiento con el equipo de
apoyo.

Mantener reuniones periodicas para canalizar
las actuaciones llevadas a cabo en el centro y
las demandas que surjan de los distintos
sectores de la Comunidad Educativa.

Orientadora/jefatura
de estudios

Semanalmente

Asistir a las reuniones con
jefatura de estudios

Recoger los protocolos de
demanda de la comunidad
educativa y dar respuesta a
los mismos

Coordinacion con las distintas
estructuras organizativas del centro:

- Jefatura de estudios

- Equipo de apoyo

- Equipo educativo/tutores

Orientadora/jefatura
de estudios/equipo de
apoyo/PSC

Segun calendario

Asistir a las reuniones de las
distintas estructuras
organizativas del centro.

Valoracién conjunta a final del curso del trabajo
desarrollado por el EOEP de acuerdo con el Plan de
trabajo y recogida de propuestas de mejora.

Orientadora/equipo
directivo/PSC

Final de curso

Realizar la memoria de final
de curso, valorando la
consecucion de los objetivos
marcados y realizar
propuestas de mejora para
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préximo curso.

Reunién con el
informar de todos los cambios
referidos a la atencidn a la diversidad.

claustro de profesores para

Orientadora
normativos

Inicio de curso

Realizar una reunion
informativa sobre los cambios
normativos.

Actualizacién de la carpeta digital con recursos

para el profesorado

apoyo

Orientadora/equipo

Alo largo del curso

Subir al Cloud de educa Madrid
material para ayudar a los
profesores en el desarrollo de
sus funciones, sobre todo
material relacionado con la
respuesta al alumnado que
presenta diferencias individuales.

ACTUACION 2: ACTUACIONES DIRIGIDAS AL ALUMNADO

OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES TEMPORALIZACION CRITERIOS/INDICADORES
EVALUACION
Promover la Colaboracién, con los tutores que lo A lo largo del curso segln Contar con un protocolo de

prevenciony
deteccidén de
barreras para el
aprendizaje y la
participacion del
alumnado y
asesorar sobre las
medidas educativas
de atencién a sus
diferencias
individuales

soliciten, en la deteccidn temprana,
prevencion e identificacion de las
barreras para el aprendizaje y la
participacién que condicionan las
posibilidades del alumnado para
aprender, estar presente y
participar en la vida escolar,
provocadas por el entorno escolar,
las condiciones personales del
alumno u otras circunstancias.

Orientador/tutores/
Profesores de apoyo

demandas.

recogida de informacion sobre
las dificultades que pueda
presentar un alumno.

Ayudar a los profesores a
identificar las barreras para el
aprendizaje y la participacion a
partir de cuestionarios.

Realizacion de la evaluacion
psicopedagdgica para la

Orientadora/PSC

Tutores/equipo de apoyo

Todo el curso.

Recoger la informacién
especifica para la evaluacién
psicopedagogica.
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identificacion y determinacién de
las necesidades educativas del
alumnado y la fundamentacion de la
respuesta educativa mds adecuada.
Priorizacién de las evaluaciones
prescriptivas — este curso hay que
realizar una en infantil y 5 en 62. Asi
como una evaluacién de una nueva
incorporacion.

Realizar las pruebas necesarias
para determinar las necesidades
educativas.

Realizar los informes de
evaluacion de las evaluaciones
prescriptivas.

Censar a los nuevos alumnos
gue presenten necesidades en
Raices.

Recogida de las conclusiones de la
evaluacion psicopedagodgica en un
informe psicopedagdgico, y/o
dictamen de escolarizacidn cuando
se requiera.

Orientadora/PSC

Tutores/equipo de apoyo

Durante todo el curso

Realizar el informe de
evaluacion y el dictamen que
sea necesario en Raices.

Devolucion de la informacion y
orientacién al equipo docente y a

Orientadora/PSC

Alo largo del curso

Realizar las reuniones
necesarias para devolver las

las familias Tutores/equipo de conclusiones de los informes de

apoyo evaluacion psicopedagdégica a
las familias y a los docentes.

Seguimiento, en coordinacién con Orientadora/PSC Mensualmente Asistir mensualmente a las

los equipos educativos, de los . reuniones de seguimiento con el

alumnos objeto de intervencidn por Tutores/equipo de equipo de apoyo

presentar necesidad de atencion apoyo

educativa diferente a la ordinaria,

para garantizar la adecuacion de las

medidas educativas ordinarias y

especificas aplicadas.

Asesoramiento en la practicade la | Orientadora/PSC Alo largo del curso, segln Ayudar a los profesores a

accién tutorial en aspectos tales . demanda identificar las barreras para el
Tutores/equipo de

como: deteccién de barreras para el
aprendizaje y la participacion,

apoyo

aprendizaje y la participacion a
partir de cuestionarios.
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medidas ordinarias y especificas
para atender al alumnado con
dificultades especificas de
aprendizaje, desarrollo de
habilidades sociales, habitos de
estudio, estrategias de aprendizaje,
desarrollo de la convivencia,
prevencion del acoso.

Asesorar a través de materiales
y reuniones sobre las medidas
ordinarias y especificas, asi
como para mejorar la
convivencia y la prevencion del
acoso.

Asesoramiento sobre implantacién | Qrientadora/PSC Alo largo del curso, segln Asesorar a través de materiales

de metodologias y practicas . demanda y reuniones sobre nuevas

educativas que favorezcan la Tutores/equipo de metodologias.

respuesta a la diversidad del aula. apoyo

Colaboracién con los profesores- Orientadora/PSC Alo largo del curso, segln Asesorar a través de materiales

tutores para acordar pautas de . demanda y reuniones sobre pautas para
Tutores/equipo  de

intervencion con las familias de
alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo.

apoyo

las familias de alumnos con
necesidades especificas de
apoyo educativo.

Mejorar la atencion de los Orientadora/PSC A lo largo del curso, segin | Asesorar a través de materiales
alumnos con dificultades de demanda y reuniones sobre las medidas
aprendizaje a través de la ordinarias y especificas que
colaboracién en el requieran los alumnos que
establecimiento o revision de presenten necesidades
criterios y procedimientos para la educativas de caréacter
determinacion y tratamiento de transitorio.

alumnos con necesidades

educativas de caracter

transitorio.

Colaboracién y asesoramiento al PSC Alo largo del curso y segin | Recoger y evaluar el grado de
centro sobre la deteccidn de necesidades detectadas riesgo con el protocolo de
situaciones de riesgo social con el deteccion de alumnado con
alumnado. situaciones de riesgo social.
Colaboracién con el centro en la PSC/Orientadora A lo largo del curso y segun | Asesorar a traveés de materiales

prevencion del fracaso escolar del

necesidades detectadas

y reuniones sobre las medidas
ordinarias y especificas,
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alumnado mas vulnerable
favoreciendo estrategias que
promuevan su aprendizaje y su
éxito escolar.

materiales o pautas que mejoren
el aprendizaje de estos
alumnos.

Asesoramiento en la puesta en

marcha de medidas de prevencion,
deteccidn e intervencion en casos
de acoso escolar.

PSC/Orientadora

A lo largo del curso y segun
necesidades detectadas

Recoger y evaluar el grado de
riesgo con el protocolo de

deteccion de alumnado con
situaciones de acoso escolar.

ACTUACION 3: ACTUACIONES DIRIGIDAS A LAS FAMILIAS

OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES TEMPORALIZACION CRITERIOS/INDICADORES
EVALUACION
Asesorar a las familias Devolucién de la Orientadora/PSC/ Alo largo del curso Reunién devolucidn conclusiones

sobre el proceso de
aprendizaje de sus hijos y
garantizar su
participacion en el
proceso educativo y
escolar.

informacidn y orientacion
a las familias y al equipo
docente.

Tutores/Equipo de apoyo.

del informe de evaluacion a la
familia y al equipo docente.

Colaborar con el profesor | Orientadora/PSC Alo largo del curso Asesorar a la familia y a los tutores
tutor y con los profesores a través de materiales y reuniones
de apoyo en las sobre las medidas ordinarias y
actuaciones con las especificas, materiales o pautas
familias de alumnos que gue mejoren el aprendizaje de estos
presentan necesidades alumnos

especificas de apoyo

educativo.

Asesoramiento al equipo | Orientadora/PSC Alo largo del curso Asesorar al equipo docente sobre la

docente y a las familias

organizacion de los diferentes
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sobre el funcionamiento y
organizacion de los
diferentes recursos
ordinarios y
extraordinarios, para dar
la respuesta educativa
mas ajustada a las
necesidades educativas
de los alumnos/as.

recursos en el centro para dar la
respuesta educativa mas ajustada.

Reuniones de Orientadora/PSC Alo largo del curso Asistir a las reuniones de
seguimiento con las seguimiento con las familias de los
familias de los acnees. alumnos acnees.

Asesoramiento a las Orientadora/PSC A'lo largo del curso Asesorar a las familias sobre
familias: entrevistas recursos de la zona.

familiares, informacion

sobre recursos del sector, Realizar las derivaciones
canalizacién y derivacién necesarias a servicios externos.

si es necesario a otros

servicios, favoreciendo la

participacién en el

proceso educativo de sus

hijos.

Establecer mecanismos Orientadora/PSC Alo largo del curso largo Explicar el protocolo de derivacion

gue permitan detectar
necesidades sociales y
prevenir situaciones de
vulnerabilidad
socioeducativa en los
alumnos

del curso

de situaciones de riesgo social al
profesorado para que estén atentos
a las sefales de alarma.

Colaborar con el profesor
tutor y con los profesores
de apoyo en las
actuaciones con las

Orientadora

Alo largo del curso largo
del curso

Asistir a las reuniones de
seguimiento con las familias de los
alumnos acnees.
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familias de alumnos que
presentan necesidades
especificas de apoyo
educativo, encaminadas a
acordar pautas educativas
y de seguimiento de las
mismas.

Asesorar a las familias para acordar
pautas educativas y de
seguimiento.

ACTUACION 4: ACTUACIONES EN EL SECTOR

OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES TEMPORALIZACION CRITERIOS/INDICADORES
EVALUACION
Coordinarse con los
servicios del sector en Actualizacion del censo de | Orientadora/PSC Alo largo de todo el curso | Revisar y actualizar el censo en
relacién al alumnado alumnos con necesidades Raices para el presente curso.
escolarizado en centros educativas especificas de
atendidos por el EOEP apoyo educativo:
dificultades de aprendizaje,
altas capacidades,
compensacion educativa,
incorporacién tardia en
Raices
Coordinacidon con otras Orientadora/PSC Alo largo de todo el curso | Establecer cauces de coordinacién con
instituciones/servicios otros servicios educativos, médicos,
educativos, psicolégicos, sociales para mejorar la respuesta al
sanitarios, servicios alumno.
sociales que atienden al
alumno/a
Establecer mecanismos Coordinacion con el equipo | Orientadora/PSC Alo largo del cursoy a Asistir a la reunién en junio con

gue permitan detectar

de secundariay los

final de curso para

jefatura de estudios y departamento
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necesidades sociales y
prevenir situaciones
de vulnerabilidad
socioeducativa en los
alumnos.

institutos de la zona para la
transmisién de
documentacién e
informacidn relevante
sobre los acnees que
cambian de centro y etapa.

coordinar el cambio de
etapa

de orientacion del secundaria y otros
centros.

Coordinacién con Orientadora/DO Preferentemente junio Asistir a las reuniones de coordinacion
EATs/EQOEPS para la Tutores 62 con EATyY E_QEPS para la transmisién
trasmision de la de informacion relevante de nuevos
documentacion e acnees que haya en el centro.
informacidn relevante

sobre los acnees que se

incorporan al centro.

Realiza una funcién de PSC Alo largo del curso Establecer cauces de coordinacion,

conexion y enlace entre el
CEIPSO y los recursos y
servicios implicados en el
proceso evolutivo y
educativo del alumnado
escolarizado en dicho
municipio.

teléfono, correo, reuniones, con otros
servicios educativos, médicos,
sociales para mejorar la respuesta al
alumno

Coordinacion con los
equipos especificos segun
necesidades detectadas en
el centro

Orientadora

Segln necesidades

Solicitar las reuniones y facilitar la
realizacion de las mismas para recibir
el asesoramiento del equipo

Coordinacion con los
diferentes servicios
externos en relacion al
alumnado escolarizado
en el centro con riesgo
de vulnerabilidad social:
Servicios Sociales
municipales, “Espacio

PSC

Alo largo del curso

Establecer cauces de coordinacion,
teléfono, correo, reuniones, con otros
servicios educativos, médicos,
sociales para mejorar la respuesta al
alumno.
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Familia”, Puntos de
Violencia De Género,
CAF, CAl, Mesas de
Absentismo Municipales,
y entidades del Tercer
Sector (ONG,
Asociaciones).
Coordinacion con otros
Servicios externos en
relacion al alumnado del
centro cuyo domicilio se
encuentre en otro
término municipal

RECURSOS

Materiales —
proporcionados por el
EOEP y el CEIPSO. Fungible
y no fungible. Ordenador,
material de oficina....

EOEP y CEIPSO

Inicio de curso

Personales — equipo
de apoyo:

e 2 PT — jornada
completa

o Al-%

e Técnico Il -
jornada
completa

e Enfermera -
jornada

Inicio de curso
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completa
e Equipo
directivo
e Orientadora
PTSC.

CRITERIOS DE EVALUACION

Se realizard una evaluacion cuantitativa y otra cualitativa. En la evaluacién cuantitativa se evaluara segun los siguientes indicadores de logro
(Valoracién: 1=0-25%; 2=25-50%, 3=50-75%, 4= 75-100%)

- Numero de entrevistas realizadas con familias

- Namero de entrevistas/asesoramiento/reuniones con los profesores

- Numero de reuniones con el equipo directivo/equipo de apoyo

- Numero de evaluaciones realizadas y de deteccién de alumnos con necesidades o riesgo social

- Numero de reuniones con servicios externos

- Numero de alumnos evaluados
A nivel cualitativo se tendra en cuenta:

- Grado de satisfaccion de las familias con las pautas y derivaciones aportadas

- Grado de satisfaccion del profesorado con los asesoramientos y pautas realizados

- Grado de satisfaccion del equipo directivo con los asesoramientos propuestos

- Grado de satisfaccion del equipo de apoyo con el seguimiento de los alumnos acnees y las pautas propuestas.

Esta evaluacién sera recogida en la memoria de fin de curso y se realizaran propuestas de mejora para el curso que viene.

OBSERVACIONES:

Este curso académico se ha cambiado el protocolo de derivacion para las demandas que puedan hacer los profesores. Se
informara a los profesores sobre este cambio.

Asi mismo los cambios normativos en la atencidn a las diferencias individuales son significativos y es necesario que la comunidad educativa los conozca.
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