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Une journée d'intelligence collective dans le 04, pour les
jeunes avec les jeunes !

La Mission Locale des Alpes de Haute Provence, un groupe de
jeune, pble emploi, des professionnels de l'insertion et des
élus du territoire et des représentants des entreprises ont
participé ce Mardi 22 février au Centre Regain de Sainte Tulle
a la deuxieme journée de co-construction de solutions
innovantes qui puissent apporter des réponses concrétes aux
besoins et envies exprimés par les jeunes de 16 a 25 ans pour
favoriser leur insertion professionnelle. Le Lab, ['outil
participatif, favorise la créativité en s'appuyant sur
I'intelligence collective.

UNE VOLONTE DE LAISSER LA PAROLE AUX JEUNES !

Les jeunes sont sous représentés dans les assemblées citoyennes, il
y a peu de dispositifs de participation sur le territoire et notamment
sur les thématiques d'accompagnement vers |'autonomie des
jeunes. Une volonté de donner la place aux habitants est exprimée
par la collectivité DLVA dans le cadre de sa politique jeunesse.

Ce constat a fait naitre le projet ENVOL et ENVOL + " ENsemble
et VOLontaires pour la jeunesse”

Dans le cadre de la stratégie de la prévention de lutte contre
la pauvreté, Mission Locale et DLVA marchent main dans la
main en lien avec Pble Emploi au travers de l'action Envol+
inscrite en continuité globale du projet Envol de la collectivité
qui consiste a donner une place aux jeunes dans le cadre de la
construction de sa politigue Jeunesse. Cette démarche de
participation des jeunes, en particulier les plus précaires est
élargie a une dynamique de travail sur la thématique de
I'insertion professionnelle sur le territoire.

JEUNES, ELUS, PROFESSIONNELS, ENTREPRISES, ETAT, REGION, DEPARTEMENT, TOUS MOBILISES !

Avec la participation de Madame jggLLE cHENETHaut Commissaire a la lutte contre la pauvreté auprés du Préfet de
Région.

Un premier Lab a eu lieu en novembre 2021 afin de déterminer tous ensembles les thématiques prioritaires et les axes d'intérét pour
la jeunesse, de recueillir leurs propositions de transformations des dispositifs existants selon leurs thématiques retenues. Afin de faire
évoluer l'offre de service, les groupes de travail ont crée des listes des "envies" ainsi qu'une cartographie des contraintes existantes
sur le territoire.

Des idées innovantes ont ainsi émergé sous forme de fiches actions répondant a la problématique suivante : comment faire pour
mobiliser les jeunes sur les opportunités d'emplois de formations et sur les accompagnements du territoire ?



Plus qu'un projet, des ambitions :

e Outiller et se donner les moyens d'accompagner
les jeunes d'un territoire vers I'autonomie

e Permettre I'acculturation pour une participation
citoyenne

e Créer les conditions d'une meilleure connaissance
et compréhension réciproques entre les citoyens
et les institutions

e Construire des politiques publiques mieux
adaptées aux besoins des jeunes notamment des
plus précaires

Le but du Lab de ce Mardi 22 février était de poursuivre le travail avec des jeunes et rendre opérationnelles les fiches actions autour
des thématiques suivantes : Création d'activité - 360 ° pour entrer dans la vie active - Communication - Accompagnement vers le

monde du travail et de la citoyenneté.
Dans une démarche collaborative, chaque groupe a fait converger intelligence et connaissance pour avancer vers les projets

communs, ensemble, dans la diversité.

Dés le début, s'est installé un environnement de confiance et de bienveillance, de spontanéité, sans hiérarchie afin que chacun
s'autorise a proposer de nouvelles idées, se sente écouté, développe sa créativité. Ceci afin d'encourager la coopération avec les
autres membres de I'équipe et I'entraide pour un travail en commun. Encadrés par des facilitateurs, jeunes, professionnels de
l'insertion, entreprises et élus ont pu traiter les idées en mode "projet" et ainsi favoriser le processus de co-construction des

solutions .
En effet, le résultat de chaque solution a pu aboutir a la fin de la journée a un plan d'action, un rétro planning et un plan de
communication sur chaque thématique pour CONCRETISER CHAQUE PROJET afin de le rendre EFFECTIF.

“ ANNY ANNY, 23 ANS, JEUNE DE LA MISSION LOCALE DE MANOSQUE

La Mission Locale m'a appelé et m'a dit que I'on avait
besoin de jeunes pour trouver des solutions sur
l'insertion professionnelle et je me suis dis pourquoi
pas, c'est que du plus. C'était important de pouvoir
s'exprimer autour de différentes générations.
Aujourd'hui, ca m'a mis une claque de constater que
l'on est en décalage avec les autres générations mais
J'ai eu vraiment l'impression d'étre entendue et j'ai
appris beaucoup de choses sur les organismes et les
entreprises déja existantes pour la jeunesse sur le
territoire.

Cette journée a donné du concret, on a travaillé sur
des solutions, on a pu S'exprimer, donner des idées
qui ont du sens et nous étions tous mobilisés et
impliqués dans ces ateliers. Les jeunes peuvent
changer les choses.

“ JOELLE CHENET

Nous avons montré qu'on a le droit de
réver et co-construire ensemble.
L'important c'est POUR ET AVEC LES
JEUNES. Ensemble on réussira a avancer en
mélangeant nos générations, a croiser
expériences, envies et désirs.

Nous avons prouvé qu'on réussira a
avancer concrétement pour permettre a
chacun d'apporter du sens a sa vie et se
projeter vers le futur. De beaux jours
arrivent pour le projet ENVOL.

“ MARIE-CLAUDE LOMBARD
DIRECTRICE DE LA MISSION LOCALE
DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

Ce n'est que le début d'une belle histoire, ce
n'est pas fini. Des projets sont proposés et
nous ferons tout pour les mener jusqu'au
bout. Mais le plus important c'est que les

jeunes se sentent a I'écoute, que I'on continue
a s'investir pour eux avec eux et que l'on
puisse se voir réguliérement tous ensembles.




