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Klimaanpassungsmanager (m/w/d) gesucht! 

 

Ausbildung 

 Meistens gefordert bzw. in der Praxis anzutreffen: Hochschul- oder Universitätsabschluss.  

 Mögliche Fachrichtungen: Geografie, Raum- oder Stadtplanung, Umweltwissenschaften, 
Ingenieurwissenschaften, Naturwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Politologie, 
Soziologie, Kommunikationswissenschaften 

 

Profil 

 Erfahrungen im Projektmanagement sowie in Netzwerkarbeit und Berichterstattung 

 Sehr gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten sowie ausgeprägtes Selbst- und 
Zeitmanagement 

 Einschlägige Kenntnisse im Bereich Klimafolgenanpassung oder die Bereitschaft und Fähigkeit, diese 
schnell zu erlangen 

 Begeisterungsfähigkeit, um Andere zur Umsetzung von Klimafolgenanpassungsmaßnahmen zu 
motivieren 

 Teamfähigkeit 

 Selbstständigkeit in der Konzeptentwicklung und deren Umsetzung 

 Beherrschung von (digitalen) Vortrags- und Moderationstechniken, freundliches und sicheres 
Auftreten und Durchsetzungsvermögen 

 Erfahrung in den Prozessen und Abläufen von Verwaltungen (wünschenswert) 
 

Berufserfahrung 

Gewünscht ist meistens Berufserfahrung im Projektmanagement, Öffentlichkeitsarbeit, Moderation und 
Kommunikation und gerne in der (kommunalen) Klimaanpassung. Auch Erfahrung in der öffentlichen 
Verwaltung ist wünschenswert. Allerdings arbeiten in der (kommunalen) Klimaanpassung sehr häufig 
Berufsanfänger*innen und auch Quereinsteigen ist durchaus möglich. 

 
Aufgabengebiet 
 

 Erarbeitung, Umsetzung und Evaluation des kommunalen Klimafolgenanpassungskonzepts in 
Zusammenarbeit mit verschiedenen Akteur/innen der Kommune 

 Zentrale*r Ansprechpartner*in und Beratung bei Fragestellungen zur Klimafolgenanpassung von 
Unternehmen, Bürgerschaft, zivilgesellschaftlichen Gruppen und Institutionen sowie in den 
Fachämtern innerhalb der Stadtverwaltung 

 Netzwerkarbeit und Bürger*innenarbeit 

 Überblicken der aktuellen Entwicklungen im Bereich der relevanten Gesetzgebung 
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 Fördermittelakquise zur Umsetzung der Maßnahmen im Bereich Klimafolgenanpassung 

 Organisation sowie Moderation von Workshops und weiteren Veranstaltungen (in Präsenz oder 
digital) 

 Präsentationen in (politischen) Gremien 

 Projektmittelbewirtschaftung und Berichterstattung an den Fördermittelgeber 

 Mitwirkung bei Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Fachliche enge Zusammenarbeit mit der Personalstelle Klimaschutzmanagement 
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