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Formateur en Auto-Ecole Sociale (H/F)

Description de I'offre

Prise de poste urgente

Missions :

Assurer I'enseignement du code de la route et de la conduite
Accompagner les apprenants selon la situation individuelle de chacun
Relation partenariale avec les prescripteurs

Savoir-faire, savoir-étre :

Travailler en équipe

Utilisation outil informatique

Suivi administratif

Aptitude pédagogique en situation collective (Code, ateliers mobilité...)
S'adapter aux publics (insertion pro, séniors, situation de handicap...)

Profession réglementée, dipléme et carte d'enseignant exigés.

Compétence(s) du poste

- Former & la conduite d'un véhicule
- Renseigner sur le déroulement des cours
- Regles de conduite et de sécurite routiere

- Evaluer la conduite d'un éléve

- Evaluer le nombre d'heure de code, de conduite ou de pilotage

Autre(s) compétence(s)

diplome et carte d'enseignant - indispensable

Enseigne de I'employeur

ASS DEP EDUC ROUTIERE AIDE A MOBILITE

Envoyer votre CV par mail
adermobilite@gmail.com

Détail

Lieu de travail :

Type de contrat :
Nature d'offre :

Durée hebdomadaire de travail :
Salaire indicatif :
Qualification :
Conditions d'exercice :
Expérience :
Formation :

Permis :

Effectif de 'entreprise :
Secteur d'activité :

19031 - BRIVE LA GAILLARDE
Contrat a durée clé,ﬁﬁ,w': ARE

35 HOO HEBDO

Mensuel de 1653.00 Euros sur /{3 maois

Employé qualifie

Horaires normaux

Expérience exigée de 1 An(s) - souhaitee

CAP, BEP et equivalents Monitorat auto-école Exigé BEPCASER ou titre pro
B - Véhicule léger Exige

6 a 9 salariés

autre orga.par adhesion volont




