
Votre expertise sociale sur mesure !

EMC RH CONSULTING

Offre réservée
Entreprises



Ce qui fait la richesse d'une
entreprise, c'est avant tout les
hommes et les femmes qui la
composent.
Mais manager son personnel au
quotidien, respecter les règles du
jeu, ne pas se perdre dans le
dédale juridique, préserver son
temps, en pratique c'est souvent
mission impossible. 
Petites ou moyennes structures,
vous n'avez ni le temps ni les
ressources en interne? 
pas de souci, on s'occupe de tout!

Nous vous accompagnons au
quotidien pour que vous puissiez
vous concentrer sur votre activité
en toute tranquillité !



Et si nous
imaginions
ensemble la

solution
adaptée à vos

besoins ?



Pas de ressource
interne ?

Petite structure ?
 

Bénéficiez d'un
service RH

externalisé et sur
mesure !

1 . E M C  R H
E X T E R N A L I S É E



RH externalisée

Nous définissons ensemble
une stratégie RH qui vous
convienne, et intervenons à
vos côtés au quotidien.

Ce partenariat inclut
l'ensemble des missions RH
définies au préalable et
sans cesse adaptées à
l'évolution de votre
société.

En bref, un service RH sur
mesure !



Notre cabinet prend en
charge la gestion
courante de votre

dossier social:
Bulletins de salaire et

charges sociales,
établissement des
contrats de travail,

traitement des
absences...gestion

courante.
 

2 . E M C  M I S S I O N
S O C I A L E



EMC mission sociale

Que votre besoin soit
temporaire ou permanent, notre
cabinet vous assure une
collaboration réactive et
conviviale.

Nous assurons pour vous
l'établissement des bulletins de
salaire et charges sociales, la
gestion administrative et
juridique de vos
collaborateurs, à travers une
collaboration réactive et
conviviale !
  



Vous avez un besoin
spécifique et/ou

ponctuel et pas la
ressource interne ou la

compétence  pour y
faire face ?

Nous définissons
ensemble votre besoin

et les contours de la
mission, nous y

répondons sur le
terrain.

 

3 . E M C  À  L A
C A R T E



EMC à la carte !

Nous intervenons à la carte, 
 sur mesure, pour une ou
plusieurs missions sociales:
Recrutement, plan de
formation, élection CSE, mise
en place plan
d'intéressement,
management de transition,
formation de vos
collaborateurs, audit,
accompagnement paye,
procédures collectives...



Vous êtes convaincu de la
nécessité d'agir ?

Vous avez conscience que
votre entreprise porte la

responsabilité de son
impact sociétal et
environnemental ?

 
Nous vous accompagnons

pour construire une
démarche RSE efficace et

porteuse de sens.
 
 

4 . D É M A R C H E  R S E



Démarche RSE

 Aujourd'hui, plus encore qu'hier,
le positionnement de l'entreprise
et sa responsabilité sont devenus
des enjeux vitaux.
L'entreprise doit prendre en
compte les réalités écologiques et
sociales de son environnement.

Notre cabinet vous accompagne
dans la définition et la mise en
place de votre stratégie RSE.

Nous nous adaptons à votre
activité, votre histoire, vos valeurs
et vos contraintes.



Notre équipe

Emilie MARTIN André CLEMENT Christophe
CHARBONNIERJuriste en droit

social, DRH,
Gérante

Gestionnaire de
paie Assistant RH

La digitalisation c'est bien, savoir
avec qui on travaille, c'est mieux...



Une histoire de passion...
Originaire de la région bordelaise, je suis tombée dans le droit social à l'université
Montesquieu Bordeaux IV. Et je ne l'ai jamais quitté.
Après quelques années en cabinet d'expertise comptable, en tant que responsable de
pôle social, j'ai compris que le salariat et la routine n'étaient pas pour moi.

J'ai créé EMC RH Consulting en 2013, pour répondre aux besoins d'entrepreneurs,
perdus dans la jungle juridique, noyés par leurs problématiques RH, mais dont la
taille de la structure ne permet pas une ressource en interne. 
Passionnée par le droit social et les relations humaines, j'ai souhaité que toutes les
entreprises puissent bénéficier d'un appui opérationnel.

Convaincue de la nécessité d'agir et du rôle que doivent jouer les entreprises dans
les questions environnementales et sociétales, j'ai depuis quelques années donné un
sens plus RSE à mes interventions.

Toujours en mouvement, toujours passionnée, touche à tout, j'aime apprendre et
développer de nouvelles compétences, qui sont autant de cordes à mon arc!



Contactez-nous !
Notre cabinet
108 cours du Général de Gaulle
33170 Gradignan

Mail

contact@emc-rhconsulting.com

Téléphone
05 54 69 97 26
06 79 13 18 86

www.emc-rhconsulting.com

Suivez-nous !

https://www.instagram.com/emc_rhconsulting/

https://www.linkedin.com/company/emc-rh-consulting/
https://www.instagram.com/emc_rhconsulting/
https://www.facebook.com/emcrhconsulting
https://www.emc-rhconsulting.com/

