
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Berufliche Laufbahn 
 
06/2023 - heute   Stadtwerke Flensburg GmbH 
    Leiter HR Projekte & Innovationen 

 Verbesserung des Personalcontrollings  
 Gamifizierung von HR-Prozessen  
 Employer Branding Maßnahmen  
 PR-Maßnahmen im Bereich HR inkl. Ghostwriting  
 Einführung und Weiterentwicklung von PE-Konzepten  
 Entwicklung und Implementierung eines Talentpools 
 Arbeitsrechtliche Prüfungen  
 Verbesserung der Digitalisierungsstandards im Bereich HR 
 Vorbereitung und Teilnahme an HR Awards (z.B. HR Energy Award) 
 Diverse Projektthemen (IT, Betriebsvereinbarungen, Messen, etc.) 
 Zusätzlich: Betreuung des Geschäftsbereichs Anlagenbau und 

Projekte (ca. 30 Mitarbeiter, überwiegend Ingenieure und Techniker) 
06/2022 - 05/2023  Personalreferent / HR Business Partner  

 Entwicklung und Umsetzung von Digitalisierungsprozessen 
 Betreuung und Beratung von Geschäftsbereichen in Personalfragen 

(zuständig für vier Bereiche mit ca. 300 Mitarbeitern)  
 Führen von Vorstellungsgesprächen und Recruiting 
 Führen von Mitarbeitergesprächen 
 Bearbeitung von diversen Projekten im Bereich HR 
 HR-Controlling und allgemeine Controllingaufgaben  

     
09/2021 - heute   lvlup!HR  
    Co-Gründer und Co-Hauptgesellschafter  

 Prämiert: Silberner Preis beim Ideenwettbewerb des Landes 
Schleswig-Holstein 2021/2022 

 Nutzung von E-Sport als Instrument für: 
o Assessment-Center 
o Teambuilding, Mitarbeiterbindung 
o Recruiting, Personalauswahl 
o Employer Branding, Personalmarketing 
o Ausbildung, Weiterbildung 
o Konfliktlösungsstrategien, Kommunikation 

Kunden z.B.: Gebäudemanagement Schleswig-Holstein und KielRegion 
 
01/2015 - 05/2022  Krones AG, Werk Flensburg  

Verschiedene Aufgaben und Positionen (HR), zuletzt Sachthemen- und 
Projektbearbeiter, Abteilung: HR Business Partner 

 Erstellung von Auswertungen und Statistiken 
 Visualisierung von Auswertungen mittels Excel und PowerPoint 
 HR Controlling und allgemeine Controllingaufgaben  
 Unterstützung bei der Personalplanung 
 Bearbeitung von diversen Projekten im Bereich HR 
 Erstellung von Dokumenten und Zeugnissen 
 Administrative Aufgaben  
 Betreuung von Mitarbeitern und Führungskräften bei Personalfragen 
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 Führen von Vorstellungsgesprächen und Recruiting 
 Führen von Mitarbeitergesprächen 
 Unterstützung der konzerninternen Sozialberatung sowie der 

Tochterunternehmen Milkron GmbH und HST Maschinenbau GmbH 
 HR Projektbearbeitung für die Tochterunternehmen  

06/2011 - 12/2014   Werkstudent im operativen Personalmanagement 
• Weitgehend die gleichen Tätigkeiten wie ab 01/2015 (s.o.) 
• Mitwirkung bei der Erstellung eines Führungskräftehandbuchs 

 
10/2009 - 03/2010  Draftfcb Deutschland GmbH, Zentrale Hamburg 
    Studentisches Praxissemester   

• Komplette Personalbeschaffung bei Praktikantenvakanzen 
• Datenbankpflege (Personalstämme) 
• Umstellung Bewerberdatenbank von ACT!5 auf ACT!11 
• Arbeitsrechtliche Unterstützung 

 
Nebentätigkeiten 
 
06/2019 - 06/2023  Verschiedene Hochschulen 
    Dozent, Lehrbeauftragter (E-Sport, Business, HR), Erstellung Lehrmaterial  

 Dozent an der Hochschule der Medien, Stuttgart, Masterstudium 
(03/2021 - 06/2023) 

 Postdoc an der Europa-Universität Viadrina (09/2022 - 05/2023) 
 Dozent am Institut für Ludologie (01/2021 - 05/2023), Berlin, Leitung 

E-Sport (11/2021 - 05/2023) und Leitung HR und Gameful Design 
(09/2022 - 05/2023), www.ludologie.de/timo-schoeber  

 Erstellung Lehrbuch an der IU Internationalen Universität, Erfurt 
(04/2022 - 01/2023) 

 Erstellung Lehrbuch an der Europäischen Fernhochschule, 
Hamburg (12/2021 - 10/2022) 

 Dozent an der SRH Hochschule, Berlin (08/2019 - 12/2020) 
 Dozent an der Europa-Universität Viadrina, Frankfurt (Oder), 

Masterstudium (06/2019 - 12/2019 und 06/2020 - 09/2022) 
 Zweitgutachter bei Masterthesis (HdM Stuttgart) 
 Dozent an der Fachhochschule Westküste 
 Kooperation mit WinHR - Westküsteninstitut für 

Personalmanagement 
 

05/2018 - 05/2023  Tätigkeiten in den Bereichen Schreiben, Forschung, Gamifizierung, E-
Sport und mehr (Auszug), www.schoeber.net  

• Beratung von Unternehmen, Vortragsredner 
• Experte für diverse Medien   
• Politische Beratung von Vereinen 
• Forschung, Projektmitarbeit und -leitung 
• Freier Autor 
• Buchautor (28 Bücher, u.a. bei Meyer & Meyer, HEEL, Flying Kiwi) 
• Mentor bei Mentor Lane 
• Wissenschaftler, Forscher (HR, Gaming, E-Sport) 
• Redakteur 
• Nicht-akademischer Ghostwriter 
• Personalberatung 
• Gründer und akademischer/schriftstellerischer Leiter Esportpedia  
• Leiter des Think Tanks Esportionary  
• Gutachter für die Deutsche Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit (GIZ) GmbH 
• Spezialthemen E-Sport: HR, Forschung, Politik, Sportdebatte und 

Ökosystem 
 
01/2022 - 02/2023   Skillshot Consulting GmbH, Osnabrück und Berlin 
    Senior PR Manager 

 PR Beratung für Kunden 



 Erstellung von Pressemitteilungen für das Unternehmen sowie 
Kunden 

 LinkedIn PR für das Unternehmen und Kunden  
 Textkonzeption und -erstellung 

05/2021 - 12/2021  Freelancer 
 Entwicklung von E-Sport-Konzepten im HR-Umfeld  
 LinkedIn-Marketing  
 Allgemeine PR 
 Textkonzeption und -erstellung 
 Beratung im Bereich Politik und Personalwesen 

 
05/2021 - 08/2021  mienjung GmbH, Flensburg und Husum 
    Senior Expert E-Sport, Co-Leitung E-Sport 

 Beratung von Kunden im Bereich E-Sport  
 Entwicklung von E-Sport-Konzepten im HR-Umfeld  

08/2020 - 05/2021  Head of E-Privacy & HR / Co-Leitung E-Sport 
 E-Privacy Beratung 
 Personalleitung, Recruiting, Employer Branding 
 Content Kreation, insbesondere Textkonzeption und -erstellung  
 E-Sport-Projekte / E-Sport-Beratung für Unternehmen 
 Unterstützung bei der Gründung und Entwicklung der GmbH 

 
Schulische Laufbahn 
 
05/2019 - 09/2022  Europa-Universität Viadrina 

Promotion (summa cum laude) 
Titel der Dissertation: Essays on gaming and e-sport 
Veröffentlichung unterschiedlicher Paper und Beiträge (u.a. bei Die 
Unternehmung, Economics Bulletin und Das Wirtschaftsstudium)    

 
02/2022   University of Ljubljana 
    Doctoral Winter School 
 
10/2010 - 09/2014   Europa-Universität Flensburg 
    Forschung: Human Resources, Forschungsprojekte, Employer Branding 
 
10/2004 - 08/2010   Fachhochschule Flensburg 
    Betriebswirtschaftslehre, Diplom-Kaufmann (FH) 
    Großer Schwerpunkt: Human Resources 

Kleiner Schwerpunkt: Gesundheitsmanagement 
Nebenfach: Englisch 

 
1990 - 2003    Integrierte Gesamtschule Flensburg 
    Abitur 
 
 
Weiterbildungen (Auszug) 
 
05/2022   Qualitative Research Methods (VHB) 
04/2021 + 09/2021  Jugendschutz-Gruppenleiterschein mit E-Sport Fokus 
    (Aktion Kinder- und Jugendschutz Schleswig-Holstein) 
08/2021   Projektmanagement: Ethik und Compliance (LinkedIn) 
07/2021   Recruiting: Fachkräfte und Spezialisten gewinnen (LinkedIn) 
07/2021   Strategisches Denken und Handeln für Führungskräfte (LinkedIn) 
04/2021   Situatives Führen (Krones AG) 
12/2020   Datenschutzbeauftragter DSGVO/BDSG (TÜV) 
07/2020   Kommunikationstypen (Krones AG) 
11/2019   Fragetechniken (Krones AG) 
12/2018   Luftfrachtsicherheit (DEKRA) 
06/2018    Erste-Hilfe-Lehrgang / Ersthelfer im Betrieb (Sanitätsschule Nord) 
02/2018    Rhetorik-Intensivkurs (VHS Flensburg) 
07/2010 - 10/2010   Ausbildereignungsprüfung AEVO (IHK Flensburg) 



10/2009   Altersteilzeit (Haufe) 
10/2009   Betriebsratswahlen (Haufe) 
04/2005    Bewerbertraining (Nord-Ostsee Sparkasse) 
11/2003 - 04/2004   Gasthörerschaft: Geschichte (Universität Flensburg) 
 
 
Kenntnisse und 
Fähigkeiten (Auszug) 
 
Fremdsprachen   Englisch, sehr gut in Wort und Schrift (Level C2) 

Niederdeutsch, Grundkenntnisse in Wort und Schrift (Level A2) 
    Spanisch, geringe Grundkenntnisse in Wort und Schrift (Level A1) 
    Dänisch, geringe Grundkenntnisse in Wort und Schrift (Level A1) 
 
PC-Kenntnisse   Microsoft Office, Apache OpenOffice, LibreOffice, alle    

 Windows Versionen, Arbeiten mit dem Internet, Kommunikationstools 
(Zoom, Teams, Discord, Meet, u.a.), iOS, Android, Cloud-Management, 
Citrix, PDF-Bearbeitungstools (sehr gut) 
ACT!, SAP HR, d.vinci, MSS Personalcontrolling, Scribus,   
 ActivePresenter, Adobe Captivate, Bildbearbeitung, Streaming-Tools, 
TeamSpeak 3 (gut) 

 
Sonstiges 
 
Buchveröffentlichungen als Autor / Co-Autor 
 

• Colección E-Sport (edición completa) (2023), tredition 
• E-Sport Collection (Complete Edition) (2023), tredition 
• E-Sport Collection (Chinese Edition) (2023), tredition 
• E-Sport Radar 2 (2023), Meyer & Meyer Verlag 
• Esportpedia: Marketing im E-Sport (2023), Meyer & Meyer Verlag  
• E-Sport Sammlung 2.0 (2022), tredition 
• Entwicklung, Evaluierung und Implementierung eines Bewerbermanagementsystems und Tools der 

E-Rekrutierung (2022), tredition 
• Die Verneinung der Welt (2022), tredition 
• E-Sport Sammlung (2022), tredition 
• eSports Mosaik 3: Der Einführung dritter Teil (2022), Flying Kiwi Media 
• Esportpedia: Breitensport im E-Sport (2022), Meyer & Meyer Verlag 
• Esportpedia: E-Sport und Journalismus (2022), Meyer & Meyer Verlag 
• E-Sport Radar (2021), Meyer & Meyer Verlag 
• eSports Library (2021), Flying Kiwi Media 
• eSports Mosaik 2: Der Einführung zweiter Teil (2021), Flying Kiwi Media 
• Zero2Hero: Der Weg zum E-Sport Profi (2021), HEEL Verlag 
• Esportpedia: E-Sport auf Landesebene (2021), Meyer & Meyer Verlag 
• Esportpedia: Athleten im E-Sport (2021), Meyer & Meyer Verlag 
• Geblogtes Wissen (2020), BoD 
• eSports Mosaik: Einführung in die vielfältigen Aspekte des eSports (2020), Flying Kiwi Media 
• eSports Leitfaden 2020 (2020), Flying Kiwi Media 
• eSports in Gesellschaft und Politik (2020), Flying Kiwi Media 
• Matthaeus 6:19-21 (2019), BoD 
• Buch, veröffentlicht unter Pseudonym (2019) 
• Bildschirm-Athleten (2018), BoD 
• Das hypothetische Weltgericht im Jetzt (2017), BoD 
• Himmlisch kleiner Schein (2017), BoD 
• Gedanken eines Rastlosen (2010), BoD 

 
Wissenschaftliche Veröffentlichungen als Autor / Co-Autor (Auszug) 
 

 E-Sport: Übersicht, Medien und Öffentlichkeit (2023) 
Handbuch Games Journalismus. Grundlagen – Themen – Spannungsfelder 
Springer Nature  

 Dynamische Arbeitsmarktprozesse am Beispiel der USA (2023) 



Das Wirtschaftsstudium (WiSu), Düsseldorf 
 Dark Patterns (2023) 

WiSt - Wirtschaftswissenschaftliches Studium, Marburg, Verlag C.H.Beck 
 Staffelung von Preisgeldern – Das Modell Lazear/Rosen (2022) 

Das Wirtschaftsstudium (WiSu), Düsseldorf 
 Tullock-Wettbewerbe (2022) 

Das Wirtschaftsstudium (WiSu), Vol. 51(4), Düsseldorf 
 The dark side of e-sports – An analysis of cheating, doping & match-fixing activities and their 

countermeasures (2022) 
International Journal of Esports, Leeds, GB 

 Survival of professional CS:GO teams: What matters? A Research Note (2021) 
Diskussionspapier, Europa-Universität Viadrina  

 Das Geschäftsmodell von Fortnite und juristische Schritte in den USA (2021) 
SpoPrax - Sportrecht und E-Sportrecht in der Praxis, Hygge Verlag Karlsruhe  

 Definitionen und Diskussion: Sport, Gaming und E-Sport (2021) 
PAIDIA – Zeitschrift für Computerspielforschung, Ludwig-Maximilians-Universität München 

 Law of one price: BigMac versus Fortnite - A note (2021) 
Diskussionspapier, Europa-Universität Viadrina 

 Product differentiation in video games: A closer look at Fortnite’s success (2020/2021) 
Research Journal for Applied Management (RJAM), International School of Management, Dortmund 

 The LoP Game: BigMac versus Fortnite (2020/2021) 
Economics Bulletin, Vanderbilt University, Tennessee, USA  

 Fortnite: The Business Model Pattern Behind the Scene (2020) 
Die Unternehmung 04/2020, Universität St. Gallen, Schweiz   

 Price Differentiation in Video Games: A Closer Look at the Free-to-Play Segment (2020) 
The IUP Journal of Business Strategy, Vol. XVII, No. 2, Hyderabad, Indien 

 Der adjustierte Big-Mac-Index (2020) 
Das Wirtschaftsstudium, Bd. 49, Düsseldorf 

 
Ehrenamtliches Engagement (Auszug)   
 

• Mitglied des Südschleswigschen Wählerverbands (seit 06/2022) 
• Gutachter für das Journal "Human Behavior and Emerging Technologies" (seit 05/2021) 
• Mitglied im Esports Research Network e.V. (seit 05/2020) 
• Mitglied und Berater des TSV 1860 München (seit 06/2019) 
• Fördermitglied im DRK-Kreisverband Flensburg-Stadt e.V. (seit 10/2017) 
• Mitglied des Tierschutz Flensburg und Umgebung e.V. (seit 01/2012) 

 
Ehemalige Positionen / Mitgliedschaften: 
 

 Mitglied und Managementteam beim eSports Nord e.V. (09/2018 - 05/2023) 
 Co-Leiter und Mitgründer vom Podcast aimTalk (08/2020 - 03/2023) 
 Leiter Presse & Politik beim eSports Nord e.V. (10/2020 - 08/2022) 
 Mitglied der Amerika-Gesellschaft Schleswig-Holstein e.V. (02/2021 - 07/2022) 
 Mitglied im IFgameSH e.V. (02/2020 - 03/2022) 
 Wissenschaftlicher Beirat beim E-Sport-Landesverband Schleswig-Holstein (06/2021 - 12/2021) 
 Kommunikationsleiter des eSports Nord e.V. (12/2018 - 10/2020) 
 Mitglied des Tabletopclubs Brudergilde Kiel (12/2016 - 11/2019) 
 Mitglied der Christlich-Demokratischen Union Deutschlands (10/2011 - 02/2018) 
 Mitglied der Jungen Union Deutschlands (04/2011 - 09/2015) 
 Stellvertretender Kreisvorsitzender (Flensburg) der Jungen Union Deutschlands (06/2011 - 06/2013) 

 
Hobbies und Führerschein (Auszug)   
 
Schreiben, Lesen, Computer, E-Sport, Tabletops, Handball, Geisteswissenschaften, Geschichte, Wandern  
 
Führerschein Klasse B 

 
 
 

Timo Schöber 


