
MELY Formation



MELY Formation, c’est quoi ? 

Pour qui ?

L’objectif ?

• Tout publics à partir de 16 ans,

• Motivés et volontaires pour 

réussir

• Construire et valider son projet professionnel,

• Développer ses compétences socio-professionnelles,

• Trouver un emploi ou accéder à une formation 

qualifiante,

• Obtenir un diplôme…

Un panel de formation : 
formation spécifique secteur 

alimentaire, lean
management, RH numérique, 
consulting, audit, ingénierie 

pédagogique…

Financement entreprise Financée CPF ou OPCO
Financement propre ou Pôle 

Emploi

Un accompagnement sur-
mesure pour la Validation 

de vos Acquis par 
l’Expérience - VAE… 



Programme OF
Formation sur personnalisée à votre rythme

Ateliers sur les savoirs de 

base, les techniques de 

recherche d’emploi

Stages en entreprise

➢ Tout publics à partir de 16 ans,

➢ Motivés et volontaires pour réussir

➢ Sans prérequis,

➢ Financement Propre, CPF, OPCO …

➢ Programme sur mesure 

Hygiène 
alimentaireConsulting

Lean 
management

MELY FORMATION
RH 

Numérique

Formateur 
individuelAudit…



Programme - Accompagnement VAE

1- Identification du (des) diplôme(s) en fonction de votre expérience 

professionnelle et de votre objectif personnel.(Le choix du certificateur)

2-Préparation de la demande recevabilité (livret 1) en corrélation avec 

la date de dépôt des livrets 2 et info col.(Cette étape peut être accompagnée par un bilan de 

compétences).

3-Après obtention de la Recevabilité (1 à 2 mois), nous 

commencerons à compléter votre dossier VAE (livret 2), avec notre 

expertise VAE, afin de respecter la méthodologie de présentation attendue 

par les membres du jury VAE. 

Cette étape dure de 3 à 6 mois.

4-Préparation de votre oral de Jury VAE par une simulation avec ALIF, 

afin de développer les points forts de votre dossier et anticiper certaines 

questions.

5-En cas de validation partielle, vous pouvez bénéficier d’un entretien 

post jury afin de définir les actions indispensables pour compléter votre 

expérience.



TECHNIQUES 
D’ANIMATION



Démarche pédagogique

Notion d’Approche par Compétences

• Savoir (connaissances)

• Savoir être (comportement)

• Savoir faire (mise en pratique) Objectif : permettre aux publics 

d’apprendre à apprendre et de 

favoriser leur intégration 

professionnelle, sociale et citoyenne

Un encadrement prévu de 1 formateur pour 1 à 20 stagiaires



OÙ SU IVRE  LA  FORMAT ION ?



Contact de MELY Formation

Retrouvez toute l’actualité de MELY Formation sur nos réseaux 
sociaux @melyformation

contact@melyformation.fr

MELY Formation : 06 69 67 13 32
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