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INTRODUCCION.

Con este informe que esperamos sea bien recibodmservado por todos (o por la
mayoria), hemos pretendido pura y exclusivamenterrmar a todos de una parte
importante de la historia de nuestra empresa.

En él, hemos intentado ser imparciales, tanto csn domentarios como en la
eleccidon de los articulos de prensa que contiesgeramos resulte ameno, y sobre todo
informativo y formativo .

En ningln caso pretendemos despertar viejos faag0 crear controversias entre
sectores, tenemos la Unica intenciobn de dar a eonlac historia reciente de nuestra
empresa, conociéndola nos conoceremos a NOSOtEIBOSY y estamos seguros que nos
daré la perspectiva necesaria para evitar repetguos errores.

Evidentemente, el momento historico mas importaletda actual TITSA, fue sin
ningun lugar a dudas, su creacién como tal, y fasrmees esfuerzos que los trabajadores
realizaron en pos de su formacion, con una huelgadyré varios meses y que tuvo la
oposicion frontal de las organizaciones sindicalescaracter nacional como ugt. Este
periodo de conflicto se prolongé desde el 30/094725/01/78. Y culmind con la creacion,
tras Consejo de Ministros, el dia 22/12/77 de TIT&&nque se constituye formalmente el
12/1/78, con capital de Renfe, asi como con laa@sfructura de la ya desaparecida
“Transportes de Tenerife S.L".

Una vez finalizado el informe, aquellos que hertnalsajado en él, entendemos que
hubo muchas circunstancias que determinaron el fileh conflicto, destacando las
siguientes:

- Launidad demostrada por la mayoria de la plard@larabajadores.

- El hecho de que estuviesen afiliados en una misgenzacion sindical (827 de 959
eran afiliados al SUOT actualmente INTERSINDICAL KARIA).

- Que esta organizacion fuese totalmente indepemdignasamblearia, no sujeta a
consigna politica alguna, ni manipulada o maniafatael sindicalismo de estado.

- El momento politico, y el malestar general socalalépoca.

- El apoyo recibido del pueblo de Tenerife, y el remmmiento de otras organizaciones a
la lucha emprendida por los trabajadores.

- El fallecimiento de Javier Fernandez Quesada, eeaihto de la Universidad de La
Laguna, por disparos de la Guardia Civil, que camba Mardones Sevilla,
(Gobernador Civil de la época).

- Y por supuesto, que los compafieros los tenianpuiestos.

El final del conflicto fue el deseado por todoselplo en general y trabajadores, esto ha
hecho que la empresa progresara de manera impoeanios Ultimos afios. En los que

ademas, se han producido importantes aportacisobse todo en la consideracion de
servicio publico que resulta imprescindible pamattansporte colectivo competitivo, de

calidad, y con garantias de prestar un buen semgig llegue a todos los ciudadanos.

Autor: Antonio Trujillo Gonzalez.

Santa Cruz de Tenerife a 6 de noviembre de 1998.
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EL DIA 1/1/77 EL COMENTARISTA.
Utilizaremos un comentarista que
tomara distintas formas
expresiones en razén de cada
momento o cada comentario.

FORMATO PARA LOS ARTICULOS

EL SIMBOLO.
Lo contenido bajo este formato recope | Cuando aparezca este (...,
fielmente lo estipulado en el articulo e | Indicara mas texto antes o
referencia en el perioédico y fecha qlie despues de su aparicion. Hemos

Para los casos en los que aparezcaluna | Pero siendo escrupulosos |y
Sene de puntos SuspenS|VOS ( ..... )’ Seré tranSCFIbIendO |Itel’a|mente |OS
a

sefial de texto de articulo antes|o | distintos articulos de prens
después de su aparicion. contenidos en este informe.

LO CONTENIDO EN LOS ARTICULOS PERIODISTICOS SON
LA TRANSCRIPCION EXACTA DE LOS MISMQOS, Y NO
EXISTE, EN NINGUN CASO, MANIPULACION DE ESTOS.
NATURALMENTE, HEMOS TRATADO DE RESUMIRLOS
PARA NO HACER DEMASIDADO CANSINA SU LECTURA,
PERO EN CUALQUIER CASO, SIEMPRE RESPETANDO
ESCRUPULOSAMENTE LA TRANSCRIPCION DE LOS
MISMOS.

Este trabajo ha sido posible gracias a la cortesia
de la Federacion de Transportes de INTERSINDICAL
CANARIA
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EL DIA
4/10/76

PROBLEMAS LABORALES EN LA EMPRESA “TRANSPORTES DE
TENERIFE”

Los que suscribimos este escrito somos trabajaderés empresa “Transportes {le
Tenerife S.L” y pretendemos comunicar a nuestrompedieros y puebld
canario(...) los siguientes:

1.- La empresa nos ha retrasado el pago de lagxagerdinaria de octubre (...)
2.- Para justificar tal medida, la empresa alegascecondémica (...).

3.- Ya esta ultimado el proyecto de Convenio Colectjue serd negociado antgs
de enero de 1977 (...)
4.- En cada ocasion que se ha ido a negociar uredanColectivo, la empresa Ha
acudido al argumento de pérdidas, crisis y probdequee impiden la consecucign
de nuestras justas peticiones.(...)

Los problemas de “Transportes de Tenerife S.L”comienzan con la huelga
planteada por sus 959 trabajadores, sino que saraecuencia de la mala gestién
realizada por los duefios de la compafiia (los Onamag tenian la concesion de un
servicio publico de transporte para toda la islajoysupieron prestar correctamente el
mismo. Asi el dia 3/7/77 se acuerda el fin de urelda y se firma un pacto en el Gobierno
Civil de la Provincia, suscrito por el GobernadavilC Comité de Intervencion, Comité
Judicial de Suspensién de Pagos, Gerente, Congtétidiga de los diferentes centros de
trabajo y finalmente ratificado por el Juez.

“OBSERVECE QUE PARA ESTAS FECHAS LA EMPRESA YA HABI
PRESENTADO SUSPENSION DE PAGOS".

Como quiera que el referido pacto es de suma irapod para el completo conocimiento
del conflicto haremos un resumen del mismo.
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RESUMEN DEL PACTO DE 3/7/1977

Este es el resumen del acuerdo del pacto de @lidedg 1977, que pone fin a casi
un mes de huelga (del 11/6/77 al 5/7/77).

1. Se solicita el pago de atrasos antes de las 4& lsigaientes a la incorporacion del
personal al trabajo.

2. Se compromete asimismo la Comision de Intervengiabonar en un plazo maximo de
5 dias los salarios correspondientes a los diase®lde junio trabajados.

3. Compromiso de la Inspeccion de Trabajo de contatily abonar a los trabajadores las

horas extras realizadas en el plazo maximo deds di

Las guardias del taller tendran caracter de votiaga

Los cobradores seguiran realizando sus funciongsede

Se acuerda no iniciar expedientes de regulacioendgleo hasta el momento de la

absorcion total de la plantilla por la empresa igpselte adjudicataria de la concesion.

7. El Gerente nombrado por el Juez y la Comision denrencion dirigiran la empresa,
hasta la absorcidn por una nueva empresa adjudiata

8. Se reajustaran los servicios dando pleno emples edbradores.

9. Se adoptara una politica empresarial de austeridad.

10.Se establece la necesidad de reuniones mensuateseeiGerente y la Comision de
Intervencion.

11.Se instaran expedientes de jubilacion anticipada fms mayores de 60 afios y con
caracter voluntario.

12.Se comprometen a no sancionar o tomar represaglisalcontra los trabajadores con
motivo de la huelga.

13.Los trabajadores establecen la garantia de queuéwanempresa concesionaria
subrogara las relaciones laborales actuales, tvdbajadores tendran derecho a acudir
de nuevo a la via de la huelga legal.

14.Incorporacion al trabajo tras la huelga el dia®f7/

15.La Administracion Civil del Estado asumira el imggordel pago de cualquier
repercusion econdémica que se produzca como comsgawtel incumplimiento de las
clausulas 3° a 14° del presente acuerdo.

DIARIO DE AVISOS
13/9/77

LOS TRABAJADORES DE TRANSPORTES DE TENERIFE EN
ASAMBLEAS.

“La huelga legal esta preavisada y podemos ir a all

(...) ya en el pasado mes de julio les obligbalé huelga legal.
Como se recordara, aquella huelga finalizé conaatgofirmado en el

o gk
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Gobierno Civil de la provincia, suscrito por el goflador civil, comité
de intervencion, comité judicial de la suspensi@ phgos, gerents
comités de huelga de los diferentes centros dejtraly finalmente
ratificado por el juez.

Los trabajadores en estos momentos, muestran sonébsmidad, ante
los incumplimientos e inseguridad, (...) incumpémtos del pacto en sys
clausulas tercera, octava, novena, décimo primejalds trabajadore
recalcan su postura de no estar dispuestos a sedguftestigos de
piedra”. (...) . Los trabajadores afirman (...) eQuo estan dispuestos|a
ser victimas de la inoperancia y de la ausencisseteedad en e
cumplimiento de lo pactado, tanto por la Adminisitba como por las
autoridades locales y de empresa, y que quieremnda&cque la clausula
13° del pacto firmado el 3 de julio, dice clarangequie esta preavisada

la huelga legal (...).
DIARIO DE AVISOS
20/9/77

-

EL JURADO DE EMPRESA DE “TRANSPORTES TENERIFg”
CON EL GOBERNADOR.

(...) Las autoridades asistentes comunicaron drd@mjadores qu
este Ultimo punto (acuerdo de 3/7/77) deberia lserdado en tod
su magnitud por el Ministerio de Transportes, y glles no podia
hacer absolutamente nada al respecto, sino costactaivele
ministeriales.

DIARIO DE AVISOS
21/977

EL DIA 29, HUELGA LEGAL DE “TRANSPORTES DH
TENERIFE”

(...) La no - percepcién aun de las gratificacioeggasalariales
Que igualmente no se ha llevado a cabo el estatktio de una
empresa Mixta, (...) servicios claramente defi@srit..) el cobro d¢g
las horas extras adeudadas desde hace afio y noedéogmpresa.
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(...) Por otro lado ven pasar los meses sin qualpliego de condiciones de la
subasta, (...) no constituyéndose la empresa Mitalo que no se puede negocifir
un convenio vital (...) la situacion les obligotdizar el recurso de huelga legal e
julio del afio actual. (...) las asambleas de teatzags han acordado dar un plazd
de quince dias, contados a partir del 14 del miemlapara negociar con las
autoridades, a todos sus niveles.

=

@)
=
No parece que las
autoridades estén
poniendo demasiado
interés en resolver el

problema.

El incumplimiento de este pacto en lo que sereispecialmente a las clausulas 3-
8-9-11, (del pacto de 3/7/77) y ademas, la comgitoaa los trabajadores en reunién con
el Gobernador Civil de que no se podia hacer naddecclausula 15 del acuerdo. Termina
por llevar a los trabajadores a un preaviso degauelal para el 29 de septiembre de 1977.
Después de dar un plazo de 15 dias para buscaoluton negociada al problema.

DIARIO DE AVISOS
30/9/77

LOS TRABAJADORES DE TRANSPORTES DE TENERIFE I\‘O
COBRARAN A FINAL DE MES.

* Puesta en marcha del preaviso de huelga legal
(...) hoy, dia veintinueve, se acaba el plazo ddias dado por la asamblea fle
trabajadores, para recibir las vias encaminadakieigsnes concretas (...)
en el control de recaudacion realizado en el meagibsto pasado, por Ids
propios trabajadores (...) la recaudacion alcazaaim media de 1.200.000
pesetas, cifra que segun sus datos, se ha incraoerth un cuarenta pgr
ciento mas en el mes de Septiembre, lo que edentBcpara el abono integio
de todos los devengos salariales.

(...) que a pesar de las promesas realizadasfieméadel pacto de 3 de julio,
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De que los trabajadores tendrian acceso a la dbdéabde la empresa, ha habido
una rotunda negativa por parte del Comité de Ietezidn Judicial.

Asimismo (...) no comprenden lo que se ha hecholasrveintiin millones d
pesetas de reservas que recientemente entregarimidttacion Civil del Estado
Comité de Intervencidon Judicial de la Empresa, ipagcente para el abono de Ips
salarios de los trabajadores.

(...) el plan de austeridad (...) solo ha sido tefecpara un amplio sector d
trabajadores, no asi para algunos cuadros dirsctiyge han venido cobrando
elevadas sumas por horas extraordinarias, lo euabstradice.

(...) y a la vista de la situacién, la asambleatrdbajadores se reunira en plago
inmediato, hoy o mafiana, para decidir la puestm@&rcha del preaviso de huelga
legal.

Parece que no hay dinero para los
trabajadores, pero si para los
jefes y esquiroles

Finaliza por tanto, el plazo de quince dias, yttabajadores ponen en marcha el
preaviso de huelga legal. Los trabajadores dejdbaser convidados de piedra, y como ya
prometieran, estaban pasando a tomar posiciondgedza que llevaran a buen fin sus

peticiones.
LA TARDE
4/10/77

A principios de este mes el Sindicato Unitario Gelnsporte (SUOT) ha publicaclo
su primer boletin informativo. (...) .Denuncian eh sindical, el intento dé
desmembrar la unidad de la empresa a nivel singioallos mandos altos
intermedios — administrativos, inspectores, eton la creacion de la Federacion del
Transporte de la ugt, que nada mas nacer se goevgeella la representatividad ge
los trabajadores y que huele a “amarillos * porquiar lado que se mire.

D
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SINDICATO CONTRA SINDICATO.

La aparicibn de un nuevo sindicato, sigue dicieetlcSUOT, ha venido
complicar la situacion interior de la empresa. &thio de que en una empresa ¢on
larga trayectoria de unitarismo en sus decisiomeicales aparezca un sindicato
nuevo que agrupa a los cuatro intermediarios @nlgresa no parece que pugda
tener otra mision que la de romper los conceptdtsinios que han regido dent

de la empresa en todos los momentos de lucha alndieivindicativa.

Ugt ¢Una  organizacion
sindical que comprende a la
mayor parte de los mandos
la empresa? jLagarto, lagarto!

Nace la seccion sindical de Transportes de laamgtin intento de desmembrar la unidad de
la empresa a nivel sindical por los mandos altogeemedios, con una seccién sindical que
nada mas nacer se arroga la representatividadsd@dbajadores y a estos les huele a
“amarillos” (Se conocia asi a los miembros de saigis que eran nombrados directamente
por las empresas) asi reza en el articulo de pam&a Tarde de fecha 4/10/77.

Por tanto, ugt tratando de meter baza distorsiamgnadomo siempre, tratando de dividir
autodefiniendo su actuacién como la de un “sindicasponsable”. (EL DIA 4/10/77)

LA TARDE
3/10/77

UNION GENERAL DE TRABAJADORES (UGT).
La union general de trabajadores de Tenerife aelesgrear una comision
integrada por el sindicato de transportes, la éacsindical de la empresa de
Transportes de Tenerife, miembros del Comité pmainy los diputados de|
PSOE Luis Fajardo Spinola y Nestor Padrén los care éfectuado hasta la
fecha diversas gestiones tendentes a solucionagréamente el conflictg
planteado.

(...) esta organizacion declara:

1.- Que la representacién de nuestros afiliadas simdicato de Transportes




HISTORIA DE UNA HUELGA 1
STO U UELG 0 —/ﬁ

D!
canaria

Seré asegurada a todos los niveles (...)
2.- Que no se aceptarda ninguna solucion que na@rata todos los
trabajadores (...)

3.- Que la unica solucioén a la crisis es la craacié una empresa public
()

4.- Que la ugt, como sindicato responsable, agdizdas las vias par
solucionar el conflicto (...)

5.- Que reitera su llamada a todos los partido&tipmé democréticos par
lograr una solucion definitiva a esta grave crisis.

EL DIA
4/10/77

..) LA UGT hace publicas las siguientes puntwzalianes:
El SUOT, no representa en absoluto a la totalidatbs trabajadores de
Transportes de Tenerife.(...)
2. La ugt tiene afiliados de Transportes de Tenerdsdd hace vario
anos(...)
3. La ugt como central sindical seria y responsal@éedde los intereses de
sus afiliados en particular (...).
4. Los planteamientos de ugt (...) han sido discutedoasambleas (...).
5. ElI SUOT ha hecho también asambleas de sus afiligdgsirrogandose
una representacion total que nadie le ha dado (...)
6. La ugt como sindicato responsable ha estudiadoitlacgdn de la
empresa Transportes de Tenerife (...)
Estamos en condiciones de poder decir que se loateado una férmulg
que permite la solucion definitiva, y no el parch&loproblema de
transporte en Tenerife y el del pago de los saat®los trabajadores &
haberse negado la Administracion Civil del Estadmlarir el déficit de
la explotacion. (...)

|

o

je2)

=

En este comunicado ugt va en su linea de confusabitual, mas adelante
comprobaremos como muchas de sus afirmacionesatsas fy ademas reconocidas por
ellos mismos en articulos de prensa en fechasrposte

Entran a formar parte del juego politico socialistomo el Sr. Spinola y el Sr.
Padron, (personas a las que posteriormente recagbe®mo afiliados a su sindicato). Por
tanto ya se empieza a cerrar filas con los po#ti® la época en contra de los intereses de
los trabajadores y en fechas posteriores se camfiam como esquiroles de una huelga que
tuvo como culminacion la actual TITSA.
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LA TARDE
6/10/77

DESACUERDO DE LOS TRABAJADORES DE “TRANSPORTES QOE
TENERIFE” CON LAS GESTIONES DEL DIPUTADO FAJARDO 8S¥OLA.
* Hemos sido tratados como en los viejos tiempos.

(...) Nos parece muy bien que el sefior Fajardoreecppe de los problemas della
provincia, pues creemos que esa es su atribucimo diputado, pero consideramgs
que esta gestion ha sido hecha a titulo particslarconsultar en absoluto a lps
trabajadores, es mas, de espalda a ellos. Tantooého el sefior Plaza, no habipan
siquiera consultado a los trabajadores, lo queddugido un profundo malestar.(..|)
Por otra parte, realmente lo que ha dicho el sé@agardo no viene a solucionar
nada, continban los trabajadores, ya que, de heshgresentar la emprega
suspension de pagos, mientras el juzgado aceptapetigion judicial, la
Administracion Civil del Estado cubre los déficie dexplotacion, aunque Idgs
trabajadores perciben sus salarios con ciertosketigs decir, algo evidente. Por ofra
parte, la auténtica solucion es la creacion decamaresa mixta. (...)
Nosotros solicitamos una entrevista hace mas deonmmads con el ministro dé
Transportes, para exponerle los problemas, cosahasta el momento no ha sigo
concedida. “No nos ha gustado el comportamientsef@r diputado, ya que el 90po
de los trabajadores no tiene ni idea, y ni siquleaconsultado los problemas|y
soluciones que deseamos. Es decir que los tralvegdos hemos visto una vez njas
de espaldas a las gestiomesno en los viejos tiempo§..) Sefior Fajardo (..0)o se
puede hacer politica a costa de mil familias

DIARIO DE AVISOS
7/10/77

Por sus actuaciones en el problema de “Transportete Tenerife”

LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA, CONTRA EL PSOE Y LA UGT
(...) La huelga esta preavisada y se iniciara@tipro dia doce de los corrientes,
las veinticuatro horas.

LOS MOTIVOS

(...) Independientemente de que aun no hemos rdds salarios del mes de
septiembre, el principal motivo y que es el fonddalcuestion, se basa en la
resolucion urgente de problemas tales como ellesiabento de una empresa

je2)
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Mixta, convenio colectivo o cumplimiento del pacte 3 de julio, abono d¢
la diferencia por horas extras realizadas etcé@rsea, que no es cierto qyie
con dinero se nos cierra la boca y se nos ternminastras justas peticiones
EL PSOE Y LA UGT.

(...) . Es incomprensible y fuera de toda logicaeod y de respeto a |p
mayoria de los trabajadores de la empresa la agtuague usted se refierg.
En primer lugar por intentar protagonizar una gessin representatividagl
de los trabajadores, en segundo lugar; por habgesgeado con tota)
desconocimiento de los objetivos de los trabajajoresolo basarse en yn
objetivo aislado como es el de los salarios dejaeqgsercibir.

Por otro lado, suena a oportunismo y a demagogidlah de habe
conseguido el pago de salarios hasta diciembredouesto fue logrado co
anterioridad por todos los trabajadores en el pdet8 de julio, olvidandos
gue la causa no esta tanto en la AdministracionEg&do, sino en el n
control de ingresos por todos los conceptos que @etualmente la empres
suficientes para el pago de salarios. (...) nonglfiég® como un diputad
provincial se presta al juego de marginar a masoetnta por ciento de lo
trabajadores, (...) en funcién de intereses pusanplemente politicos y d
grupos.

“No queremos salvadores queremos salvarnos por ndsms Mmismos,
duela a quien duela”.

>

WY U

Pues chico, no lo se, per
seguro que el Sr Fajardo
esta haciendo por su
carrera politica. A lo
mejor piensa que esta e
su oportunidad de
progresar

Pero bueno ¢Qué tendran
que ganar estos politicos y
sus compinches con nuestro
conflicto?

Como puede verse, ugt actuaba entonces de la fosma que lo hace hoy, no han
cambiado, por tanto, sus normas Yya entonces (&l igue hoy), decian “Nosotros
pensamos que deberian agotarse antes (de la htadga)las posibilidades”; y contintan,
“Por ello movilizamos a nuestros afiliados, visdarcon los parlamentarios de ugt (Fajado
y Padrén) al Ministro de Transportes y lograndpagjo de salarios adeudados”.
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En esta visita no solo se habla de los trabajaddet Transporte, sino que se
distorsiona gravemente el problema y el sentir géroe los compafieros y del pueblo de
Tenerife, tal y como en fechas posteriores veremogstepresentantes fueron a Madrid a
expresar su opinion sobre el asunto y le hicieadressal Ministro quéEsta no era mas
que una lucha intersindical y salarial” por lo que el Sr. Ministro llegé a creer dikeste
no era mas que un capricho suicida”.Asi lo cuenta la prensa de la época, como
posteriormente veremos. (EL DIA 10/11/77)

Tras las entrevistas mantenidas por el sefior Bp{d@gutado por el psoe) y el Sr.
Plaza (miembro de ugt, que no pertenecia a la eapr&l 90% de los trabajadores de
Transportes de Tenerife, mostraban su desacuerdéocacordado por estos sefores. En
estas reuniones se establecia la via para solMestpagos de los salarios. (Al menos asi lo
vendian los politicos socialistas y la ugt). Perodalidad era otra bien distinta, y es que,
desde el momento en que la empresa presenta lansu@p de pagos, y mientras esta es
aceptada por el Juzgado, La Administracion CivilEiado es la encargada de cubrir los
déficit de Explotacion, con lo cual los salariosaban garantizados aunque se percibieran

con cierto retraso.véanse los 34.000.000 ptas. librados Administracdvil desde el 5 de Julio LA
TARDE 7/10/77)

Algo que a estas alturas de conflicto ha quedadlyp ctaro para todos es la correa
de transmision partido - sindicato (ugt-psoe), deede el primer momento se pone en
marcha en contra de los intereses de los trab@sdie Transportes de Tenerife. La ugt y
el psoe representado por el sefior Spinola haciéticaa consta de las mil familias del
transporte en Tenerife.

Por estas fechas, comienzan a verse claramenteegual posicion de

unos y otros en el conflicto, por tanto es horaitl&arnos:

PLANTEAMIENTOS DE UGT.

» Garantizar el pago de los salarios a los trabagsdor
* Negociar posteriormente la viabilidad de una esgmiblica de transporte.

PLANTEAMIENTOS DEL SUOT. (Hoy INTERSINDICAL CANARIA)

» Resolucion definitiva a la situacion contractualalempresa Transportes de Tenerife.

* Implantacibn de una empresa mixta. (entendiendo rpotta de capital estatal y
provincial con fondos del Cabildo)

* Cumplimiento de lo pactado el 3 de julio de 1977.

RESUMEN DEL PACTO DE 3 DE JULIO DEL 77.

» Pago de salarios atrasados.

* Formalizacion de un Convenio Colectivo.

» Abono de las horas extra adeudadas.

» Control de los ingresos de la Empresa a fin dengjaea el pago de los salarios hasta
Diciembre.
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La intromision de ugt y psoe en el conflicto degaortes es contestada por el SUOT,
en los siguientes cinco puntos: (Véase articuloD®RIO DE AVISOS de fecha
7110/77).

1. Rechazo a los intentos de ugt por protagonizargeistion sin representatividad de
los trabajadores (90% de la plantilla afiliadoS8IOT).

2. Por plantearlo con total desconocimiento de losetolgs fundamentales,
reduciendo la lucha al objetivo aislado de losrgzda

3. Porque suena a oportunismo politico y demagogiéahde haberse conseguido el
pago de salarios cuando esta es una cuestion éogordos trabajadores en el Pacto
de 3 de julio del 77.

4. La intromision y el interés de un politico del psosarginando al 90% de los
trabajadores de la empresa, y en funcion de irdenesra y simplemente politicos y
de grupos.

5. No entienden los trabajadores ¢Como el psoe dibdarh@&n defensa de los
“intereses colectivos” cuando la empresa de Tratspde Tenerife ha abandonado
un servicio publico contraviniendo el ordenamientgente y sus obligaciones
contractuales con el estado?.

NO QUEREMOS SALVADORES QUEREMOS SALVARNOS POR NOSOTROS
MISMOS DUELA A QUIEN DUELA.

EL DIA
9/10/77

LAS PALMAS: LOS TRABAJADORES DE LA FAVORITA CONTRA
UGT Y CCOO.

(...) “Rechazamos el desvergonzado comportamieattadigt, que tiene la
osadia de pronunciarse sobre el conflicto, mierstiasescasisimos afiliados ¢n
la fabrica juegan el papel de esquiroles, llegaimbtuso —en el caso del
vigilante supuestamente contusionado- miembro deaugostener posturgs
provocadoras y obscenas con las compaferas”.
(... ) Subrayan que se unen a la repulsa genafaliqae entre las alternativas
sindicales y canarias estan recibiendo el compdetsdm de ugt, puesto d
manifiesto en el reciente conflicto del Transpemnerlenerife.

(...) Hacen hincapié en que “bastante tenemoscoambatir a un tiempo €|
Monopolio de Tabacalera, el cinico cierre empresdd fuerza represiv

(4]
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Y la sistematica campafia de desprestigio, para eunejma centrales
sindicales sucursalistas, ajenas al conflicto ojgaegan abiertamente el papel
de esquiroles, se sumen a esta maniobra antiopesrécanaria.

|
HOJA DEL LUNES
10/10/77

La situacion laboral en Tenerife presenta unamctaristicas un tantp
probleméaticas. Al preaviso de huelga general detdalsajadores de la empresa
Transportes de Tenerife, anunciada para el disel@sdcorrientes, se producen una
serie de acciones de otro orden que ha creadceuo onalestar en los afiliados dEI
Sindicato Unitario de Transportes, que retne adgama de los mimos. El hecho se
ha puesto de manifiesto en la reunion celebradtisanpasados en el Gobierno Ciyil
y en las notas publicadas por el SUOT vy la ugt.

(...) Lo mismo viene ocurriendo en Las Palmasdédda polémica se centfa
contra las actividades del Sindicato Obrero Cananiaelacion con el tema de |a
Favorita que han sido protestadas por varias destsandicales. Algo parecidg
aunque con trazos fuertes y espectaculares eml@sras, por las acciones que vigne
desarrollando en Tenerife la Confederacion Candega Trabajadores. Ambos
sindicatos —SOC y CCT- vienen obteniendo Ultimameatdgstacados éxitos en sus
acciones sindicales. (...)

Como vemos, no solo en Tenerife ugt entra a saodra los intereses de los
trabajadores, que representados por sindicatopendéntes Canarios, estaban luchando
por si mismos en pos de conseguir sus reivindioasioademas, hacian lo propio en Las
Palmas, como puede verse en lo escrito en losi@e®iarticulos de prensa. Que a su vez
hacen referencia a lo acontecido en Tenerife castras huelga y las acciones de ugt. La
prensa de la época comienza, por tanto, a reconlacevalia de los sindicatos
independientes de trabajadores en Canarias, oggamies como SOC o CCT,
manifiestan- “vienen obteniendo Ultimamente destas#xitos en sus acciones sindicales”.
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LA TARDE
11/10/77

“Incumplida hasta hoy su promesa transferida paglariss Transportes
Tenerife, le recuerdo consecuencias inmediatas fpabajadores y usuario
Luis Fajardo Spinola”. En el texto de este telegramen el de otro simila
enviado por el Comité Provincial de UGT Tenerifarahistro de Transportes,
sefior Lladd, el diputado socialista y militante tigje y el propio Comitg
provincial de esta central manifiestan su preoddpagor el incumplimiento de
lo prometido a este diputado y a un miembro dedade Transportes d
Tenerife(...).

Si las peticiones de los trabajadores no se cumpdenrapidez, la emprega
comenzara la huelga el dia 12 a las 24 horas.

LA TARDE
11/10/77

HAY DINERO

HOY PAGARAN A LOS TRABAJADORES DE

TRANSPORTES DE TENERIFE.

“Hay dinero y hoy se pagara a los trabajadoresTidasportes dg
Tenerife, ha informado a LA TARDE a ultima horaldenafiana el secretario
del gobernador civil, sefior Acha Meneses. En lorgapecta a los otros temas
planteados, se seguiran estudiando. No puedo elewas.
En el momento de recibir esta noticia se encontra@panuestra redaccion una
representacion de ugt y de su seccion sindicalaenithda empresa, que
quieren hacer publico los siguientes puntos:
1.- Hacemos un llamamiento a los compafieros dajtrgdara que, en vista de
que el principal motivo para ir a la huelga ha qaeddisipado con el pago de
los salarios, no secunde una huelga que perjudiaaddos los trabajadores (e
la isla, y ademas repercutiria negativamente solle&cion de los problemas d|e

sy JJU7

1]
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La empresa, y en la conservacion del propio pudstoabajo, facilitando
reducciones de plantilla al parecer buscadas muros intereses.

2.- Expresamos nuestra satisfaccion por el logresties objetivos, debido a las
gestiones realizadas por la ugt en Madrid y enczgidal con las autoridades, a|la
vez que sefialamos que seguiremos luchando en deisgaolucion definitiva

del problema”
DIARIO DE AVISOS
12/10/77

SEIS MILLONES PARA EL PAGO DE
SALARIOS A TRANSPORTES DE TENERIFE

(...) Inmediatamente, a través de un cheque, eraifue entregado al Comité de
Intervencion, quien lo ha puesto a disposiciénidelz, con el fin de que se proceda
a abonar los salarios a los trabajadores a la magencia. (...).

EL DIA
12/10/77

(...). EL SINDICATO UNITARIO DEL TRANSPORTE NO Sk

CONFORMA.

El tema de Transportes de Tenerife no esta resuelto

* No esté resuelto porque no se nos tapa la bocaioenn. Ademas e
tema econdémico quedo resuelto en su dia a travgsad® firmado el
dia 3 de julio del afio en curso que, en su claudia , la
Administracion Civil del Estado se comprometia aray el déficit que
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Se produjera en la explotacion de la empresa.d”tanto no ha habido ningu

milagro ni nadie ha tenido que usar la varita megic

Asi hablan los miembros del Sindicato Unitario danBportes.

- ¢Habra huelga de Transportes?.

- Los trabajadores de la empresa de Transportesroeifielo decidiremos e
la asamblea de mafiana miércoles (hoy para el Je@das nueve de la
noche en la AISS. Se ha solicitado del MinistegoTdabajo la presencia de
un Inspector para que presida y supervise las o€ que van a tener
lugar para tomar la decision de si se va o noral.[ga.)

- Si no es una cuestién econdémica la que preocups @abajadores ¢ Cuales
son las reivindicaciones formuladas?.

- El cumplimiento exacto de lo estipulado en el pa#o3 de julio de est
ano, firmado por las autoridades, empresa, congiténtgrvencion judicial,
gerente, comité de intervencion del estado y reptastes de lo$
trabajadores y ratificado por el juez; estableamdede un convenig
colectivo(...) abono inmediato de la diferencia das horas
extraordinarias(...), aceptacion de un comité denmencion laboral
constituido por tres trabajadores y un asesoy.e{iminacion por parte de |
empresa de las sanciones de caracter pecuniari@pan de accidentes s|n
culpa del conductor; remocion de sus puestos dadingles directivos de la
empresa al estar demostrada su inoperancia y didigaben la actual
situacion de la empresa y establecimiento urgemtend empresa mixta.

- Los trabajadores de Transportes de Tenerife n@ndijcie “quieren dej
claro que el Sindicato Unitario Obrero del Trangpdiene la mayoria d
afiliados dentro de la empresa que alcanzan 82[b1®59 que tiene |
misma”. Por otra parte —afladen- hacen constar djgbd' sindicato cuent
con afiliados en dieciocho empresas de transpdeda provincia, con u
total de mil doscientos doce trabajadores”. Cono edatos —dicen
“‘queremos dejar bien claro cual es la realidad desima fuerza ante los
intentos de otro sindicato de confundir a la opirpdblica canaria”.

11%

155

LA UGT. OPINA

(...) Dijeron los ugetistas que se ratificabanandeclaraciones hechas ayer
al diario “La Tarde”, en las que hacian un llamartvea sus comparieros de
trabajo para que, “en vista de que el principalivoopara ir a la huelga ha
quedado disipado con el pago de los salarios, nongen una huelga gqye
perjudicaria a todos los trabajadores de la islaadgmas repercutiria
negativamente en la solucion de los problemas denhpresa y en la
conservacion del propio puesto de trabajo, faaifitareducciones de plantillg,
al parecer buscadas por oscuros intereses”.

(...) Ahadieron que rechazaban el valor de la aksmtpbnvocada para hqgy
por lo que consideran un fantasmal jurado de erapdes “Transportes d
Tenerife”, al que consideran vinculado al Sindidésotical, donde

11%
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-contindan- “nunca hubo ni puede haber democracigug siempre ha manipuladqg a
los trabajadores” (...).

Este es buen momento para hacer un altoen
el camino, y hacer una reflexion sobre |
que ha acontecido hasta la fecha,
especialmente, en los ultimos tiempos
los que ha quedado muy claro, quien
quien, en todo este conflicto.

Estamos ya, por tanto, a las puertas de las feehaks que se van a tomar
decisiones de la maxima importancia para el futleréa empresa y de los trabajadores, de
los de entonces y de los que hemos venido despagasambleas de trabajadores seran las
gue tengan la ultima palabra en todas estas coestioa pesar de lo que sindicatos
sucursalistas y claramente en contra de los irgerds los trabajadores opinen. La ugt y el
Sr. Spinola, estan tratando de confundir a la dpipiiblica canaria con argumentos que no
se sostienen y a los trabajadores de la empresamenazas (ahora entendemos mucho
mejor sus posturas actuales y sus métodos que mifesencian en nada de los del
pasado). Los representantes de ugt, fieles a lasgras desde Espafia contintan diciendo
gue la huelga es un despropdsito, que es demagpgisa obedece a oscuros intereses. En
estas fechas atacan con tres argumentos de toduxidos en la actualidad (que
casualidad) y que son:

1.- Los “logros sindicales”. Se han conseguido los aportes econdmicos necegeiia el
pago de salarios atrasados (6.000.000 ptas.).

2.- Las consecuencias nefastas para el sostenimiento ldeempresa.Estiman que se
producirad un deterioro aiin mayor de la empresaitov@g a redundar en perjuicio de los
trabajadores (como si pudiesen estar peor las)osas

3.- Se pierden los puestos de trabajidmenazan con la pérdida de puestos de trabajo, Si
los trabajadores finalmente deciden ir a la hu€|geenudo sindicato!, abogando por la
pérdida de puestos de trabajo en lugar de luchaypmantenimiento). (Véase articulo LA
TARDE 11/10/77 y EL DIA 12/10/77).

El dia 11/10/77 aun no habia llegado el dinero mhrpago de salarios el Sr. Fajardo
reconoce publicamente el hecho (Véase art. LA TARDHAOQ/77), pronto veremos como
estos aparecen, el dia 12 pero no desde Espaéaleside la Caja de Ahorros de Tenerife,
(LA TARDE 13/10/77) seial inequivoca de que loggeintes politicos de la isla, sabian de
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las consecuencias de una huelga de transportegjgelain ningdn lugar a dudas temian
enormemente.

Y entre tanto el SUOT mantiene sus peticiones.

1.- Cumplimiento de lo estipulado en el acuerd@ de julio.

2.- Establecimiento de un Convenio Colectivo.

3.- Abono de los salarios adeudados.

4.- Abono de horas extras adeudadas.

5.- Aceptacion de un Comité de Intervencion.

6.- Eliminacion de las sanciones pecuniarias prarana guagua.
7.- Remocion de la actual direccion de la empresa.

8.- Establecimiento de una empresa mixta de tratesppara la isla.

Y NO SOLO LOS SALARIOS COMO HAN DICHO LOS MANDADOSOLITICOS Y

LA UGT.
LA TARDE
17/10/77

EL SUOT SE LLEVO EL GATO AL AGUA

ANOCHE, EL 53% DE LOS TRABAJADORES ACORDO IR A LA H UELGA

“454 votaron Sl a la huelga, 58 votaron NO, y 5 pagetas estan en
blanco o son nulas”.Con estas palabras el inspector de Trabajo, saipor los
trabajadores para que comprobara y legitimaradésciones habidas en la asambjea
de trabajadores que se reunio desde las Ultimass e la noche de ayer hasta
primeras horas de la madrugada, dejaba “visto pardencia” el motivo de la
reunion.

“ Transportes de Tenerife S.L” esta en huelga 3&Bajadores lo habian
decidido en votacion secreta.

Tras la intervencion del inspector de Trabajopdda palabra uno de logs
trabajadores que recordd que la decision habia tekdémente libre y, por tantd
“asumida conscientemente por los trabajadores”. “Oregresamos con el triunfo
0 No regresamos” sentencio.

A continuacion se pidi6 a los trabajadores presemue se queria
comprobar la exactitud de los resultados que secaea a la mesa, que las
papeletas estaban a la disposicion de todos.

=
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LAS CIFRAS
Quizas la parte mas jugosa de la Asamblea cordgargo de Oswualdg
Brito, asesor del Sindicato, que leyé un informbkreda situacibn economica @
la empresa y las cifras que conocian a traves sleniembros del Comité d
Intervencion Estatal sobre los balances de septembl proyecto de balance ¢
octubre, elaborados por el Comité de Intervenaidhcial.

Segun estos balances, el déficit de la empresantdurel mes
pasado fue de 13 millones de pesetas, calculamaoseproyecto de balance pg
el mes de octubre, que los numeros rojos de esemmpestarian una cantidad d
23 millones de pesetas.

Dentro de los aspectos particulares de estos dedadestacan o
2 millones y medio de pesetas dedicados a amadizég) cada uno de estos d
meses, sefialando el asesor que normalmente lasesasprcargan |a
amortizaciones en los balances mensuales.

En el capitulo de los gastos de gas-oil se lecdadalgo mas de
millones para este concepto durante el mes deegapte, incrementandose eq
cifra en un millén de pesetas en el proyecto darza de octubre.

La recaudacion reconocida en este balance es dellddes en el
mes pasado y de 40 la estimada en el presente mes.

Otras cifras de importancia manejadas en el infoeeonNOMICcoO S§
refieren a los 34 millones de libramientos efectisagor la Administracion Civi
del Estado desde el pasado 5 de julio — 21 milldrese poco tiempo- qu
realmente no esta claro, a juicio del asesor, ®lreque se le ha dado.

INFORME SINDICAL

En el transcurso de la Asamblea se ley0 una aeider del
S.U.O.T en el que se atacaba a la ugt, sefialareltagntencién de esta centr
parecia ser la misma que la de los empresariogididy, por tanto, debilitar”.
Que el “objetivo a conseguir a corto plazo seridesitruir el sindicato unitario
través de acusaciones personales que pretenderunrebima de malestar y, pq
tanto, de desunion que beneficiarian siempre mfaesa”.
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i ATENCION SENOR LECTOR AL SIGUIENT
ARTICULO DE PRENSA!

E

ii VIVA EL SENTIDO DEMOCRATICO QUE

DEMUESTRA TENER UGT !!
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LA TARDE
13/10/77

UGT: NO ACEPTAMOS LA DECISION DE LA
ASAMBLEA DE ANOCHE.
SUOT: ES LA UNICA SALIDA

“El dinero es casi seguro que no vino de Madnia sjue se saco6 de la Cgja
de Ahorros para evitar, a Ultima hora la huelgagpe se creia que era yn
problema de dinero” (...)

La asamblea fue abierta legal, con asistencia rderepresentante de
delegado de Trabajo, votacion nominal y secreta, garticipacion de alguno
miembros de la ugt.

“En cuanto a repercusiones en los trabajadorgsuhgacto firmado, con
participacion de la empresa ante el juez y el agdmié intervencion judicial qu
tiene valor juridico, no puede haber despido, apse otra parte, huelga legal. El
a la huelga fue una decision de los trabajado@ponque les guste ir a la huelga
sino como Unica solucién para acabar con esta cgdtuade deterioro de
servicios,(...).

O =

= (D

=

UGT: NO APOYAMOS LA HUELGA.
Los trabajadores de “Transportes de Tenerife”gpréenecen a la UGT np
aceptan la decision tomada por mayoria en la asami¢ anoche, segin ha
informado a LA TARDE un miembro de la agrupacidmdgial de la empresa.

“Si nos dejaran trabajar trabajariamos” (...).

“El mismo portavoz sefialdé que, en la asambleayde lmubo miembros ds
la ugt, asi como ha reconocido que la asambleabiezta, y se convocé a todos
los trabajadores y a nadie se le impidio la entradme el que no fue es porque ho
quiso o no pudo”. “ Aunque la huelga sea legal wdeptara por mas del 50 por
ciento de los trabajadores nosotros no la apoyamosi podemos trabajar
trabajaremos.

D

ii VIVA LA DEMOCRACIA'Y EL SENTIDO DE
COMPANERISMO ENTRE TRABAJADORES!!
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EL DIA
13/10/77

LA UGT EXPLICA PORQUE NO SECUNDA LA HUELGA DE
TRANSPORTES.

No secundamos la huelga, por considerar que l@tivads principales que
motivan la misma han sido alcanzados, al haberadabtos trabajadores sus
salarios y estar en trdmite la creacion de una esagpublica (...)

Por otra parte, consideramos que la huelga pegualios trabajadores, (./)
afecta a la conservacion del empleo, facilitandedccion de plantilla,(...)

¢ Quieren ustedes afadir algo mas?.

Solo que la UGT, mediante las anteriores puntaeilines, quiere poner ¢
conocimiento del publico usuario en general, lagivaciones por la que no
secunda la huelga de “Transportes de Tenerife’'idiiecpor una minoria, ya quge
de los 960 trabajadores de que consta la plargdla 454 se han mostrad
partidarios de ella.

=]

(@)

En fecha 13/10/77 en LA TARDE (Véase 13/10/77 LARDE), aparecen datos
econdmicos importantes que merecen observarseetenichiento.

Balance de pérdidas mes de Septiembre 13.000ta80 p
Balance de pérdidas previsto para Octubre 23.00(ptas.
Importes dedicados a amortizacion. 2.500.088. pt

RESUMEN CAPITULO DE GASTOS

Gas- oil. Mes de Septiembre 3.000.000 ptas.
Gas- oil previsto mes de Octubre 4.000.000. ptas
Personal 31.560.000 ptas.

RESUMEN CAPITULO DE RECAUDACIONES.

Recaudacion del mes de Septiembre 34.000.000 ptas
Recaudacion prevista mes de Octubre 40.000.080 pta
Aportaciones de la Administracion Civil 34.000.068s.
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Estos 34.000.000 ptas, los trabajadores no salena@stino han tenido, ademas de
gue esta cantidad supera con mucho la que en semoha empresa decia haber recibido,
y que era de 21.000.000 ptas. (Diario de Aviso9B@77). Otro capitulo que tiene mucho
de extrafio es el de amortizaciones, ya que en @&dos afios que tenian los vehiculos y
de la forma de presentarlos en las cuentas, sepaea muchas conjeturas.

A pesar de que la asamblea se celebra con tbaatdd de asistencia y con voto
libre, nominal y secreto; ademas de la asisterei@mspector de Trabajo que garantizaba la
limpieza de las votaciones, hay opciones sindioglesno aceptan las decisiones tomadas
por mayoria de trabajadores. Recordemos que ataldesa asistieron 517 trabajadores de
los que 454, en votacion secreta decidieron irrautdga legal.

COMIENZAN LOS COMUNICADOS DE APOYO A LOS
TRABAJADORES DE Transportes de Tenerife.

DISTINTOS ARTICULOS
DE PRENSA DE FECHAS
POSTERIORES AL
14/10/77

La Federacion Canaria de Sindicatos Unitarios erit solidaridad
compaferos Sindicato Unitario Obrero “ Transpodeslenerife” en lucha por sys
reivindicaciones, y exige de la Administracion ebnqio cumplimiento de todo |9
pactado con los trabajadores el 3 de julio pasado.

La Confederacion Canaria de Trabajadores (CCTQyaja los trabajadore
de “Favorita” y “Transportes de Tenerife” en sutgusicha reivindicativa, al mism
tiempo que condena las maniobras de centrales salist&as como en el caso (e
“Favorita”.

)
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INTERSINDFCAL
canaria

CCOO, expresa su apoyo Yy solidaridad incondicicnal los compafieros de

Transportes de Tenerife en todos los puntos paa defensa han acordado ir a|l
huelga y llama a todas las organizaciones sindiee=l mismo sentido.
La seccion sindical del Sindicato Unitario de Host del “Mensey” sg

solidariza con los compaferos del Sindicato Urmit&brero de “Transportes de
Tenerife”. Ofrece apoyo a sus reivindicacionesnestido que su lucha afecta |al

pueblo trabajador en general.

Trabajadores del Tenerife playa acordaron solidese plenamente con las

reivindicaciones y la lucha de los trabajadore$ Tensportes de Tenerife”

EL DIA
17/10/77

LA UGT PIDE UNA ASAMBLEA UNITARIA DEL PERSONAL
(...) Queremos una asamblea en la que todos logjadores acuerden lo que dese
Una asamblea en la que se estudie seriamenterapkdgos que expone el SUOT sq
suficientes para ir a una huelga que consideramaoeme salida.

en.
n

EL DIA
18/10/77

(...) Por otra parte, mas de 800 trabajadorea éenpresa se reunieron en|la

mafiana de ayer en la sede del Sindicato Unitari@@®lkdel Transporte, donde
celebraron una asamblea. En esta reunion se isistia postura de huelga legal

se censurd la divisibn creada por una minoria detrimbajadores no afiliados |a

dicho sindicato al tratar de romper la huelga, seal® que el Gnico 6rganjo
representativo de los trabajadores en estas ctennias es el comité de huelga,
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En fin, la asamblea censuro todo intento de praotisgm por parte de centrales
sindicales ajenas al SUOT.

LA TARDE
18/10/77

TELEGRAMA DE LOS TRABAJADORES AL MINISTRO

“Ante la total carencia de noticias a nuestragcjpetes enviadas a través
gobierno civil, remitimos urgentemente dossier sofprave problema planteado
e
z

en Transportes de Tenerife y solicitamos cuanddesga estudiada posibl
solucion dicho problema se nos comunique a caligeJdlanrique, 5. Santa Cry
de Tenerife, fecha posible reunion en ese minstéei V.E y representantes ¢le
los trabajadores”.

Este es el texto del telegrama que firmado pocdwsités de huelga de la
empresa “Transportes de Tenerife”, le ha sido elova ministro de Transportgs
sefior Lladd y del que ayer se recibié acuse dboamrrespondiente.

Las cosas estaban bastante mal, pero
penalidades por las que estabamos pasando, lgjos
de provocarnos decaimiento, nos empujaban |a
estar cada vez mas unidos, y con mas ganas |de
seqguir adelante, sabiamos queantinuabamos
juntos o nos ibamos “pal carajo”.
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A la solidaridad recibida por los trabajadoresTdansportes de Tenerife de otros
colectivos, se uniran mas tarde las de asociacideesecinos, sindicatos y partidos
politicos (Véase EL DIA 2/11/77 y EL DIA 6/11/77).

La ugt, solicita una asamblea unitaria (Art. ELADL7/10/77) y en fechas
posteriores la daréan por convocada conjuntamemelcBUOT, cosa que no era cierta, una
vez mas trataban de mentir a la opinién publica g@hvocar asamblea con trabajadores a
los que no representaban en absoluto, pero esieg, tejaron engafar.

El dia 17/10/77 se celebra asamblea convocadel @WOT y a la que asisten mas
de 800 trabajadores (Art. EL DIA 18/10/77)), en ella se concretan yriflaan tres
cuestiones importantes que son:

1. Se acuerda continuar con la huelga.

2. Envian un telegrama al ministro de Transportesitatido reunion directa con este en
Madrid.

3. Terminan poniendo definitivamente a ugt en su sy que, hasta entonces, estos
hablaban de decisiones tomadas “por minorias dajadores” (Art. EL DIA 13/10/77)
y a partir del 18/10/77 son mas 8@0 trabajadores,los que dejan bien claro, quienes
son sus representantes y cuales son sus metas.

LA TARDE
27/10/77

“No va a este Consejo. Se estan ultimando losldstedkl proyecto. E$
muy posible que este tema se trate en el siguigmsejo de Ministros”. (...).

(...) miembros de distintas asociaciones de vecincepresentantes del
Movimiento Ciudadano estan recogiendo firmas, qeears enviadas 4l
Gobernador Civil; y en estos pliegos de firmasmsmifiesta la repulsa de las
asociaciones, sociedades y personas ante la acfitedlas autoridades han
tomado frente al problema. Causa principal de gaga seria que no se ha
entablado ningun tipo de negociaciéon con los tedmes desde el dia en que
comenzé la huelga, hace mas de dos semanas.
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EL DIA
28/10/77

CONCENTRACION ANTE EL CABILDO.

(...) . Los trabajadores, sefnalaron la prioridadsd problema, acusando
las autoridades locales de pasividad ante los nsisgnal Ministro d Transporte
de desinterés, toda vez que ha estado en Las Pglnmba venido a Tenerife
observar sobre el terreno los graves problemaseexes aqui. (...)

LY

EL DIA
2/111/77

Sobre el tema de Transportes de Tenerife.

ESCRITO AL JEFE DEL GOBIERNO FIRMADO POR CASI DIEMIL
HABITANTES DE LA ISLA.

habitantes de la isla que se dirigié, asimisma aB8arez:

Sr. Presidente los abajo firmantes queremos pane&orocimiento de V.E I

que sigue:

1. Que resulta sorprendente y preocupante la apaté&s daitoridades ante uno
de los problemas mas graves que afectan a nuglsira i

2. Que comprendemos las razones que motivan la aagudtsesperacion de
las mas de 900 familias de la plantilla de trabajesl de “Transportes de
Tenerife”.

3. Asistimos indignados y sorprendidos a la mas absopasividad €
inoperancia del Gobierno Civil y Cabildo Insular.

4. Que exigimos inmediata solucion al citado probleefiajinandose todo tipg

A continuacion ofreceremos el texto del escritméido por casi diez mil

“Dada la amplitud del mismo haremos un resufnen

de parches y soluciones provisionales.
S/C de Tenerife a 21 de octubre de 1977.
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EL DIA
6/11/77

HUELGA DEL TRANSPORTE.

PARTIDOS Y SINDICATOS DECIDEN EL APOYO

(...) Estaban presentes, ademas del PSPC, refanete=n de PCE]
PSOE, PUCC y las organizaciones sindicales PCSIQ@MGT y SUOT.
Se tomo el acuerdo de apoyar a los trabajadorefralesportes de
Tenerife a dos niveles: Mediante gestiones dire¢d®ss partidos y sindicatgs
ante las autoridades y movilizacion popular diggaduna rapida solucién d
problema que, solo serd posible si se satisfacenmei@indicaciones de log
trabajadores en huelga.

11

ii Pero bueno!! {Qué veo?. La ugt y el psoe
estan cambiando su posicion, tras 23 dias fle
huelga. Y ademas dicen “que la solucion
problema pasa por  satisfacer la
reivindicaciones de los trabajadores e
huelga”.

Pues chico, yo no me creo nada, para mi, que
ugt y psoe estan tratando de jugar a caballo
ganador. Recuerda que lo mismo hacen hay,
siempre van a remolque de lo que s
consigue en las negociaciones de convenio.
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HOJA DEL LUNES
711177
Conducidas por soldados

Hoy comienzan a funcionar algunas lineas de Transpes de Tenerife
En la mafana de hoy comenzaran a funcionar alglimgss de
Transportes de Tenerife siendo conducidas por dotddel ejército de tierra. (...

EL DIA
10/11/77

DESPISTE ABSOLUTO DEL MINISTRO DE TRANSPORTES
¢ Llado confundio a la comision tinerfefia con camiones de Madrid.
¢ Directamente hecha las culpas a las autoridades primiciales.

En la mafiana de ayer regres6 a Tenerife la comdgdtrabajadores d
Transportes de Tenerife que llevan 28 dias enghueue se entrevistaron
martes con el Ministro de Transportes, Lladé y Bedez Urrutia.

¢, Qué paso en Madrid?.

El Ministro no tenia ni idea de con quien se ibb@unir, confundiéndono
con representantes de los camioneros de Madridpopgque, no tenia preparada
reunion. (...)

Reconocié no haber pedido informes a sus dirextgemerales sobre
situacion en estos momentos del problema. Nosadigopor sus informes pensa
“de acuerdo con las conversaciones que mantuvoetaliputado del psoe pd
Tenerife, sefior Fajardo Spinola, que esta es wte luntersindical y salarial y, pa
lo tanto, creia que era un capricho suicida” (...).

¢, Qué impresiones se llevaron ustedes de la reunién

Una absoluta falta de interés de la Administradi@antral acerca de es
problema. (...).

1)

el

la

a
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¢En que situacion se encuentran actualmente nusstede la incautacion y de Ja
caducidad?.
El Ministro nos inform6 de que “no sabia como edtéxpediente de caducidad
ya que, desde hace ocho dias, se encontraba emnséjG de Estado. En cuanto alla
incautaciéon se dieron instrucciones al Subseccefsia concretar con el de Hacienda,
pero “no sé si se han visto o, en todo caso, goghacordado.

HOY VIAJE URGENTE DEL GOBERNADOR CIVIL DE TENERIFE

Cuando la primera autoridad civil conoci6 el remlib de la entrevista entre gl
ministro de Transportes y Comunicaciones y la cidmide trabajadores de Transpories
de Tenerife, (...) el sefior Mardones (...) decai®prender hoy viaje, de caracter urgente,
a primera hora de la mafiana, a la capital de lbmgpara entrevistarse con el minisiro
de la Presidencia, sefior Otero Novas; con el agidnt sefior Martin Villa, y con el dg
Transportes, sefior Lladd, con quienes se propata geriamente el tema.

LA TARDE
12/11/77

MARDONES Y CLAVIJO SEGUIRAN HACIENDO ANTESALA
Al menos oficialmente, hoy, Lladd no tiene previstoecibirles
(...) El Gobernador Civil y el presidente del Gabj sefiores Mardones y Clavij
respectivamente, que se encuentran en Madrid céin de entrevistarse con ¢
ministro parece que seguiran esperando.

—u

Dos dias mas tarde Clavijo y Mardones siguen hdoieantesala Lladé no les
recibe. (LA TARDE 12/11/77). Mardones regresari€anarias el 14/11/77, sin haber
conseguido que le recibiera el Ministro Llado, spledo conseguir que lo hiciera el
Subsecretario.
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EL DIA
11/11/77

LA UGT CONSIDERA INOPERANTE LA ACTITUD DE LAS
AUTORIDADES ANTE LA HUELGA DEL TRANSPORTE.

Se celebré en los locales de la ugt de La Laguna, asamblea de Igs
afiliados a este sindicato en la empresa “Transpatle Tenerife” para tratar la
actual situacion de la huelga e intentar buscancgmies urgentes al problema
planteado.

A la reunion asistieron, también el diputado dsleopor esta provincia Lui
Fajardo Spinola, y el Secretario General Provindéala ugt Juan Henriquez (...).

Asimismo, se extrafiaron los trabajadores de qiiirestro de Transportes
no estuviera informado de la grave situacion cread@enerife, segun manifestd a
los trabajadores que se entrevistaron con él.

Por otra parte, se eligi6 a una comision encargssgestionar (...) €|
problema de “Transportes de Tenerife” acordandbseglado a Madrid de esta
comision para entrevistarse con el presidente dbigeno, entrevista a la cual se
decidio invitar a miembros del Sindicato Unitaribréro del Transporte.

[72)

A4

Los trabajadores
afiliados a ugt
estaban
extrafiados de que

el Ministro no
supiera nada

Pues a mi lo
gue me extrafia
es que ellos
estén
extrafiadc

¢Y que me dices de la
comisioén y la invitacion?

Me estallaria de
la risa sino fuera
porque se me
revuelve el
estdbmago
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DIARIO DE AVISOS
11/11/77

COMUNICADO EN APOYO DE LOS TRABAJADORES DE
TRANSPORTES DE TENERIFE.

A Ultimas horas de la noche de ayer, fue facilitaal los medios
informativos un comunicado sobre el tema de lasspartes interurbanos, firmad
por las asociaciones de Vecinos de Santa MarildelPoligono del Rosario, S4
Matias, Taco, La Cuesta, San Isidro (Granadill@s Gladiolos, (Barrio Bueno
Aires), Toscal, Guamasa, Salud Bajo y Las Chumb@@slos partidos politico
PSPC, PCE, PUCC, LC, ORT, PPC, PTE, JJCC y PS®&Ec@ano por lag
organizaciones sindicales UGT, SOC, CNT, SU, SUSUC, SUEP, SUCYB
hosteleria, FCSU, CCOO. Asociacion Trabajadore§ algaco, Asociaciones de
padres de Alumnos de San Miguel, San Luis Gonzabga Esperanza y SUOC,
CSUT y PCC, y cuyo texto es el siguiente:

S5 o

“hacemos resumen”

1. Manifiestan su repulsa ante la actuacién de lasridades tanto a nivel
provincial como a nivel de la Administracién Cehfra)
2. Que expresan su clara repulsa ante la posturaiet sinistro de Transportgs
y de toda la Administracion, (...)
3. Que exigen de las autoridades y del Gobierno, ¢enie incautacion de
material necesario para la prestacion del servicio.
4. Que apoyamos en su totalidad las peticiones detridsjadores de esta
empresa en sus justas y urgentes demandas,(...)
5. Que hacemos un llamamiento a la participacion destdos ciudadanos y clase
obrera en las acciones de presion (...)

Como puede verse el apoyo ya es casi generalizhdonflicto continlia con reuniones a
todos los niveles y manifestaciones de los traloageden distintos lugares de Santa Cruz.
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LA TARDE
16/11/77

AYER REUNION EN EL GOBIERNO CIVIL

(...) El gobernador hizo un resumen de las gestigralizadas en Madridl,
donde se entrevistd con el Subsecretario. Traselasiones quedo claro que el
expediente de caducidad lleva tiempo demasiadm,largel problema demanda
soluciones urgentes. Por lo tanto hay que presailedél para resolver el problema.

Asimismo se habl6 de un primer borrador sobreeeteto de incautacion).
El problema es que el dinero necesario tiene quapebado por el Parlamento,|y
esto significa también una demora.

DIARIO DE AVISOS
17/11/77

BORRADOR DEL DECRETO DE INCAUTACION

En la reunion celebrada en la tarde de ayer gBoblierno Civil (...) se
concretd remitir al Ministro de Transportes y Comcaniones, un borrador de
decreto de incautacion (...) que en sintesis @adatesiguientes cuestiones.

1.- La incautacion provisional por un plazo maxideoseis meses.

2.- Que constituya una comision (...) para estugtiazonstituir la empresa
publica en el plazo de seis meses.

3.- Que tanto en el periodo provisional como erasb de la empresa publical
definitiva, se observara la totalidad de la plémtdboral.

4.- Se constituye una comision (...) que estudag&fectos econdmicos y

juridicos que produzca la promulgacion de estedeetdeto.
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DIARIO DE AVISOS
23/11/77

SIETE MIL PERSONAS SE MANIFIESTAN AYER, EN SANTA CR UZ

(...) manifestacion debidamente autorizada paratweros de Transporte (.|.)
A medida que los manifestantes iban descendiend@marretera vieja hasta Santa
Cruz, se incrementaba el numero de personas quersgban a la ya larga caravana,
reuniéndose aproximadamente de seis a siete niihdagpolicia municipal y cincg
mil segun otras fuentes policiales.

PERFECTO ORDEN.

La lluvia que a veces caia con bastante intensidadgnermd en ningun
instante la concentracién de personas, que hastaces, transcurria en un orden
intachable. Un servicio de orden que estuvo a cdegtms obreros de “Transportes
de Tenerife” daba escolta por ambas partes a targada de gente, ocupandose |de
abrir tramos de carretera para que cuando fuesbl@gsudiera desarrollarse ¢l
trafico con cierta normalidad y procurando quen@ifestantes no sobrepasasen la
cabeza de la marcha.

Asi se llegd a las Ramblas y se prosiguié posghgentras continuaban en
el aire las banderas de la ugt y las empapadasupasiccon las mismas frases que se
gritaban conjuntamente (...)

Como se ve, el SUOT organizaba y respetaba todass Iposiciones,
incluso la de aquellos que desde un principio lesadharan de
irresponsables y de llevar a los trabajadores a umallejon sin salida.
Ahora habian cambiado su posicion y enarbolaban susanderas en una
manifestacion multitudinaria sin que fueran increpalos por aquellos a los
gue tanto habian criticado y acusado, tratando deamper la unidad de
unos trabajadores que tenian bien claro el horizoety el camino a seguir.

Pero eso si, continuaban sin secundar la huelga ejestaba dando
lugar a los acontecimientos, y que posteriormenteubininaria con la
creacion de lo que hoy es TITSA.



HISTORIA DE UNA HUELGA 37
EL DIA
30/11/77

HOY ASAMBLEA DE AUTOBUSES URBANOS A PARTIR DE LAS 9 .30,
E INTERRUPCION PARCIAL DEL SERVICIO

los trabajadores de la empresa y que, ademas,nladwogido asi
intervalo en que menos usuarios tiene el servicipo (

por ser

octubre y de la bolsa de vacaciones.

(...) sobre las once de la noche visitd esta rédiaama representacion @
los trabajadores, que acaba de salir de la audieoti el Gobernador Civil. No
ruegan nuestros visitantes que hagamos saber giigite que hoy a partir de |
nueve y media de la mafiana, tienen convocada warabésa general de lo
empleados para dar cuenta de los resultados deelasones (...) Ruega
disculpas al publico porque se trata de la Unica ka que pueden reunirse tod

A preguntas de uno de nuestros redactores, comtgatlas causas qu
motivan la anunciada huelga del dia primero desdibre no han desaparecig
Que pudieran haberse agravado si no cobraban emmest, pero se les asegy
gue cobraran hoy mismo. Las causas ya conocidaglsdébito de la paga d
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Tras la lectura de este comunicado de prensa remepu sacarse

muchas

conclusiones de cual era la situacion del sectming en aguellos momentos, salvo que se
le debian unas cantidades por conceptos salanalgsercibidos, y desde luego parece
bastante evidente la postura de sumisién de emteschoca frontalmente con la de lucha

de los interurbanos. Por otra parte, algo pareziloque sucede hoy.

B )

EL DIA
30/11/77

CLAVIJO SE ENTREVISTO CON EL MINISTRO DE TRANSPORTE S

(...) preguntado el presidente de la Mancomunisialole si sabia en
punto se encontraban las gestiones en orden all@i®@o del problema

interés.

Transportes de Tenerife, dijo que sabia que saliasan el Ministerio con todd

que

de

A4
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Pues menos mal que lo “estudian con to
interés”, que si no les creceran pelos a las rana
antes de ver solucion al conflicto.

EL DIA
1/12/77

INTERSINDFCAL
canaria

S

NO IRA AL CONSEJO DE MINISTROS DE HOY EL TEMA DE
TRANSPORTES DE TENERIFE

No podra ir al Consejo de Ministros de hoy el ted® los servic

iog

interurbanos colectivos de viajeros de la isla éee€fFife, segun ha declarado ayef

DIARIO DE AVISOS
1/12/77

JJ.SS, SS.CC Y UGT.

Pocos minutos antes de las seis de la tarde ochcapas y doscientas

trescientas personas en la Plaza de Espafa yeutris plaza de Candelari
sirvieron para que la anunciada concentracion aorgr terrorismo, la
insuficiencia de salarios, la ineficacia del Gobgeetcétera, se convirtiera en

improvisado escenario donde la oratoria discurfédvescente contra la subig
de los carburantes, por una ensefianza gratuitdppat5 dias que llevan si
cobrar los conductores de las guaguas rojas yoquerain borracho hiciera reir
algunos y desencajara a otros

FRACASO ROTUNDAMENTE LA CONVOCATORIA DEL PSOE, LAS$

a
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| |
LA TARDE
2/12/77

SE AGRABA EL CONFLICTO DE TRANSPORTES DE TENERIFE

Enfrentamiento entre los trabajadores y las fieed® orden publico. E|
Problema de Transportes de Tenerife se agrava @aemtos. Un paro de mas gle
cincuenta dias, en los que las autoridades nodtadcsencontrar ningun tipo de
soluciodn, y sin garantias de que no se vayan larggar (...).

En cuanto a los hechos de ayer, como existe t@oméusion y tantag
versiones, porque aqui todos vemos las cosas tiatalifsorma, no cae una
relacion puntual. Las notas oficiales tanto potepde los trabajadores como fle
las fuerzas de orden publico, no coinciden enmada. Hubo insultos, pedradas,
porrazos, nuevos insultos, carreras y muchas nssscporque cada cual cuenta
la guerra segun le va en ella.

Esta mafiana la tranquilidad reinaba en la ciudad (.

LAS INCONGRUENCIAS DE LAS ORGANIZACIONES SUCURSALTRAS

Creo que se llevaron los chicharreros una de lagoras sorpresas politicas y
sindicales de aquellos tiempos, ante el desard#lodia “D” en la isla. El PSOE y su
central sindical ugt, que por aquel entonces tahiftente a personas como Jerénimo
Saavedra (si..si ese, de la ugt al Gobierno Autiim)oEIl mismo hombre que declara en un
periodico, por mas sefias en el DIARIO DE AVISOS28#01/78,que los sindicatos
asamblearios son demagogos y carecen de teoria siafl Ademas contaba en sus filas
con Juan Henriquez y Juan Sabater que con el tismponvertirian en personas de dudosa
reputacion sindical por no emplear unos términos coatundentes.

El PSOE y su central sindical se plantearon lagda como si de una campafa
militar se tratara, el desarrollo de la jornadadial29/11/77 en la isla, solo se puede tratar
como una tremenda derrota. Los convocantes dividikr jornada en dos partes una por la
mafana en la Orotava en protesta por la resolw@bdbmema del transporte y la situacion
econdmica de laisla, y la otra, por la tarde @l#violencia el terror y no se que mas.

Ambos actos fracasaron porque tratan de pegaio aneeis cosas a la vez,
intentando enmascarar unas extrafias intensioneslugg® quedaron al descubierto.
Convocaron una concentracion contra la violencia lpatarde en Santa Cruz y por la
mafana intimidaban con sus piquetes a los coméegsigrara que cerraran sus puertas, Si
no son bombas, son piedras y palos que tambiénici@ncia.

Los fracasos son ya dificiles de enumerar sokate fwr la consecuencia de las
incongruencias, de entonces y de ahora, véasgegmple, como en la Ultima negociacion
de revision salarial del Convenio Urbano del @Btesmina por hacer una ampliacion del
mismo por un afio mas, saliendo su representantdicainen algunos medios de
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comunicacion pidiendo igualdad en las subidas is##arcon los compafieros interurbanos,
cuando fue el mismo representante sindical el goefcon anterioridad la subida salarial
del afio 98. En todo caso, lo que hay es una malacieeion por parte de él y de su central
sindical. ¢ Como se puede salir a los medios aitsolimas subida de la que previamente se
ha firmado?.

Es también incoherente que se adhieran a la eenpresl SEMAC, por el tema de
los festivos, y luego se presenten en asamblegandjue han presentado recurso contra la
sentencia, que fue desfavorable a los trabajadores.

Fue incongruente en el 77 que la ugt se enfrerdb&JOT para disputarle las
afiliaciones en las “guaguas rojas” y luego apareoeintimo maridaje con su oponente en
varios actos reivindicativos. ¢En que quedamosgj@&ran o no logica la huelga de
transportes? . De ser asi, lo mas logico habria dggar al SUOT en paz y unirse a sus
reivindicaciones, en lugar de pasarse todo el mtofidesojando la margarita “ahora si

ahora no”.
LA TARDE
2/12/77

NI PARCHES NI PASOS EN FALSO
¢ Dice el Director General de Transportes
¢ Hay ya algo mas que un borrador sobre la soluciondl problema de
las “guaguas rojas”.

URGE LLEGAR A UN PACTO TINERFENO PROVISIONAL
Esta mafiana hemos sostenido una entrevista tedaf@an el Director
General de Transportes Terrestres, D José Luid&kadpez.
¢, Qué hay del borrador para el decreto de incautaeda empresa?
En primer lugar, es algo mas que un borrador. Yae lp que se ha
realizado y sigue realizando son unos estudios laogppara la solucion
definitiva del problema del transporte publico emérife (...)
En segundo lugar, el borrador que se prepara esnadg que un decreto de
incautacion, ya que en él han de ir las medidddigas y financieras parp
que los servicios puedan funcionar durante losodes puente hasta la
constitucion de la empresa definitiva.

r=—4

¢UN PACTO TINERFENO?

Si desde las esferas de la Administracién Cengrafisma y se sostiene que
la solucién no puede ser inmediata, ya que se dadcalo tipo de parche
y remiendos que de momento puedan aliviar la sdoagara agravarla y
llevarla a un callején sin salida , si la huelghp#gsonal decontinia)

7]




HISTORIA DE UNA HUELGA 41

“Transportes de Tenerife” empieza a ser insostenipara los propios
huelguistas, y los mas duros efectos de la misnesta volviendo contra |
clase trabajadora en general. ¢{No se podria legar pacto o compromis
provisional suscrito por los trabajadores, autat&da centrales sindicales ¢
representacion de los usuarios, mediante el cualiggenda la huelga durarfte
un plazo prudencial, con la condicién de que urmcamncluido éste sin que se
haya resuelto el problema, las distintas centrakslizaran una accién
reivindicativa conjunta y en todos los sectoresiales? (...).

DIARIO DE AVISOS
4/12/77

Rueda de prensa con Prados Terriente.

o

D
DOW

PROBLEMA DE TRANSPORTES.

En el Consejo de Ministros del jueves dial seemtésun informe -
propuesta del Ministerio de Transportes y Comumcess, propugnando com
solucion puente o de emergencia, la férmula, lautaxion por parte del Estado
la empresa concesionaria, al amparo de las norneassias en la Ley de 1° d
Septiembre de 1969. Este informe - propuesta fuwado por el Consejo d
Ministros y para su mejor conocimiento y desartodin la tarde del viernes, 9
constituyd y reunié una comision interministeriakeqcon caracter monografico
a estudiar y enjuiciar dicha propuesta para supraiga ultimacion administratival.

S8P o g0

Desde Espafia solo vienen
promesas de estudiar el tema, y
mientras, aqui, las cosas
ponian cada vez mas dificil
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La tarde
6/12/77

NOTA DEL COMITE DE HUELGA DE “TRANSPORTES DE TENERE SL”
En relacion a la informacién aparecida en el pémde su direccion, LA TARDE
del dia 2 de los corrientes, en torno a la situmaiual del problema que nos afec¢ta
y ante la sugerencia de un posible “pacto tineifdfie trabajadores queremas
manifestar:
1°.- Que no comprendemos como se puede afirmanaearte, lo que constituye
reivindicacion de los trabajadores desde los posi@nomentos de nuestra lucha:
“No mas parches soluciones definitivas” con la seigeia de hacer un “pacto
tinerfefio” entre trabajadores, administracion y aums representados por las
centrales sindicales (¢,), que paralice por un teetapsituacion actual de huelga
hasta que el Gobierno resuelva.
Queremos dejar claro, de una vez por todas, questamos dispuestos a pactos|de
ningun tipo ni con centrales ni con autoridadesa pigjar nuestra situacion de justa
lucha. Terminaremos la huelga cuando aparezca@kt de incautacion en el
Boletin Oficial del Estado(...).
Por otro lado, no estamos dispuestos a nuevosgpgetocomo el de el 3 de julio sea
reiteradamente y permanentemente vulnerado e mdedlegue a sefialar que no
vincula a la Administracion (DIARIO DE AVISOS 20/4).
2.- La huelga no es insostenible para los huelggligEtstamos dispuestos ha sequir
hasta el final y solucion definitiva de esta sitacEllo, a pesar de que a algunos
intereses pudiera favorecerles que la huelga cagerau propio peso. Se equivocan
lamentablemente al igual que se han equivocaddras ocasiones. Quienes quieran
protagonismo que busquen en otros temas, peromeestro.

3.- No comprendemos como se habla de sentido coailmneferirse a log
trabajadores. ¢ Es que se puede acusar de falemtidoscomuin a unos trabajadores
que llevamos 51 dias de huelga por conseguir unaesa digna para todo yn
pueblo y para nosotros? NO, sefiores el sentido rainfalta a alguien no es a lgps
trabajadores (...)
No estamos vencidos. Seguimos y seguiremos haat#éatica solucion definitiva.
Sin falsos e interesados pactos tinerfefios.

Como se ve, estamos en el dia 51 desde el comdmzta huelga, y asi como hasta el
momento los acontecimientos se han desarrolladoleritud exasperante, a partir de
ahora lo haran de forma casi vertiginosa. El CandejMinistros tan largamente esperado
por los trabajadores no tardara en producirse. Retes de llegar a esto los politicos a
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través de publicaciones en la prensa (LA TARDE /ZliPcomenzaban a mandar mensajes
a los trabajadores con el fin de que abandonaramuddga, una situacion que estaba
produciendo muchos quebraderos de cabeza a losoMEsdSpinola y compafiia, y que
estaban deseando acabar con la resistencia dealmsadores, primero desde dentro
intentando dividirlos y ahora desde las fuerzatidas que se han puesto en marcha para
acabar con la resistencia de los trabajadores danSportes de Tenerife” y de otros
colectivos.

No hay que olvidar que desde la manifestacion digltérés de noviembre, convocada por
el SUOT, y que tanto éxito obtuvo, los represeemntle las opciones nacionales
(especialmente ugt y psoe) trataron de convocarifesséaciones que se demostraron
absolutos fracasos, tanto la de la Orotava (LA TERD12/77) como la de Santa Cruz
(DIARIO DE AVISOS 1/12/78).. Andaban sin lugar adds, en horas bajas, estaban
pagando sus incoherencias en el conflicto de Taatesy Frio, y Tabaco, en los que habian
ido claramente en contra de los intereses de &mjadores y del pueblo canario en
general.

La respuesta del SUOT a un “ pacto tinerfefio” queesliza después de tantos dias de
sufrimientos y denodados esfuerzos de tantos oodscly pueblo en general, fue de
catalogar la misma poco menos que de “chiste malo”

Por fortuna el SUOT da una respuesta adecuadatyrmente para no dejar lugar a dudas,
los trabajadores estaban dispuestos a continuaa lehdinal, que no era otro que la
formalizacion de una empresa publica de Transpostaso iban a parar hasta no ver
publicada su formalizacion en el Boletin Oficial Hetado. (LA TARDE 6/12/77).

¢,Qué pasa con lo

del pacto Pues pasa
tinerfefio? que no
tragamos

jvalel.

¢,Razonable
para quien?

Hombre, la
cosa parece
razonable.
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EL DIA
11/12/77

PORQUE NO FUERON APROBADOS POR EL CONSEJO DE
MINISTROS LOS DECRETOS SOBRE TRANSPORTES DE
TENERIFE.

La no - aprobacion del decreto de incautacion densportes de
Tenerife por el Consejo de Ministros celebrado abkgolo viernes, h
producido ente el personal de la citada empresduefga desde hace d
meses, una profunda desilusién, dado que, de arumd las promesal
oficiales, este tema seria tratado en esta ocasion.

Un redactor del EL DIA tomé contacto, en la mafidaaayer, con ur
Departamento Ministerial responsable. Fue informdelgue el tema figurab
en el orden del dia del Consejo de Ministros, pem, a ultima hora, no hab
sido tratado debido a que el decreto fue entregambas horas antes a I
Ministros, sin apenas tiempo para el informe pdicegle cada departament
lo que motivd - segun nuestras fuentes — dejaaita pina proxima reunio
ministerial.

o

DS

DIARIO DE AVISOS
13/12/77

UN ESTUDIANTE MUERTO Y OTRO HERIDO EN LA LAGUNA

¢ Javier Fernandez Quesada fue abatido por un disparde la Guardia
Civil.

¢ Los partidos politicos exigen responsabilidad a losonvocantes de la
huelga y una investigacion sobre la muerte del estiante.

Un muerto y un herido es el triste balance deriagga de violencia que
vivieron ayer Santa Cruz y La Laguna. Mientras euéa capital los (Cont)
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DIARIO DE AVISOS
13/12/77
(viene de pag anterior)

desordenes fueron en general, poco importantelsydégga anunciada, que
tuvo escaso eco en cuanto a paro laboral volunsarioonvirtio en jornad
tragica en La laguna.

El joven de 23 afios Javier Fernandez Quesada,iastieidie Biologicas
natural de La Palmas, caia abatido por un dispaida Guardia Civil cuand
en un incidente varios estudiantes hacian fremés &uerzas del orden. Fye
alcanzado en la puerta de la universidad y muriGrende los pasillos de |
primera planta. Otro joven de 18 afos, Fernandpadadia resultaba herid
de bala cuando, segun nuestras noticias contemfdabdesordenes desde
una ventana de una calle lagunera. Su estadatmketvencion quirdrgica
que fue sometido no inspira cuidados.

El joven fallecido, Javier Fernandez Quesada esdeijEzequiel Fernandez|y
Dolores Quesada. Pertenece a una familia conocida gecina provincia
Sus restos mortales fueron trasladados anocheranterio de La Laguna.
Sus padres manifiestan que se habian enteradond¢idea por la television
que se hallaban consternados ante el suceso yoyuestaran en Tenerif
para recoger el cadaver de su hijo.
La jornada de huelga estaba convocada por la llarAadmblea de Sectores
en Lucha., Liga Comunista, Partido de los Trabagsl€anario y Partid
Comunista Canario, no vinculado al PC, entre otgrsipos. Los
manifestantes levantaron barricadas, apedrearolagay carteles luminosos
e hicieron frente durante varias horas a las fised® orden publico. E
evitacion de posibles sucesos que podrian tenershogontinuacion |
Policia Armada recibira refuerzos de las BrigadsgeEiales Antidisturbio
con base en Coérdoba.
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LA TARDE
13/12/77

COMUNICADOS DEL PSOE Y DEL PCE
El partido socialista obrero espafiol, por su pdateenta los hechos ocurridos
a la vez que condena la violencia desencadenadaep@a® la convocatoria dg
huelga general, por parte de grupos irresponsafiles solo buscan la
desestabilizacion. Asimismo condenan la utilizagén parte de las fuerzas de
orden publico de armas de fuego.
El PSOE pide la apertura de un proceso de invesfiggudicial para que s
aclare las responsabilidades a que hubiera lugfr, a
como a una ejemplar sancion(...)
El Partido Comunista de Canarias, PCE, por su partéién condena los
sucesos, “que reflejan la peligrosa tentacion deias sectores de resolver Ips
problemas por métodos represivos, como en muchasiomes los conflicto$
alcanzan posturas radicales por la falta de séidsithidel Gobierno”. Asimismd
el PCE denuncia las posturas aventureras y teasride algunos grupds
convocantes de la huelga de ayer.

NOTA OFICIAL DEL GOBIERNO CIVIL
Nota informativa sobre los sucesos acaecidos datanjprnada del dia 12 de
los corrientes.
1.- Ante la abundante propaganda impresa repdd&ldias anteriores en egta
capital, convocando con nombre de la “Liga Comanist Internacional” el
SOC (Sindicato Obrero Canario), y una denominadsatblea de Sectores ¢n
Lucha”, se adoptaron las medidas cautelares petégepara garantizar |
normalidad ciudadana.
2.- Desde primeras horas de la madrugada se ocupardas fuerzas de orden
publico las zonas periféricas para impedir losede carreteras principales, tal
como intentaron diversos grupos de manifestantesef8ctud limpieza d
barricadas, asi como de los numerosos clavosmauéirevienta - cubiertas que
sembraron en las carreteras, y las banderas gefswatolocadas en diversps
puntos.
3.- Las zonas centrales de Santa Cruz se ocuparoriuerzas de la Polici
Armada, de vigilancia para impedir la actuacion piguetes coactivos qu
intentasen obligar al cierre de establecimientosecoiales.
4.- La actividad laboral fue normal en términoseagates en la capital y grandgs
empresas industriales. No obstante cesaron entsidad las oficinas de |
Caja General de Ahorros y los trabajadores podsagrincipalmente.
Por lo demas todo transcurrio en Santa Cruz comaatad ciudadana. Con |
proteccion y vigilancia de la Policia Armada, asino en el resto de Tenerife|y
la provincia.

11%
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LA TARDE
13/12/77

5.- En La Laguna se registré la incidencia mayoradermalidad, con fuert
agresividad de ocupantes de terrenos de la urilagtsi vias proximas, en las que
hicieron barricadas y hostigaron fuertemente aH@¥ arrojandoles piedras |y
objetos contundentes, repeliendo fuerzas de laciBoArmada los intentos d
acercarse a un camion cisterna cargado de comleystilue elementos agresores
habian pinchado las ruedas y estaba inmovilizagmréendo un grave peligro qu
posible incendio y explosion. Este camién cistefua retirado posteriorment
antes de las 3 de la tarde. Sobre esta hora ab@atal@aona el destacamento de|la
Policia Armada.
Pasadas las 15 horas, un grupo considerable dednd$ se dirigio agresivamente
hacia la zona en que estaban las fuerzas de lali@@ivil, las que al ser agredidas
y para disuadir a los atacantes efectuaron disgdrase, estando situadas en|la
zona inmediata a la Universidad, entre su recinautopista y sobre la carretera
intermedia de servicio.

6.- Sobre las 15 horas 30 minutos se comunic6 e @sbierno Civil que en |
puerta principal de la sede central de la Univaxilabia caido herida por bgla
una persona, siendo trasladada urgentemente altéldSeneral y Clinico por lag
propias fuerzas de la Guardia Civil, donde ingreasdaver. Hasta el momento ¢e
redactar esta nota, a las 20 horas no ha podidierse con seguridad la identidad
de esta persona muerta, dado que no llevaban emldmanentacién alguna que
permita su identificacién. Solamente en una prexqp#aiecen las iniciales J.F.

Se han practicado las actuaciones de forense glidenn la autopsia pertinentg
confirmandose la causa de la muerte por heridaatiedon orificios de entrada |y
salida.
Igualmente se notificd la presentacion de un hete@, por impacto de balp
recibido en zona urbana alejada del punto del imbofy ajeno al mismo. Resultp
ser don Fernando Jaesurria Martin, de 18 afogJiaste, natural de Las Palmas
de Gran Canaria. Su estado es satisfactorio.

Por los servicios policiales del Gabinete de Idmeattion Dactiloscopica de
Cuerpo General de Policia se practicaron intensgmi@s investigaciones para
tratar de identificar a la persona muerta.
7.- Por este Gobierno Civil se ha ordenado la aperinmediata de una
investigacion oficial para aclarar las circunstaacdel luctuoso suceso y las
responsabilidades a que en su caso, hubiere lugar.
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LA TARDE
13/12/77

8.- Este Gobierno Civil lamenta el triste sucese tpa costado la vida a una
persona, por la que expresa publicamente su péaameomo las reprobables
circunstancias de tension coaccion y agresividdléjes hechas por grupos de
irresponsables.

9.- Se hace con todo énfasis un llamamiento a lalapmn, pidiendo
encarecidamente que mantenga la calma y seremdaal drtudes imprescindible
para que la convivencia ciudadana encuentre lasafojustas para resolver nuestro
problemas que no deben agravarse mas.

4

(...) Los secretariados generales de ugt y ccodes@n tanta la actuacion de las
fuerzas de orden publico — mas concretamente d&uardia Civil — y la
irresponsable actitud de unos seudodirigentes caledi que, lejos de buscar
soluciones a unos conflictos que a todos nos afehen preferido la convocatoria
de una huelga a sabiendas de que con ella hacjargel a grupos de intereses
ajenos a los de los trabajadores.

El dia 12/12/77 se produce el hecho mas tragic@gdellos tiempos, y yo diria que hasta el
dia de hoy, es el mas luctuoso de los relacionadosla lucha por los intereses de los
trabajadores, junto con el de Belén Maria (0 al oseque conozca). Salvando el de
Secundino Delgado aunque este tiene otras conan&i Este hecho, no es otro que la
muerte de Javier Fernandez Quesada, a manos dmtdi&Civil, estando a las puertas de
la Universidad de La Laguna.

En relacion con estos hechos el Gobierno Civil iémib comunicado de prensa, que Visto
desde la perspectiva que el paso del tiempo dasdekas, resulta cuando menos curiosa la
redaccion de la nota informativa oficial. Comiemzeiendo una especie de resumen de la
actuacion de las fuerzas armadas (Policia Armadapoe referencia a los cortes de
carreteras y la retirada de “banderas separatistas”

Pasan luego a concluir, que la jornada de huelgdiem® incidencia alguna, pero si
analizamos la prensa de la época, nos encontraomosectores como: Transportes, Frio,
Tabaco, Cajas de Ahorros (que cierran sus puelth®/¥2/77), Puertos (que por primera
vez en mas de 40 afios van a la huelga, ademasatiags Comerciantes etc.., uno no
puede dejar de preguntarse ¢ Quién estaria trabagaue| dia?.

Asimismo vemos un resumen muy “resumido” (permitesea redundancia) de lo
acontecido aquel dia en La Laguna, y mas concretenem los alrededores y dentro de la
propia Universidad. Por el caracter de la notarinfidiva da la sensacion de que la Guardia
Civil se ve obligada a dar los tiros por no tentea calida. Pero lo cierto es que testigos
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presenciales publican dias mas tarde lo ocurridge ga la circunstancia de que tras ser
retirado el camion — cuba, la Guardia Civil, aiktarde que se iba a quedar sin dar un palo,
comienza una carga desmedida, pistola en manoigndbrfuego contra una multitud de
gentes que huian hacia el recinto universitarig, ilmdgenes fotograficas dan clara
constancia de la cantidad de impactos de balasepuertas del recinto y en otros lugares
adyacentes al mismo, la Guardia Civil “disparabai@d”, pero no al que habia sobre sus
cabezas, sino al que se encontraba frente a elflmmge estaban, entre otros, Javier, que
fue tragicamente abatido por uno de los muchosadisg‘al aire de delante” que realizo la
Benemeérita.

En fechas posteriores, se intenta desviar respibidsales por parte de la Guardia Civil y el
18/12/77 DIARIO DE AVISOS publica que la Beneméntadria no haber matado ha
Javier, porque parece ser, que la bala no es lietecde las que habitualmente utiliza la
Guardia Civil. Todo vale con tal de salvar la caexo los estudiantes no portaban armas, y
a lo peor, se podria estar ante un pistolero demme. Lo que si es cierto, es que sobre
todo esto se cubrié un “tupido velo”.

Por otra parte en lo referente a los comunicadgsad@los politicos y centrales sindicales,
sobre todo UGT y PSOE, solo cabe decir que lassrabandonaban el barco”, por fortuna
para todos, el barco llegé a buen puerto y ha estadcho tiempo sin ratas abordo,
esperemos que continle asi.

Tras la muerte a manos de la Guardia Civil de estiediante, tanto en La Laguna como en
Santa Cruz, se suceden continuos enfrentamientolasduerzas de seguridad en los dias
posteriores.

Por fin, el dia 16/12/77 se trata en Consejo deiditivzs el tema de “Transportes de

Tenerife”.
LA TARDE
16/12/77

HOY EL DIA “D” EN EL TEMA DE TRANSPORTES INTERURBANDS

Fuentes fidedignas de Madrid han confirmado a LARDE que el tema d¢
“Transportes de Tenerife” se esta estudiando efalsejo de Ministros qu
comenzé esta mafana.
Estas fuentes confirman que el rescate de la cidmcgsa incautacién, medidal
gue solicitan los trabajadores del transporte umbamo para deponer su actitud
huelga que se prolonga desde el pasado 12 derec{ubh pudieran aparecer esta
misma noche, incluidas en la referencia del CongeoMinistros que hoy s
celebra.

17
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EL DIA
18/12/77

EL CONSEJO DE MINISTROS RECHAZO AYER LA INCAUTACIONDE
“TRANSPORTES DE TENERIFE”
¢+ Consideré mas viable la constitucion de la empredaabildo — Estado que
no podra operar hasta que se concluya el expedientie rescate de la|
concesion.
Nuestras fuentes manifiestan que, como suponiaques,ni se ha aprobado
decreto de incautacién ni tampoco el de financigcioomo se ha venid
insistiendo por lo menos, desde hace dos edicideéonsejo y se ha dich
incluso que el tema quedd listo en la reunion prele subsecretarios del miércoles
altimo. Si, efectivamente quedd listo, el Consejo lo aprobd. Si dio s
consentimiento a la empresa mixta Cabildo — Estgde,nos es ninguna novedad
porque ya el presidente de la Mancomunidad de @abillon Rafael Clavijo, |
habia sugerido como solucion e incluso se encarggstudio, desde hace tiempo

W

o v

Como se ve, los tentaculos de los anteriores gestam largos y aun tienen capacidad para
llegar muy lejos, estan tratando de frenar el poa®e incautacion a toda consta, mientras
los trabajadores contindian en huelga y los hecébdid 12 aun estan en la retina de todos.
La no - incautacion de la actual empresa y la doiegin de una nueva Cabildo — Estado,
supone que el servicio no se pueda restablecaramfinmediata, ya que no se cuenta con
ningun tipo de material, hay que tener en cuentaajuratarse de una empresa de nueva
formacion, se hace necesario una infraestructuragdaguas, oficinas, surtidores,
proveedores etc.

Asi, con esta formula y sin la incautacion contranalas penurias por mucho tiempo,
teniendo en cuenta, ademas, que el Cabildo se @esi férmula y que no se ha previsto
por parte del Estado ningun tipo de financiacid@oérpo se iba a adquirir el material
necesario para la puesta en marcha de la nuevasafpr

Habra que sacar la
chistera, a lo mejor nos
sale la empresa que todg
esperamos.
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LA TARDE
19/12/77

INCOGNITA SOBRE EL ACUERDO DEL CONSEJO DE MINISTROS .
RESISTENCIA DEL CABILDO A LA EMPRESA MIXTA

‘ES EL ESTADO QUIEN DEBE PERCHAR CON UN TEMA DE SU
EXCLUSIVA COMPETENCIA”

EL DIA
22/12[77

UNA EMPRESA PUBLICA EXPLOTARA LOS TRANSPORTES D
TENERIFE.

El Gobierno ha autorizado a RENFE para participanontariamente en |3
empresa publica para que se haga cargo de la myedgolos transporte
interurbanos en la isla de Tenerife. Esta part@ipa se asumira a titul
provisional, hasta que la iniciativa privada asusrasu caso, la participacion q
RENFE tome en la empresa publica que se constituya.

LA TARDE
22/12/77

Medida inmediata del Gobierno.
CREAR UNA EMPRESA PUBLICA, RENFE — CABILDO (con piipacion
respectiva del 49 y el 51%)
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LA TARDE
22/12177

(...) Del contenido de la nota y de las declarazsoel presidente de la corporacipn
insular, ayer a LA TARDE, se desprende que se Imdado “con la importantg
colaboracion del Cabildo” sin el conocimiento exorelel Cabildo Insular, cuy
corporacion a reiterado su resistencia a prestafiegportante colaboracion” qu
yugularia su economia (...)

[0S >

LOS TRABAJADORES SATISFECHOS PERO CON RESERVAS

U7

(...) La noticia es logicamente positiva y satisfaano de los objetivo
fundamentales de nuestra lucha. Esperamos sin gmlzare los contactos con las
autoridades aclare ciertos extremos (...).

Si ello resulta positivo, la incorporacion seré athata.

LA TARDE
24/12[77

¢ Los afiliados al SUOT recuerdan el espiritu cristiao de estas fechas.

¢ La ugt hace un llamamiento a los trabajadores del $OT para una rapida
incorporacion.

j8))

Los trabajadores del SUOT se quejan, en primerrlugarque nadie les h
explicado las repercusiones y el alcance de lasdaedprobadas por el Gltimo
Consejo de Ministros.
En segundo lugar, se refieren a la polémica queadeecho publica a raiz de este
acuerdo entre la Administracion Central y el Cabild.)
En tercer lugar, sefialan como éstas polémicas lagaado la solucion a up
problema que les afecta a ellos y a los usuari@smaercio y a la vida misma de |a
isla.
Los trabajadores finalizan su comunicado haciendoamto al sentido cristiano de
estas fechas “Hace mucho tiempo nacié un hombreugjse ser pobre, vivir com
un pobre y redimir a los pobres ¢ Quién se siguslando de verdad de es

O
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LA TARDE
24/12/77
LA UGT.

Por su parte la ugt de “Transportes de Tenerifefes@io en asamblea y acordo
hacer un llamamiento a los trabajadores de la esa@gliados al SUOT para qu
a la vista de unas razonables soluciones, se rem@n a su trabajo.

(...) los trabajadores recibieron una exhaustiviorimacion de las gestiongs
realizadas por los parlamentarios socialistas, fofesde la ugt en Madrid (...)
La ugt considera que la huelga, a su juicio, ndd#&mnido una salida valida gn
ningn momento (...)
La ugt también solicita la participacion del Cabijldunque especificando que Ips
déficit de explotacion debe asumirlos el Estado.

11

El Gobierno de la Nacion ha establecido que el IGalparticipe de la nueva empresa de
Transportes con un 51% del total de sus acciomes,l@ mencionada corporacion local no
esta dispuesta a asumir esta “carga”, y su prasiden Rafael Clavijo se opone a la
“importante colaboracion” que el Estado confiere al Cabildo (segun se pal#ic la
prensa sin contar previamente con el consentimi@ata Corporacion Insular), por lo que
esta se niega a asumir este grado de participacion.

Por otro lado la ugt en Transportes de Tenerifeesee en asamblea o sea, los jefes y
mandos intermedios, para pedir a los trabajadasesvqlvieran al trabajo “a la vista de
unas razonables soluciones”.

Los jefes reciben una exhaustiva informacion degkstiones de los traidores al resto de
los trabajadores, a cargo de representantes @getishidos de Madrid. A los que ahora si
les parece bien la formacion de una empresa CabilBstado como desde un principio
manifiesta el SUOT (DIARIO DE AVISOS 7/10/77),. Y& solucidon tan largamente
cacareada por sus mandados politicos de una empébdsiaa como Unica solucion al
conflicto, no era razonable y debia ser olvidad& TITARDE 3/10/77). Una vez mas los
trabajadores afiliados al SUOT habian demostradoerterazon, tanto en sus
manifestaciones iniciales, como en su decisiéonrda ia huelga indefinida, pese a la
opinion de los ugetistas, aunque sus opinionesiam@n ni demasiado valor, ni por
supuesto, consistencia alguna como puede versgug/ase cambian segun cambian los
tiempos, y segun va marcando la “temperatura” deflicto.

De todos modos, en lo que no cejan, es en su antentomper la unidad, y vuelven a la
carga el 26/12/77.
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COMUNICADO DE UGT.
En asamblea celebrada a las 11 horas de la maBhd#éad26 de los corrientes Igs
trabajadores de “Transportes de Tenerife” afiliadagyt, han decidido en votacign
secreta y directa, por setenta votos a favor,enesontra y cuatro en blanco, ofreger
su incorporacion al trabajo bajo garantia de quecwsmplan las siguientes
condiciones:

Primero: Reconocimiento del pago de sus atrasos.

Segundo: Plena garantia del puesto de trabajaqdos.

Tercero: Creacion de una empresa publica y conaatirero sobre su gestion.
Cuarto: Proteccion eficaz de los trabajadores quecorporasen al trabajo.

La fecha de esta incorporacion seré el préximo @ndeo de 1978.

Asimismo esta asamblea acord6 hacer una invitacit@uos los trabajadores, a que
mediten la conveniencia de esta incorporacion eestnm intento de dar par
definitivamente terminado este problema (...)
Esta asamblea también cree en la conveniencia deldaracion de una asamblea

general (...)
EL DIA
29/12/77

LOS EMPLEADOS DE “TRANSPORTES DE TENERIFE” DE LA UG
DISPUESTOS A TERMINAR CON LA HUELGA EL LUNES.

En cumplimiento acuerdo tomado en al asambleaudeisl el Comité de la seccign
sindical de la empresa “Transportes de Tenerifeligte acompafados del diputago
Nestor Padron y miembros del Comité Insular, se reanido con el Gobernadgr
Civil y el Delegado de Trabajo accidental, conuaencia justificada del presidente
del Cabildo, para negociar los cuatro puntos, agueoccondicidn para incorporarge
al trabajo el proximo dia dos de enero. Se aprabanda referida asamblea.
Las autoridades se comprometieron formalmente lzaedas gestiones necesarias
con caracter de urgencia para que los trabajagoidisran cobrar los atrasos que |es
adeudan, arbitrando cerca del Gobierno los fonégssarios. Ilgualmente se dierpn
garantias para la incorporacion de toda la plandllla nueva empresa publica en
gestion, asi como para la debida proteccion dedagros de trabajo y personal que
se incorpore.
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DIARIO DE AVISOS
31/12/77
DISPUESTA POR EL GOBIERNO.

SOLUCION DEFINITIVA PARA LAS GUAGUAS ROJAS
¢ RENFE participara mayoritariamente en la empresa.
¢ Se respetan todos los derechos de los trabajadores
¢ El Cabildo decidira si participa minoritariamente.

El Consejo de Ministros aprobd ayer la participaaidayoritaria de RENFE en Ia

nueva empresa que se va a hacer cargo de losdrassmterurbanos de Tenerife

en tanto que el presidente del Cabildo Insularessedmprometido a someter a|la
consideracion de la corporacion, con caracter imm@da adopcion de un acuerdo

de participacion minoritaria en dicha sociedad.

Al mismo tiempo, el Gobierno sin perjuicio de otexxiones, ha dispuesto que|la

nueva empresa de opcion a los trabajadores deuksgugs rojas para que, si|lo
desean, se integren a la futura sociedad a cadnstiton todos sus derechos
(categorias, antigledad, etcétera) sobre las deled@sansportes de Tenerife con
estos trabajadores debera pronunciarse Magistra¢utaabajo, previa demanda ge
los interesados y las mismas seran abonadas, emseubien por Transportes de

Tenerife, bien por el Fondo de Garantia Salarial.

LA TARDE
31/12/77

ASAMBLEA DEL SUOT.

LA TARDE estableci6 hoy contacto con un portavod &JOT, sindicato
mayoritario en la empresa que declaro:

“El texto es algo confuso. Por una parte, el remiticobro de los atrasos al Fon
de Garantia Salarial incumple uno de los acuerdbpatto de 3 de julio, en el qu
se especificaba que el Estado se haria cargo @ psigis cantidades, entrandg
continuacioén, a formar parte de la masa de acresdi® la empresa (punto 15
citado pacto)

Ho
e

lel
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LA TARDE
31/12/77

Por otra parte, nosotros tenemos que esperarditgtida constitucion de la empresa,
a fin de tener interlocutores validos con los qaetgr la vuelta al trabajo.
Lo mas probable es que el lunes no haya reincasjdordotal, sino de los afiliados ja
ugt, que son minoria. Asimismo, se espera queneislise resuelva la polémica entre
las dos centrales en el sentido de determinar ggtidsolo tiene administrativos” ¢
por el contrario, también tiene trabajadores dasotategorias.

LA TARDE
2/1/78

SIN VARIACION EN EL PROBLEMA DE TRANSPORTES
¢ Elservicio - 11 guaguas rojas — sigue cubierto pmilitares
¢ Trabajadores de ugt hicieron acto de presencia ens$ centros de trabajo

(...) El servicio sigue cubierto por personal railit Once guaguas estan
funcionando. Los trabajadores de ugt, que habiancado su incorporacion para
esta mafiana, han fichado y se han reunido en tagegapero sin participar en las
servicios. “Nosotros queremos saber quien va arpagasalarios hasta que s$e
formalice la empresa publica”, ha sefialado a LA D&Rel secretario general de
la central sindical Javier Henriquez (...). No pods esperar a que se formalice| la
empresa, porque el papeleo puede llevar ain un mes.
(...) Otras fuentes de este mismo sindicato hasrnmddo que en algunos centrps
los trabajadores se han incorporado, pero no hdil@asalir por haber piquetes.
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LA TARDE
3/1/78

COMUNICADO DEL SUOT: “ES INCIERTO QUE HAYA HABIDO RUETES”

Los trabajadores del SUOT han acordado hoy en dsangmitir un comunicadg
publico en el que manifiestan que “es incierto gaehayan mantenido piquetes o
realizado coacciones a ningun trabajador”
También dicen que “no se explican como se dice spigajaron gomas de las
guaguas en el taller central si estaba fuertememséodiado por la policia y lo
anicos que entraron fueron los trabajadores de ugt”

Por ultimo, manifiestan que “ante el fracaso dedavocatoria, esperan que no |se
siga engafando al usuario que espero durante laollagada de las guaguas en |as
paradas”.
“Tanto las autoridades como los dirigentes sindgale la ugt deberian dedicar sus
esfuerzos a resolver el grave problema planteaddugar de realizar infantiles
maniobras que solo sirven para confundir a la épipiiblica y que tratan de desviar
la atencion del problema fundamental, Gnicament@reducira la incorporacion
cuando este constituida la empresa publica y ssntieen todas las peticiones que
motivaron la huelga”.
Los trabajadores del SUOT manifiestan que el di@ allios decidan la
reincorporacion, ésta serd efectiva. “Nosotrosugainos con la opinion publica”

[2)

Los diputados y ugetistas no cejan en su empefiooohger la unidad de los 800
trabajadores de los 900 con los que contaba lass@apAhora tras una asamblea a la que
asisten 78 trabajadores de los 960 de que constapeesa, deciden la reincorporacion al
trabajo tras una serie de condiciones. Tiempo aitdtsaban de dar lecciones a cerca de las
decisiones que se toman en asamblea, y del heotpoedéstas sean tomadas por mayorias,
(EL DIA 13/10/77) No daban crédito a las posicemeloptadas por 454 trabajadores y
ahora no tenian ningun pudor en tomarlas con tan/§o

Los ugetistas ponian cuatro condiciones para lHavaktrabajo.

1.- Reconocimiento del pago de los atrasos.

2.- Plena garantia del puesto para todos.

3.- Creacion de una empresa publica con contra@drobsobre su gestion. (cada vez que
hablan cambian de opinién, comenzaron pidiendo emaresa publica “a secas” (LA
TARDE 3/10/77), pasaron luego a pedir una emprdastarn4/12/77 LA TARDE, donde

se muestran partidarios de la vuelta al trabajo leafa formula, en lo que califican de
“solucion razonable”).

4.- Proteccion eficaz a los que se incorporerasdio. (Ademas de pocos, cobardes).
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Por supuesto reciben de las autoridades todo gpgadantias, que como hemos visto no
valen de mucho, y se disponen a ir el lunes 2 deoemtrabajar.

Por otra parte el SUOT continuaba en su lineaahycho daba un paso atras, lo establecido
por el Gobierno en lo referente al cobro de atrasose correspondia con lo pactado el 3
de julio, y por tanto el lunes no se incorporardntrabajo los conductores, que en
definitiva, son los que sacan las guaguas a la,callin conductores no hay servicios.

El lunes se convirtio para los ugetistas en una/awelision con el muro de la realidad,
gue no era otra que el hecho tantas veces constd@adjue no tenian representacion
alguna, y que la poca que poseian, era de admatiss(mandos intermedios) que no iban
a conducir las guaguas. Se disipa pues, de fornfmitdld una controversia de
representatividad y todo estaba definitivamenteoclabien claro. LAS GUAGUAS NO
SALEN.

Naturalmente el dia 3 de enero, todas las culpbBatmso de la convocatoria vuelven a
recaer en el SUOT, (segun ugt). El comunicado @mgar del SUOT en (LA TARDE
3/1/78) se comenta por si solo.

LA TARDE
4/1/78

(...)El presidente y consejeros del Excmo. Cablldular de Tenerife que suscribgn,
reunidos el dia 3 de enero de 1978, (...) despri@ma larga deliberacién han decidid
1.- Insistir nuevamente en que consideran urgemisiy absolutamente previo |a
cualquier otra medida relacionada con este prohleeiarestablecimiento del
servicio,(...)
2.- Un acuerdo en el sentido de participar en umgresa mixta —con RENFE- , para|la
prestacion de servicios interurbanos, siendo laqggzeicion del Cabildo de un 15% dgl
capital social.
3.- Sin embargo, se consideran en el deber deaseaijia los tramites prescritos en|la
Ley de Régimen Local, para la creacion de una esapie este caracter, llevan cons|go
el transcurso de largo tiempo, (...). Esa largaitecion solo podria simplificarse si se
dictara la oportuna disposicion, con el rango legicuado, confiriendo al Cabildo las
autorizaciones que precisa para ello y eximiéndelecumplimiento de los requisitds
establecidos.
4.- Al decidir su participacion en la empresa mixta se esta renunciando a lpos
servicios que sean subvencionados por el Estadogaaantizar el equilibrio financierp
de la futura concesion.

o
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LA TARDE
4/1/78

5.- (...) Es completamente obligado que el Ministede Transportes
Comunicaciones envie inmediatamente a una persuadalde facultades, (...) para
informar y resolver sobre toda clase de cuestiquesplantee la reanudacion de los
Servicios.
6.- Reitera una vez mas que la solucion de estzacsiin debera hacerge
reconociendo y satisfaciendo los derechos dedbajmdores.

DIARIO DE AVISOS
8/1/78
MARANA EN MADRID.

CONSTITUCION DE LA NUEVA EMPRESA DE GUAGUAS ROJAS

¢ Asi lo anuncia el Ministro de Transportes al goberador civil y al
presidente del Cabildo.

¢ EI mismo lunes llegan a Tenerife varios miembros dBRENFE para poner
en marcha el servicio.

Aunque a Uultima hora de anoche surgian dudas @leces el Ministro de
Transportes ha anunciado la constitucion para nzafilames, de la Emprega
Transportes Publicos Interurbanos RENFE — CABILD@De ha de asumir €
servicio de las guaguas rojas de Tenerife con datiih que hasta ahora tiene
relacion con Transportes de Tenerife SL.
El propio Ministro, sefior Llado, asi lo anuncia @m telex que ha remitido al
presidente del Cabildo Insular y al gobernadorl,cali tiempo que comunica |
llegada a la isla de una comision de técnicos dBFEEpar tratar de poner €
marcha el servicio.

Con el fin de asistir a la constitucion de la emprecon la firma de la
correspondiente escritura, se trasladaran a Madlesentantes del Cabildo
Insular.

=5 P
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LA TARDE
9/1/78

LLEGO LA DELEGACION DE RENFE.
Comenzaron los contactos para instrumentar la pueat en marcha de la
empresa publica de transportes.

Esta misma mafiana, la delegacion de RENFE se hs&iopea contacto con e
gobernador civil de la provincia, Luis Mardones iB&ycon el presidente dg
Cabildo Insular, Rafael Clavijo, y con los miembie Comité de Intervencion

Judicial.
LA TARDE
10/1/78

La comision de Renfe no ha querido entrevistarse nonosotros, sino con log
administrativos de la empresa.

INDIGNACION ENTRE LOS TRABAJADORES
Los trabajadores de “Transportes de Tenerife”afds al SUOT, han llamado a |la
Redaccion para protestar y manifestar su indigna@odr el hecho, que ello
consideran discriminatorio, de que la comision éenicos de RENFE se haya
entrevistado con los administrativos de la emppasa conocer la situacion de |a
misma y no hayan querido entrevistarse con ellosrysus representantes (...) los
técnicos de RENFE han sido los que se han negadblar con nosotros “porque
ya en la oficina de la empresa los estaban asekwran
PAGO DE ATRASOS
Esta mafiana LA TARDE se ha puesto en contacto &ddireccion de Trabajo,
para tratar de saber si los atrasos adeudadost@t@gadores de “Transportes e
Tenerife” serian abonados por el ministerio. Latestacion que recibimos es que
una parte, la de atrasos salariales propiameni@slise puede cobrar con cargq al
Fondo de Garnatia Salarial, la otra parte mas Volbsa, la de las horas
extraordinarias adeudadas, no puede pagarse cgo aaese Fondo, con lo que
(Cont)

)
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LA TARDE
10/1/78
(Viene pag anterior)

el temor de los asesores del SUOT se confirma, lagmegociaciones con la
nueva empresa habra que tratar de solucionar este, gan importante para la
economia de los trabajadores.

LA TARDE
11/1/78

AYER FUE AUTORIZADO EL CABILDO A ADQUIRIR ACCIONESDE
“TITSA”.

(...) Aclarando las cosas, segun ha podido sabefARDE, RENFE constituyg
la sociedad por el total de las acciones, quees@ela 50.millones de pesetas y el
Cabildo le adquiere a RENFE el 15% de las accianesjmportan siete millones

y medio de pesetas.
LA TARDE
12/1/78

ii AL FIN!
QUEDO CONSTITUIDA EN MADRID
UNA NUEVA EMPRESA DE
TRANSPORTES.
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LA TARDE
12/1/78

QUEDO CONSTITUIDA LA NUEVA EMPRESA DE TRANSPORTE]
INTERURBANOS DE TENERIFE (TITSA).

Preside el Consejo de Administracion don SantiagorAuz de Robles.

Hoy mismo han comenzado las conversaciones para lagente reanudacion
del servicio.

UJ

Alas once y media de esta mafiana hora insularieafumce y media en Madrid),
ha tenido lugar el acto de la firma de la escridgaconstitucion de la empresa
“Transportes Interurbanos de Tenerife SA” (TITSA&)) el notario del ilustre
Colegio de Madrid don Manuel Ramos Armero.

Asimismo, se ha firmado un documento en el queosedliza la transmision dg
15% de las acciones de la nueva empresa al Calhisidar de Tenerife
transmision hecha por RENFE.

El Consejo de Administracion de la nueva empregardside don Santiago Arad
de Robles, y forman parte del mismo, como Consgjedwn Javier Pére
Plasencia, director gerente de ATCAR, don Leopdidmtarion, don Francisc
Sola, director gerente de BACOMA, y don Alonso Rewez del Castillo, ef
representacion del Cabildo Insular.

El documento de la formalizacion de la transmigi@h 15% de las acciones gl
Cabildo fue firmado también por el Consejo de Igpomacion insular, don Carlos
Diaz Lopez.
TITSA se constituye con el capital social inicial 80 millones de pesetas, de los
que siete millones y medio son aportados por ell@abe Tenerife.
La firma de los documentos se efectud, por auseseiatitular de la notaria
madrilefia, ante el notario sustituto don José Maf@dsmez Pérez, que ejercio
durante varios afos en esta capital.
El Consejo de Administracion de TITSA se reuni@estsma mafana, para iniciar
gestiones conducentes a la rapida normalizacidosdgansportes interurbanos ¢n
la isla, y a la espera de resolver el problemadmhcesion de la explotacion y la
autorizacion a la nueva sociedad para prestarelagcgs, asi como que la misma
quede legalmente habilitada para utilizar el makedisponible de la antigug
empresa concesionaria.

_IONN
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DIARIO DE AVISOS
21/01/78

TITSA YA TIENE GERENTE
¢ Su Consejo de Administracion se reunié ayer en elabildo
¢ Laempresa quiere reanudar el servicio de guaguasites de los Carnavales

El Consejo de Administracion de TITSA (Transporteterurbanos de Tenerif
S.A), celebré ayer su primera sesion en Tenerdeordd nombrar director gerente
de la empresa a Francisco Forteza, de 34 afiosaddogayorquin.

En una nota facilitada al término de la reuniéne e celebré en el Cabildo
Insular, se sefala que es deseo de la empresagaonsenormalizacion lo ante
posible, casi seguro antes de los Carnavales.dflipitiempo insiste una vez mas
en su deseo de normalizar la situacion del persiméds guaguas rojas que desee
integrarse en la nueva sociedad.

Por otra parte representantes de los trabajadaregngevistaron ayer co
miembros de la empresa.

LA TARDE
21/01/78

VOLUNTAD EXPLICITA DE CUMPLIR PUNTUALMENTE LAS
OBLIGACIONES EMPRESARIALES.
¢ Objetivos basicos, el mas alto nivel de calidad & Imayor agilidad de la
gestion.

D

En esta primera reunion el consejo ha adoptadme etrbs acuerdos, el de aceptar
el encargo que se le confiere por el Real Decr&d9%'8, de 13 de enero,
publicado en el Boletin Oficial del Estado el pasdéh 16, para hacerse cargo |de
los servicios interurbanos de viajeros que antewote venia explotandp
Transportes de Tenerife S.L. El consejo ha acordasimismo, designar director
gerente de la sociedad a don Francisco Fortez& Pujo
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LA TARDE
21/01/78
(viene de pag. Anterior)

El consejo cree oportuno sin embargo, informar esal@terminados aspectos que
han justificado la creacion de la sociedad, o gterchinan el caracter con que ésta
se constituye:
Primero.- Tanto el Cabildo Insular de la isla dendrde como Renfe aceptan gl
encargo que confiere a la sociedad el gobiernoase,bde una parte, a que|la
iniciativa privada no ha podido asegurar la nordali en la prestacion de este
servicio publico fundamental y de otra, por la édesacidon que merecen Ias
decisiones del gobierno como representante deEmgeneral. (...).
Segundo.- La nueva sociedad no desea enjuici@alasas que han conducido a
situacion anterior.(...)
Tercero.- La sociedad TITSA manifiesta su firmeedede normalizar la situacion
del personal que prestaba servicio en Transpodebederife S.L.(...). manifiesta
su deseo de aceptar la decision del gobierno degarar para el futuro a su propja
plantilla al personal de Transportes de Tenerife desee tal integracion(...) Ppr
altimo, TITSA es consciente de su caracter de esapde servicio publico, y par
tanto manifiesta que sus lineas basicas de actuamédn inherentes con tal
caracter dirigiendose a asegurar el servicio pahlia constituirse como auténti¢a
empresa que asegure su propia viabilidad (...)

DIARIO DE AVISOS
24/01/78

ADMISION DE SOLICITUDES PARA ENTRAR EN “TITSA”
A partir de hoy los trabajadores de plantilla pest@entes a la empresa
“Transportes de Tenerife” anterior concesionarigseevicio de las guaguas rojas
que deseen entrar a formar parte de TITSA, nueveestonaria del servicip
interurbano de la isla, pueden solicitar su ingodip en la delegacion provincial de
Trabajo. El plazo para solicitar su entrada en At&duca el 31 de enero.

a
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DIARIO DE AVISOS
24/01/78
(viene de pag. Anterior)

Aquellos trabajadores que soliciten hoy su ins@dipgpasaran a devengar habetes
desde mafiana, considerandose los dias que noetrabagta la incorporacion
definitiva a TITSA, como vacaciones.

LA TARDE
25/01/78

INTENSA ACTIVIDAD EN LOS TALLERES DE TRANSPORTES
INTERUBANOS

Los trabajadores de Transportes interurbanos se reicorporan al trabajo.
Desde las nueve de esta mafiana se han incorporsu® @uestos de trabajo lps
trabajadores del taller de Santa Cruz que se ltanpgarado a la empresa TITSA.
Asimismo, y segun noticias no confirmadas, los add$ que cubrian el serviclo
han sido sustituidos por conductores de plantilla.
Los trabajadores y técnicos estan planificandoradajo, haciendo limpieza de
maquinas y talleres y tratando de preparar unagseqtlotilla de 10 015 coches
que podria esta lista para mafiana.
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DIARIO DE AVISOS
29/01/78

DESPUES DE 108 DIAS DE PARO
VOLVIERON LAS “GUAGUAS ROJAS”

Después de ciento ocho dias de huelga, ayer questablecido el servicio
interurbano de la isla de Tenerife. Al ponerse &emarcha ciento doce guaguas
para cubrir un total de sesenta y cinco lineaseozaba una nueva andadura pgra
las “guaguas rojas” de Tenerife. Al fite de las mismas figura nueva emprg
“ Transportes Interurbanos de Tenerife S.A”, (TISAe la que son accionistas
RENFE vy el Cabildo Insular de Tenerife.

El 25/01/78, comienzan a incorporarse trabajad@el plantilla de TITSA,
comenzando la misma por los trabajadores del talta incorporacion se realiza con el fin
de preparar una “pequeniia flotilla de 10 o 15 gusigpara iniciar el servicio. Cuatro dias
mas tarde son 112 guaguas las que se incorporsenatio el dia 29/01/78. El trabajo
realizado por los comparieros del taller fue, potatamucho mas lejos de las previsiones
en principio realizadas.

Después de 108 dias de huelga son 75 lineasdasoguienzan a prestar servicio al
publico. Con el paso del tiempo vemos con clarigad los objetivos previstos por los
trabajadores se cumplen, tanto es asi que por lgesgpha producido la insularizacién del
transporte, con la incorporacién a TITSA de otragpmsas de transporte que prestaban
servicios en Tenerife (Transmersa, Transportedliaxgedes etc..). También vemos como
la totalidad de la plantilla se incorpora al trahae cobran los correspondientes conceptos
salariales adeudados, se constituye una empresiagotabixta, y se mantiene el objetivo
prioritario de la funcion de servicio publico (Lartie 21/01/78).

Es indudable que el conjunto de trabajadores de empresa es un pilar
insustituible cuando se pretende que esta evolegiamnezca positivamente, de igual forma
gue lo es la aportacion de las Administracionesligah (para nuestro sector), y de las
directivas que lleven las riendas de la misma. dguncion de estas variables humanas y
econdmicas nos han llevado a un importante crentmig nos conducirdn en adelante, a
continuarlo, y a aumentarlo, por el bien de togumglico y trabajadores en general, sea
cual fuere su funcion dentro o fuera de la empresa.

Es nuestra intencion realizar un trabajo que mmEygae a la evolucion de la
empresa desde estos dias, hasta la actualidadnasila realizacion de un informe que nos
proporcione informacion sobre las antiguas “gua@rages”, su historia e incorporacion a
TITSA y la evolucion que ha experimentado estagdedentonces hasta nuestros dias.
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TITSA

TRANSPORTES INTERURBANOS DE TENERIFE S.A

COMUNICA

A los usuarios de los servicios publicos regulalesiajeros por carretera en la isla de Tenerife lpy dia 28 de Enero de
1978 se iniciaran dichos servicios.
Las lineas que estaran en funcionamiento sondagesites

LINEAS

LARGAS NORTE CORTAS PUERTO DE LA CRUZ

Santa Cru:~ Puerto de la Cruz. Expre Puerto de la Cru- La Orotava (Via Arenas)
Santa Cru: Puerto de la Cruz. Norma Puerto de la Cru- La Orotava (Via Botanico) |
Santa Cruz — Las Portelas .E. Puerto de la Cruz — Montafieta — Realejos N
Icod - Santa Cruz. E Puerto de la Cruz — Dehesa — Realejos N
La Guanch«~ Santa Cruz. Icod el Alto— La Guancha

Icod — Puerto de La Cruz. N La Orotava — Aguamansa N

LARGAS SUR La Orotava — Cruz Santa — Realejos N

Guia de Isora — Santa Cruz E La Orotava — Chasna — Palo Blanco — Cruz Santa
Adeje- Santa Cruz La Orotave- Las Arenas— Gorvonare—

Santa Cruz — Playa Américas (por los Cristianos) Los Realejos N

Arona- Santa Cruz La Montafiete La Vera— Arenas

Buzanada — Santa Cruz E La Orotava (Circuto) N

La Galletas — Santa Cruz E CORTAS DE ICOD

Santa Cruz — El Médano — Granadilla E Icod — El Tanque — Garachico — Buenavista N
Santa Cru~ Granadilla I Buenavisté- Los Silcs— La Piscina |
Granadilla - Santa Cruz N Buenavista — Las Portelas N

Villa de Arico — Santa Cruz E Icod — Buenavista N

La Zarra— Santa Cruz Icod- La Guancha |

Guimar- Santa Cruz La Guanch« San Jos+~ San Juan de la Ram!
Guimar — Arafo — Santa Cruz E Icod — Santa Barbara N

Santa Cru~ Candelaria Icod- El Amparo N

Santa Cru~ Barranco Hondo Icod- El Amparo—-La Vega P

Santa Cruz — Igueste Candelaria — Caletillas N Icod — La Vega — Amparo — Icod (circuito) N
CORTAS CENTRAL Icod — Playa San Marcos N

Santa Cru—La Cuesta | CORTAS GRANADILLA

Santa Cruz — La Cuesta — Barranco Grande N Granadilla — Adeje — Playa San Juan N
Santa Cruz — La Laguna (Directos) N Granadilla — Las Galletas — Los Cristianos -
Santa Cruz — La Laguna (Por La Cuesta) N Playa Las Americas N

La Lagune- Tacoronte | Granadilla- Playa las Americas

La Laguna — El Sauzal N Granadilla — El Médano N

La Laguné- La Cueste Barranco Grande Granadila- Vilaflor — Escalona

Tacoronte — Prix — Agua Garcia — Mesa del Mar Arona — La Camella N

Santa Cruz — El Tablero N Arona — Los Cristianos N

CORTAS GUIMAR Arona — Buzanada N

Interior de Guimar Arona- Los Cristiano+ Playa la Améicas-
Los Cristianos — Buzanada — Arona (ciruito) N

E= Expreso N= Normal
Las obvias dificultades de la puesta en marchands servicios de gran complejidad, deseamos skEmuados y generosamente comprendidas
por el publico. Los horarios para los distintosoreidos, procuraremos se ajusten a los que fuemsmales, el propdsito de TITSA, Gerencia y
Trabajadores, es cumplirlos confiamos sin embaga@ue se nos excusen los inevitables erroresimadeda cometeremos en esta primera fase.
Las estaciones y paradas que se utilizaran inieiatenson los usuales.
Santa Cruz de Tenerife 28 de Enero de 1978.
P. TITSA.- El Director Gerente — Forteza Pujol.




HITOTUNIA VL VINA T TULL\OMN

INTERSINDICAL
CanaRiA




