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.
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RÜCKBLICK: Leitbild spielen für die 

Verknüpfung von Distanz-

und Präsenzunterricht eine 

wesentliche Rolle



Auszug aus den 

Teamstrukturen
im Kollegium

Jahrgangs-Fachteams



Unsere Ausstattung – SI und SII – was war uns wichtig

Alle Schüler.innen der SII haben ein iPad – alle 

Lehrkräfte ebenfalls.

Alle Räume der SII und alle Fachräume sind mit 

interaktivem Beamer, Apple-TV, Rechner und 

Lautsprechereinheit ausgestattet.

Alle Schüler.innen und Lehrkräfte haben eine Office 

365-Lizenz (und damit Teams).

Alle Bücher sind als ebooks nutzbar (SI + SII)

Für die SI haben wir portable iPad-Koffer + Beamer 

angeschafft…(momentan 4 Koffer, 10 Beamer )



Triade – selbstgesteuertes Lernen

Selbststeuerung

Lernbüro

LogbuchLernpläne



Musterstundenplan SI – Lernbüros und Rat als wichtige 

Elemente selbstgesteuerten Lernens

LB = Lernbüro (Deutsch, Mathematik, Englisch)

PZ = Projektzeit (NW = Naturwissenschaften / GL = Gesellschaftslehre)

AT / AH = Arbeitslehre (Technik, Hauswirtschaft, Wirtschaft)

AG = Arbeitsgemeinschaft



Musterstundenplan  SII – auch hier setzen wir auf 

Lernbüros und selbstgesteuertes Lernen in jedem Fach!



Lernpläne SI:

digitalisiert vorhanden und mit differenzierten, digitalen 

Hilfen versehen, stellen die Materialgrundlage dar.



Lernpläne SII:

etwas schlanker, aber auch für jedes Fach und für alle 

jederzeit erreichbar.



Projektunterricht ist in Präsenz – und Distanzphasen 

wichtig!

Projektpläne enthalten:

• Fachlichen Input

• Methodenstunden

• Raum für freies Arbeiten

in Gruppen

• Präsentationsformate

Römerprojekt digital



Logbuch: das Planungs- und Reflexionsinstrument



Die Bildung von festen Lerngemeinschaften ist 

auch für Gruppenarbeiten in Distanzphasen unerlässlich.

Wir haben in jeder Klasse 4er-

Gruppentische, an denen die 

Schüler.innen ein festes Lernteam

bilden.

In Phasen von Präsenzunterricht sind 

diese vier auch im Projektunterricht 

eine Gruppe, im Distanzunterricht 

eine Lerngemeinschaft, die sich 

niedrigschwellig untereinander 

helfen kann und die Lernprodukte 

auch zusammen abgeben kann und 

soll.



Die Bildung von festen Lerngemeinschaften ist 

auch für Gruppenarbeiten in Distanzphasen unerlässlich.

Auch in der Sek II haben wir 

unser Videokonferenztool 

„Teams“ so angelegt, dass 

Schüler.innen 

selbstverständlich in Gruppen 

arbeiten können Wir haben fest 

zugewiesene Gruppen und 

freie Gruppen – in denen 

können Schüler.innen sich 

auch selbstständig treffen 

(theoretisch auch außerhalb 

der Unterrichtszeit).



Vereinbarungen zum Blended Learning sind im 

Gesamtkollegium abgestimmt:

• Nutzung von IServ – Schüler.innen und Lehrkräfte haben alle jederzeit 

Zugriff

• Dateien nur als pdf – zusätzlich Ablage (=> „digitale Mappe“)

• Messengernutzung: für jede Klasse/Kurs: Klassenraum und Fachchats

• Videokonferenzen über IServ oder Teams (in den im Stundenplan 

zugewiesenen Zeitfenstern)

• Innerhalb einer Klasse /eines Kurses: feste „Lerngemeinschaften“

• In regelmäßigen Abständen wird (in Phasen von reinem Präsensunterricht) 

die Arbeit mit IServ und wichtigen Apps (Office Lens) in der SI eingeübt.

• RAT-Stunden sind für die Lernplanung und –organisation (in Präsenz-

und Distanzphasen).



Iserv- Materialablage



Hier können schnell einfache Umfragen gestartet werden

Hier stellt man Schüler.innengruppen Aufgaben und gibt Feedback

Der Messenger dient zur schnellen Kommunikation, ist 

aber auch über die hinterlegte App Elements aufrufbar. 

Hier werden auch die Gruppenräume angelegt.

Hier liegen alle Lernpläne, Materialien, Konzepte,…

Das Videomodul ist eine Einbettung von BigBlueButton –

funktioniert nicht immer optimal ;-)) wir nutzen daher auch Teams

Iserv - Module

Jede.r Schüler.in und alle in Schule arbeitenden (Lehrkräfte, 

Sozialpädagog.innen, I-Helfer.innen,…) haben eine Mailadresse 

…@gemm.ms.de



Impulse zum Distanzunterricht und Videokonferenzen

- Konzept zum Hybridunterricht

- Checklisten zum      

Distanzunterricht      

- Hinweise zum Online-Unterricht

- Tipps für Videokonferenzen  



Fortbildungen als wichtiger Baustein

Wir haben verschiedene Fortbildungsstrategien verfolgt.

a) Fortbildungen mit externen Fortbildner.innen z.B. 

Medienberater.innen zu bestimmten Themen. z.B. „Sicher bewegen 

im Netz“ für Schüler.innen, verschiedene APPs oder z.B. 

Erklärvideos für Lehrkräfte….

b) Als wesentlich effektiver haben sich aber sogenannte 

„Fortbildungshappen“, die kollegiumsintern durchgeführt 

werden, erwiesen. Kolleg.innen, die „fit“ sind bilden niedrigschwellig 

Kolleg.innen fort, die Bedarfe anzeigen. Dazu wird dieser Bedarf 

per Aushang regelmäßig und fortlaufend abgefragt. Sobald drei –

fünf Kolleg.innen eingetragen sind, findet die Fobi statt (meist 

dienstags für 1,5 Stunden). In der letzten Sommerferienwoche 

haben wir so etwa 15 verschiedene Fortbildungen angeboten (zu 

Teams, IServ, verschiedenen APPs,…)



AUSBLICK: Was möchten wir für uns beibehalten? 

• Auch in der Sek I alle Materialien für Schüler.innen immer digital 

erreichbar machen – Stichwort „digitale Arbeitsmappe + Partizipation“

• Kollaboratives Arbeiten stärken z.B. digital an einem Dokument 

zusammenarbeiten auch im Präsenzunterricht

• Digitale Hilfsmittel zur Verbesserung von Lernmöglichkeiten einsetzen 

und damit noch besser verschiedene Lerntypen ansprechen.

• Die schnellen Kommunikationskanäle auch weiterhin für Austausch 

und Feedback nutzen

• Digitale Vernetzung der Lerngemeinschaften weiter stärken.

• Fortbildungshappen am Bedarf des Kollegiums orientiert anbieten

• Den digitalen Rückenwind weiter nutzen



Prozess

Prozessbegleitung

Projektmanagement

Arbeitskreis + FKs + SE

Fortbildungsprozess

Interne und externe 

Angebote

Voraussetzung 

gemeinsame Vision

Evaluation

# Digitalisierung / Erfolg im Distanzunterricht

1. Methoden/Medienkompetenz-

erweiterung bei Lehrkräften und 

Schüler.innen stärken

2. Didaktisch sinnvolle Nutzung 

digitaler Endgeräte und Apps

3. 4Ks in den Blick nehmen

4. Weitere Öffnung von Schule

Ziele

Gespräche mit:

Schulträger,

Schulaufsicht, 

Anbietern, 

…

Voraussetzung

Konzeptentwicklung

Voraussetzung

Technische Klärung

Voraussetzung

Teamstrukturen

Verbindung mit vorhandenem pädagogischen Konzept


