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SEMINAR

PROZESS-REVIEWS & INTERNE AUDITS

SEMINARFAHRPLAN
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BESCHREIBUNG DES SEMINARS

Nachvollziehbare Entscheidungen zu treffen ist flir jedes ECKDATEN
erfolgreiche__Unternehmen ein Anliegen. Das systematische SeminarNr, T8.4

Erkennen von Risiken und Chancen sowie von Starken und Dauer 2 Tage
Schwachen bleibt dabei eine Herausforderung. Mit diesen zwei Ort Virtuell: Zoom
einfachen Instrumente Prozess-Reviews und Audits bringen wir Anmeldung Hier

Licht ins Dunkel. S ) ] Max. Teilnehmer 13

Mit diesem Seminar lernen Sie wie Sie mit Reviews und Audits Ihr Themenfeld Prozessmanagement
Unternehmen weiterbringen. L o

Mit der richtigen Konzeptionierung und Auditstrategie befahigen Investition 990 €zzg]. 19% MwSt
Sie lhre Mitarbeitenden zu einem reflektierten und

unternehmerischen Handeln und optimieren kontinuierlich Ihre
Prozesse. Sie selbst als Entscheidungstrager, kénnen den
Handlungsbedarf und Ihre Priorisierung jederzeit nachvollziehen.
Die Erkenntnisse flieBen in Ihre Jahres- und
Managementbewertung ein.

Dieses Seminar ist geeignet flr alle FUhrungskrafte,
Abteilungsleitende und Prozessverantwortliche oder auch interne
Auditoren, die Ihr Unternehmen ohne Zusatzinvestitionen auf die
nachste Stufe brinaen moéchten.

GUT ZU WISSEN
INHALTE Unsere Dozenten stehen Ihnen sehr
gerne online bei Versténdnisfragen zum

o Einstieg und Abgrenzung Reviews & Audits 3
Lernstoff zur Verfligung. Verstehen statt

¢ Nutzen von Audits und Prozess-Reviews Lernen heiBt unsere Devise!
o Konzept entwickeln: Audits und Reviews als Begleitinstrumente flir PRUFUNG UND ZERTIFIKAT
Zielerreichung Bei erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie

o Befahigung von Mitarbeitende ein Teilnahmezertifikat.

¢+ MaRnahmen-Management sowie Plan Do Check Act SEMINARLEITERIN
Susan Omondi
omondi@erasmus-institut.com
Tel.: 449 21313144715

o Praxistransfer, Tipps und Checklisten zum sofort Nutzen

WARUM ERASMUS

Die Erasmus GmbH setzt sich aus erfahrenen Beratern und Dozenten zusammen. Uns verbindet langjdhrige Erfahrung aus unterschiedlichen
Themenschwerpunkten, die Sieindie Lageversetzt, das Gelemte sofortin Ihre tagliche Arbeitumzusetzen. Das gibtIhnenals
Unternehmen die Sicherheit, dassdie gewonnenen Erkenntnisseauchzumessbaren Ergebnisseninhrem Untermehmen fiihren.
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