
ANEXO I.  Formulario de solicitud  
premios INTRAMA: Diversidad y Género
MODALIDAD O MODALIDADES A LAS QUE DESEA OPTAR

   Premio TOP DIVERSITY COMPANY. Empresas más Innovadoras y Comprometidas con procesos de mejora 
de Diversidad, Igualdad, Conciliación y Género en la organización.

   Premio Professional Diversity. Otorgado a los profesionales más comprometidos con la mejora y la im-
portancia de la Diversidad en la empresa.

   Premio Mujer Inspira, otorgado por INTRAMA a una mujer “inspiradora” que haya logrado ascender a un 
puesto de dirección. Se premia su proyección personal y profesional.

DATOS DE LA ORGANIZACIÓN SOLICITANTE

PREGUNTAS CORTAS ABIERTAS COMUNES A TODOS LOS PREMIOS
1. ¿Cuál es el porcentaje de mujeres en su organización?   
2.  ¿Cuál es el porcentaje de mujeres en puestos de dirección en su empresa?    
3. ¿Tiene su empresa incluida estrategias de Diversidad e Igualdad? Haga un resumen de las mismas en cinco 

líneas    
4. ¿Realiza acciones de Formación a sus empleados en materia de Diversidad? Defina las mismas y población 

beneficiada de la misma.    
5. Describa de que forma comunica sus políticas y estrategias en materia de Diversidad e Igualdad

DECLARACIÓN DE ACEPTACIÓN

Al enviar este anexo manifiesto:
Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente Solicitud y que reúno los requisitos exigidos, aceptando 
los términos de la convocatoria reseñada anteriormente y de la cual este documento es anexo.
Asimismo, solicito la participación de la organización a la que represento en los premios INTRAMA: Diversidad 
y Género, en las modalidades arriba indicadas.
D/Dª
Con D.N.I. número 
En representación de

En Madrid, a               de                                 de 2018

EL/LA SOLICITANTE

Fdo: _________________________________ 

Los datos personales recogidos, serán tratados con su consentimiento informático en los términos del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 
Protección de Datos Personales y de conformidad a los principios dispuestos en la misma y por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba 
el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de protección de datos de carácter personal, pudiendo ejercer el derecho de acceso, 
rectificación, cancelación y oposición ante el responsable del fichero, INTRAMA CONSULTORÍA, S.L.

Persona de contacto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Cargo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tel. directo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   Correo electrónico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Empresa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dirección . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Población. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   Provincia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CP. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   Tel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.I.F . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Rellenar  solo  en  caso  que  los  datos  de  la  persona  de  contacto  sean  diferentes  de  los  señalados anteriormente:

Domicilio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CP. . . . . . . . . . . .  Población . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Provincia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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